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Пояснительная записка 
 

Рабочая программа воспитания ООП СОО Лицея № 40 при УлГУ (далее – Программа 

воспитания) разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания для 

общеобразовательных организаций. Данная программа основывается на единстве и 

преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

рабочими программами воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего 

профессионального образования. 

 Рабочая программа воспитания: 

- предназначена  для планирования и организации системной воспитательной деятельности в 

лицее с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, определённых 

ФГОС; 

- разработана с участием коллегиальных органов управления лицеем (в том числе Советом 

лицея, Родительским комитетом); 

- направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные 

идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, 

милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая 

память и преемственность поколений, единство народов России; 

- направлена на развитие личности обучающихся, в том числе укрепление психического 

здоровья и физическое воспитание, достижение ими результатов освоения программ общего 

образования; 

- предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе; 

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

образовательной организацией совместно с семьей и другими институтами воспитания 

- является основой для разработки различных стратегических документов по воспитанию, в 

том числе подпрограмм и проектов, предусматривающих конкретные шаги по реализации 

основных направлений воспитательной деятельности лицея; 

 

 

     Рабочая программа воспитания является частью основной образовательной программы 

основного общего образования, реализуемой в лицее, разработана в соответствии с :  

- приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 N 287 (ред. от 22.01.2024)"Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования; 

 - актуализированной федеральной рабочей программой воспитания для общеобразовательных 

организаций (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023  

№ 370 «Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования».)   

 

     Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

 

В соответствии с особенностями Лицея №40 при УлГУ внесены изменения в 

содержательный и организационный разделы программы воспитания. Изменения связаны с 

особенностями организационно-правовой формы, контингентом обучающихся и их родителей 

(законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

 
 

 

 

 

 



 

 

4 

Раздел 1. Целевой 
 

 

1.1. Цели и задачи воспитания 

 
 Цель воспитания: 

развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, ответственного отношения 

к труду и его результатам, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, традиционных российских духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Задачи воспитания:  

 усвоение обучающимися знаний норм, традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 

знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС ООО. 

 Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению;  

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания. 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности Школы по 

основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС и отражает готовность обучающихся 

руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в 

том числе в части: 

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 
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политической культуры. 

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности. 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства. 

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной 

среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

7) Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды. 

8) Ценностей научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП установлены ФГОС 

ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

 

1.3.1 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 

интересов других людей; 
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выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных 

ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков; 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных 

народов, вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения 

и воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе 

как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве; 

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 

поведение людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 



 

 

7 

физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Физическое воспитание 

формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; проявляющий 

интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на 

основе применения предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе; 

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, 

потребностей. 

Экологическое воспитание 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 

цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности 



 

 

8 

 

 Раздел 2. Содержательный 
 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 

Рабочая программа воспитания ориентирована на совершенствование образовательной среды 

лицея, обеспечивающей современное качество образования через использование инновационных 

технологий, информационных ресурсов и развитие лицейского уклада, формирующего у учащихся 

компетенции, ориентированные на будущее. 

Лицей № 40 при УлГУ является общеобразовательной организацией, ориентированной на 

обучение и воспитание детей, способных к активному интеллектуальному труду, на формирование 

личности, готовой к творческой и исследовательской деятельности в различных областях знаний. 

Миссия лицея заключается в создании личностно-развивающей образовательной среды, 

комфортной для всех участников образовательных отношений. 

Лицей №40 при УлГУ (ранее школа №40) был основан в 1953 г. Лицей размещается в 

типовом здании на 38 классов-комплектов (979  учащихся), построенном в 1971 году. В 2002 году 

по распоряжению мэра города Ульяновска № 1018-р от 02.08.2002 школа переименована в 

муниципальное общеобразовательное учреждение "Лицей физики, математики, информатики № 

40" при Ульяновском государственном университете. 21.03.2018г. лицей переименован 

в муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение города Ульяновска "Лицей № 40 

при Ульяновском государственном университете" (Лицей № 40 при УлГУ).   

В 2011 году лицей приобрёл статус бюджетного учреждения. 

В 2006 году лицей стал победителем конкурса общеобразовательных учреждений, 

внедряющих инновационные программы в рамках приоритетного национального 

проекта «Образование». В 2011 году МБОУ "Лицей ФМИ №40" при УлГУ стал победителем 

областных конкурсов общеобразовательных учреждений Ульяновской области, реализующих 

инновационные образовательные проекты в номинации «Одарённые дети», «Школа – ресурсный 

центр». 

По результатам работы в программе РИП (ПИЭР) лицею трижды был присвоен статус 

научно-методического центра для распространения опыта работы по темам: «Адаптивная система 

обучения как средство предупреждения перегрузок в классах физико-математического профиля» 

(в 2000 г.), «Влияние образовательной среды школы на сохранение и развитие творческой 

активности школьников» (в 2005 г.), «Коммуникативная культура педагогов как основной ресурс 

психологического благополучия субъектов образовательного процесса» (в 2013 г.). 

Обучение по реализуемым образовательным программам (начального, основного и среднего 

общего образования) ведется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджета 

субъекта Российской Федерации, местного бюджета. 

С 2001 по 2004 годы школу возглавляла Финюкова Т.В. В 2002-2003 уч.году школе №40 по 

распоряжению мэра г.Ульяновска был присвоен статус лицея. Кроме того, с этого же года 

началась работа над новой темой «Влияние образовательной среды школы на сохранение и 

развитие творческой активности школьников», что позволило расширить область исследования от 

рамок старшего звена до масштабов всего образовательного учреждения. 

С 2004 года лицей возглавляет Горбунова Н.А. 

Благодаря сотрудничеству с Ульяновским государственным университетом в школе была 

создана хорошая база для получения знаний. Наши учащиеся на протяжении многих лет являются 

победителями и призерами олимпиад разного уровня по математике, физике, информатике, химии, 

биологии, географии, русскому языку, праву, истории. Лучшие учащиеся учатся в ВУЗах не 

только Ульяновска, но и Москвы, С-Петербурга, Самары и других городов. 

Так как любой учебный предмет обладает воспитательным потенциалом, то в целом все 

педагоги лицея осуществляют функцию воспитания. Однако в большей степени роль воспитателя 

отводится заместителям директора по воспитательной работе и учебно-воспитательной работе 

(начального общего, основного общего и среднего общего образования), преподавателю-

организатору ОБЗР, педагогам-психологам, учителям физической культуры, руководителю 

информационно-библиотечного центра, классным руководителям, вожатым, руководителям 

детских общественных объединений. С 01 сентября 2022г. в лицее введена должность советника 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями. 
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Большое внимание в лицее уделяется дополнительному образованию учащихся и 

внеурочной деятельности, задача которых — развитие способностей школьника, предоставление 

возможностей найти дело по душе и закрепить свои отношения с миром, проявить в них себя, 

пережить радость успеха и общественного признания, почувствовать уверенность в себе. Систему 

дополнительного образования в лицее составляют 8 объединений дополнительного образования, в 

которых занимается 965 обучающихся, что составляет 100% от общего числа учащихся в лицее. 

Общий охват учащихся в объединениях дополнительного образования составляет 100%. 

Лицеем накоплен значительный опыт по организации ключевых дел воспитательных 

событий с применением интерактивных технологий, с включением учащихся в ролевое 

моделирование и проектную деятельность. 

Становление и развитие системы воспитательной работы лицея происходит во многом через 

реализацию приоритетных направлений программы развития воспитания в образовательных 

организациях Ульяновской области на 2021-2026 годы с упором на: 

- обеспечение качественного, доступного и полноценного образования; 

- повышение профессионализма работников образования; 

- повышение роли всех участников образовательной деятельности – обучающегося, педагога, 

родителя, социального партнера образовательной организации; 

- развитие благоприятной и мотивирующей на учёбу атмосферы в ОО, обучение школьников 

навыкам самоконтроля, самообразования; 

- развитие творческих способностей, одарённости и адаптивных возможностей школьников; 

- совершенствование предпрофильной подготовки школьников. 

- проектирование и реализация ключевых дел (событий) детское проектирование и 

реализация ключевых дел (событий); 

- реализацию социально ориентированной и личностно значимой деятельности; 

- применение современных форм общественно--полезной деятельности; 

- поддержка и развитие лицейских традиций -- презентация достижений лицея в событиях 

различного уровня; 

- включенность учащихся в детские, молодежные движения: волонтерское, тимуровское, 

юнармейское, Российское движение детей и молодежи (РДДМ), Эколята, Орлята России и пр.; 

- создание благоприятных условий для досуговой деятельности и дополнительного 

образования учащихся; 

- развитие взаимодействия с организациями дополнительного образования, культуры, 

спорта, детскими, молодежными и др. на всех трех ступенях образования. 

Процесс воспитания в лицее основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и учащихся: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в лицее;  

- ориентир на создание в лицее психологически комфортной среды для каждого ребенка и 

взрослого,  обеспечивающий конструктивное взаимодействие учащихся и педагогов;  

- ориентация педагогов лицея на формирование коллективов в рамках классов, объединений 

дополнительного образования, студий, секций и иных детских объединений, на установление в 

них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности.  

Таким образом, система воспитательной работы лицея охватывает весь педагогический 

процесс, наполняя его вдохновением и творчеством, необходимым для личностного развития, 

интегрируя общее и дополнительное образование, социально-культурную жизнь школы и 

индивидуальное консультирование (личностное, предметное, бытовое, профессиональное). Это 

интегративное свойство вдохновляющей личностно-развивающей образовательной среды 

представлено целостностью, неповторимым уникальным способом реагирования на события 

внешней и внутренней жизни людей, осознанным выбором совместной деятельности педагогов и 

обучающихся, результатом которой становится рост личностного потенциала всех участников 

образовательных отношений. 
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2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках модулей 

воспитательной деятельности. Каждый модуль показывает виды, формы, содержание совместной 

деятельности педагогов и обучающихся, включает информацию о методических инструментах, 

технологиях и методиках Программы по развитию личностного потенциала Благотворительного 

Фонда «Вклад в будущее» (Программы РЛП), применение которых в воспитательном процессе 

обосновано управленческим проектом, целесообразно и эффективно. 

 

 
 

2.2.1 Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных занятий в 

рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных 

задач уроков, занятий; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, 

лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит 

строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 

 организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

Решая задачи воспитания современной личности, школьный урок рассматривается как 

стимул к развитию личностных ресурсов, того особого состояния человека, которое 

характеризуется вдохновением, высокой производительностью, огромным подъемом и 

концентрацией сил. 

 

На уровне педагога 

Повышение эффективности взаимодействия 

между педагогами, инвестиции в развитие 

- Участие в деятельности методических 

объединений учителей-предметников: 
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личностного потенциала педагога 

 

семинары, вебинары, мастер-классы и пр. 

- Управленческий, педагогический, 

наставнический модули КПК в Программе по 

развитию личностного потенциала БФ «Вклад в 

будущее». 

Использование инновационных методов 

преподавания, в том числе применение 

технологий: социально-эмоциональное 

развитие, «4К» 

 

Применение в учебном процессе: 

- технологии проблемного обучения, 

развивающего обучения с акцентом на их 

значительный воспитательный потенциал 

- техник по социально-эмоциональному 

развитию с акцентом на понимание своих 

эмоций и эмоций других людей, управление 

своим эмоциональным состоянием, 

- технологии создания урока «4К» с акцентом 

на выработку умений коммуникации, 

кооперации обучающихся 

Предоставление учителю «свободы» 

преподавания, выбора методологии, выхода за 

рамки учебных кабинетов 

 

- Демонстрация детям примеров 

ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности 

через подбор соответствующих текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе. 

- Выбор способов коммуникации, освоения 

учебного пространства. 

На уровне ученика 

Развитие самостоятельности, инициативы на 

уроке, собственной ответственности за высокую 

степень полезности каждого урока 

 

- Планирование и фиксация личных целей и 

задач на уроке, четкое понимание этапов урока, 

личная включенность в урок, рефлексия на 

каждом этапе урока. 

- «Градусник настроения» — инструмент 

самоорганизации и рефлексии в учебной 

деятельности 

Овладение навыками управлять собой на уроке 

 

- Активное участие в качестве стратега или 

исполнителя в работе команд на уроке, 

применение правил безопасного и 

бесконфликтного общения на всех этапах урока, 

развитие ЛП с помощью приобретения опыта 

взаимодействия с другими. 

- Самовоспитание, самоизучение, 

самопродвижение, развитие способности 

рефлексировать как важнейшей воспитательной 

функции урока. 

- «Пирамида эмоций» — инструмент развития 

рефлексии и повышения эффективности 

обучения 

Самовключение в конструктивный диалог, 

групповую работу или работу в парах, где 

школьники учатся командной работе и 

взаимодействию с другими детьми 

 

Освоение навыков успешного публичного 

выступления в качестве спикера. 

Самооценка своей деятельности на этапах 

урока: 

1) включение в деятельность 

2) участие в решении 

3) презентация результатов 

Инициирование неформального общения на 

уроке 

Участие в неформальных тематических 

общениях/активностях на уроке при 

соблюдении следующих принципов: 

- выбирай и доверяй, делись своим мнением с 
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другими; 

- будь свободен от стереотипов: предлагай, 

изобретай, преображай; 

- каждое мнение ценно и учитывается; 

- попробуй себя в роли лидера, учителя, 

капитана 

 

Воспитывающая функция современного школьного урока огромна, так как именно здесь 

происходит систематическая встреча обучающего и обучающегося, где они совместно начинают 

проектировать и строить жизнедеятельность, выстраивают определенные связи и отношения. 

В практику лицея активно и успешно будут входить идеи проекта по созданию личностно-

развивающей среды, в которых личность самого учителя как трансформатора жизненных 

ценностей, выходит на первый план. Создавая на уроке пространство воспитывающего 

взаимодействия, учитель личным примером, совместной с учеником деятельностью 

демонстрирует высокую нравственность, гражданственность, ответственность, человеколюбие, 

стремление к саморазвитию и саморегуляции. 

Решая задачи воспитания современной личности, школьный урок рассматривается как 

стимул к развитию личностных ресурсов, того особого состояния человека, которое 

характеризуется вдохновением, высокой производительностью, огромным подъемом и 

концентрацией сил. 

 

На уровне педагога 

Повышение эффективности взаимодействия 

между педагогами, инвестиции в развитие 

личностного потенциала педагога 

 

- Участие в деятельности методических 

объединений учителей-предметников: 

семинары, вебинары, мастер-классы и пр. 

- Управленческий, педагогический, 

наставнический модули КПК в Программе по 

развитию личностного потенциала БФ «Вклад в 

будущее». 

Использование инновационных методов 

преподавания, в том числе применение 

технологий: социально-эмоциональное 

развитие, «4К» 

 

Применение в учебном процессе: 

- технологии проблемного обучения, 

развивающего обучения с акцентом на их 

значительный воспитательный потенциал 

- техник по социально-эмоциональному 

развитию с акцентом на понимание своих 

эмоций и эмоций других людей, управление 

своим эмоциональным состоянием, 

- технологии создания урока «4К» с акцентом 

на выработку умений коммуникации, 

кооперации обучающихся 

Предоставление учителю «свободы» 

преподавания, выбора методологии, выхода за 

рамки учебных кабинетов 

 

- Демонстрация детям примеров 

ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности 

через подбор соответствующих текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе. 

- Выбор способов коммуникации, освоения 

учебного пространства. 

На уровне ученика 

Развитие самостоятельности, инициативы на 

уроке, собственной ответственности за высокую 

степень полезности каждого урока 

 

- Планирование и фиксация личных целей и 

задач на уроке, четкое понимание этапов урока, 

личная включенность в урок, рефлексия на 

каждом этапе урока. 

- «Градусник настроения» — инструмент 

самоорганизации и рефлексии в учебной 

деятельности 
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Овладение навыками управлять собой на уроке 

 

- Активное участие в качестве стратега или 

исполнителя в работе команд на уроке, 

применение правил безопасного и 

бесконфликтного общения на всех этапах урока, 

развитие ЛП с помощью приобретения опыта 

взаимодействия с другими. 

- Самовоспитание, самоизучение, 

самопродвижение, развитие способности 

рефлексировать как важнейшей воспитательной 

функции урока. 

- «Пирамида эмоций» — инструмент развития 

рефлексии и повышения эффективности 

обучения 

Самовключение в конструктивный диалог, 

групповую работу или работу в парах, где 

школьники учатся командной работе и 

взаимодействию с другими детьми 

 

Освоение навыков успешного публичного 

выступления в качестве спикера. 

Самооценка своей деятельности на этапах 

урока: 

1) включение в деятельность 

2) участие в решении 

3) презентация результатов 

Инициирование неформального общения на 

уроке 

Участие в неформальных тематических 

общениях/активностях на уроке при 

соблюдении следующих принципов: 

- выбирай и доверяй, делись своим мнением с 

другими; 

- будь свободен от стереотипов: предлагай, 

изобретай, преображай; 

- каждое мнение ценно и учитывается; 

- попробуй себя в роли лидера, учителя, 

капитана 

 

 

2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов 

внеурочной деятельности (далее – курс ВД), занятий, дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ (далее – ДООП):  

 

 

Направления внеурочной 

деятельности (ВД) 

 

Классы 

 

Программы ВД, 

реализующие воспитательный потенциал 

совместной деятельности педагога и ребенка 

Курсы внеурочной деятельности по 

историческому просвещению, 

патриотической, гражданско-

патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, 

историко-культурной 

направленности 

5-9 «Разговоры о важном» 

 

 

 

Курсы, внеурочной деятельности 

духовно-нравственной 

направленности по религиозным 

культурам народов России, основам 

духовно-нравственной культуры 

народов России, духовно-

5 «Пишем без ошибок» 

6 

 

«Я – юный филолог», 

7 «Знатоки русского языка», 
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историческому краеведению 

 

Курсы внеурочной деятельности 

экологической, природоохранной 

направленности 

9  « Покорители химических вершин» 

 

 

 

Курсы, занятия оздоровительной и 

спортивной направленности. 

 

5-9 

 

 «Баскетбол», «Волейбол», «Бадминтон»,  

8-9 

 

 «Стрелковая подготовка», Учебные сборы по 

ОБЗР 

Курсы внеурочной деятельности 

познавательной, научной, 

исследовательской, 

просветительской направленности 

9 

классы 

Занимательная физика», « Сложные вопросы 

обществознания» «Вероятность и статистика» 

"Естественнонаучная  грамотность 

5 

классы 

 «Функциональная грамотность»,  

Занимательная математика» 

6-9 «Россия- мои горизонты» 

7-9 Избранные вопросы комбинаторики и 

математической статистики 

   

Курсы внеурочной деятельности в 

области искусств, художественного 

творчества разных видов и жанров; 

5-9 Агитбригада «Колокол», 

5-6 

 

«Оригинальные виды рукоделия для дома» 

«Наши ложкари» 

 

  

Направленности 

общеразвивающих программ 

дополнительного образования 

Классы 

 

Общеобразовательные программы 

дополнительного образования 

 

Социально-гуманитарная 1-11 «По дороге безопасности» 

Профориентация 1-11 Лицейский медиацентр «Сорока» 

Туристско-краеведческая 5-11 «Географический калейдоскоп», 

«Экологическая лаборатория», «Тропинками 

родного края», «Литературная гостиная», 

«Школа музейных наук» 

  

 

2.2.3 Модуль «Классное руководство» 

 

 

  Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической 

деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания и социализации 

обучающихся, предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные 

и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера; 

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке 

таких правил поведения в образовательной организации; 
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 изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и др.), совместный 

поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 

индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) 

разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

 проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать 

в родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 

целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией; 

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

Единство активизирующего, смыслового, регулирующего и оценочного действия классного 

руководителя обеспечивается работой по направлениям: «Личность», «Коммуникация», 

«Деятельность». 

В направлении «Личность» классный руководитель взаимодействует с ребёнком на 

индивидуальном уровне, изучая его особенности, поддерживая школьника в различных 

жизненных ситуациях, корректирует поведение ребёнка, способствует развитию личностного 

потенциала обучающегося. 

В направлении «Коммуникация» классный руководитель планирует, организует и 

анализирует деятельность, обеспечивающую его постоянный доверительный контакт со всеми 

участниками образовательного процесса. 

В направлении «Деятельность» классный руководитель, имея календарный план 

воспитательный работы на год, инициирует и вовлекает обучающихся в общешкольные ключевые 

взаимодействия, предоставляя обучающимся возможности для проявления своей 

индивидуальности, реализации способностей, развития «умов и талантов». 

 

Направление «Личность»/ 

Содержание и инструменты совместной деятельности педагогов и обучающихся 

5-9 классы 

1. Готовность к саморазвитию и 

актуализации личностных 

ресурсов на основе мотивации. 

2. Развитие чувства 

собственного достоинства, 

самоуважения и здоровой 

самооценки. 

3. Развитие ресурса вести диалог 

- Специально организованные личностно-развивающие 

занятия, способствующие развитию личностного потенциала 

ребенка 

- Совместное создание законов принципов общения в детско-

взрослого взрослом сообществе. 

- Методика ненасильственного общения. 

- Портфолио обучающегося - инструмент мотивации и 

стимулирования активностей. 

- изучение особенностей личностного развития учащихся 
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с другими людьми и достигать в 

нем взаимопонимания. 

4. Развитие ресурса 

прогнозировать свое 

эмоциональное состояние, 

видеть дальнейшее развитие 

событий, понимать важность 

собственных реакций и реакций 

сверстников и взрослых. 

класса через наблюдение за поведением школьников в их 

повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в 

мир человеческих отношений, в организуемых педагогом 

беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в 

его классе учителями, а также (при необходимости) – с 

педагогом-психологом. 

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками 

или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими 

учащимися класса; через включение в проводимые школьным 

психологом тренинги общения; через предложение взять на 

себя ответственность за то или иное поручение в классе 

10-11 классы 

1. Способность иметь 

оптимистичный взгляд на свои 

возможности и перспективы. 

2. Способность анализировать 

меру своего влияния на события, 

происходящие в лицее, и на 

происходящие в собственной 

жизни события. 

3. Развитие умения свободного 

выбора варианта решения 

жизненных задач с учетом 

сформулированной личной цели, 

условий ее выполнения и 

имеющихся 

4. Способность принимать 

многообразие, понимать 

предпочтения, мнения, интересы 

других людей. 

5. Способность оценивать свою 

удовлетворенность 

результатами, сравнивать 

достигнутое состояние с 

эмоциональными ожиданиями 

мотивации и стимулирования 

активностей. 

 

- Специально организованные личностно-развивающие 

занятия, способствующие развитию личностного потенциала 

ребенка 

- Совместное создание законов принципов общения в детско-

взрослого взрослом сообществе. 

- Методика ненасильственного общения. 

- Портфолио обучающегося – инструмент ресурсов. 

- изучение особенностей личностного развития учащихся 

класса через наблюдение за поведением школьников в их 

повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в 

мир человеческих отношений, в организуемых педагогом 

беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в 

его классе учителями, а также (при необходимости) – с 

педагогом-психологом. 

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками 

или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими 

учащимися класса; через включение в проводимые школьным 

психологом тренинги общения; через предложение взять на 

себя ответственность за то или иное поручение в классе 

 

Направление «Коммуникация»/ 

Содержание и инструменты совместной деятельности педагогов и обучающихся 

1.Способность к социально 

ориентированному общению, 

опора на межличностную 

привлекательность и эмпатию. 

2. Фасилитационная позиция 

- Совместное создание законов принципов общения в детско-

взрослого взрослом сообществе. 

- Методика ненасильственного общения. 

- Сценарии мероприятий социальных активностей для 

младших школьников в измененном дизайном внутреннем 
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взрослых, обеспечивающая 

безопасные коммуникации, 

применение восстановительных 

технологий, регулирующих 

конфликтные ситуации, 

предупреждение эскалации 

конфликта и эффективное 

разрешение споров. 

3. Развитие социально-

эмоционального интеллекта, 

навыков сотрудничества и 

командообразования в 

образовательной, общественно-

полезной и других видах 

деятельности. 

 

пространстве лицея. 

- Циклы классных часов: 

5-9 классы: «Искусство представлений и искусство 

переживаний», «Зачем проектировать», «Перевоплощение», 

«Спич Победителя», «Ресурсный пакет личности», «Диалоги о 

будущем», «То, что впереди» и т. п. 

- организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников: «Как сделать своего ребенка 

единомышленником», «Время компетентных родителей», «Как 

все успеть», «Кого и зачем я воспитываю», «Мамино 

солнышко», «Стратегии воспитания: мой выбор», «Авторитет 

или авторитарность», «Возьми за душу», «Твоя рука в моей», 

«Критерии социализации ребенка», «Реальная помощь в 

жизни», «Мы стоим на правильном пути, а надо нам идти» и т. 

п. 

- создание и организация работы родительских комитетов 

классов, участвующих в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

- мероприятия, организованные МО классных руководителей и 

учителей-предметников, направленные на сверку наблюдений 

за развитием ребенка, изучение и понимание особенностей 

личностного развития индивида; повышение компетентности 

педагога в различных сферах жизнедеятельности (семинары, 

круглые столы, дискуссии, тренинги и пр.) 

 

Направление «Деятельность»/ 

Содержание и инструменты совместной деятельности педагогов и обучающихся 

1. Обеспечение эффективности и 

результативности 

образовательного процесса для 

каждого обучающегося, влияние 

на роль, статус, желание учиться 

и развиваться личностно 

2. Личностное участие педагога 

в формировании адекватной 

позитивной самооценки ребенка, 

помощь в построении 

личностной жизненной 

траектории, выборе 

проактивного социального 

поведения и действия 

3. Предоставление возможностей 

для проявления активной 

жизненной позиции и 

социализации ребенка, развитие 

ресурсов жизнестойкости, 

наилучшей адаптации, 

готовности к успешному 

будущему 

 

Воспитательные события «Счастливый урок» 

5-11 классы: «Я на счастливом уроке», «Ресурсный пакет», «Я 

спикер», «Команда-ОК», «Рейтинг уроков» и т. п. 

Воспитательные события «Научи меня чуду» 

5-9 классы: «Утверждай себя», «Найди себя в творчестве», 

«Мы рождены, чтобы сиять», «Счастливые», «Мои крылья» и 

т. п. 

Воспитательные события «Культурный диалог»: «Россия — 

Радуга», «Волшебный сундучок», «Мы дети твои, Россия!», 

«Мы разные, но мы вместе», «Технологии добра», «Семейный 

non-stop», «Славянские традиции», «Мы вместе» и т. п. 

Воспитательные события добровольческой (волонтерской) 

деятельности, тимуровского движения: «Зелёное поколение», 

«Сохрани дерево», «Добрые крышечки», «Я помню! Я 

горжусь!», «Радуга добра», «Школьный марафон», «Твори 

добро», «Подарки детям» и т.п.  

Воспитательные события роста ресурсов ЗОЖ «Я здоров»: 

«Тимбилдинг для всех», «Здоровые привычки», «Здоровый 

марафон», «Жить здорово», «Динамический час», «Всё в твоих 

руках», «ПроДвижение здоровое», «Радость. Здоровье. Спорт» 

и т. п.  

Воспитательные события по развитию законопослушного 

поведения и позитивного отношения к государству «Правовая 

академия»: «Сила добра», «Я сам. Я сама», «Я и 

ответственность», «Закон и порядок», «Я гражданин», и т. п. 

Воспитательные события формирования гражданской и 

политической культуры обучающихся: «Живая память»: «Я 
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гражданин», «Мы дети твои, Россия», «Земля Симбирская», 

«Бессмертный полк», «Я помню! Я горжусь!», «Уроки 

исторической памяти», «Правнуки победителей» и др. 

Воспитательные события «Открытие в лицее»: ежегодная 

научно-практическая конференция «Мои первые шаги в 

науку», тематические предметные недели, конкурсы-

фестивали, игры-турниры и т.п. 

 

 

2.2.4 Модуль «Основные школьные дела» 

Данный модуль рабочей программы воспитания раскрывает системы воспитательной работы 

лицея, показывает возможности компонентов личностно-развивающей образовательной среды для 

развития личностного потенциала учащихся через события, обеспечивающие включенность в них 

большого числа детей и взрослых, способствующие многослойной коммуникации, 

интенсификации общения, развитию личной ответственной позиции по отношению к 

происходящему в лицее и социуме.  

  Главные школьные дела, в которых принимает участие большая часть школьников и 

которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и 

детьми -это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных 

творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами 

в единый коллектив. Они обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему 

в школе. Введение основных дел в жизнь школы помогает сохранять школьные традиции.  Для 

этого в образовательной организации используются следующие формы работы: 

  

На школьном уровне: 

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами,   в которых участвуют все классы школы: 

-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей Школы); 

- День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный процесс, 

проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.); 

-праздники, концерты, конкурсные программы  в Новогодние праздники, Осенние 

праздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, 

«Первый звонок», «Последний звонок»,  «Битва хоров»; 

- уроки мужества и встреча с ветеранами, музейные уроки; 

-Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, физики, 

биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных классов); 

-День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита).   

• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность детей: 

- «Посвящение в первоклассники»; «Первый звонок»; «Последний звонок»; «Посвящение в 

Орлята»; «Посвящение в РДДМ». 

• Церемония поднятия государственного флага РФ под исполнение государственного гимна 

РФ; 

• Церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад 

в развитие школы; 

• Награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного года 

Похвальными листами и грамотами обучающихся. 

  

На уровне классов: 

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 
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• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 

советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

• вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: 

сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и 

встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

 

Циклограмма ключевых общелицейских дел 

Лицея № 40 при УлГУ 

Срок Мероприятие 

Сентябрь 1. Торжественная линейка «День знаний» 

2. Праздник «Посвящение в лицеисты» 

3. Праздник «Посвящение первоклассников в пешеходы» 

4. Организация книжно-иллюстративных выставок и уроков чтения 

5. Профилактика борьбы с терроризмом и экстремизмом 

6. Операция «Занятость» 

7. Месячник безопасности жизнедеятельности 

8.Конкурс талантов «Минута славы» 5-11 классы/ 2-4 классы 

Октябрь 1. Международный день пожилых людей 

2. Международный день учителя 

3. Участие волонтерского отряда в акциях  

4. Участие тимуровского отряда в акциях  

5. Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет 

6. День дружбы народов в Ульяновской области 

7. Акция «Экодежурный по планете» 

8 Выборы президента лицея 

9. Спортивный семейный праздник «День отца» 

Ноябрь 1.Тематические классные часы, посвященные Дню народного единства 

2. Всероссийский День правовой помощи детям  

3. Комплекс мероприятий в рамках всемирного Дня памяти жертв дорожно-

транспортных происшествий 

4. Декада правового просвещения 

5. Праздничный концерт «Мама милая моя» 

6. Соревнования регионального физкультурно-спортивного проекта «Готов к труду 

и защите Отечества» 

7. КТД «Школьный КВН» 

 

Декабрь 1.Участие в муниципальном и региональном этапах ВсОШ 

2. Единый день правовых знаний, посвящённый Дню Конституции Российской 

Федерации 

3. Новогодние представления для обучающихся 1 – 4 классов; новогодние 

мероприятия в 5 – 11 классах совместно с учреждениями культуры и досуга 

Ульяновска  
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4.Конкурс украшений территории около кабинета (2-11 классы) 

5.День Героев Отечества 

 

Январь 1. Реализация плана мероприятия в период каникул 

2. Межрегиональные Рождественские чтения 

3. Реализация проекта «Культура для школьников» 

4. Реализация регионального проекта «Спортивная суббота» 

5. Региональный этап Всероссийского конкурса юношеских исследовательских 

работ им. В.И. Вернадского 

Февраль 1. Мероприятия в рамках Недели российской науки 

2. Организация участия обучающихся во Всероссийском уроке письма 

3. Конкурс чтецов «Словами героев войны» 

4. Подготовка ко Дню Защитника Отечества 

5. Трудовые десанты «Снежная вахта» 

6. Смотр-конкурс строя и песни 

Март 1. Классные часы по ТБ, ППБ, ПДД, правилам поведения на водоемах в весенний 

период 

2. Праздничный концерт, посвященный Международному женскому Дню 8 Марта 

3. Акция «Экодежурный по планете» 

4. Профориентационные классные часы 

5. Театральный фестиваль «Волшебный мир театра» 2-4 классы 

 

Апрель 1. Городская «Неделя космонавтики» 

2. Мероприятия и акции, посвященные Дню смеха 

3. Региональный этап Всероссийского конкурса юных исследователей окружающей 

среды «Хранители Земли» 

4. Городская экологическая акция «Дни защиты Земли от экологической 

опасности» 

5. Смотр проектов по реализации проекта «Ульяновск – город трудовой доблести» 

6. Трудовые десанты 

7.КТД «Битва хоров» 

8. Школа вожатых  

9. Зарница «Встречаем Победу» 7-8 классы 

Май 1. Профилактическая акция: «Внимание - дети!» «Безопасность пешеходу» 

2. Единый День права на территории Ульяновской области 

3. Участие в мероприятиях, посвященных 9 мая – Дню Победы 

4.Зарница «Встречаем Победу» 9-11 классы 

5.Праздник «Последний звонок» 

6.Праздник «Прощание с начальной школой» 

Июнь 1.Фестиваль патриотической песни 

(День России) 

2. День защиты детей 

3. Акции «День России» 

4. Выпускной вечер 

 

2.2.5 Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Для системы воспитательной работы имеют значение и дела, организуемые на внешкольном 

уровне.  

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами, по изучаемым в лицее учебным предметам, курсам, модулям; 

- организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня (в музей, 

картинную галерею, технопарк, на предприятие и др.) с привлечением к их планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 
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- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, событий, биографий, 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.); 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта; 

- внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами лицея. 

Например, участвуя в мероприятиях внешкольного уровня (к примеру, мероприятиях в 

рамках Консорциума школ России по развитию инженерного мышления) сами инициируем 

деятельность, планируем и проводим активности, способствующие воспитанию и развитию 

ребёнка в соответствии с рабочей программой воспитания. 

 

На внешкольном уровне 

 

Содержание и инструменты  

совместной деятельности педагогов и обучающихся 

Социальные проекты-конкурсы 

офлайн и онлайн: 

- международный, 

- всероссийский, 

- региональный 

- муниципальный уровни 

 

- Система взаимодействия лицея с детско-взрослыми 

сообществами образовательных организаций городов России, 

обмен опытом, получение нового личного социального опыта в 

рамках работы Консорциума школ России по развитию 

инженерного образования 

- Мероприятия всероссийского конкурса «Большая перемена» 

— проект президентской платформы «Россия — страна 

возможностей», мероприятий Российского общества «Знание» 

- Проекты-конкурсы «Российского движения школьников», 

ВВПОД «Юнармия», «Эколята» — развитие личностного 

потенциала учащихся через участие в деятельности 

общественных организаций. 

- Проекты-конкурсы региона и города – развитие личностного 

потенциала учащихся через участие в гражданско-

патриотических, краеведческих, волонтерских инициативах, 

тимуровском движении 

Открытые дискуссионные 

площадки 

Регулярно организуемый комплекс открытых диалогов 

(детских, педагогических, родительских, совместных), 

обсуждение вопросов социализации ребенка, совместный поиск 

решений и инновационных подходов к реализации социальных 

проектов и ключевых событий в лицее. Методика 

ненасильственного общения. 

Проект «В центре событий» 

 

Комплекс дел, организуемых совместно с семьями учащихся и 

жителями микрорайона (спортивные состязания, 

представления, праздники, фестивали, конкурсы, акции, 

голосование за социальные инициативы и пр. 

 

2.2.6 Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Изменения предметно-пространственного компонента личностно-развивающей 

образовательной среды способны значительно обогатить внутренний мир ученика, формировать у 

него вкус и чувство стиля, создать атмосферу психологического комфорта, поднять настроение, 

предупредить стрессовые ситуации. 

Обновленная пространственно-предметная среда образовательной организации будет 

отличаться информационной насыщенностью, привлекательностью. Будут созданы пространства 

для совместной творческой работы обучающихся и педагогов. Создание в среде разнообразно 

оформленных помещений, пространств и интерьеров и отражение в них информации о жизни 

социальных партнеров и друзей, социальной проблематики, социальных связей повысит уровень 

восприятия среды, информативность, ее понятность для участников образовательных отношений. 
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Пространственно-предметная среда будет отличаться связанностью функциональных зон, 

гибкостью и управляемостью, являться носителем символических сообщений, удовлетворять 

потребности обучающихся в индивидуализированном пространстве. Оформление образовательной 

среды будет отвечать принципу гармонии эстетики и эмоциональной насыщенности, соотноситься 

с возрастными особенностями детей. Можно предположить, что в качестве эффекта эти действия 

позволят лицею выдерживать конкуренцию с другими источниками влияния на детей. Создание 

подобной среды будет способствовать улучшению условий для разнообразных творческих занятий 

школьников и педагогов. Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

Воспитывающее влияние на учащегося осуществляется через следующие направления 

работы с предметно-эстетической средой лицея:  

 

Эмоциональное насыщение  

визуального стиля лицея 

Эффективность и возможности 

 

Оформление внешнего вида здания, фасада, 

фойе при входе в лицей государственной 

символикой Российской Федерации, субъекта 

Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб), изображениями 

символики Российского государства в разные 

периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона; организация и проведение 

церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации, исполнение 

гимна РФ 

Формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, бережного 

отношения к историческому и культурному 

наследию, традициям многонационального 

народа России. 

 

Оформление интерьера помещений лицея 

(фойе, рекреаций, актового зала и т. п.) 

эмоционально-ориентированными 

экспозициями и их периодическое обновление 

Позитивное восприятие помещений лицея 

обучающимися, педагогами, родителями 

 

Создание пространства детских инициатив 

 

Появление образовательной зоны, где 

обучающиеся могут создавать и реализовывать 

собственные внеклассные проекты; где 

советником, кураторами, классными 

руководителями могут проводиться классные 

часы, а также иная внеурочная деятельность. 

Определение пространства под театральную 

деятельность 

 

Создание представления у обучающихся о 

школьном театре как форме художественно-

эстетической деятельности, воссоздающей 

жизненный мир, обживаемый ребёнком 

Размещение на стенах лицея регулярно 

сменяемых информационных экспозиций: 

творческих работ учащихся, фотовыставок, 

коллажей и т. п. 

Сопричастность к происходящим в лицее 

событиям 

 

Озеленение и благоустройство территории 

лицея, зонирование пространств 

 

Возможность для тренингов во дворе лицея, 

линеек, путешествий по тематическим 

локациям для обучающихся и их родителей, 

возможность полноценно работать «по 

станциям» в воспитательных событиях 

Событийное оформление пространства при 

проведении конкретных событий в лицее 

(праздников, церемоний, открытых 

дискуссионных площадок, линеек, творческих 

вечеров, выставок, собраний и т. п.) 

Создание общего позитивного эмоционального 

тонуса для всех участников образовательных 

отношений 

Развитие визуальных форм осведомленности об 

образовательной организации 

 

Совместная с детьми разработка, создание и 

популяризация особой символики, 

используемой как в повседневности, так и в 
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торжественные моменты жизни лицея. 

Повышение положительного имиджа лицея в 

образовательной среде региона, формирование 

у педагогов и обучающихся отношения к лицею 

как ресурсу личностного развития 

Стенды, содержащие информацию об истории 

лицея, заслугах педагогического коллектива и 

обучающихся 

Повышение степени осознаваемости среды 

 

Оформление, поддержание, использование в 

воспитательном процессе «мест гражданского 

почитания» 

Общественно-гражданское почитание лиц, мест, 

событий в истории России; мемориалов 

воинской славы, памятников, памятных досок  

Создание в классных кабинетах «зон 

возможностей» 

Реализация творческого потенциала личности 

на уроке и в свободное время; чувства комфорта 

и удовлетворения 

Книжный обмен Каждый представитель ученического и 

педагогического сообщества может стать 

лицейским буккроссером, принеся любимую, 

уже прочитанную книгу, в лицей и оставив ее 

на полках шкафов в холле библиотеки (для 

учащихся 5–11-х классов) и в рекреациях 

начальной школы (для 1–4-х классов). В 

результате участия в книгообмене 

воспитывается щедрость и бескорыстие, 

способность поделиться с другими своими 

ценностям, формируются навыки социально 

одобряемого поведения. Участие учащегося в 

таком проекте позволит ему приобрести навыки 

бережного отношения к книге, развить вкус к 

чтению, научит распознавать жанры 

произведений, представлять авторов 

литературного творчества за пределами 

школьной программы. 

 

2.2.7 Модуль «Работа с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями учащихся осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций 

семьи и лицея в данном вопросе, обеспечивает формирование и развитие психолого-

педагогической компетентности родительской общественности посредством различных форм 

просвещения и консультирования. В результате реализации воспитательных событий модуля 

будут достигнуты изменения в социальном компоненте личностно-развивающей образовательной 

среды лицея, обеспечена вовлеченность в нее всех участников образовательных отношений, что 

покажет целостность образовательной организации. Выстроенные тесные, гармоничные 

отношения между участниками образовательного процесса, четкая ориентация образовательных 

целей на социальный заказ, видоизмененные традиции, концепции педагогической работы, в 

соответствии с проблематикой времени обеспечат сохранность контингента обучающихся, а также 

стабильность кадрового состава. Высокий инновационный тонус, соответствующий стратегии 

развития, ее ясность и проработанность позволит создать коллектив единомышленников, 

объединенных одной целью. 

Работа с родителями или законными представителями учащихся осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности. 

 

Наименование Формы взаимодействия с родителями  

Совет родителей Состоит из представителей классов с 1-го по 11-й. Собирается 

один раз в триместр или по необходимости. В каждую повестку 

вносятся вопросы, касающиеся воспитания. Родители могут 

высказать свое отношение к организуемой в лицее деятельности, 
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что является важным для администрации: это инструмент 

мониторинга и корректировки, с учетом мнения родительской 

общественности. 

Родительский всеобуч  Тренинги, открытые дискуссионные площадки, мастер-классы и 

встречи: «Разобщённость и как ею управлять», «Ребенок — не 

мешок качеств, а личность», «Как жить и радоваться», 

«Мотивация подростка на образование», «Мы вне опасности», 

«Выбираем стратегии родительского наставничества», «Визит 

внимания», «Консолидация семьи и лицея в вопросах 

воспитания», «Делайте своё дело» и т. п. 

Родительский онлайн-диалог Чаты, тематические сессии, инструктажи, информирование, 

презентации и т. п. 

Воспитательные детско- 

взрослые события 

 

Интерактивные взаимодействия семей (родители + ребенок): 

социальные активности, семейные тренинги, праздники, 

фестивали, конкурсы и т. п.  

Участие родителей во взаимодействии с детьми разновозрастной 

команды лицея (челленджи, проекты, партнерские договоры, 

социальные акции, классные встречи РДДМ и т. п. 

Родительский мастер-класс Партнерские договоры, социальные 

акции, классные встречи РДДМ и т. п. Профессиональная 

ориентация обучающихся, знакомство с профессиями родителей 

Семейный досуг в лицее Участие родителей класса в семейных 

праздниках, конкурсах, соревнованиях, челленджах, 

направленных на сплочение семьи и лицея 

Официальный сайт лицея. 

Официальное сообщество 

лицея в социальной сети 

«ВКонтакте»  

Информирование родителей о событиях воспитательных проектов, результатах конкурсов, акций, фестивалей, 

знакомство с достижениями обучающихся и педагогов. Развитие 

ресурсов совместной рефлексии и осуществления обратной связи 

на события школьной жизнедеятельности.  

Совместные детско-

родительские мероприятия  

 

Поддержка атмосферы доверия и принятия семьи в классе, 

конструктивный диалог между детьми и родителями.  Методика 

ненасильственное общения. Соглашение о взаимоотношениях. 

 

 

2.2.8 Модуль «Самоуправление» 

 

Структура ученического самоуправления: 
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 Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и 

подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции 

педагога-организатора) в детско-взрослое самоуправление. Детское самоуправление в школе 

осуществляется следующим образом. 

На уровне школы: 
 через деятельность выборного Совета старшеклассников, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 через деятельность Совета старшеклассников, объединяющего командиров классов для 

облегчения распространения значимой для школьников информации и получения обратной 

связи от классных коллективов; 

 через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей, КТД, флешмобов и т.п.); 

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

. 

На уровне классов: 
 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров 

(например, командиров, лидеров, старост), представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных 

органов самоуправления и классных руководителей; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб 

работы с младшими ребятами); 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляющихся в 

походы, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди участников 

ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 
 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за кабинетом, комнатными растениями. 

  

 

 

 

 



 

 

26 

2.2.9 Модуль «Профилактика и безопасность» 

Модуль «Профилактика и безопасность» направлен на реализацию воспитательного 

потенциала профилактической деятельности педагогического коллектива лицея в целях 

формирования и поддержки безопасной, комфортной среды в лицее, профилактику 

безнадзорности и противоправного поведения обучающихся. 

Модуль «Профилактика и безопасность» предусматривает: 

- организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 

воздействию, групповому давлению; 

- поддержку инициатив обучающихся, педагогических работников в области укрепления 

безопасности жизнедеятельности в лицее, профилактики правонарушений, девиаций; 

- предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся; 

- поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, 

социально запущенные, осужденные, социально неадаптированные дети-мигранты и т.д.). 

Модуль реализуется по следующим направлениям: 

- Пропедевтика безопасного поведения обучающихся. 

- Формирование у обучающихся потребности в здоровом образе жизни. 

- Профилактика безнадзорности и правонарушений среди обучающихся лицея. 

Работа по профилактике безопасного поведения обучающихся в образовательной 

организации, в быту, в общественных местах, во время движения в транспорте и т.д. проводится 

классными руководителями, воспитателями на классных часах, воспитательских часах, в рамках 

индивидуальных бесед с обучающимися с ведением соответствующих журналов 

инструктажей. 

Работу по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних 

обучающихся проводит Совет по профилактике безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних обучающихся (далее – Совет по профилактике). 

Профилактическая работа со школьниками включает предупредительно-профилактическую 

деятельность и индивидуальную работу с подростками девиантного поведения и детьми «группы 

риска». Профилактическая работа с родителями предусматривает установление 

неиспользованного резерва семейного воспитания, нахождение путей оптимального 

педагогического взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс 

через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями. 

Работа с педагогами строится в формате семинаров, курсов повышения квалификации, тренингов, 

ведущих к повышению уровня информированности о современных проблемах общества, путях их 

предотвращения в рамках основной деятельности учителя, классного руководителя. 

Профилактическая работа со школьниками осуществляется через организацию 

предупредительно-профилактической деятельности и ведётся в лицее с опорой на решение 

следующих задач воспитательной работы: 

- реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел; 

- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать 

активное участие классных сообществ в жизни лицея; 

- вовлекать школьников в секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по 

программам внеурочной деятельности и дополнительного образования; 

- использовать в воспитании детей возможности школьного урока; 

- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление; 

- поддерживать деятельность функционирующих на базе лицея детских общественных 

объединений и организаций; 

- организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы; 

- организовывать профориентационную работу со школьниками; 

- организовать работу школьных медиа; 

- развивать предметно-эстетическую среду лицея; 

- организовать работу с семьями школьников. 
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Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать в лицее интересную и 

событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что является эффективным способом 

профилактики асоциального поведения школьников. 

Организация предупредительно-профилактической деятельности подразумевает: 

- реализацию системы работы лицея по воспитанию законопослушного поведения 

школьников, цикл воспитательных событий «Правовая культура»; 

- проведение межведомственных мероприятий совместно с другими субъектами 

профилактики (органы внутренних дел, учреждения здравоохранения и социальной защиты, 

молодежная политика, культура и пр.); 

- беседы, лекции, диспуты, дискуссии, мультимедийные классные часы по безопасности 

жизнедеятельности; 

- проведение мероприятий по профилактике употребления ПАВ с учетом современных 

методов и подходов (актуальность, интерактивность, использование видеоконтента и материалов 

сети Интернет); 

Организация досуговой деятельности обучающихся «группы риска» подразумевает: 

- вовлечение обучающихся «группы риска» в клубы, объединения и спортивные секции 

учреждений дополнительного образования; 

- охват организованным отдыхом подростков «группы риска» в каникулярное время и 

интересным содержательным досугом в течение года; 

- оказание подросткам помощи в трудоустройстве в летний период через Центры занятости; 

- привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам; 

- привлечение подростков к деятельности волонтерского и тимуровского отрядов, отряда 

юных инспекторов дорожного движения для реализации социальнозначимых проектов. 

Индивидуальная работа с подростками с девиантным поведением: 

- выявление причин отклонений в поведении детей и подростков; 

- консультации заместителя директора по социальной работе, педагога-психолога, классного 

руководителя, администрации лицея с подростком; 

- привлечение для профилактической работы с подростками, находящимися в сложных 

жизненных обстоятельствах, инспектора ОПДН, специалистов КПДН; 

- привлечение трудных подростков к деятельности общественных организаций, вовлечение 

их в творческую жизнь класса, лицея, организаций дополнительного образования; 

- проведение специализированных тренинговых занятий с категориями обучающихся, 

находящихся в сложных жизненных ситуациях. 

Профилактическая работа с родителями: 

- проведение консультаций для родителей; 

- привлечение родителей к проведению внеклассных мероприятий; 

- привлечение родителей к осуществлению охраны общественного порядка во время 

проведения культурно-массовых мероприятий, деятельности родительских патрулей по 

соблюдению правил дорожного движения; 

- выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, многодетных семей и (при 

необходимости) постановка их на внутренний профилактически й учет; 

- посещение по месту жительства семей, в которых проживают дети, находящиеся в 

социально-опасном положении; 

- организация для родителей консультаций специалистов службы сопровождения и службы 

медиации лицея. Работа служб происходит в рамках проведения воспитательных мероприятий 

(инструктивных занятий, классных часов, викторин, просмотров видеороликов и т.п.) по 

профилактике правонарушений и преступлений, экстремизма в детской, молодёжной среде, 

дорожно-транспортного травматизма среди детей и травматизма на объектах железнодорожного 

транспорта, наркомании и употребления ПАВ, суицидального поведения учащихся (в т.ч. 

буллинг); 

- организация тематических встреч родителей с работниками образования, 

правоохранительных органов, органов здравоохранения; 

- организация деятельности родительских форумов в социальных сетях, мессенджерах, на 

которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации психологов и педагогов; 



 

 

28 

- использование разнообразных форм для проведения родительских собраний: лекции, 

конференции, ролевые игры, диспуты, дискуссии, родительские тренинги и др. 

 

 

 

2.2.10 Модуль «Социальное партнерство» 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на 

воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие 

на социальное окружение. 

     

 

  

 

 

 

Социальное партнёрство МБОУ Лицей №40 при УлГУ. 

Название организации Лицей №40 Социальный партнёр 

УлГУ  Предоставляет рабочие 
места педагогам ВУЗа 

 Педагоги ВУЗа ведут 
занятия в профильных 

Совет 
Отцов

ДШИ 
№13

ЛИЦЕЙ 
№40 

при УлГУ

Социальное 
партнёрство

СШ №1

ОФП Кросс

Дом научной 
коллаборации им. 
Ж.И. Алфёрова на 

базе ЦДО

Инспекция по 
делам 

несовершенн
олетних

Родители

УлГУ
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 классах. 

 Ученики имеют 
возможность пользоваться 
ресурсами учебной базы 
университета. 

Дом научной 

коллаборации им. 

Ж.И.Алфёрова 

 Обеспечивает 
регулярную занятость 
центра. 

  Привлечение детей к 
участию  в 
мероприятиях, которые 
проводит организация. 

 Уроки технологии в 6-7 
классах проводятся на 
базе организации. 

ДШИ №13  Предоставляет 
помещение 
музыкальной школе для 
занятий. 

 

 Учащиеся лицея посещают 
занятия в музыкальной 
школе. 

СШ №1  Предоставляет 
помещение  

 Обеспечивает 
тренерский состав из 
числа учителей 
физкультуры 

 Ученики лицея 
занимаются в спортивных 
секциях по волейболу и 
бадминтону 

Совет отцов  Организация 
взаимодействия с 
родительской 
общественностью с 
целью повышения 
качества учебно-
воспитательного 
процесса 

 Организация значимых 
для лицея мероприятий 
воспитательного 
характера 

 Помощь в работе с 
родительской 
общественностью 

Родители  Предоставляет ресурсы 
для формирования 
воспитательной среды 

 Участие в организации 
воспитательного процесса  

Инспекция по делам 

несовершеннолетних 
 Организация 

своевременного 
взаимодействия с 
правоохранительными 
органами с целью 
профилактики 
правонарушений среди 
подростков 

 Помощь в работе с 
неблагополучными 
семьями 

 Профилактические меры 
по борьбе с 
правонарушениями среди 
подростков 

 

 

 

 

 

2.2.11 Модуль «Профориентация» 

Профессиональная ориентация учащихся в лицее реализуется через создание условий для 

позитивного понимания у них перспектив социально-экономического развития Российской 

Федерации и Ульяновской области как территории профессионального успеха. Программа 

профессионального самоопределения охватывает профориентационной работой в разнообразных 

формах учащихся 1-11 классов, создает условия для личностного и профессионального 
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самоопределения учащихся, формирования у них компетентностей, соответствующих 

современному уровню информационной культуры, высокой степени мобильности, проявления 

многообразных форм поведенческой активности при сохранении целостности личности и 

гуманистичности ценностных ориентаций, для оптимального развития человеческого капитала, 

выраженного в способности к продуктивному мышлению, готовности к продолжению 

образования и активной созидательной деятельности в социуме. 

Основные направления профориентационной деятельности в рамках программы: 

- Просветительская деятельность организуется на всех этапах реализации программы. Она 

проводится классным руководителем, учителями-предметниками, библиотекарем. Ее главная цель 

– расширение знаний учащихся и их родителей о профессиях, показ актуальности обсуждаемой 

проблемы и путей решения возникающих проблем. 

- Педагогическая диагностика выявляет проблемы и вопросы, возникающие у обучающихся 

и родителей в ходе реализуемых мероприятий программы, позволяет сделать работу в данном 

направлении более востребованной и значимой. 

- Психодиагностика проводится с целью изучения личностных особенностей учащихся и 

оценки их профессиональных возможностей. 

- Коррекционная работа помогает избежать ошибок при выборе профессии, провести 

рефлексию своих возможностей, результатов участия в социокультурных практиках, а также 

определить оптимальный путь самореализации. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный 

взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

непрофессиональную составляющие взрослой жизни. 

 

Всероссийские профориентационные проекты 

в сети Интернет, профориентационное онлайн-

тестирование («Билет в будущее», 

«ПроеКТОриЯ») и т.д. 

Возможности для личностного развития и 

профессиональных проб 

 

Профориентационные игры Программы развития личностного потенциала 

— инструменты по развитию навыков, 

необходимых для познания возможностей 

профессионального развития личности  

Экскурсии, тематические поездки на 

производства, профессиональные комплексы и 

т.п. 

Интерактивное знакомство с профессией 

 

Дни открытых дверей ВУЗов, средних 

специальных учебных заведений. Тесное 

взаимодействие с УлГТУ: профильные смены, 

руководство проектной деятельностью и пр.  

Профессиональное самоопределение 

старшеклассников 

 

Ярмарка профессий 

 

Изучение достоинств и недостатков 

профессий, профессиональные пробы 

«Час общения» в классе, мастер-классы 

Участие в профессиональном диалоге, 

родителей и гостей лицея, классные встречи 

РДДМ, «Уроки успеха» 

дискуссии, встречи с экспертами 

 

Курсы внеурочной деятельности 

 

Освоение навыков для любых видов 

коммуникации в профессиональном 

сообществе 

 

  

2.2.12 Модуль «Школьный лагерь» 

Летние каникулы составляют значительную часть годового объёма свободного времени 

учащихся, в течение которого происходит разрядка накопившейся за год напряжённости, 

восстановление израсходованных сил, здоровья, развитие творческого потенциала. Ухудшение 

состояния здоровья детей, увеличение учебных нагрузок, возможное нестабильное материальное 

положение многих семей и ряд социально-зависимых показателей неблагополучия 
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свидетельствуют об острой необходимости активизации работы по поиску и реализации любых 

форм организации досуга, оздоровления детей и подростков в летний период. 

Приоритетами летнего оздоровительного периода является создание педагогической 

воспитательной среды, способствующей активному отдыху и развитию учащихся, занятости их 

трудовой, экологической и спортивной видами деятельности; укреплению здоровья детей как 

важной жизненной ценности в летний период; осуществление комплексного подхода к 

организации летнего отдыха, а также летнего отдыха и занятости детей «группы риска». 

Задачи летнего периода можно разделить на два блока: 

Задачи в сфере развития личности обучающегося: 

- удовлетворить потребности обучающихся разного социального статуса в летнем отдыхе; 

- способствовать развитию личных компетенций обучающихся через творческую 

самостоятельность; 

- поддержать талантливых и одаренных детей, через создание ситуации успеха в конкурсном 

движении; 

- способствовать развитию интереса к миру профессий, формированию навыков здорового 

образа жизни, коммуникативных способностей. 

Задачи в сфере педагогической компетентности педагога: 

- разработать комплексную программу летнего оздоровительного периода на основе 

современных педагогических технологий; 

- способствовать разнообразию форм летнего отдыха обучающихся; 

- повысить уровень педагогической компетентности, через обобщение и распространение 

лучшего опыта педагогов и конкурсное движение; 

- формировать мотивацию к совершенствованию владения современной информационной 

культурой. 

В соответствии с приоритетами и задачами летнего оздоровительного периода в Лицее № 40 

при УлГУ для осуществления непрерывного воспитательного процесса в единстве содержания 

деятельности всех институтов воспитания осуществляется следующий комплекс мероприятий: 

лагерь труда и отдыха «Синергия» для учащихся среднего и старшего школьного возраста; 

- летние спортивные площадки; 

- трудовые объединения на пришкольном участке. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в летний период определяются 

содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные 

из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы: 

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, знание 

и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации через организацию 

тематических дней, добровольческих и волонтерских акций, социально-значимые мероприятия; 

- воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам России, 

формирование общероссийской культурной идентичности через туристско-краеведческие 

программы, изучение культурно-исторического наследия, организацию тематических дней; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей через позитивные модели поведения, 

использование материалов УМК «Школа возможностей», проведение круглых столов, семейных 

праздников и т.д.; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства через организацию тематических дней, игр-путешествий, виртуальных экскурсий, 

культурологических квизов и квестов; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей через организацию тематических дней, конкурсы плакатов и рисунков, 

деятельность трудовых десантов, объединений естественнонаучной направленности и пр.; 
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- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности через 

организацию фестивалей профессий, профориентационных тестирований, тестирования в системе 

«Умный навигатор», систему проб при реализации краткосрочных программ дополнительного 

образования; 

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и безопасности: 

развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, формирование 

культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности через Дни здоровья, 

спортивные праздники, эстафеты, турниры и соревнования; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к знаниям, образованию через организацию фестивалей науки, смотров 

проектов, квизов и научных шоу. 

К ожидаемым результатам реализации мероприятий модуля можно отнести: 

- внедрение эффективных форм организации отдыха, оздоровления и занятости детей в 

летний период; 

- улучшение отношений между учащимися, устранение негативных проявлений, 

искоренение вредных привычек; 

- создание атмосферы сотрудничества и взаимодействия; 

- укрепление здоровья детей; 

- развитие интеллектуальных способностей, гигиенической и физической культуры; 

- снижение социальной напряжённости; 

- привлечение детей и подростков к общественно значимой деятельности; 

- повышение гражданской ответственности и патриотизма; 

- расширение волонтёрского движения. 

Совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации 

воспитательной деятельности в летних организациях отдыха и оздоровления детей; короткий 

период лагерной смены, характеризующийся динамикой общения, деятельности, в процессе 

которой ярче высвечиваются личностные качества; изолированность ребенка от привычного 

социального окружения, «нет дневника», вызова родителей, объединение детей с разным 

социальным опытом и разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, 

где каждый ребенок имеет возможность «начать все сначала» - эти уникальные особенности, 

несомненно, будут усиливать воспитательный эффект, позволят создать оптимальные условия для 

осуществления воспитательной деятельности и актуализации самовоспитания. 

 

2.2.13 Модуль «Детские общественные объединения» 

 

Действующее на базе школы детское общественное  объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ «О Российском движении детей и 

молодёжи» от 14.07.2022.                                                                           

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность 

выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и 

т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 

Такими делами являются: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым 

людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 
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помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.); участие школьников 

в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за 

деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества 

как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и 

слышать других; 

 выполнение клятвы при вступлении в объединения;  

 организация школьных знаменных групп в начальном, основном и среднем звене; 

 клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и сельском поселении, празднования знаменательных для 

членов объединения событий; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых 

участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих 

у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 

происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики 

детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского 

объединения, создания и поддержки интернет-странички детского объединения в 

соцсетях, организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения 

традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским 

объединением дел); 

 участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом.  По 

инициативе администрации школы и Совета старшеклассников  созданы  следующие 

школьные детские общественные объединения:  
1. Первичное отделение Российского Движения Детей и Молодёжи; 

2. Волонтёрское движение; 

3. Отряд Юных Инспекторов Дорожного Движения «Перекресток» 

4. Школьный спортивный клуб « Эллада» 

5. Школьный театр «Колокольчик» 

 

  

 Деятельность школьного первичного отделения РДДМ направлена на воспитание 

подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также 

организацию досуга и занятости школьников. Участником школьного отделения РДДМ может 

стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об 

участии в проектах РДДМ. Назначен советник по воспитанию, школа зарегистрирована на сайте 

РДДМ. 

 Воспитание в РДДМ осуществляется через направления: 

 Личностное развитие 

 Гражданская активность 

 Военно-патриотическое направление  

 Информационно-медийное 

направление.                                                                                      

  Основными формами деятельности членов РДДМ являются: 

- участие в днях единых действий (ДЕД) и в совместных социально значимых мероприятиях; 

- коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших; 

- информационно-просветительские мероприятия; 

- разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся и др. 

 Кроме того, воспитание в первичном отделении РДДМ как детском общественном 

объединении осуществляется через: 
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 утверждение и последовательную реализацию демократических процедур, дающих 

ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

 круглогодичную организацию в рамках мероприятий и проектов РДДМ 

общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их 

личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, 

своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как ответственность, 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других; 

 торжественную церемонию вступления в Российское движение школьников, которая 

способствует пропаганде движения, формированию у участников патриотизма и 

уважения к традициям; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности РДДМ, привлечения в него новых членов; 

 поддержку и развитие в первичном отделении РДДМ традиций и ритуалов 

Организации, формирующих у ребенка чувство общности с другими ее членами, 

чувство причастности к тому, что происходит в стране (реализуется посредством 

символики РДДМ, проведения торжественной церемонии вступления в члены 

Организации, создания и поддержки интернет-странички детского объединения в 

соцсетях, организации деятельности пресс-центра РДДМ, проведения традиционных 

огоньков – формы коллективного анализа проводимых первичным отделением 

дел).     

           

Зарегистрирован Школьный спортивный клуб «Эллада» - общественная организация 

учителей, родителей и учащихся. Основными функциями школьного спортивного клуба 

являются: 

 обеспечение систематического проведения внеклассных физкультурно-спортивных 

мероприятий с учащимися; 

 организация постоянно действующих спортивных секций; 

 проведение внутришкольных соревнований, товарищеских спортивных встреч 

между классами и другими школами; 

 проведение широкой пропаганды физической культуры и спорта. 

        Отряд юных инспекторов дорожного движения  «Дорожный дозор» является 

добровольным объединением учащихся, созданный при школе.  

Основные направления деятельности: 

  пропаганда безопасности дорожного движения 

  профилактика правонарушений среди обучающихся   

 оказание помощи  в обеспечении при проведении культурно- массовых и 

спортивных мероприятий с участием детей на территории школы.   

 

 

 
2.2.14 Модуль «Волонтерство 

 

   Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на благо 

конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство может быть событийным и 

повседневным. Событийное волонтерство предполагает участие школьников в проведении разовых 

акций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне района, города, страны. 

Волонтёрская деятельность осуществляется через волонтёрское движение «Волонтёры Победы». 

  В МБОУ «Лицей №40» при УлГУ активно действует повседневное волонтерство, которое 

предполагает постоянную деятельность школьников, направленную на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как 

внимание, забота, уважение, развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и 

слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.  . 

  

   Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом:  

На уровне школы:  
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 участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с 

гостями школы; 

 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них праздников, 

утренников, тематических вечеров; 

 участие школьников к работе по благоустройству обелисков,  на прилегающей к школе 

территории (работа в школьном саду, благоустройство клумб, уход за деревьями и 

кустарниками); 

 участие обучающихся в подготовке и проведении школьных мероприятий в качестве 

ведущих, выступающих, дежурных. 

 участие обучающихся из волонтерского движения «Волонтёры Медики» в подготовке 

и проведении линеек, выступления агитбригад для воспитанников детских садов и 

младших классов, социальных партнёров; 

 участие в акциях по безопасности: изготовление и распространение листовок, буклетов 

и т.п.; 

 участие обучающихся в работе на пришкольном участке во время проведения акций и 

летняя практика.  

 

2.2.15 Модуль «Школьный музей» 

 В школе создан  музей ленинского Комсомола. Музейная работа реализуется 

через духовно-нравственное и патриотическое воспитание, направленное на 

формирование общечеловеческих ценностей, а также на возрождение исторической памяти 

и преемственности.  

 Цели: - Вовлечение детей в общественно полезную научно-исследовательскую 

деятельность по изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного 

наследия родного края средствами краеведения и музейного дела. 

 - Развитие творческих способностей детей, формирование их гражданского сознания и 

патриотизма на основе краеведения и музееведения. 

 - Личностное развитие каждого ребенка. 

 Задачи: 

  1. Сформировать на основе исторических и культурных традиций семьи, школы, родного 

края  образовательную среду, способствующую формированию гармоничной личности. 

 2. Стимулировать интеллектуальное развитие и формирование познавательного интереса 

школьников. 

 3. Содействовать воспитанию культуры взаимоотношений школьников с людьми разных 

поколений, уважительного отношения друг к другу у членов группы. 

 Реализация модуля «Школьный музей» возможна на разных уровнях взаимодействия. 

 Внешкольный уровень:  

 - Участие в конкурсах различных уровней, подготовка научно-исследовательских проектов 

 Школьный уровень:  

 - Организация и проведение Уроков Мужества 

 - Организация и проведение мероприятий, посвященных Памятным датам в истории 

 Классный уровень: 

- Организация и проведение Музейных уроков  

- Подготовка и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в 

трансформированном пространстве. 

- Подготовка и проведение классных часов на базе музея, либо с использование материалов музея. 

 

2.2.16 Модуль Школьный театр. 
В лицее работает студия театрального мастерства «Колокольчик».  

Деятельность школьной студии театрального мастерства ориентирована на всестороннее развитие 

ребёнка, его неповторимую индивидуальность и одновременно приучает его считаться и свободно 

общаться с окружающими его людьми. Занятия сценическим словом и сценическим движением 

помогают в приобретении навыков публичного поведения, взаимодействия детей друг с другом, 
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совместной работы и творчества, что напрямую соответствует одной из задач воспитания – 

социализации обучающихся. Эти занятия дают толчок к выравниванию эмоционально-волевой 

сферы детей, воспитанию положительных качеств личности (дружелюбию, 

дисциплинированности, коллективизма), прививает эстетический вкус. 

Задачи: 

1. Подготовка театрализованных представлений для концертных программ к основным 

праздничным датам в течение года; 

2. Участие в конкурсах актёрского мастерства различного уровня; 

 

 

2.17 Модуль «Школьные медиа». 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных  видов и форм 

деятельности: 

 библиотечные уроки – вид деятельности по формированию информационной культуры личности 

учащегося, подготовке ребенка к продуктивной самостоятельной работе с источниками 

информации. Используемые формы: традиционные формы виртуальные экскурсии и путешествия 

по страницам книг, тематические уроки - обзоры, уроки – персоналии, интеллектуальные турниры, 

библиографические игры, литературные путешествия, конференции с элементами игровой 

деятельности. Также применяется и нестандартные формы урок-информация, урок-размышление, 

урок – диспут, урок-презентация, урок-видео-путешествие. 

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-

технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и 

мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, 

капустников, вечеров. 

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их 

взрослых, целью которого является освещение (через школьную газету и инстаграм) наиболее 

интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, 

секций, деятельности органов ученического самоуправления; 

 школьная интернет-группа «Школа глазами детей» - разновозрастное сообщество школьников 

и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных 

сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения 

ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, 

учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы. 
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                                              Раздел 3. Организационный 
3.1. Кадровое обеспечение 

Образовательную деятельность лицея организует педагогический коллектив из 64 человека. 

Укомплектованность педагогическими кадрами составляет 100%. 

 

Возрастной ценз педагогических работников (чел./%) 

До 30 лет 31-40 лет 41-50 лет 51-60 лет Свыше 60 лет 

5/ 9 % 16 / 30 % 10/ 19 % 13 / 24 % 9 / 18 % 

 

Количество работников, имеющих знаки отличия: 
Классы В том числе 

 Почетная 

грамота МО РФ 

«Заслуженный 

учитель» либо др. 

категория 

заслуженных 

«Отличник 

образования, 

просвещения», 

«Почетный работник 

общего образования» 

Победители 

ПНПО 

1-11 8 3 8 5 

 

 

Образование педагогических работников (чел./%) 

 

 

 

 

 

 

Стаж педагогической работы (чел./%) 

До 3 лет 4-15 лет 15 -20 лет Свыше 20 лет 

10 24 6 24 

 

 

По квалификационным категориям (основной состав, включая администрацию): 
Классы Всего с 

категорией 

Высш. кв. 

категория 

1 

квалификацион

ная категория 

1-11 (чел.) 44 26 18 

Итого (%) 66 % 39 % 27% 

 

 

Присвоенные педагогические статусы (чел./%) 

Учитель-методист Учитель-наставник 

1 / 2% 1 / 2% % 

 

В психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе детей с ОВЗ, 

вовлечены следующие специалисты: заместитель директора по ВР, заместитель директора по СР, 

советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями, вожатые, педагог-психолог, логопед, руководители детских общественных 

объединений, педагоги дополнительного образования. В 2024/2025 учебном году в лицее работают 

38 классных руководителей. 

 

Всего Высшее, в том 

числе 

кандидаты наук 

Незаконченное 

высшее 

Среднее 

специальное 

Среднее 

64 55/85% - 6/9% - 
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3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Локальные нормативные документы в лицее рассматриваются на заседании педагогического 

Совета, при необходимости, членами Совета родителей и Совета учащихся, утверждаются 

приказом директора лицея. - Должностные инструкции: заместителя директора по ВР, заместителя 

директора по СР, классного руководителя, учителя, педагога-психолога, вожатой, преподавателя-

организатора ОБЖ, заведующего информационно-библиотечным центром, советника директора 

по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями; 

- Положение о классном руководстве; 

- Положение о методическом объединении классных руководителей; 

- Положение об организации внеурочной; 

- Положение об информационно-библиотечном центре; 

- Положение о службе психолого-педагогического сопровождения; 

- Положение о психолого-педагогическом консилиуме; 

- Положение о психолого-педагогической помощи; 

- Положение о службе школьной медиации; 

- Положение о требованиях к внешнему виду обучающихся; 

- Положение о научном обществе учащихся начальных классов; 

- Правила внутреннего распорядка для учащихся; 

- Положение о Совете учащихся; 

- Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программ; 

- Положение о реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ в сетевой форме; 

- Положение об использовании государственных символов. 

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

При организации воспитательной работы необходимо создавать особые условия воспитания 

для категорий обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с 

инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, 

дети из семей мигрантов, дети-билингвы и др.), одарённые дети, дети с отклоняющимся 

поведением. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в лицее; 

- формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

- на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

- на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных 

вспомогательных средств, и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

- на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности. 

В лицее обучаются дети-инвалиды, что отражено в отчетах по самообследованию, 

публичных докладах директора лицея и отчетах заместителя директора по социальной работе. 

Содержание образования и условия организации обучения и воспитания обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной образовательной 
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программой, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации 

инвалида. 

Под специальными условиями для получения образования обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья в Федеральном законе понимаются условия обучения, воспитания и 

развития таких обучающихся, включающие в себя использование специальных образовательных 

программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего 

обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных 

коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, и другие условия, без которых невозможно или затруднено 

освоение образовательных программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Инвалиды и лица с ОВЗ небольшой и средней степени тяжести участвуют в образовательном 

процессе на общих основаниях, в том числе при работе с имеющимся в образовательной 

организации оборудованных учебных кабинетов, библиотеки, актового и спортивных залов, а 

также при работе с имеющимися электронными образовательными ресурсами в библиотеке или 

кабинетах информатики. В образовательной организации нет в наличии специальных 

оборудованных учебных кабинетов, приспособленных для использования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья. Имеющиеся учебные кабинеты подходят для занятий с 

детьми, ограничения здоровья которых позволяют заниматься в стандартно оборудованном 

учебном кабинете. 

Оказание медицинской помощи проводится в специализированных медицинских кабинетах. 

Данные учащиеся обеспечены льготным питанием. 

Оказание психологической помощи осуществляется педагогом-психологом. В лицее 

обеспечены условия охраны здоровья обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья.  

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся призвана реализовывать стратегическую задачу (формирование у школьников 

активной жизненной позиции) и тактическую задачу (обеспечить вовлечение и активное участие 

обучающегося в совместной деятельности, организуемой в воспитательных целях). 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся в лицее строится на следующих принципах: 

- публичность поощрения (информирование всех обучающихся о награждении, проведение 

процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников (во время линеек по 

итогам триместров, учебного года); 

- соответствие процедур награждения укладу жизни лицея, специфической символике, 

выработанной и существующей в сообществе в виде традиции; 

- прозрачность правил поощрения (соблюдение справедливости при выдвижении 

кандидатур); 

- регулирование частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях – 

недостаточно длительные периоды ожидания и чрезмерно большие группы поощряемых); 

- сочетание индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных 

наград, и коллективных дает возможность стимулировать активность групп обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между школьниками, получившими награду и не 

получившими ее); 

- дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся могут быть: 

- рейтинг классов (поощрение успехов детей поездками в музеи, театры, кино и т.п.); 

- формирование портфолио обучающегося (обучающиеся формируют портфолио своих 

достижений, и на основании этого мониторинга в конце учебного года выбирается победитель); 
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- создание электронного банка данных, куда вносятся индивидуальные и коллективные 

победы обучающихся: призёры и участники конкурсов, соревнований, фестивалей районного, 

городского, регионального, всероссийского, международного уровней; 

- отражение достижений обучающихся в области творчества и спорта на официальном сайте 

лицея, на странице сообщества лицея в социальной сети ВКонтакте, газете лицея «Сорока» 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной организации 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в лицее, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к учащимся, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на 

изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между учащимися и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: 

грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной 

деятельности, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с учащимися 

деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития учащихся, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие учащихся – это результат 

как социального воспитания (в котором лицей участвует наряду с другими социальными 

институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития. 

- привлекательность для учащихся воспитательных мероприятий. 

Самоанализ организуемой в лицее воспитательной работы осуществляется по выбранным 

направлениям: 

Критерии самоанализа Описание методов анализа 

Оценка качественных и количественных 

показателей личностно-развивающей 

образовательной среды  

Диагностическая методика оценки развития 

образовательной среды В. А. Ясвина, ее 

конфигурации и основных характеристик: 

- широта среды, 

- насыщенность среды, 

- осознаваемость, 

- обобщенность, 

- эмоциональность, 

- доминантность, 

- когерентность, 

- активность среды, 

- мобильность среды, 

- структурированность среды, 

- безопасность среды, 

- устойчивость среды. 

Коррекция стратегических направлений 

воспитательной работы 

Мониторинг личностного развития школьников 

каждого класса «Наличие жизненных стратегий 

школьников»: 

- ориентация на социальный идеал и идеал 

Критерий оценки жизненной стратегии 

школьника 

Способами получения информации о 

результатах личностного развития школьников 
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личной жизни; 

- моральные и поведенческие установки на 

конкретные сферы общественной жизни; 

- отношения с другими людьми; 

- отношение к самому себе на основе 

самоуважения; 

- умение придавать личностный смысл 

происходящему. 

 

являются: 

педагогическое наблюдение; могут быть 

использованы диагностики «Уровень 

воспитанности» (методика Н. Е. Щурковой); 

личностного роста (методика Д. В. Григорьева, 

И.В. Кулешова, П. В. Степанова); диагностика 

потребностей и интересов учащихся (методика 

М.П. Нечаева); исследование мотивации 

достижения учащихся (методика Ю.М Орлова, 

В.И. Шкуркина, Л.П. Орловой); диагностика 

уровня воспитанности (методика 

М.И.Шиловой); 

определение общественной активности 

обучающихся (методика С.Н. Степанова); 

диагностика лидерских способностей учащихся, 

оценка функционального лидерства в малых 

группах (методики Н.П. Фетискина, В.В. 

Козлова, Г.М. Мануйлова и др.), портфолио 

обучающегося, а также все формы обратной 

связи и рефлексии, осуществляемые ребенком 

во время событий и взаимодействий с 

педагогами и другими обучающимися в течение 

года. 

К анализу личностного развития привлекается 

сам школьник, который может при желании 

заполнить итоговую форму «Самооценка» и 

совместно с педагогом определить задачи 

личностного роста и пути развития личностных 

ресурсов в будущем. 

Мониторинг развития социально-

эмоциональных навыков: 

- достижение целей, 

- работа с другими, 

- управление эмоциями 

Критерий оценки навыков развития 

личностного потенциала с помощью оценочных 

инструментов УМК «Социально-эмоциональное 

развитие детей младшего школьного возраста» 

Мониторинг «Образ жизни школьного 

коллектива»: 

- сплоченность, 

- ценностные ориентации, 

- доброжелательность в отношениях, 

- совместная жизнедеятельность. 

 

Критерии, на основе которых определяется 

наличие в школе интересной, событийно 

насыщенной и личностно-развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых - 

диагностика уровня развития ученического 

самоуправления (методика М.И. Рожкова); 

-диагностика развития классного коллектива 

(методика О.В. Пахнутовой); 

- диагностика эффективности деятельности 

детских объединений в современных условиях 

(методика С.Н. Степанова и др.); 

- изучение удовлетворенности обучающихся 

школьной жизнью (методика А.А. Андреева); 

Анализ осуществляется заместителем директора 

по воспитательной работе, классными 

руководителями, педагогом-психологом, 

активом старшеклассников и родителями, 

хорошо знакомыми с деятельностью лицея. 

Полученные результаты обсуждаются на 

заседании методического объединения 

классных руководителей, на педагогическом 

совете лицея, на совете лицеистов.  



 

 

42 

 

Результатом самоанализа воспитательной деятельности Лицея № 40 при УлГУ будет ряд 

выявленных проблем, которые не удалось решить педагогическому коллективу лицея в текущем 

учебном году. Эти проблемы станут отправной точкой при планировании воспитательной 

деятельности на предстоящий учебный год. 

 

Приложение 1 

 

 

 

Анализ воспитательной работы Лицея № 40 при УлГУ                                                          

за 2023-2024 учебный год 

Вся воспитательная и образовательная деятельность лицея основаны на потребностях и 

интересах учащихся и их родителей, традициях лицея, культурном наследии, необходимых для 

личностного развития. 

2.2.1. Основной целью воспитательной работы лицея является личностное развитие 

учащихся, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало  

на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям  

(то есть в развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть  

в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогических работников не на обеспечение соответствия 

личности ребенка единому уровню воспитанности,  

а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В связи с этим важно сочетание 

усилий педагогического работника по развитию личности ребенка и усилий самого учащегося по 

своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором 

успеха в достижении цели. 

Для достижения поставленной цели педагогический коллектив лицея в 2023-2024 учебном 

году решал ряд задач:  

- реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать 

традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном 

сообществе; 

- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании учащихся, поддерживать 

активное участие классных сообществ в жизни лицея; 

- вовлекать учащихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по 

программам внеурочной деятельности и дополнительного образования лицея, реализовывать их 

воспитательные возможности; 

- использовать в воспитании учащихся возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий  

с учащимися;  

- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне лицея, так и на 

уровне классных сообществ;  

- поддерживать деятельность функционирующих на базе лицея детских общественных 

объединений и организаций; 

- организовывать профориентационную работу с учащимися;  

- развивать предметно-эстетическую среду лицея и реализовывать ее воспитательные 

возможности; 

- организовать работу с семьями учащихся, их родителями или законными представителями, 

направленную на совместное решение проблем личностного развития учащихся. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках модулей 

воспитательной деятельности.  

- Классное руководство; 
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- Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования; 

- Школьный урок; 

- Работа с родителями; 

- Самоуправление; 

- Профориентация; 

- Ключевые общешкольные дела; 

- Детские общественные объединения; 

- Экскурсии, экспедиции, походы; 

- Организация предметно-эстетической среды; 

 

Каждый модуль показывает виды, формы, содержание совместной деятельности участников 

образовательных отношений, включает информацию о методических инструментах, технологиях и 

методиках Программы по развитию личностного потенциала Благотворительного Фонда «Вклад в 

будущее», применение которых в воспитательном процессе обосновано управленческим проектом 

«Лицей – территория комфорта», целесообразно и эффективно. 

Педагогический коллектив лицея стремился успешно реализовать намеченные планы, 

решать поставленные перед ним задачи. Решение всех вышеперечисленных задач способствовало 

развитию воспитательной системы лицея. В основе её – коллективная творческая деятельность 

детей и взрослых по различным направлениям. 

Взаимодействие педагогов и учащихся в рамках реализации воспитательного процесса в 

лицее основывается на следующих принципах:  

 принцип неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в лицее;  

 принцип ориентации на создание в лицее личностно-развивающей образовательной среды;  

 принцип реализации процесса воспитания главным образом через создание в лицее детско-

взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и взаимными доверительными отношениями;  

 принцип организации основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей;  

 принцип системности, целесообразности и нешаблонности воспитания как условия его 

эффективности;  

 принцип взаимосвязи процесса воспитания и развития личностного потенциала 

школьников.  

 принцип индивидуальности, предполагающий не только учет особенностей и способностей 

ребенка, но и всяческое содействие дальнейшему развитию личностного потенциала,  

 принцип выбора, означающий создание условий постоянного выбора, наделение педагога и 

ученика полномочиями в выборе возможностей, а также целей, форм и способов организации 

своей жизнедеятельности в лицее,  

 принцип доверия и поддержки, безусловная вера в уникальные возможности и 

способности, заложенные в каждом ребенке,  

 принцип творчества, то есть выявление и развитие «сильных» сторон личности ребенка 

через индивидуальную и коллективную творческую деятельность.  

В лицее разработаны структура управления воспитательным процессом и схема 

сотрудничества лицея с социумом, которые наглядно показывают формирование воспитательного 

пространства лицея, связи, взаимоотношения участников образовательного процесса.  

Организацией воспитательной работы в лицее руководит заместитель директора по 

воспитательной работе при непосредственном участии классных руководителей, педагога-

психолога, педагогов дополнительного образования, старшего вожатого и соучастия органов 

ученического самоуправления.  

Значительными педагогическими ресурсами и многолетним опытом успешного решения 

воспитательных задач обладает система организуемых в лицее событий эмоционально-

интеллектуальной и социально-культурной направленностей, в частности КТД, ориентированных 

на свободный выбор детьми возможностей развития личностного потенциала, на мотивацию к 

развитию способностей и управлению ими, на содействие личностному и профессиональному 



 

 

44 

самоопределению, на адаптацию к жизни в современном обществе и приобщение к здоровому 

образу жизни и т. п., в жизнедеятельности классных коллективов, совета лицея, в участии лицея в 

различных акциях, проектах, проводимых в городе, районе и области, в обсуждении вопросов 

воспитательной деятельности на совещаниях при директоре, заместителе директора по ВР и 

заседаниях МО классных руководителей.  

Базовым основанием, на котором строится воспитательная система является - система 

коллективных творческих дел:  

- Торжественная линейка, посвященная Дню знаний,  

- Библиотечные часы, 

- Мероприятия профилактики по борьбе с терроризмом (Уроки мужества), 

- Месячник безопасности, 

- Дни финансовой грамотности, антикоррупционные мероприятия, Конституция РФ, 

- Акция по энергосбережению «Вместе ярче», 

- Деятельность отрядов ЮИД «Перекресток», Тимуровского отряда, волонтерского отряда, 

- Торжественное мероприятие, посвященное Дню учителя, Дню школьника, 

- Мероприятие «Посвящение в лицеисты»,  

- День комсомола, День молодежных общественных организаций, 

- Всероссийский урок безопасности в сети Интернет,  

- Всемирный День пожилых людей. 

- Мероприятия, посвященные Дню воинской славы и памятным датам России, Уроки 

исторической памяти, региональный проект «Воспитай патриота», 

- Цикл мероприятий «Уроки успеха» 

- Дни семейного общения 

- Мероприятия, посвященные Дню здоровья, 

- Цикл мероприятий экологического воспитания, 

- Организация досуга детей во время каникул,  

- Заседания школьного Совета старшеклассников,  

- Участие в региональной программе «Культурный дневник школьника», 

- День народного единства, 

- День матери, Декада материнской славы, 

- Мероприятия, посвященные сохранению национальных традиций, воспитание 

межконфессиональной культуры, толерантности, 

- Профориентационные мероприятия,  

- день герба и флага Ульяновской области 

- Мероприятия в рамках празднования Нового года,  

- Выставка декоративно-прикладного творчества «Рождественская звезда»,  

- День образования Ульяновской области 

- Экологическая акция «Покормите птиц зимой»,  

- Месячник героико-патриотической и оборонно-массовой работы, 

- Военно-спортивная эстафета «Отчизны верные сыны»,  

- День защитника Отечества, смотр строя и песни 

- Торжественное мероприятие, посвященное Дню 8 Марта,  

- День воссоединения Крыма с Россией, 

- День космонавтики. Гагаринский урок «Космос – это мы»,  

- Мероприятия, посвященные 9Мая,  

- Праздник «Прощание с букварем». Прощание с начальной школой,  

- Торжественное мероприятие, посвященное Последнему звонку,  

- Выпускной вечер.  

Коллектив лицея обеспечивает реализацию основных направлений, обозначенных в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации:  

- гражданское и патриотическое воспитание;  

- духовно-нравственное развитие, семейное воспитание;  

- приобщение детей к культурному наследию;  

- физическое развитие и культура здоровья;  

- трудовое воспитание и профессиональное самоопределение;  

- экологическое воспитание.  
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Работа по каждому направлению проводится в соответствии с составленными и 

утвержденными программами и планами работы. Педагогический коллектив лицея стремится к 

своему становлению как открытой социально-педагогической системы, остается тем важнейшим 

социальным институтом, который обеспечивает реальное взаимодействие растущей личности, 

родителей и социума.  

 

        1.     Качественная характеристика организаторов воспитательного процесса  

(МО классных руководителей). 
Одной из организационных форм работы, по созданию условий для повышения уровня 

информированности классных руководителей о современных подходах в области воспитания, 

является методическое объединение классных руководителей.  

Основной целью работы МО классных руководителей является объединение педагогов – 

классных руководителей для создания условий повышения их педагогического мастерства через 

теоретическое усвоение и практическое применение передового педагогического опыта в области 

воспитания.  

Тема МО классных руководителей в 2023-2024 учебном году: Современные образовательные 

технологии в воспитательной системе классного руководителя в условиях реализации и внедрения 

рабочей программы воспитания. 

Цель работы: Модернизация учебно-воспитательного процесса, апробация новых и 

совершенствование существующих механизмов в образовательном пространстве 

Задачи:  

- Формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для 

внедрения в процесс обучения и воспитания современных образовательных технологий и рабочей 

программы воспитания.  

- Активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, 

опытно-педагогическую деятельность.  

- Организация информационно-методической помощи классным руководителям в 

совершенствовании новых форм и методов воспитательной работы.  

- Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных 

технологий в воспитательной работе. 

 

В 2023-2024 году было проведено четыре заседаний МО классных руководителей, со 

следующей повесткой дня:  

Заседание 1 (Сентябрь)  

Тема: «Воспитательная работа в лицее: актуальные направления и технологии. Рабочая 

программа воспитательной работы лицея».  

Цель: Обсудить с классными руководителями основные направления воспитательной работы 

на 2023 - 2024 учебный год.  

Форма проведения: инструктивно-методическое совещание  

Вопросы для обсуждения:  

1. Подведение итогов работы в 2022 – 2023 учебном году и утверждение плана работы на 

2023 - 2024 учебный год.  

2. Актуальные направления и современные воспитательные технологии.  

3. Рекомендации по планированию воспитательной работы на новый учебный год в связи с 

внедрением новых программ воспитания.  

4. Документация классного руководителя.  

5. Самообразование классных руководителей.  

6. Обзор новинок по проблемам воспитания.  

Результаты: Обсуждение. Использование в работе. Оформление в протоколе заседаний МО.  

Заседание 2 (Ноябрь)  

Тема: Формирование у учащихся устойчивых принципов ЗОЖ.  

Цель: Совершенствование профессионального мастерства классных руководителей в 

вопросах организации и планирования работы с родителями и учащимися по формированию ЗОЖ.  

Форма проведения: круглый стол.  

Вопросы для обсуждения:  
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1. Формирование системного подхода к решению проблем охраны здоровья и жизни 

обучающихся.  

2. Роль родителей в формировании у обучающихся навыков ЗОЖ.  

3. Современные воспитательные технологи и формирование навыков ЗОЖ.  

3. Профилактика вредных привычек среди школьников (из опыта работы классных 

руководителей).  

Результаты: Знакомство с теорией вопроса. Выступления классных руководителей. 

Использование полученных сведений в работе.  

Заседание 3 (Февраль)  

Тема: «Проблемы нравственного становления школьника и формирование гражданского 

самосознания в условиях современной школы».  

Цель: Совершенствование профессионального мастерства классных руководителей в 

вопросах нравственного становления школьников и формирования гражданского самосознания в 

условиях современной школы  

Форма работы: семинар-практикум  

Вопросы для обсуждения:  

1. Роль нравственного воспитания в формировании личности, проблемы нравственного 

становления школьника.  

2. Формы, методы, приемы нравственного воспитания.  

3. Современные воспитательные технологи и формирование активной гражданской позиции.  

Результаты: Знакомство с теорией вопроса. Рекомендации к практическому применению. 

Использование полученных сведений в работе  

Заседание 4 (Май)  

Тема: «Работа классного руководителя с современными родителями».  

Цель: Совершенствование профессионального мастерства классных руководителей в 

вопросах работы с современными родителями.  

Форма проведения: Семинар - практикум  

Вопросы для обсуждения:  

1. Содержание и формы работы классного руководителя с родителями.  

2. «Трудные» родители». Причины конфликтов с родителями: позиции сторон и объективная 

реальность. Пути выхода из конфликта.  

3. Современные средства поддержания контакта с родителями.  

4. Итоги работы классных коллективов за 2023- 2024 учебный год.  

Результаты: Выступления классных руководителей с обменом опытом. Обсуждение. 

Использование в работе.  

Основными направлениями деятельности являются: аналитическая и исследовательская 

деятельность, взаимное посещение мероприятий внутри методического объединения с целью 

обменом опыта и совершенствовании методики, проведение открытых классных часов и 

внеклассных мероприятий, рассмотрение вопросов организации и участия классных коллективов в 

мероприятиях, анализ результатов уровня воспитанности классных коллективов и в целом 

школьного коллектива, подготовка и обсуждение докладов по вопросам методики организации 

работы классного руководителя ОУ.  

Основными формами работы являются: инструктивно – методические совещания, изучение 

руководящих документов и передового педагогического опыта, круглые столы, семинары; 

творческие отчеты классных руководителей; открытые классные часы и мероприятия; лекции, 

сообщения, доклады; конкурсы профессионального мастерства, конкурсы методических 

разработок.  

В 2023 -2024 учебном году обязанности классного руководителя были возложены на 37 

педагогов. Количество педагогов, осуществляющих классное руководство в начальных классах - 

15 человек, в 5-9 классах – 19 человек, в 10-11 классах – 3 человека.  

На протяжении многих лет состав классных руководителей стабилен, сохраняется 

преемственность выполнения этой работы. Профессиональная подготовка классных 

руководителей отвечает современным требованиям, закрепленных в Положении о классном 

руководстве. Каждый классный руководитель работает с учетом особенностей возглавляемого им 

коллектива, использует свои темы, приемы работы.  
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 2.Организация работы дополнительного образования. 

 

В 2023-2024 учебном году воспитательная деятельность в лицее осуществлялась в 

соответствии с целями и задачами на текущий учебный год.  

Цель воспитательной работы лицея: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества 

и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Задачи: 

- усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 

знаний;  

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС.  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществлялась в рамках модулей 

воспитательной деятельности в соответствии с календарным планом воспитательной работы на 

2023-2024 учебный год. Каждый модуль показывает виды, формы, содержание совместной 

деятельности педагогов и обучающихся, включает информацию о методических инструментах, 

технологиях и методиках, применение которых в воспитательном процессе обосновано, 

целесообразно и эффективно. 

 

В рамках модуля «Внеурочная деятельность и дополнительное образование» 

Вся система внеурочной деятельности в лицее призвана предоставить возможность 

свободного выбора детьми программ, объединений, которые близки им по природе, отвечают 

внутренним потребностям, помогают удовлетворить образовательные запросы, почувствовать 

себя успешным, реализовать и развить свои таланты. 

Внеурочная занятость обучающихся 1-11 классов в рамках ФГОС составляет 100%. В 2023-

2024 учебном году курсы внеурочной деятельности реализовывались по 54 программам, 

реализующим воспитательный потенциал совместной деятельности педагога и ребенка, по всем 

направлениям в соответствии с ФГОС.  

 

№ 

п/п 

Класс Название Педагог Часы Итого 

1 5А Разговоры о важном 

Занимательный русский  

Функциональная грамотность 

Кл. рук-ль 

Баринова Н.В. 

Гуськова А.Г. 

1 

1 

1 

3 

2 5Б Разговоры о важном 

Занимательная математика 

Кл. рук 

Смирнова М.А. 

1 

1 

2 

3 5В Разговоры о важном 

Математика для всех 

Функциональная грамотность 

Кл. рук-ль 

Борисова И.Н. 

Гуськова А.Г. 

1 

2 

1 

4 

4 5Г Разговоры о важном 

Пишем без ошибок 

Кл. рук-ль 

Давыдова Л.А 

1 

1 

2 
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5 6А Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Я – юный филолог 

Занимательная математика 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Давыдова Л.А. 

Путова М.С. 

1 

1 

1 

1 

4 

6 6Б Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Оригинальные виды рукоделия для дома 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Сафаргалиева Т.В. 

1 

1 

1 

3 

7 6В Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Путешествуем с английским 

Математика для всех 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Гоголева В.А. 

Борисова И.Н. 

1 

1 

2 

2 

6 

8 6Г Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Я – юный филолог 

За страницами учебника математики 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Давыдова Л.А. 

Каменкина Л.П 

1 

1 

1 

1 

4 

9 7А Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики и 

математической статистики 

Тайны русского языка 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Смирнова О.В. 

 

Баринова Н.В. 

1 

1 

1 

 

1 

4 

10 7Б Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Тайны русского языка 

Избранные вопросы комбинаторики и 

математической статистики 

Кл. рук-ль  

Кл. рук-ль 

Баринова Н.В. 

Каменкина Л.П. 

1 

1 

1 

1 

4 

11 7В Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики и 

математической статистики 

Волейбол 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Смирнова М.А. 

1 

1 

1 

4 

12 8А Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики и 

математической статистики 

Билет в будущее 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Смирнова О.В. 

 

Сафаргалиева Т.В 

1 

1 

1 

 

2 

5 

13 8Б Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики и 

математической статистики 

Совершенствование грамматических 

навыков 

Билет в будущее 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Смирнова М.А. 

 

Баринова Н.В. 

 

Сафаргалиева Т.В 

1 

1 

1 

 

1 

 

1 

5 

14 8В Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Знатоки русского языка 

Билет в будущее 

Избранные вопросы комбинаторики и 

математической статистики 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Давыдова Л.А. 

Сафаргалиева Т.В 

 

Каменкина Л.П. 

 

1 

1 

1 

1 

 

1 

5 

15 8Г Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики и 

математической статистики 

Билет в будущее 

Кл. рук-ль  

Кл. рук-ль 

Каменкина Л.П. 

 

Сафаргалиева Т.В 

1 

1 

1 

 

1 

4 

16 9А Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

1 

1 

4 
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Избранные вопросы комбинаторики и 

математической статистики 

Занимательная физика 

Ефремова М.А. 

 

Кириенко А.В. 

1 

 

1 

17 9Б Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики и 

математической статистики 

Естественнонаучная грамотность 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Путова М.С. 

 

Дойкина Г.В. 

1 

1 

1 

 

1 

4 

18 9В Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики и 

математической статистики 

Покорители химических вершин 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Каменкина Л.П. 

 

Дойкина Г.В. 

1 

1 

1 

 

1 

4 

19 9Г Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики и 

математической статистики 

Политика и право современности 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Смирнова М.А. 

 

Тарасова Е.Г. 

1 

1 

1 

 

2 

5 

20 10А Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Цифровая грамотность 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Шабалин А.С. 

1 

1 

1 

3 

21 10 Б Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Стрелковая подготовка 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Павленко С.Н. 

1 

1 

1 

3 

22 11А Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты  

Олимпиадник 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Черабаева Н.А. 

1 

1 

1 

3 

  Баскетбол 5-11 

Волейбол 5-11 

Дергунов П.А. 

Замалдинов Ф.А. 

 6 

6 

 

 

 

В 2023-2024 учебном году на базе лицея открыты объединения дополнительного 

образования, реализующие дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы 

различной направленности в рамках персонифицированного финансирования (ПФДО) и по 

муниципальному заданию, прошедшие общественную экспертизу и опубликованные в АИС 

«Навигатор дополнительного образования детей Ульяновской области». 

Занятость учащихся Лицея № 40 при УлГУ в организациях дополнительного образования 

различных ведомств (частных в том числе), работающих не на базе общеобразовательной 

организации. 

 

Сведения о количестве занятых детей и педагогов в реализованных дополнительных 

общеобразовательных программ по направленностям представлены на таблице. 

№ 

п/п 

Название программы Направленность ФИО 

руководителя 

Количество 

групп 

Количество 

детей 

1 Географический 

калейдоскоп 

Турситко-

краеведческая 

Шкарина Л.И. 1 15 

2 Экологическая 

лаборатория 

Черабаева Н.А. 1 15 

3 Литературная гостиная Шиготарова 

О.И. 

1 15 

4 Тропинками родного 

края 

Безгина О.О. 1 15 

5 Школа музейных наук Юренкова Т.В. 1 15 

6 Школа музейных наук Лобанова И.А. 1 15 
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7 Лицейский медиацентр 

«Сорока» 

Социально-

гуманитарная 

Юренкова Т.В. 1 15 

8 Театральная 

мастерская 

художественная Грицышина 

А.А. 

1 15 

9 По дороге 

безопасности 

Социально-

гуманитарная 

Кл. рук-ли 37 797 

 

Сравнивая количественные показатели сохранности контингента, можно сделать вывод, что 

в текущем учебном году, наиболее приоритетными направленностями являются социально-

гуманитарная и художественная. Благодаря созданию на базе лицея высокооснащенных мест 

(федеральный проект «Успех каждого ребенка») в дополнительном образовании мы видим в 

таблице увеличение количества учащихся по туристко-краеведческой направленности.  

Выбор школьников и его семьей программ внеурочной деятельности и общеразвивающих 

программ дополнительного образования — это возможность самореализоваться и приобрести 

значимые для жизни умения, значительно развить личностные ресурсы в кружках, секциях, 

клубах, студиях. Дополнительные навыки и компетенции дадут уверенность в сложном, 

подвижном, непредсказуемом мире.  

Внеурочная занятость способствует успешной адаптации в социуме и формированию 

активной жизненной позиции, развитию инициативы. Поэтому члены объединений 

дополнительного образования лицея – активные участники различного уровня творческих 

конкурсов, научно - исследовательских работ, спортивных соревнований.  

  

 

 

В рамках модуля «Самоуправление» 

Модуль обеспечивает условия для выявления, поддержки и развития управленческих 

инициатив учащихся, принятия совместных со взрослыми решений, включения учащихся в 

социальную и творческую деятельность. Поддержка детского самоуправления в лицее помогает 

педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность и 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а учащимся – предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации.  

В текущем учебном году в лицеепролождает свою работу «Советник по воспитанию», в 

Лицее функции Советника выполняет педагог Терехина Марина Владимировна. Работа советника 

директора школы по воспитанию сосредоточена на взаимодействии с детьми. Основными 

функциями являются: координация деятельности обучающихся в реализации проектов, программ 

и событий, инициация создания детских общественных организаций и органов самоуправления на 

уровне лицея и сопровождение их деятельности.  

Модуль Самоуправление реализуется на уровне лицея через деятельность детского 

объединения – советника по Воспитанию, Совета учащихся, актива РДДМ, временных проектных 

творческих групп, редакции газеты «Сорока», социальные сети. На уровне классов – через 

деятельность избираемых коллективами классов старост и представителей актива, через систему 

распределяемых среди школьников поручений и ответственных должностей. 

Поскольку учащимся младших и средних классов не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться (посредством педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 

Направления деятельности заимствованы у Российского движения школьников, что отражается на 

структуре органов самоуправления. Это обусловлено положительной тенденцией к увеличению 

заинтересованных ребят, участвующих в акциях РДДМ. Для развития ученического 

самоуправления используются возможности школьных СМИ (школьная газета «Сорока»), 

информационные стенды, сайт лицея, группа лицея в ВКонтакте. 

Результатами деятельности в этом направлении стали: в текущем учебном году выбран 

новый президент Актива Лицея - Ертулова Дарья, учащаяся 11А класса, члены совета учащихся 

посещают пространство инициатив «Узнавай» и участвуют в творческих встречах и тренингах 

городской ученической коллегии (ГУК). 

В перспективе необходимо расширить содержание деятельности органов ученического 

самоуправления от организации внеурочных интерактивных событий к полномасштабному 
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осознанию того, что через самоуправление происходит реализация права каждого обучающегося и 

педагога на участие в планировании, реализации и анализе событий жизнедеятельности классного 

коллектива и коллектива лицея, на выражение собственных эмоций, взглядов, суждений, идей, 

аргументирование предложений, выдвижение инициатив, развитие навыков коммуникации в 

процессе взаимодействия. 

 

В рамках модуля «Ключевые общешкольные дела» 

Данный модуль рабочей программы воспитания раскрывает систему воспитательной работы 

лицея, показывает возможности компонентов личностно-развивающей образовательной среды для 

развития личностного потенциала учащихся через события, обеспечивающие включенность в них 

большого числа детей и взрослых, способствующие многослойной коммуникации, 

интенсификации общения, развитию личной ответственной позиции по отношению к 

происходящему в лицее и социуме. 

Ключевые общелицейские дела реализуются на внешкольном, школьном и индивидуальном 

уровнях. Для системы воспитательной работы имеют значение и дела, организуемые в самой 

образовательной среде (уровень лицея) и дела, в которых осуществляется участие на внешкольном 

уровне. В данном модуле указаны только те из них, которые являются ключевыми и 

системообразующими. Все мероприятия воспитательных проектов интерактивны, масштабны, 

инициируются самоуправлением и другими детскими объединениями, объединяют подавляющее 

большинство детей и взрослых. Организуя событие какого-либо проекта, мы стремимся включить 

в него максимальное количество участников, предоставив разнообразные возможности каждому.  

 

На внешкольном уровне Содержание и инструменты совместной деятельности педагогов 

и обучающихся 

Социальные проекты-

конкурсы офлайн и 

онлайн: 

- международный, 

- всероссийский, 

- региональный 

- муниципальный уровни 

- Проекты-конкурсы «Российского движения  детей и молодежи», 

ВВПОД «Юнармия» — развитие личностного потенциала учащихся 

через участие в деятельности общественных организаций. - 

Проекты-конкурсы региона и города - развитие личностного 

потенциала учащихся через участие в гражданско-патриотических, 

краеведческих, волонтерских инициативах, тимуровском движении. 

Открытые дискуссионные 

площадки 

 

Регулярно организуемый комплекс открытых диалогов (детских, 

педагогических, родительских, совместных), обсуждение вопросов 

социализации ребенка, совместный поиск решений и инновационных 

подходов к реализации социальных проектов и ключевых событий в 

лицее: городские родительские собрания, родительские встречи в 

рамках проекта «Киноуроки в школах России», родительский 

всеобуч, родительские собрания и заседания совета родителей лицея 

На школьном уровне Содержание и инструменты совместной деятельности педагогов 

и обучающихся 

Традиционные акции и  

проекты лицея 

 

Учащиеся получают опыт дел, направленных на заботу о близких, 

семье, понимают ценность жизни в семье, поддержки 

родственников, пожилых людей, ветеранов ВОВ и труда, получают 

опыт дел, направленных на пользу другим, опыт деятельностного 

выражения своей позиции, помощи окружающим, заботы о младших 

и старших, о животных и птицах, волонтерский опыт, включаются в 

управленческую, организаторскую деятельность, учатся работать в 

составе проектных команд. Результат – опыт продуктивного 

сотрудничества с людьми разных возрастов и социального 

положения. 

Мероприятия проводятся в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы на учебный год по ступеням обучения. В 

текущем учебном году наладившаяся эпидемиологическая 

обстановка позволила провести мероприятия в очном режиме, 

провести концерты, посвященные Дню Учителя, Первое сентября, 

Новогодних мероприятиях, спортивных мероприятиях разного 
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уровня (в рамках ШСК) 

Церемонии награждения 

учащихся, педагогов, 

представителей семьи, 

партнеров лицея  

Система мероприятий проактивной поддержки и поощрений 

социальной активности: «Посвящение в лицеисты», награждение 

грамотами за предметные, спортивные и проч. достижения детей, 

родителей и педагогов. 

Система воспитательных 

проектов-событий, 

обеспечивающих 

возможности личностного 

развития, многослойную 

коммуникацию, 

вдохновение, лёгкость, 

целостность позитивных 

эмоций, наполненность 

среды доверием, добром, 

творчеством. 

 

Воспитательные события  

1-4 классы: игра-конкурс «Внимание, на старт», конкурс-

путешествие «Мечтатель», праздник-интерактив «Я счастливый», 

проект «Мой лучший день в лицее», игровой квест «В гости» и т. п. 

5-11 классы: «Я на счастливом уроке», «Ресурсный пакет», 

«Яспикер», «Команда-ОК», «Рейтинг уроков» и т. п. 

Воспитательные события «Научи меня чуду»  

1-4 классы: «В коробке с карандашами», «Карусель эмоций», 

«Доброе утро»,  «Букет из ромашек» и т. п. 

5-9 классы: «Утверждай себя», «Найди себя в творчестве», «Мы 

рождены, чтобы сиять», «Счастливые», «Мои крылья» и т. п.  

10-11 классы: «Мы штурмуем небеса», «Мы — синоним изменений», 

«Мы не обсуждаем людей, мы обсуждаем идеи», «Ценности», 

«Смотреть на всё с «новогодним настроением», «Я в развитии» и т. 

п. 

Воспитательные события «Культурный диалог»: «Россия — Радуга», 

«Волшебный сундучок», «Мы дети твои, Россия!», «Мы разные, но 

мы вместе», «Технологии добра», «Семейный non-stop», 

«Славянские традиции» 

Воспитательные события добровольческой (волонтерской) 

деятельности, тимуровского движения: «Зелёное поколение», 

«Сохрани дерево», «Добрые крышечки», «Я помню! Я горжусь!», 

«Поможем животным вместе», «Покормите птиц зимой», «Радуга 

добра», «Школьный марафон», «Твори добро».  

Воспитательные события роста ресурсов ЗОЖ «Я здоров»:  

 «Здоровые привычки», «Жить здорово», «Динамический час», 

«ПроДвижение здоровое» 

Воспитательные события по развитию законопослушного поведения 

и позитивного отношения к государству «Правовая академия»: 

«Сила добра», «Я сам. Я сама», «Я и ответственность», «Имею 

право», «Закон и порядок», «Я гражданин», «Я многим обязан своей 

стране», и т. п. 

Воспитательные события формирования гражданской и 

политической культуры обучающихся: «Живая память»: «Я 

гражданин», «Мы дети твои, Россия», «Бессмертный полк», «Я 

помню! Я горжусь!», «Уроки исторической памяти» и др. 

Воспитательные события «Открытие в лицее»: ежегодная научно-

практическая конференция «Мои первые шаги в науку», 

интеллектуальные квизы, зимний сезон смотра видеороликов «Я 

снимаю науку», тематические предметные недели, конкурсы-

фестивали, игры-турниры и т. п.  

музей 

На уровне классов Содержание и инструменты совместной деятельности педагогов и 

обучающихся  

Мероприятия  

ученического 

самоуправления 

 

Выборы председателя детского объединения «Синергия», заседания 

Совета лицея, подготовка и проведение мероприятий, онлайн-

опросы, участие в социальных инициативах (проект «Узнавай», слет 

команд ученического самоуправления, участие в фестивалях РДДМ, 

обучение на платформе «Добро.ру» и пр.)  

Ключевые проекты и дела 

лицея 

Участие классных коллективов в событиях лицея (акции  смотр-

конкурс «Новогодние фантазии», турниры по баскетболу, шахматам, 



 

 

53 

 волейболу, мини-футболу и пр.)  

«Рейтинг активности» Проведение в рамках класса итогового анализа детьми 

общелицейских ключевых дел, получение обратной связи от 

представителей классов, педагогов, родителей, партнеров лицея в 

итоговой рефлексии проведенных дел.  

На индивидуальном 

уровне 

 

Содержание и инструменты совместной деятельности педагогов 

и обучающихся 

 

Вовлечение каждого 

ребенка в ключевые дела 

лицея 

 

Предоставление возможности попробовать себя в одной из 

возможных ролей: сценарист, постановщик, исполнитель, ведущий, 

актер, декоратор, музыкальный редактор, корреспондент, 

ответственный за костюмы и оборудование, ответственный за 

приглашение и встречу гостей и т. п.  

Включение ребенка в 

деятельность детско- 

взрослых сообществ 

 

Предоставление возможности быть частью детско-взрослого 

сообщества, реализующего деятельность в соответствии с общими 

Ценностями  

Индивидуальная помощь 

ребенку 

Предоставление поддержки в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел.  

Наблюдение за развитием 

личностного потенциала 

ребенка, активно 

участвующего в 

различных 

коммуникациях по 

подготовке 

общешкольных 

дел 

Получение информации о формировании лидерских качеств 

личности 

 

Индивидуальное 

консультирование 

 

Коррекция поведения ребенка через приватные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые 

могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение 

взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за 

тот или иной фрагмент общей работы  

 

 

В рамках модуля «Детские общественные объединения» 

Детское общественное объединение при умелой организации обладает высочайшим 

воспитательным потенциалом и, кроме того, может сочетать в себе воспитательный потенциал и 

других сфер совместной деятельности детей и педагогов из других модулей программы 

воспитания, например «Самоуправление», «Ключевые общелицейские дела». 

Действующие на базе лицея первичное отделение общероссийской общественно-

государственной детско-юношеской организации «Российское движение детей и молодежи», 

юнармейский отряд, тимуровский отряд, волонтерский отряд, отряд юных инспекторов движения  

«Перекресток», спортивный клуб «Эллада» - добровольные, самоуправляемые, некоммерческие 

формирования, созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения.  

 

Направления деятельности заимствованы у Российского движения детей и молодежи: 

 

Детское объединение Краткие результаты деятельности 

Первичное отделение 

РДДМ. 

Актив РДДМ. 

 

Воспитание в детском общественном объединении – первичном 

отделении РДДМ – осуществляется через реализацию 

мероприятий и проектов организации, которые содержательно 

наполняют все виды воспитывающей деятельности в логике 

формирования воспитательных результатов.  

Деятельность первичного отделения отражается в сообществе 
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лицея в социальной сети Вконтакте. 

Юнармейский отряд 

имени 

 

Общественное объединение целями которого являются: 

1) участие в реализации государственной молодежной политики 

Российской Федерации; 

2) всестороннее развитие и совершенствование личности детей и 

подростков, удовлетворение их индивидуальных потребностей в 

интеллектуальном, нравственном и физическом 

совершенствовании; 

3) повышение в обществе авторитета и престижа военной службы; 

4) сохранение и приумножение патриотических традиций; 

5) формирование у молодежи готовности и практической 

способности к выполнению гражданского долга и 

конституционных обязанностей по защите Отечества. 

Членами юнармейского отряда являются 29 учащихся среднего 

школьного возраста.  

Учащиеся - активные участники военно-патриотического 

направления деятельности РДДМ, онлайн-викторин по 

безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, уроков мужества и проч. 

Тимуровский отряд 

  

Волонтерский отряд 

 

Общественное объединение, целью которого является совместная 

деятельность, обеспечивающая приобретение позитивного 

социального опыта учащихся. Деятельность объединения 

направлена на решение различных социальных проблем. 

осуществляется как в лицее, так и за его пределами совместно с 

педагогами, родителями, представителями организаций-партнеров 

Объединение реализует деятельность через план, принимает 

участие в мероприятиях муниципального уровня. 

Приоритетными формами деятельности учащихся являются: 

- просветительская (на тему здорового образа жизни и 

безопасности, развития социально значимых качеств личности, 

развития личностного потенциала и т.д. 

- игровая (досуговые программы для учащихся начальных 

классов, 

оздоровительного лагеря, акции для жителей микрорайона и т.д.) 

- трудовая (помощь пожилым людям). 

Школьный 

спортивный клуб 

«Эллада» 

 

Школьный спортивный клуб — это механизм объединения всех 

участников образовательного процесса для развития физической 

культуры и спорта в лицее, а также укрепления здоровья 

учащихся. Основные направления работы ШСК: 

- физкультурно-оздоровительные мероприятия (утренняя 

гимнастика, Дни здоровья, спортивные флешмобы) 

- спортивно-массовые мероприятия (соревнования внутри лицея – 

Фестиваль ГТО, турниры по волейболу, баскетболу, бадминтону, 

шахматам, спортивные эстафеты, легкоатлетические кроссы; 

выездные соревнования – участие в соревнованиях Школьной 

Спортивной Лиги КЭС-баскет (баскетбол),  шахматный «Кубок 

Деда Мороза», сдача норм ГТО и т.п.) 

- социально-воспитательные мероприятия (продвижение 

ценностей культуры здоровья и спорта, акции «Всей семьей на 

стадион», конкурсы рисунков «Я за ЗОЖ», деятельность 

объединений дополнительного образования «баскетбол», 

«Волейбол», «Бадминтон», курсов внеурочной деятельности 

«Разговор о здоровом и правильном питании» 

 

В 2023/2024 учебном году на основания мониторинга достижений учащихся в конкурсах 

различных уровней наблюдалась тенденция по снижению активности детских общественных 
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объединений, что объясняется увеличением активности учащихся в мероприятиях, 

организованных Российским движением детей и молодежи. Продуктивное сотрудничество 

объединений с РДДМ обусловлено тем, что РДДМ предлагает разнонаправленные интересные и 

востребованные формы активности для детей и подростков, вовлечение в которые обеспечивает 

реализацию воспитательных задач в лицее. Необходимо продолжить работу в этом направлении, 

участвуя в проектах РДШ, одновременно расширяя использование ресурсов, обеспечивающих 

деятельность детских общественных объединений (к примеру, добро.ру, добро.университет.ру, 

волонтерыпобеды.рф, волонтеры-медики.рф, юидроссии.рф, эколята.рф, фцомофв.рф, 

юнармия.ру, НКО региона и т.д.) 

 

 

 

3. Профилактика дорожно-транспортных происшествий 

среди детей и подростков. 

В лицее педагогическим коллективом ведется систематическая и планомерная работа по 

вопросам дорожно-транспортного образования детей, знакомства школьников с ПДД, чтобы они 

могли хорошо ориентироваться на дороге, понимали принципы движения транспорта, знали 

основные правила поведения пешеходов относительно транспорта на дороге, ориентировались в 

нестандартных ситуациях, которые могут произойти во время движения.  

Отдел Госавтоинспекции совместно с управлением образования постоянно ведут активную 

профилактическую работу. Регулярно для беседы с обучающимися по профилактике дорожно-

транспортных происшествий и профилактике правонарушений приглашаются инспектор 

дорожного движения.  

В рамках профилактических мероприятия «Внимание – дети!», «Подросток» инспекторами 

были проведены лекции для обучающихся на темы: «Соблюдение правил дорожного движения – 

гарантия жизни и здоровья участников дорожного движения», «Световозвращающие элементы на 

одежде участников дорожного движения», «Профилактика правонарушений и преступлений среди 

несовершеннолетних».  

 

2.2.6. Форма работы с родителями (взаимодействие семьи и школы). 

На усиление работы с семьями учащихся направлены разнообразные формы контакта с 

родителями это: 

1. родительский комитет; 

2. родительский всеобуч; 

3. попечительский совет; 

4. консультирование родителей (психолог);  

5. участие родителей в добровольной дружине; 

6. помощь родителей (добровольная) в реализации образовательных программ; 

7. содействие семьям в получении материальной помощи спонсоров. 

 

 

2.2.8. Наличие в образовательной организации: 

Наименование музея Паспортизирован Расположение музея 

«История Ленинского 

комсомола»  

Дата создания 1975 год. 

Регистрационный № 143, приказ № 

551 от 27.05.2005 года 

Каб.№ 31 и рекреация 2 

этажа 

Руководитель музея — Лобанова Ирина Александровна 
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ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
5-9 классы 
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№ 
п/п 

Содержание деятельности, 
мероприятия  

Участник
и 

Сроки Ответственные 

МОДУЛЬ «КЛЮЧЕВЫЕ ОБЩЕШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 

 Торжественная линейка, посвященная 
Дню знаний 

5-9 02.09.2024 Зам. директора по ВР 
Педагог-организатор 

Старшая вожатая 
Классные 

руководители 
 Мероприятия в рамках Месячника 

безопасности и гражданской защиты 

детей 

(по отдельному плану) 

5-9 Сентябрь Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 
Преподаватель-

организатор ОБЖ 
Классные 

руководители 

 Мероприятия в рамках Месячника 
«Декада дорожной безопасности» 

(по отдельному плану) 

5-9 Сентябрь Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Руководитель отрядов 
ЮИД 

Классные 
руководители 

 Операция «Занятость» 

(По отдельному плану) 

5-9 Сентябрь Зам. директора по ВР 
Зам. директора по СР 

Классные 
руководители 

 Профилактическая акция «Внимание 

дети!» 

(В рамках месячника Дорожной 

безопасности) 

5-9 02.09.2024 Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 Всероссийский открытый урок ОБЖ 5-9 04.10.2024 Классные 
руководители 

 Инструктажи по безопасности и 

поведению учащихся 

5-9 03.09.2024 Классные 
руководители 

 Беседа «Правила внутреннего 

распорядка.  

Правила поведения в лицее» 

5-9 03.09.2024 Классные 
руководители 

 Мероприятия, посвященные Дню 
солидарности и борьбы с терроризмом 

5-9 04-15.09. 
2024 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 Уроки памяти и Минута молчания в 
общеобразовательных организаций. 

Единый урок безопасности 
 

5-9 (10 числа 
каждого 
месяца) 

Классные 
руководители 

 Всероссийский конкурс по 

энергосбережению  

«Вместе ярче» 

5-9 Сентябрь Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 Мероприятия, посвященные Дню 

пожилого человека (классные часы, с 

участием приглашенных пожилых 

людей) 

5-9 01.10.2024 Классные 
руководители 

 Мероприятия, посвященные Дню 

учителя, Дню школьника 

5-6 04.10.2024 
 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 Мероприятия, посвященные Дню 5-9 15.10.2024 Классные 
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отца 

(по отдельному плану) 

руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Международному дню библиотек 

5-9 25.10.2024 Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Библиотекарь 
Классные 

руководители 
 Мероприятия, посвященные Дню 

бабушек и дедушек 

(по отдельному плану) 

5-9 28.10.2024 Классные 
руководители 

 Организация и участие в социально-

психологическом тестировании 

7-9 Октябрь Зам. директора по СР 
Классные 

руководители 
 Мероприятия, классные часы, 

посвященные Дню народного 

единства 

5-9 02.11.2024 Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 Мероприятия, в рамках Недели 

предпринимательства 

5-9 08-15.11 
2024 

Классные 
руководители 
Педагог доп. 
образования 

 Мероприятия, посвященные памяти 

погибших при исполнении 

служебных обязанностей 

сотрудников ВД РФ 

5-9 08.11.2024 Классные 
руководители 

 Мероприятия, посвященные 

международному дню КВН 

5-9 08.11.2024 Классные 
руководители 

Старшая вожатая 

 Мероприятия в рамках 

Всероссийского дня призывника 

5-9 15.11.2024 Классные 
руководители 

Педагог-организатор 
ОБЖ 

 Мероприятия, посвященные Дню 

начала Нюрнбергского процесса 

5-9 20.11.2024 Классные 
руководители 

Кафедра 
гуманитарных наук 

 Декада материнской славы 

(тематические классные часы, 

участие в конкурсах) 

5-9 Ноябрь Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 Мероприятия, посвященные Дню 

инвалида 

5-9 03.12.2024 Классные 
руководители 

 Мероприятия, посвященные Дню 

неизвестного солдата 

5-9 03.12.2024 Классные 
руководители 

 Мероприятия, посвященные Дню 

добровольца (волонтера) в России 

5-9 05.12.2024 Старшая вожатая 
Классные 

руководители 
 Мероприятия, посвященные Дню 

героев Отечества 

5-9 09.12.2024 Классные 
руководители 

 Мероприятия, посвященные Дню 

Конституции, единый день правовых 

знаний  

(Участие во всероссийской акции 

«Мы – граждане России!») 

5-9 12.12.2024 Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 Мероприятия месячника духовно-

нравственного воспитания в школе. 

Новый год в школе: украшение 

5-9 Декабрь Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
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кабинетов, оформление окон, 

конкурс плакатов, поделок, 

праздничные программы. 

руководители 

 Мероприятия, посвященные Дню 

российского студенчества 

5-9 25.01.2025 Классные 
руководители 

 Мероприятия, посвященные Дню 

полного освобождения Ленинграда 

от фашисткой блокады 

(Час памяти «Блокада Ленинграда». 

Классные часы, линейка по 

параллелям.) 

5-9 27.01.2025 Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 Неделя краеведения, мероприятия, 

посвященные Симбирску-Ульяновску 

7-9 Январь Классные 
руководители 

 Мероприятия месячника оборонно-

массовой и героико-патриотической 

работы «Отчизны верные сыны»: 

Уроки мужества, военно-

патриотическая игра «Зарница», 

конкурс смотра строя и песни 

5-9 Январь-
Февраль 

Зам. директора по ВР 
Классные 

руководители 

 Неделя российской науки 5-9 07.02.2025- 
12.02.2025 

Зам. директора по 
УВР 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 Мероприятия, посвященные Дню 

памяти о россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами 

Отечества 

5-9 15.02.2025 Классные 
руководители 

 Мероприятия в рамках 

Международного дня родного языка 

5-9 21.02.2025 Классные 
руководители 

Кафедра словесности 
 8 Марта в школе: конкурсная 

программа «Вперед, девчонки!», 

выставка рисунков, акция по 

поздравлению мам, бабушек, 

девочек, концертная программа. 

5-9 Март Зам. директора по ВР 
Классные 

руководители 

 Мероприятия, посвященные Дню 

воссоединения Крыма с Россией 

5-9 18.03.2025 Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 День космонавтики: классные часы, 

«Гагаринский урок» 

5-9 12.04.2025 Классные 
руководители 

 Мероприятия в рамках Дня памяти о 

геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы 

ВОВ 

5-9 19.04.2025 Классные 
руководители 

 Мероприятия, посвященного 

Всемирному дню Земли 

5-9 22.04.2025 Классные 
руководители 

 Мероприятия месячника здоровья 

Профилактики ОРВИ и гриппа: 

Классные часы по темам «Сохрани 

здоровье», инструктажи по 

профилактике ОРВИ. 

5-9 Апрель Зам. директора по ВР 
Зам. директора по СР 

Старшая вожатая 
Классные 

руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Празднику весны и труда 

5-9 01.05.2025 Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 
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Классные 
руководители 

 День Победы: акции «Бессмертный 

полк», «С праздником, ветеран!», 

«Георгиевская ленточка», «Диктант 

Победы», концертная программа, 

классные часы. 

5-9 01-15.05. 
2025 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 Классные часы, посвященные Дню 

семьи 

5-9 15.05.2025 Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 Мероприятия, посвященные Дню 

детских общественных организаций 

5-9 19.05.2024 Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

Руководитель музея 
 Мероприятия, посвященные Дню 

славянской письменности и культуры 

5-9 Май Классные 
руководители 

 Праздник «Последний звонок» 

Торжественные линейки, 

посвященные окончанию учебного 

года 

5-9 Май Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 Мероприятия, посвященные 

праздникам в летний период 

(в рамках организации работы 

школьных лагерей) 

5-9 май Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 
Начальник лагеря 

 Классные часы 

 

5-9 По плану 
классного 

руководителя 

Классные 
руководители 

 Реализация регионального проекта 

«Спортивная суббота», турниры по 

шахматам, Дни здоровья, Уроки 

здоровья 

5-9 В течении 
учебного года 

Классные 
руководители  

Учителя физической 
культуры 

 Участие в региональной программе 

«Обучение культуре здоровья» 

 

5-9 По 
отдельному 

плану 

Медицинская  
сестра 

 Участие в экологических акциях 
«Чистый город. Чистая улица. Чистый 

двор. Чистый класс» 

5-9 В течении 
учебного года 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 Размещение в лицее «правовых 

уголков», содержащих информацию с 

указанием «телефонов доверия», 

размещение информации на сайте 

лицея 

5-9 1 раз в 
триместр 

Зам. директора по ВР 
Зам. директора по СР 

 

 Мониторинг физической 

подготовленности обучающихся 

школы и участие в физкультурно-

оздоровительном комплексе «Готов к 

труду и обороне» 

5-9 1 раз в 
триместр 

Зам. директора по ВР 
Классные 

руководители 

 Участие в Проект «Культура для 

школьников», этнокультурные 

мероприятия, библиотечные уроки, 

мероприятия гражданской и 

политической культуры 

5-9 В течении 
учебного года 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Библиотекарь 
Педагоги-психологи 

Классные 
руководители 

 Единые дни профилактики, Дни 5-9 В течении Зам. директора по ВР 
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правовой помощи, 

антикоррупционные мероприятия, 

Дни финансовой грамотности, 

Неделя предпринимательства, 

классные часы правовой тематики, 

экскурсии в школьный музей 

учебного года Зам. директора по СР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители  

Инспектор ОПДН 

 Беседы, инструктажи по 

безопасности и поведению учащихся 

5-9 1 раз в 
триместр 

Классные 
руководители 

 Организованные классные 

ученические собрания «Правила 

внутреннего распорядка. Правила 

поведения в лицее» 

5-9 1 раз в 
триместр 

Классные 
руководители 

 Уроки исторической памяти 

(по отдельному плану) 

5-9 В течение 
года 

Классные 
руководители 

 Олимпиады по ПДД «Безопасные 

дороги» «Добрая дорога детства» и 

др 

5-9 В течении 
учебного года 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Руководители отрядов 
ЮИД 

Классные 
руководители 

  МОДУЛЬ «ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ» 

 Всероссийская акция  

«Мы — граждане России!»  
5-9 В течение года  

 

Советник по воспит.,  
Зам. директора по ВР  

классные руководители  
 Всероссийские открытые онлайн-уроки  5-9 В течение года  

 
Советник по воспит.,  

Зам. директора по ВР  
классные руководители 

 Всероссийская акция  

«Поделись своим Знанием»  
5-9 В течение года  

 
Советник по воспит.,  

Зам. директора по ВР  
классные руководители 

 Акция «Улица Героев»  5-9 В течение года  
 

Советник по воспит.,  
Зам. директора по ВР  

классные руководители 
 Международная акция «Сад памяти»  5-9 В течение года  

 

Советник по воспит.,  
Зам. директора по ВР  

классные руководители 
 Международная акция  

«Георгиевская ленточка»  
5-9 В течение года  

 

Советник по воспит.,  
Зам. директора по ВР  

классные руководители 
 Проекты-конкурсы региона и города  5-9 В течение года  

 
Советник по воспит.,  

Зам. директора по ВР  
классные руководители 

МОДУЛЬ «ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ» 

 Всероссийский открытый урок 

безопасности жизнедеятельности  
5-9 02.09., 04.10., 

30.04.  

 

Классные  
руководители  

 День солидарности в борьбе с 

терроризмом, акции «Голубь мира», 

«Капля жизни»  

5-9 03.09.  

 

ЗДВР, вожатые, 

классные 

руководители, 

 Мероприятия месячников безопасности  

и гражданской защиты детей  
5-9 Сентябрь -

Октябрь  

 

ЗДВР, вожатые, 

классные 

руководители, 

преподаватель-

организатор ОБЖ  

 Цикл бесед и инструктаж о поведении в 5-9 Сентябрь - Классные  
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ЧС, ППБ, ТБ, общественных местах, 

дома и в лицее  

Май  

 

руководители 

 Проведение ежедневных «Минуток 

безопасности»  
5-9 Постоянно  

 

Классные  
руководители 

 Оформление памятки в дневник 

«Безопасный путь: дом-лицей-дом»  
5-9 До 10.09.  

 

Классные  
руководители 

 Неделя безопасности дорожного 

движения  
5-9 25.09. – 29.09.  

 

ЗДВР, вожатые, 

классные 

руководители, 

руководитель отряда 

ЮИД  

 Проведение целевого инструктажа перед 

каникулами: «Правила безопасного 

поведения на водоемах в летний, 

осенне-зимний и весенний периоды», 

«Профилактика негативных ситуаций во 

дворе, на улицах, дома и в 

общественных местах», «Правила  

пожарной безопасности», «Правила 

безопасного поведения на дорогах и в 

транспорте», «Правила по охране труда 

при проведении экскурсий», «Правила 

по безопасному поведению в 

общественном транспорте», «Правила 

поведения во время каникул» и пр.  

5-9  04.10.2024г.  

15.11.2024г.  

27.12.2024 г.  

14.02.2025г.  

04.04.2025г.  

23.05.2025г 

Классные  
руководители  

 Формирование банка данных, анализ и 

корректировка (сверка) списка 

обучающихся и семей «группы риска», 

детей из семей, из неблагополучных 

семей, детей, состоящих на учете в 

ВШУ и различных видах учета в 

органах системы профилактики  

5-9 Постоянно  

 

ЗДСР, классные 

руководители, 

инспектор ОПДН  
 

 Индивидуальная работа с детьми и 

семьями «группы риска»  
5-9 Постоянно  

 

ЗДСР, классные 

руководители  

 Посещение семей, состоящих на ВПУ 

совместно с органами опеки, 

представителями ОПДН  

5-9 По запросу по 

согласованию  

с субъектами 

профилактики  

ЗДСР, ЗДВР, классные 

руководители  
 

 Учет занятости обучающихся «группы  

риска» во внеурочной деятельности и 

объединениях дополнительного 

образования  

5-9 Постоянно  

 

ЗДСР, ЗДВР, классные 

руководители  
 

 Мониторинг посещаемости занятий  

обучающимися «группы риска»  
5-9 Постоянно  

 

ЗДСР, классные 

руководители  

 Заседания Совета профилактики 

безнадзорности и правонарушений  
5-9 Постоянно  

 

ЗДСР, классные 

руководители  

 Контроль за успеваемостью детей 

«группы риска»  
5-9 Постоянно  

 

ЗДСР, классные 

руководители  

МОДУЛЬ «СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО» 

 Выездные занятия и тематические 

смены на базе Ульяновского 

государственного технического 

университета  

5-9 В течение года  

 

ЗДСР, классные 

руководители  

 

 Экскурсии и выездные занятия на базе 

Дворца творчества детей и молодежи в 

рамках реализации воспитательного 

компонента ДООП  

5-9 В 

соответствии  

с КУГ  

Педагоги 

дополнительного 

образования  
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 Организация на территории лицея 

мероприятий для жителей микрорайона 

совместно с учреждениями 

дополнительного образования  

5-9 В течение года  

 

ЗДСР, ЗДУВР, 

классные руководители  

 

 «Часы здоровья», организованные 

специалистами Центра репродуктивного 

здоровья  

5-9 В течение года  

 

ЗДСР, классные 

руководители  

 

МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

 Подготовка к выборам и начало 
работы классного и лицеистского 

самоуправления, заседание и 
планирование деятельности на 

триместр. 

5-9 Сентябрь Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

Председатель СЛ 

 Подготовка избирательной программы 5-9 Октябрь Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

Председатель СЛ 
 Участие в выборах совета лицея  5-9 Октябрь Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 
Классные 

руководители 
Председатель СЛ 

 Заседания по подведению итогов 
работы за I полугодие 

5-9 Декабрь Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

Председатель СЛ 

 Организация недели детской книги - 
акция «Читаем детям книги». 

5-9 Апрель Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

Председатель СЛ 
 Организация и участие в 

мероприятиях физкультурно-
оздоровительной и гражданско-
патриотической направленности 

5-9 Апрель Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

Председатель СЛ 

 Подведение итогов работы, 
планирование на 2025-2026 учебный 

год. 

5-9 Май Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

Председатель СЛ 
 Заседание ученического 

самоуправления  
5-9 1 раз в месяц Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 
Классные 

руководители 
Председатель СЛ 

 Подготовка и проведение 
общелицейских мероприятий (Дни 
семейного общения, Дни здоровья, 

Дни безопасности, Единых дней 
профилактики) 

5-9 В течение 
года 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

Актив СЛ 

 Рейд «Внешний вид» с целью 
соблюдения обучающимися школы 
требований к одежде обучающихся, 

«Санитарных патрулей» по 

5-9 В течение 
года 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 
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профилактики вирусных инфекций  Председатель СЛ 
 Участие в слетах и городских 

конкурсах, региональных акциях 
РДДМ 

5-9 В течение 
года 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

Председатель СЛ 

 Планирование, подготовка и участие 
каникулярных мероприятий 

5-9 По плану 
каникул 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

Председатель СЛ 
 Творческие тренинги 5-9 В течении 

каникул 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

Актив СЛ 

МОДУЛЬ «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ» 

 Агитационные мероприятия по 
вступлению в отряды волонтеров, 

РДШ, ЮИД, ЭКОотряд, юнармейский 
отряд, отряд тимуровцев и др 

5-9 В течение 
года 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Руководители отрядов 
Совет 

старшеклассников 
 Участие в Международных, 

Всероссийских, областных, городских 
конкурсах  

5-9 Сентябрь Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Руководители отрядов 
Совет 

старшеклассников 

 Мероприятия и акции, посвященные, 
Дню рождения РДДМ 

5-9 Сентябрь Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Руководители отрядов 
Совет 

старшеклассников 
 Вступление в ряды РДДМ 5-9 Октябрь Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 
Руководители отрядов 

Совет 
старшеклассников 

 Всероссийский проект  
«Классные встречи» 

5-9 По графику Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Руководители отрядов 
Совет 

старшеклассников 

 Районный этап городского конкурса 
агитбригад ЮИД  

5-9 Декабрь Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Руководители отрядов 
Совет 

старшеклассников 
 «Волонтером быть здорово!», участие 

в проектах и слетах РДДМ 
5-9 В течение 

года 
Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 
Руководители отрядов 

Совет 
старшеклассников 

 Городские мероприятия юнармейского 
движения: перекличка постов «Пост 

1», смотр парадных расчетов в рамках 
реализации Парада Памяти и тд 

5-9 В течение 
года 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Руководители отрядов 
Совет 

старшеклассников 

 Участие тимуровских отрядов, 5-9 Апрель Зам. директора по ВР 
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экоотрядов в региональных, городских 
и районных конкурсах. 

Старшая вожатая 
Руководители отрядов 

Совет 
старшеклассников 

 Участие юнармейского отряда в 
акциях ВВПОД «ЮНАРМИЯ» 

5-9 В течение 
года 

Совет 
старшеклассников 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Руководители отрядов 

МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 

 Профориентированнное мероприятие 
«Билет в будущее», «ПроеКТОриЯ» 

7-9 В течение 
года 

Зам. директора по СР 
Классные 

руководители 
 Часы общения, мастер-классы, «Уроки 

успеха», классные встречи РДДМ 
7-9 В течение 

года 
Классные 

руководители 

 Профориентационные мероприятия 8-9 По плану СР Зам. директора по СР 
Классные 

руководители 

 Участие в выставках, днях открытых 
дверей 

8-9 По плану СР Зам. директора по СР 
Классные 

руководители 
 Обновление информационного стенда 

по профориентации 
5-9 По плану СР Зам. директора по СР 

Классные 
руководители 

 Экскурсии на предприятия города 
Ульяновска 

8-9 По плану СР Зам. директора по СР 
Классные 

руководители 
 Обзор «Атлас современных 

профессий» 
9 По плану СР Зам. директора по СР 

Классные 
руководители 

 Участие в олимпиадах ВУЗов 
партнеров 

9 По плану СР Зам. директора по 
УВР 

Классные 
руководители 

 Школьные мероприятия «Фестиваль 
профессий» 

5-9 Апрель Зам. директора по СР 
Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 
Классные 

руководители 
Совет 

старшеклассников 
 Внеклассные мероприятия «Этот 

удивительный мир профессий» 
5-9 В течение 

года 
Зам. директора по СР 

Классные 
руководители 

МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ЭСТЕТИЧЕСКОЙ СРЕДЫ» 

 Выставки рисунков, фотографий 
творческих работ, посвященных 

событиям и памятным датам  

5-9 В течение 
года 

Зам. директора по ВР 
Классные 

руководители 
Старшая вожатая 

 Тематические выставки поделок: 
«Краски осени» «Зимние чудеса» 

«Человек. Космос. Вселенная» 
«Пасхальная фантазия» 

5-9 В течение 
года 

Классные 
руководители 

Старшая вожатая 

 Оформление классных уголков 5-9 В течение 
года 

Классные 
руководители 
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 Оформление информационных 
стендов, фотозон лицея 

5-9 В течение 
года 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

 Оформление тематических стендов 5-9 В течение 
года 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

 Праздничное украшение кабинетов, 
окон, рекреаций 

5-9 В течение 
года 

Зам. директора по ВР 
Классные 

руководители 
Старшая вожатая 

МОДУЛЬ «РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ» 

 Дни семейного общения 5-9 Сентябрь Зам. директора по СР 
Зам. директора по ВР 

 Мероприятия, в рамках Декады 
материнской славы, День отца 

5-9 Октябрь-
Ноябрь 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 Общешкольные родительские 
собрания, выбор родительского 

комитета лицея 

5-9 В течение 
года 

Администрация лицея 

 Организация и проведение классных 
родительских собраний 

(по плану классных руководителей) 

5-9 1 раз в 
триместр 

Классные 
руководители 

 Участие родителей в проведении 
общешкольных, классных 

мероприятий (Торжественные 
линейки, Новый год, День защитника 
Отечества, 8 марта, Международный 

День семьи) 

5-9 В течение 
года 

Зам. директора по ВР 
Старшая вожатая 

Классные 
руководители 

 Работа родителей в составе комиссии 
по контролю за качеством питания в 

столовой 

5-9 По плану 
работы 

комиссии 

Зам. директора по СР 
Социальные педагог 

Классные 
руководители 

 Родительский всеобуч по вопросам 
воспитания детей 

5-9 В течение 
года 

Администрация лицея 
Педагоги-психологи 

Классные 
руководители 

 Информационное оповещение через 
школьный сайт, социальные сети 

5-9 В течение 
года 

Администрация лицея 
Педагоги-психологи 

Классные 
руководители 

 Индивидуальные консультации 5-9 В течение 
года 

Администрация лицея 
Педагоги-психологи 

Классные 
руководители 

 Работа Совета профилактики с 
неблагополучными семьями по 

вопросам воспитания, обучения детей 

5-9 В течение 
года 

Администрация лицея 
Педагоги-психологи 

Классные 
руководители 

Инспектор ОПДН 
 Организация и выход родительского 

патруля с целью усиления мер по 
профилактике безнадзорности и 
правонарушений, формирования 

законопослушного поведения 
несовершеннолетних. Организация 

родительского патруля, в целях 
безопасности движения в темное 

время суток 

5-9 В течение 
года 

Зам. директора по СР 
Классные 

руководители 
Инспектор ОПДН 
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 Мониторинг «Уровень 
удовлетворенности родителей 

количеством и качеством 
предоставляемых образовательных 

услуг» 

5-9 1 раз в 
полугодие 

Администрация лицея 

 Изучение социального заказа на 
летний отдых. Подготовительные 

классные мероприятия по организации 
летнего отдыха. 

5-9 Апрель-Май Администрация лицея 

 Консультации для родителей по 
вопросам летней занятости 

несовершеннолетних 

5-9 Апрель-Май Администрация лицея 

МЕРОПРИЯТИЯ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ,  
ЗАНЯТЫМИ В ЛАГЕРЕ ДНЕВНОГО ПРЕБЫВАНИЯ В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД  

 Линейки, посвященные открытию и 

закрытию смены, награждение активных 

участников, с торжественным подъемом 

государственного флага  
Линейка, посвященная Дню России, с 

торжественным подъемом 
государственного флага РФ  

5-9 01.06.  

11.06.  
22.06.  

Начальник 

оздоровительного 

лагеря, вожатые  
 

 Дни единых действий:  

- День защиты детей  

- День русского языка  

- День России  
- День памяти и скорби  

5-9  

01.06.  

06.06.  

12.06.  
22.06.  

Начальник 

оздоровительного 

лагеря, вожатые, 

воспитатели, педагоги 

доп. образования 

 Мероприятия в рамках реализации 

летней модульной краткосрочной 

дополнительной общеразвивающей 

программы «Увлекательная смена» по 

направленностям  

5-9 01.06. – 22.06.  
 

ЗДВР, педагоги 

дополнительного 

образования  
 

 Проект «Уроки краеведения»  5-9 01.06. – 22.06.  Начальник 

оздоровительного 

лагеря, вожатые, 

воспитатели  

 Спортивные праздники 5-9 20.06. – 24.06.  

 

Руководитель 

юнармейского отряда, 

учителя физической 

культуры  

 

 Участие в акциях, проводимых 

Российским движением школьников, 

ВВПОД «ЮНАРМИЯ», Городской 

ученической коллегией и пр.  

5-9 В летний  
период  

Вожатые, воспитатели  
 

МОДУЛЬ «УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

Мероприятие Класс Дата проведения Ответственные 

Проведение онлайн 

конкурсов и викторин на 

образовательных 

платформах (Учи.ру, 

Инфоурок и т.д.) 

 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные руководители, 

учителя-предметники 

Участие в предметных 

олимпиадах (школьный, 

муниципальный, 

5-9 В течение учебного 

года 

Классные руководители, 

учителя-предметники 
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региональный, 

всероссийский уровень), в 

т.ч. от ОГАН ОО «Центр 

«Алые паруса» 

Неделя истории  5-9 2024 год, ноябрь Классные руководители, 

учителя-предметники 

Неделя иностранного языка 5-9 2025 год, апрель Классные руководители, 

учителя-предметники 

Защита индивидуальных 

проектов  

9 В течение учебного 

года 

Классные руководители, 

учителя-предметники 

Дополнительно: 

 побуждение школьников соблюдать общепринятые нормы поведения; 

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых явлений, 

обсуждение; 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета:  

- включение в урок воспитывающей информации, организация работы с ней, 

побуждение к обсуждению, высказыванию мнений, формулировке собственного 

отношения к ней; 

- привлечение внимания учеников к нравственным проблемам, связанным с 

материалом урока; 

- привлечение внимания учеников к проблемам общества; 

- еженедельное исполнение Гимна РФ (каждый понедельник) в соответствии с 

требованиями законодательства; 

 применение интерактивных форм работы (игры, театр, дискуссия, групповая 

работа); 

 включение игровых процедур; 

 организация шефства мотивированных обучающихся над низко 

мотивированными учениками; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности; 

 создание атмосферы доверия к учителю, интереса к предмету: 

- неформальное общение учителя и ученика вне урока; 

- использование на уроках знакомых детям актуальных примеров из книг, 

мультфильмов, игр; 

- использование потенциала юмора; 

- обращение к личному опыту учеников; 

- внимание к интересам, увлечениям, позитивным особенностям, успехам учеников; 

- проявление участия, заботы к ученику; 

- создание фантазийных миров и воображаемых ситуаций на уроке; 

- создание привлекательных традиций класса/кабинета/урока; 

- признание ошибок; 

- тщательная подготовка к уроку; 

 организация исследовательской деятельности учеников. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Мероприятие Класс Дата проведения Ответственные 

Всероссийские классные 

часы «Разговоры о 

важном»  

5-9 В течение учебного 

года (по 

общероссийскому 

плану) 

Классные руководители, 

учителя-предметники 

Курс внеурочной 

деятельности «Россия-

страна возможностей» 

6-9 В течение учебного 

года (по 

общероссийскому 

плану) 

Заместитель директора ВР, 

классные руководители 

Внеурочные занятия, 

предусматривающие 

социальное, творческое, 

интеллектуальное и др. 

5-9 В течение учебного 

года (по 

отдельному 

графику) 

Директор, заместители 

директора по УВР, ВР, 

педагоги 
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развитие 

                           Модуль «Классное руководство» 

Мероприятие Класс Дата проведения Ответственные 

Знакомство с классами 5 2024 год, август-

сентябрь 

Заместители директора по 

УВР, ВР, классные 

руководители 

Оформление классных 

уголков 

5-9 2024 год, сентябрь Классные руководители 

Участие классных 

коллективов в основных 

школьных делах 

5-9 В        течение 

учебного года 

Заместитель директора по 

ВР, классные руководители 

Участие классных 

руководителей в заседаниях 

Совета профилактики (см. 

модуль «Профилактика и 

безопасность») 

5-9 В течение учебного 

года 

Директор, заместители 

директора по УВР, ВР, 

социальный педагог, 

педагог-психолог, классные 

руководители 

Организация работы с 

родителями (см. модуль 

«Взаимодействие с 

родителями») 

5-9 В течение учебного 

года 

Директор, заместители 

директора по УВР, ВР, 

социальный педагог, 

педагог-психолог, классные 

руководители 

Участие классных 

руководителей в работе 

педагогического совета 

5-9 В течение учебного 

года 

Директор, заместители 

директора по УВР, ВР, 

социальный педагог, 

педагог-психолог, классные 

руководители 

Заседания МО классных 

руководителей  

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель директора по 

ВР, классные руководители 

Организация методической 

помощи и наставничества 

начинающим классным 

руководителям 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель директора по 

НМР, педагоги-наставники, 

классные руководители 

Ведение документации 

классным руководителем 

(личные дела 

обучающихся, план работы, 

социальный 

паспорт класса, занятость 

учащихся, журнал 

инструктажа по ТБ и т.д.) 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместители директора по 

УВР, ВР, социальный 

педагог, педагог-психолог, 

классные руководители 

Представление опыта 

воспитательной работы 

классных руководителей на 

школьном сайте,  

в социальных сетях и т.д. 

 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель директора по 

ВР, советник директора по 

воспитанию и по 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями, классные 

руководители 

Участие в мониторинговых 

исследованиях по вопросам 

воспитания обучающихся 

5-9 В течение учебного 

года 

Заместитель директора по 

ВР, советник директора по 

воспитанию и по 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями, классные 

руководители 

Участие классных 5-9 В течение учебного Заместители директора по 
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руководителей на 

муниципальных, 

региональных, 

всероссийских семинарах, 

форумах, проектах и т.д. 

года УВР, ВР, НМР, советник 

директора по воспитанию и 

по взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями, классные 

руководители 

Тематические классные 

часы 

Классные часы, 

посвящённые ПДД, 

поведению учащихся в 

общественных местах, 

антитеррористической 

защищенности 

Классные часы по гигиене, 

ЗОЖ 

5-9 В течение учебного 

года (по плану 

классных 

руководителей) 

Заместитель директора по 

ВР, советник директора по 

воспитанию и по 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями, классные 

руководители 

Подготовка 

общешкольного 

информационно-

аналитического отчёта по 

воспитательной работе 

5-9 2025 год, май-июль Заместитель директора по 

ВР, советник директора по 

воспитанию и по 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями, 

социальный педагог, 

педагог-психолог, педагог-

организатор, классные 

руководители,  

Дополнительно:  

 организация интересных и полезных дел в классе; 

 сплочение коллектива; 

 выработка законов класса; 

 индивидуальная работа с учащимися: 

- изучение личностных особенностей школьников; 

- поддержка ребенка в решении проблем, преодолении трудностей; 

- коррекция поведения ребенка; 

 работа с учителями, преподающими в классе: 

- консультации классного руководителя с учителями-предметниками; 

- привлечение учителей к участию в делах класса; 

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях; 

 работа с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

 

Примерная тематика классных часов: 

1 октября- Международный день пожилых людей; День сухопутных войск; 

4 октября- Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет; 

тематический урок подготовки детей к действиям в условиях экстремальных и опасных 

ситуаций, посвящённый Дню гражданской обороны МЧС России; Всемирный день 

животных; Международный день врача; 

5 октября- Международный день учителя; 

16 октября- Международный день хлеба; 

22 октября- День «Белых журавлей» в честь солдат, 

павших на полях сражений; 

24 октября -Всемирный день информации; 

28 октября – День бабушек и дедушек; 

31 октября – Всемирный день городов; 

4 ноября – День народного единства; 

5 ноября – День военного разведчика; 



 

 

72 

10 ноября- День сотрудников внутренних органов; Всемирный день науки; 

13 ноября – Международный день слепых; Всемирный день доброты; 

16 ноября-Международный день толерантности; 

19 ноября – День отказа от курения; День ракетных войск и артиллерии; 

18 ноября - в России официально празднуют день рождения Деда Мороза, в 1999 году 

Великий Устюг был официально назван родиной российского Деда Мороза; 

20 ноября – Всемирный день ребенка; 

21 ноября -Всемирный день телевидения; Всемирный день памяти жертв ДТП 

22 ноября – День словаря 

28 ноября День матери в России; 

3 декабря- День Неизвестного Солдата; Международный день инвалидов; 5 декабря - 

Международный день добровольца в России, День начала контрнаступления советских 

войск против немецко-фашистских войск в битве под Москвой (1941 г.); 

5-10 декабря- Всероссийская акция «Час кода». Тематический урок информатики;  

9 декабря - День Героев Отечества; 

10 декабря- Международный день прав человека; 

12 декабря - День Конституции Российской Федерации; 

17 декабря - День ракетных войск стратегического назначения; 

24 декабря - День воинской славы России, День взятия Измаила; 

28 декабря– Международный день кино; 

7 января - Православный праздник «Рождество Христово»; 

11 января – Международный день «Спасибо»; 

21 января – Международный день объятий; 

27 января - День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады (1944г.); 

27 января Международный день памяти жертв Холокоста;  

28 января – Международный день защиты персональных данных; 1 марта -Всемирный 

день гражданской обороны; 3 марта – Всемирный день писателя;  

8 марта- Международный женский день; 

14 марта- День православной книги 18 марта, День воссоединения Крыма с Россией; 

20 марта - Международный день счастья; 

21 марта – Всемирный день поэзии; 

23-29 марта – Всероссийская неделя детской и юношеской книги; Всероссийская неделя 

музыки для детей и юношества; 

27 марта – Международный день театра; 

1 апреля – День смеха; 

2 апреля – Международный день детской книги; 

7 апреля – Всемирный день здоровья; 

11 апреля– Международный день освобождения узников фашистских концлагерей; 

День войск противовоздушной обороны; 

12 апреля -Всемирный день авиации и космонавтики; 

18 апреля -Международный день памятников и исторических мест; 

26 апреля – Международный день памяти жертв радиационных катастроф; 

30 апреля- День пожарной охраны, тематический урок ОБЖ; 

1 мая – Праздник весны и труда; 

3 мая – День Солнца; 

4 мая – Международный день пожарных; 

7 мая – День создания вооруженных сил России; 

9 мая – День Победы в Великой Отечественной войне (1941-1945г.г.); 

13 мая – День Черноморского флота России; 

15 мая – Международный день семей; 

17 мая – Международный день детского телефона доверия; День Балтийского флота; 

18 мая – Международный день музеев; 

21 мая – День Тихоокеанского флота; 

24 мая – День славянской письменности и культуры; 

27 мая – Общероссийский день библиотек; 

28 мая – День пограничника 
 

Модуль «Школьный музей» 

Вовлечение обучающихся с 

музейную деятельность, 

планирование, 

организацию, подготовку и 

проведение экскурсий 

10-11 сентябрь кл.руководитель, 

руководитель школьного 

музея 

Выборы кандидатов в 

Совет музея 

10-11 октябрь кл.руководитель, 

руководитель школьного 

музея 

Проведение экскурсий для 

классов и групп 

10-11 в течение года кл.руководитель, 

руководитель школьного 

музея 

Создание разновозрастных 

групп для участия в 

конкурсах и мероприятиях 

различного уровня, 

подготовка материала для 

экскурсий и оформление 

экспозиций музея 

10-11 в течение года кл.руководитель, 

руководитель школьного 

музея 

Проведение тематических 

занятий по истории для 

классов и групп 

10-11 в течение года кл.руководитель, 

руководитель школьного 

музея 

Организация и проведение 

историко – литературных 

мероприятий для классов и 

групп 

10-11 в течение года кл.руководитель, 

руководитель школьного 

музея 
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Модуль «Школьный театр» 

Ознакомление и запись в 

объединение «Школьный 

театр» 

10-11 сентябрь классные руководители, 

руководитель объединения 

«Школьный театр» 

Участие в театральных 

представлениях класса, 

школы 

10-11 в течение года классные руководители, 

учителя начальных классов 

Посещение выездных 

представлений театров в 

школе, передвижных 

выставок и т.д. 

10-11 в течение года классные руководители 

Посещение театра 

(драматический, оперный, 

балетный и т.п.) 

10-11 в течение года классные руководители 

 

Модуль «Школьные медиа» 

Книжные выставки, стенды, 

информационные уголки 

освещающие деятельность 

в области гражданской 

защиты, правила поведения 

обучающихся 

5-9 1 – 10.10 педагог-библиотекарь, 

педагог-организатор ОБЖ 

Информационная и 

книжная выставка «День 

солидарности и борьбы с 

терроризмом» 

5-9 10-20.10 педагог-библиотекарь, 

педагог-организатор ОБЖ 

Участие во Всероссийской 

акции «Час кода» 

5-9 01-04.12 кл. руководители, учителя 

Тематическая 

фотовыставка, 

видеопроекты, подкасты, 

посвященные Дню 

народного единства – сайт 

школы, группа ВК) 

5-9 1-05.11 советники по воспитательной 

работе, классные 

руководители 

Кинолектории, 

посвящённые 

освобождению Ленинграда 

от фашистской блокады и 

Дне памяти жертв 

холокоста  

5-9 январь советники по воспитательной 

работе, классные 

руководители 

Кинолектории, 

посвященные Дню 

защитника Отечества 

5-9 февраль педагог-организатор, классные 

руководители 

Тематическая 

фотовыставка, 

видеопроекты, подкасты, 

посвященные Дню Победы 

– сайт школы, группа ВК) 

5-9 01-09.05 советники по воспитательной 

работе, классные 

руководители 

Кинолектории, 

посвященные Дню Победы 

5-9 май классные руководители 

Акция «Чистая школа» 

(генеральная уборка 

классов). 

5-9 22-23.10 классные руководители 

Акция «Чистая школа» 

(генеральная уборка 

классов). 

5-9 25.12 классные руководители 
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Оформление выставки в 

фойе, приуроченной к 

памятной дате 27 января 

«День полного 

освобождения Ленинграда 

от фашистской блокады 

(1944) 

7-8 25-30.01, педагог-библиотекарь, 

советники по воспитательной 

работе 

Работа почты «Валентинка» 5-9 12-14.02 педагог-организатор, кл. 

руководители 

Выставка рисунков и 

плакатов «С днем 

защитника Отечества» 

5-9 16-23.02 педагог-организатор, кл. 

руководители 

Выставка рисунков и 

плакатов «8 Марта», 

выставка поделок 

5-9 02-10.03 педагог-организатор, кл. 

руководители 

Выставка рисунков, 

плакатов, посвященный 

Первому полету в космос 

Ю.Гагариным. Выставка 

поделок. 

5-8 8-12.04 советники по воспитательной 

работе, кл. руководители 

Экологическая акция по 

сдаче макулатуры «Бумаге 

– вторая жизнь» 

5-9 19-23.04 заместитель директора по ВР, 

АХЧ, педагог-организатор, кл. 

руководители 

Весенний субботник 

«Школе – чистый двор» 

5-9 23-30.04 заместитель директора по ВР, 

АХЧ, педагог-организатор, кл. 

руководители 

Оформление выставки в 

фойе, приуроченной к 

памятной дате – День 

Победы в Великой 

Отечественной войне 

6-8 01-10.05 педагог-библиотекарь, 

советники по воспитательной 

работе 
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