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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Определение и назначение адаптированной основной общеобразовательной программы 

основного общего образования обучающихся с тяжелыми нарушениями речи 

Адаптированная основная общеобразовательная программа основного общего образования 

обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (далее – АООПОООТНР) – это образовательная 

программа, предназначенная для получения образования на уровне основного общего образования 

обучающимися с ТНР с учетом особенностей их психофизического и речевого развития, 

индивидуальных возможностей, обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную 

адаптацию. 

Обучающийся с тяжелыми нарушениями речи (ТНР) на уровне основного общего 

образования – физическое лицо, освоившее образовательную программу на уровне начального 

общего образования, достигшее по итогам ее освоения планируемых результатов в овладении 

предметными, метапредметными, личностными компетенциями в соответствии с ФГОС НОО и 

имеющее первичные речевые нарушения, препятствующие освоению основной 

общеобразовательной программы на уровне основного общего образованиябез реализации 

специальных условий обучения. 

Статус обучающегося с ТНР устанавливается психолого-медико- педагогической комиссией. 

При условии компенсации нарушений во время обучения по решению ПМПК обучающийся 

может быть переведен на основную программу на уровне основного общего образования. 

АООП ООО обучающихся с ТНР определяет содержание образования, ожидаемые 

результаты и условия ее реализации. 

Применение вариативного подхода к содержанию образования и способам реализации 

программных требований способствует обеспечению разнообразия содержания, предоставляя 

обучающимся с ТНР возможность реализовать индивидуальный потенциал развития. 

Оба варианта программы могут быть реализованы независимо от организационных форм 

обучения как в условиях инклюзивной образовательной организации, так и в специальной 

образовательной организации или специальном классе. 

Структура АООП ООО ТНР 

Программа каждого из вариантов обучения состоит из обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений. 

АООП ООО обучающихся с ТНР содержит три раздела: целевой, содержательный и 

организационный. 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели и задачи реализации, принципы и 

подходы, планируемые результаты реализации АООП ООО, кроме того, в целевом разделе 

описывается системы оценки достижения планируемых результатов освоения АООП ООО по 

каждому варианту обучения. 

Содержательный раздел включает программы, ориентированные на достижение личностных, 

предметных и метапредметных результатов: 

программу формирования универсальных учебных действий; программы учебных предметов, 

коррекционных курсов; программу коррекционной работы; 

программу воспитания. 

Организационный раздел включает учебный план ООО, учебный календарный график, план 

внеурочной деятельности, описание системы специальных условий реализации АООП ООО 

обучающихся с ТНР. 
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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ АДАПТИРОВАННОЙ ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ С ТЯЖЕЛЫМИ НАРУШЕНИЯМИ РЕЧИ 

 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Вариант 5.1. предполагает, что обучающийся с ТНР получает образование, полностью 

соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения образованию 

сверстников с нормальным речевым развитием, находясь в их среде и в те же сроки обучения. 

Срок освоения АООП ООО составляет 5 лет. 

Для обучения по варианту 5.1 зачисляются обучающиеся с негрубой недостаточностью 

речевой и/или коммуникативной деятельности как в устной, так и в письменной форме. Это может 

проявляться в виде следующих нарушений: 

1) негрубое недоразвитие устной речи, как правило, осложненное органическим 

поражением центральной нервной системы; 

2) нарушения чтения и нарушения письма; 

3) темпоритмические нарушения речи (заикание и др.); 

4) нарушения голоса (дисфония, афония). 

Проявлениями негрубого речевого недоразвития являются: недостатки произношения 

отдельных звуков, незначительное сужение словарного запаса, особенно в области абстрактной и 

терминологической лексики, затруднения в установлении парадигматических отношений (подбор 

синонимов, антонимов, понимание переносного смысла и проч.); неустойчивое использование 

сложных грамматических форм и конструкций, трудности программирования и реализации 

развернутых устных монологических высказываний, в результате которых обучающиеся могут не 

соблюдать 1-2 признака текста ( например, последовательность, тематичность и др.). Кроме того, 

отмечаются некоторые проблемы компрессии текста - обучающиеся затрудняются составить 

сокращенный пересказ, выделить ключевые понятия, часто «застревают» на деталях, но 

понимание фактологии и смысла текста осуществляется в полном объеме. Они способны ответить 

на смысловые вопросы, самостоятельно сделать умозаключения. 

У обучающихся отмечается дефицитарность языковой и метаязыковой способностей, 

ограниченность в сложных формах речевой деятельности (при сформированности бытовой 

коммуникации). 

Нарушения чтения и/или письма у данного контингента учащихся проявляются в легкой 

степени. Отмечаются отдельные устойчивые/неустойчивые ошибки, характер которых 

определяется ведущим нарушением в структуре нарушения. Понимание прочитанного не страдает 

или страдает незначительно в связи с недостаточностью семантизации отдельных лексических и / 

или грамматических единиц и / или целостного восприятия текста. Самостоятельные письменные 

работы соответствуют требованиям ПООП ООО по объему и содержанию. 

Дети, имеющие недоразвитие устной речи, нарушения письма и чтения, даже в легкой 

степени выраженности, составляют группу риска по школьной неуспеваемости, в частности, по 

русскому языку, литературе и другим дисциплинам, освоение которых предполагает работу с 

текстовым материалом. 

Вариант 5.1 рекомендован для детей с заиканием, проявляющимся в запинках судорожного 

характера, не препятствующих эффективной коммуникации или влияющих на ее эффективность в 

отдельных ситуациях общения. Следует, однако, иметь в виду, что стрессовые ситуации могут 

провоцировать ухудшение состояния речи обучающихся. Это требует специального внимания к 

организации процедур текущего контроля и аттестации обучающихся. 

Нарушения голоса могут быть выражены в легкой степени или средней степени. При легкой 

степени отмечаются: незначительное изменение тембра голоса, заметное, как правило 

специалисту. Возможна повышенная утомляемость голоса, монотонность. При нарушениях голоса 

в средней степени тяжести наблюдаются следующие проявления: изменения тембра заметны 

окружающим, но незначительно препятствуют общению, голос слабый, измененный тембр, 

иссякающий, маломодулированный. Эти нарушения не носят функциональный характер, с одной 
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стороны, например, мутационные изменения голоса, и с другой – обуславливают наличие 

психологического дискомфорта, отрицательных переживаний у обучающегося, что, в свою 

очередь, снижает коммуникативную и познавательную активность обучающегося. 

 

1.1.1 Цели реализации АОП ООО ТНР 

Адаптированная основная общеобразовательная программа основного общего образования 

обучающихся с ТНР направлена на формирование у них общей культуры, обеспечивающей 

разностороннее развитие их личности (нравственно-эстетическое, социально-личностное, 

интеллектуальное, физическое), овладение учебной деятельностью в соответствии с принятыми в 

семье и обществе духовно-нравственными и социокультурными ценностями, преодоление 

недостатков речевой деятельности. 

Цели и задачи реализации адаптированной основной общеобразовательной программы 

общего образования дополняются и расширяются в связи с необходимостью организации 

коррекционной работы и индивидуализации подходов на предметных уроках по преодолению 

недостатков устной и письменной речи: 

• расширение номенклатуры речеязыковых средств и формирование умения их 

активного использования в процессе учебной деятельности и социальной коммуникации; 

• совершенствование речемыслительной деятельности, 

коммуникативных умений и навыков, обеспечивающих свободное владение русским 

литературным языком в разных сферах и ситуациях его использования; развитие готовности и 

способности к речевому взаимодействию и взаимопониманию, потребности к речевому 

самосовершенствованию; 

• формирование и развитие текстовой компетенции: умений работать с текстом в ходе 

его восприятия, а также его продуцирования, осуществлять информационный поиск, извлекать и 

преобразовывать необходимую информацию. 

• развитие умений опознавать, анализировать, классифицировать языковые факты, 

оценивать их с точки зрения нормативности, соответствия ситуации и сфере общения. 

 

1.1.2.Принципы формирования и механизмы реализации АООП ООО 

Исходя из особенностей проявления речевого нарушения у младших подростков, к особым 

образовательным потребностям необходимо отнести: 

– обязательность непрерывности коррекционного процесса, тесную взаимосвязь 

реализации целей и задач освоения предметных областей и коррекционной работы 

(индивидуальных (групповых) логопедических занятий); 

– создание условий, нормализующих /компенсирующих состояние речевой 

деятельности, других психических функций, аналитико- синтетической и регуляторной 

деятельности на основе комплексного подхода при изучении обучающихся с речевыми 

нарушениями и коррекции этих нарушений; 

– постоянный мониторинг динамики формирования личностных, метапредметных и 

предметных результатов с целью оптимизации процесса развития речемыслительной 

деятельности; 

– применение специальных методов и приемов, средств обучения, в том числе, 

компьютерных технологий, дидактических пособий, обеспечивающих реализацию принципа 

«обходного пути», повышающих контроль за устной и письменной речью; 

– профилактика и коррекция социокультурной дезадаптации путем максимального 

расширения социальных контактов, обучения умению применять эффективные коммуникативные 

стратегии и тактики. 

АООП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1), наряду с общедидактическими 

принципами (систематичности, активности, доступности, последовательности, наглядности и 

другими), адаптированными с учетом категорий обучающихся, включает специальными 

принципы, ориентированные на учет особенностей обучающихся с ТНР: 

принцип целостности - единство в подходах к диагностике, обучению и коррекции 

нарушений обучающихся с ТНР, взаимодействие педагогических работников и специалистов 
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различного профиля в решении проблем этих обучающихся; 

принцип обходного пути предполагает формирование новой функциональной системы в 

обход пострадавшего звена, опору на сохранные анализаторы в процессе компенсации 

нарушенных речевых и неречевых функций; 

принцип комплексности - преодоление нарушений должно носить комплексный психолого-

медико-педагогический характер и включать совместную работу педагогов и ряда специалистов 

(учитель-логопед, педагог-психолог, специальный психолог, медицинские работники, социальный 

педагог и другие); 

принцип коммуникативности диктует необходимость формирования речи как способа 

общения и орудия познавательной деятельности. Реализация данного принципа достигается путем 

отбора языкового материала, значимого для обеспечения различных сфер деятельности 

обучающихся данного возраста, использование метода моделирования коммуникативных 

ситуаций. В обучении обучающихся с ТНР остро стоит проблема формирования и развития 

положительной коммуникативной мотивации, потребности в активном взаимодействии с 

участниками коммуникативного акта, активизации мыслительной деятельности. В свете этого 

ведущая роль отводится речевой практике, активизации самостоятельной речи обучающихся, 

созданию таких ситуаций, которые бы побуждали их к общению; 

онтогенетический принцип определяет необходимость учета основных закономерностей 

развития речевой деятельности в норме и следование им в ходе обучения. Это касается как отбора 

языкового и речевого материала, так и объемов работы, последовательность освоения 

речеязыковых навыков, особенностей формирования речемыслительной деятельности учащихся. 

принцип взаимосвязи речи с другими психическими функциями, который обеспечивает 

достижение личностных результатов в ходе развития речи. Такие компоненты деятельности как 

умение планировать и контролировать свою деятельность необходимо формировать в рамках 

речевого высказывания. Данный принцип предполагает работу над анализом собственной речевой 

продукции, формирования критериев ее оценивания и умения редактировать. 

принцип учета операционального состава нарушенных действий. Особая роль этого 

принципа отмечается в работе с текстовым материалом, когда необходимо продемонстрировать 

обучающемуся систему операций, произведя которые можно построить свой текст или 

проанализировать (а затем понять) чужой. Необходимо составить развернутые модели создания 

текстов, задать последовательность, реализация которой приведет к искомому результату. В этих 

моделях обязательно должны учитываться лингвистические и функциональные характеристики 

текстов различных типов и жанров, а также индивидуальные особенности обучающегося 

(нарушенные звенья механизмов порождения и понимания текста), то есть необходимо соотнести 

имеющиеся трудности с тем текстовым материалом, который предъявляется обучающимся на 

уроках. Пооперационное выполнение действий способствует наработке способа действия, 

формированию динамического стереотипа, что также является необходимым условием развития 

языковых умений и навыков для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи. Помимо этого, 

расчлененное выполнение действий позволяет более точно выявить нарушенное звено в серии 

операций, а также дает возможность формировать осознанный самоконтроль. Это является 

особенно важным, поскольку в связи с невозможностью опираться на чувство языка в обучении 

обучающихся с тяжелыми нарушениями речи доля сознательности в процессе восприятия и 

порождения текстов резко увеличивается. 

Наряду с принципами и подходами выделяются следующие положения по учету 

специальных образовательных потребностей обучающихся с ТНР и созданию специальных 

условий: 

а) наличие входной и промежуточной диагностики состояния устной и письменной речи, 

уровня сформированности психических функций, удовлетворение особых образовательных 

потребностей через реализацию индивидуального подхода в соответствиис этиологией и 

структурой речевого нарушения в ходе освоения ими основной образовательной программы; 

б) организация пропедевтической и коррекционной работы по их дальнейшей интеграции в 

образовательном учреждении, направленной на развитие коммуникативных навыков и 

предпосылок усвоения программного материала; 
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в) реализация комплексного индивидуально ориентированного психолого-медико-

педагогического сопровождения в условиях образовательного процесса по преодолению или 

минимизации влияния недостатков устной и письменной речи на процесс усвоения основной 

образовательной программы детей с ТНР с учётом состояния их здоровья и особенностей 

психоречевого развития (в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической 

комиссии); 

г) создание специальных условий воспитания, обучения детей с ТНР, безбарьерной среды 

жизнедеятельности и учебной деятельности; использование специальных образовательных 

технологий и программ, разрабатываемых образовательным учреждением совместно с другими 

участниками образовательного процесса, специальных учебных и дидактических пособий и других 

средств обучения; соблюдение допустимого уровня нагрузки, определяемого по итогам входной 

диагностики и текущего мониторинга с привлечением медицинских работников; проведение 

групповых и индивидуальных коррекционных занятий. 

1.1.3 Психолого-педагогические особенности и образовательные потребности 

обучающихся с ТНР на уровне ООО 

Дети с тяжелыми нарушениями речи – это особая категория детей с отклонениями в 

развитии, у которых сохранен слух, первично не нарушен интеллект, но есть значительные 

речевые дефекты, влияющие на становление психики.  

Учебная деятельность детей с ТНР отличается замедленным темпом восприятия учебной 

информации, сниженной работоспособностью, затруднениями в установлении ассоциативных 

связей между зрительным, слуховым и речедвигательными анализаторами; трудностями в 

организации произвольной деятельности, низким уровнем самоконтроля и мотивации. Так же 

отмечается недоразвитие всей познавательной деятельности, особенно на уровне произвольности 

и осознанности; внимание неустойчивое, трудности при включении, переключении и 

распределении; нарушения всех свойств памяти. Специальными психолого-педагогическими 

исследованиями доказано наличие у детей с ТНР отклонений в пространственной ориентировке и 

конструктивной деятельности, а также нарушений мелкой моторики, зрительно-моторной и слухо-

моторной координации. Несовершенство устной речи учащихся с речевой патологией 

препятствует полноценному усвоению программного материала по русскому языку, что создает 

неблагоприятные условия для формирования письменной речи как необходимого элемента 

социальной культуры и общения. Устная речь у детей с тяжелыми формами речевой патологии 

характеризуется строгим ограничением активного словаря, стойкими аграмматизмами, 

несформированностью навыков связного высказывания, тяжелыми нарушениями общей 

разборчивости речи. Дети с тяжелыми нарушениями речи обладают скудным речевым запасом, 

некоторые совсем не говорят. Несмотря на достаточные возможности умственного развития, у 

таких детей возникает вторичное отставание психики, что иногда дает повод неправильно считать 

их неполноценными в интеллектуальном отношении. 

У детей с ТНР часто страдает эмоционально-волевая сфера: дети осознают свои нарушения, 

поэтому у них появляется негативное отношение к речевому общению, иногда аффективные 

реакции на непонимание словесных инструкций или невозможность высказать свои пожелания, а 

также выраженный негативизм (противодействие просьбам и инструкциям всех окружающих или 

конкретных лиц); агрессивность, драчливость, конфликтность; повышенная впечатлительность, 

застревание, нередко сопровождаемое навязчивыми страхами; чувство угнетенности, состояние 

дискомфорта; повышенная обидчивость, ранимость. 

 

АОП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) учитывает возрастные и психологические 

особенности обучающихся. 

АОП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) предполагает, что обучающиеся с 

нарушениями речи получают образование, соответствующее по итоговым достижениям к моменту 

завершения обучения, планируемым результатам основного общего образования нормативно 

развивающихся сверстников, и в те же сроки обучения (5 - 9 классы) при создании условий, 

учитывающих их особые образовательные потребности. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся с 
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нарушениями речи могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для 

ускоренного обучения, в пределах осваиваемой образовательной программы основного общего 

образования в порядке, установленном локальными нормативными актами образовательной 

организации. 

 

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

АДАПТИРОВАННОЙ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО 

ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ТЯЖЕЛЫМИ НАРУШЕНИЯМИ 

РЕЧИ 

Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения обучающимися с 

нарушениями речи ФАОП ООО для обучающихся с нарушениями речи (вариант 5.1) 

соответствуют ФГОС ООО с учетом их особых образовательных потребностей. 

Планируемые личностные результаты освоения всех образовательных областей и учебных 

дисциплин расширяются и дополняются следующими результатами освоения ПКР: 

1) планируемыми результатами достижения каждым обучающимся сформированности 

социокультурных норм и правил, жизненных компетенций, способности к социальной адаптации в 

обществе: 

сформированность социально значимых личностных качеств, включая ценностно-смысловые 

установки, отражающие гражданские позиции с учетом морально-нравственных норм и правил; 

правосознание, включая готовность к соблюдению прав и обязанностей гражданина Российской 

Федерации; социальные компетенции, включая, способность к осознанию российской 

идентичности в поликультурном социуме, значимость расширения социальных контактов, 

развития межличностных отношений при соблюдении социальных норм, правил поведения, ролей 

и форм взаимодействия в социуме; 

сформированность мотивации к качественному образованию и целенаправленной 

познавательной деятельности; 

сформированность ценностно-смысловой установки на качественное владение русским 

языком, в том числе его восприятием и воспроизведением, навыками устной коммуникации с 

целью реализации социально-коммуникативных и познавательных потребностей, получения 

профессионального образования, трудоустройства, социальной адаптации; 

готовность и способность к саморазвитию и личностному самоопределению; 

способность ставить цели и строить жизненные планы с учетом достигнутого уровня 

образования; 

личностное стремление участвовать в социально значимом труде; способность к 

осознанному выбору и построению дальнейшей траектории образования с учетом личной оценки 

собственных возможностей и ограничений, учету потребностей рынка труда; 

овладение навыками коммуникации и принятыми формами социального взаимодействия, в 

том числе с использованием социальных сетей; 

владение навыками сотрудничества со взрослыми и сверстниками в различных 

коммуникативных ситуациях, умением не создавать конфликты, находить компромисс в спорных 

ситуациях; 

овладение навыком самооценки, в частности оценки речевой продукции в процессе речевого 

общения; способность к самооценке на основе наблюдения за собственной речью; 

развитие адекватных представлений о собственных возможностях, стремление к речевому 

самосовершенствованию. 

2) результатами овладения универсальными учебными действиями, в том числе: 

способность использовать русский и родной язык как средство получения знаний по другим 

учебным предметам, применять полученные знания и навыки анализа языковых явлений на 

межпредметном уровне; 

умение планировать, контролировать и оценивать учебные действия в соответствии с 

поставленной задачей и условиями ее выполнения, вносить соответствующие коррективы в их 

выполнение на основе оценки и с учетом характера ошибок; 

умение определять понятия, создавать обобщения, устанавливать аналогии, 
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классифицировать, самостоятельно выбирать основания и критерии для классификации, 

устанавливать причинно-следственные связи, осуществлять логическое рассуждение, делать 

умозаключения (индуктивные, дедуктивные и по аналогии), формулировать выводы; 

создание, применение и преобразование знаков и символов, моделей и схем для решения 

учебных и познавательных задач; 

организация учебного сотрудничества и совместной деятельности с педагогическим 

работником и сверстниками; осуществление учебной и внеурочной деятельности индивидуально и 

в группе; 

умение использовать различные способы поиска в справочных источниках в соответствии с 

поставленными задачами; умение пользоваться справочной литературой; 

способность воспроизводить текст с заданной степенью свернутости (план, пересказ, 

изложение); 

создавать тексты различных стилей и жанров (устно и письменно); 

осуществлять выбор языковых средств в соответствии с темой, целями, сферой и ситуацией 

общения; излагать свои мысли в устной и письменной форме, соблюдать нормы построения текста 

(логичность, последовательность, связность, соответствие теме и другие). 

3) достижениями планируемых предметных результатов образования и результатов 

коррекционно-развивающих курсов по Программе коррекционной работы в соотвествии со 

структурой речевого дефекта, в том числе: 

освоением в ходе изучения учебных предметов умений, специфических для данной 

предметной области, видов деятельности по получению нового знания в рамках учебного 

предмета, его преобразованию и применению в учебных, учебно-проектных и социально-

проектных ситуациях; 

формированием и развитием научного типа мышления, научных представлений о ключевых 

теориях, типах и видах отношений, владение научной терминологией, ключевыми понятиями, 

методами и приемами; 

применением различных способов поиска (в справочных источниках и в сети Интернет), 

обработки и передачи информации в соответствии с коммуникативными и познавательными 

задачами, в том числе при подготовке презентаций для устных ответов (например, выступлений); 

ценностно-смысловой установкой на качественное овладение речью (в письменной и устной 

формах); 

освоением рассуждения по теме (например, по поставленному вопросу) с опорой на план; 

описанием иллюстрации (например, фотографии); пересказом текста (полным, кратким, 

выборочным, приведением цитат из текста, известных высказываний); сообщением о собственных 

мыслях и чувствах, о событиях, о самочувствии; выражением просьбы, желания; сообщением 

собственного мнения по обсуждаемой теме (например, событию), его обоснованием, опираясь на 

воспринятую информацию, личный опыт, примеры из художественной литературы; оцениванием 

в речевых высказываниях событий и поступков с учетом морально-нравственных норм и правил; 

кратким и полным изложением полученной информации; 

соблюдением речевого этикета, в том числе реализация требований к культуре общения с 

учетом коммуникативной ситуации и речевых партнеров; 

активным участием в диалоге (полилоге) при инициировании собственных высказываний, 

аргументации и доказательстве собственного мнения с опорой на жизненный опыт, поступки 

героев литературных произведений; 

овладение навыками правильного осознанного чтения; овладения основными видами зрелого 

чтения: просмотровое, ознакомительное, изучающее, поисковое); 

овладение навыками письменной речи: запись, фиксация аудированного текста, 

самостоятельные письменные высказывания. 
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1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ОСВОЕНИЯ АООП ООО ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ТЯЖЕЛЫМИ НАРУШЕНИЯМИ 

РЕЧИ (ВАРИАНТ 5.1) 
 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образования, 

обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ее основными функциями 

являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов 

освоения ФАОП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) и обеспечение эффективной обратной 

связи, позволяющей осуществлять управление образовательным процессом. 

При организации оценочных процедур в соответствии с ФАОП ООО для обучающихся с 

ТНР (вариант 5.1) могут быть специальные условия, обусловленные особыми образовательными 

потребностями обучающихся с ТНР и связанными с ними объективными трудностями. Данные 

условия включают: 

особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных особенностей учащихся с ТНР; - привычную 

обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие привычных для учащихся 

мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего хода выполнения заданий); 

присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; при необходимости 

предоставление дифференцированной помощи: стимулирующей (одобрение, эмоциональная 

поддержка), организующей (привлечение внимания, концентрирование на выполнении работы, 

напоминание о необходимости самопроверки), направляющей (повторение и разъяснение 

инструкции к заданию); 

при необходимости адаптирование инструкции с учетом особых образовательных 

потребностей и индивидуальных трудностей учащихся с ТНР: 

упрощение формулировок по грамматическому и семантическому оформлению; 

упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на короткие смысловые 

единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения задания; 

в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, она дополнительно 

прочитывается педагогом вслух в медленном темпе с четкими смысловыми акцентами; 

увеличение времени, отводимого обучающемуся, в 1,5 - 2 раза в зависимости от 

индивидуальных особенностей здоровья обучающегося с ТНР; 

возможность организации короткого перерыва (10 - 15 мин) при нарастании в поведении 

ребенка проявлений утомления, истощения. 

Наряду с этим при оценивании промежуточных результатов урочной и внеурочной 

деятельности обучающих учитывается специфика проявления дефекта, его структура и степень 

выраженности. 

При оценивании устных и письменных ответов и работ учитывается структура речевого 

дефекта. Оценивание устных ответов и чтения осуществляется без учета нарушений языковых или 

речевых норм, связанных с недостатками произносительной стороны речи (произношение звуков, 

воспроизведение слов сложной слоговой структуры, интонационных и ритмических структур и 

другие). 

При оценке чтения у обучающихся с дислексией не учитываются специфические ошибки: 

замены букв, перестановки, пропуски и другие. 

Оценивание письменных работ осуществляется с особым учетом специфических 

(дисграфических) ошибок: 3 дисграфические ошибки одного типа (акустические, моторные, 

оптические, ошибки языкового анализа) оцениваются как 1 орфографическая. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной 

организации являются: 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 

основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 

мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, 

регионального и федерального уровней; оценка результатов деятельности педагогических 

работников как основа аттестационных процедур; 
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оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 

аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой выступают 

требования ФГОС ООО, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения 

обучающимися АОП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1). Система оценки включает 

процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику; 

текущую и тематическую оценку; 

психолого-педагогическое наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Внешняя оценка включает: 

независимую оценку качества образования; 

 

мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уровней. 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки образовательной организации реализует 

системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 

достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-

практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он 

обеспечивается содержанием и критериями оценки в качестве которых выступают планируемые 

результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации индивидуальной работы с 

обучающимися. Он реализуется как по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и 

интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уровней достижения 

обучающимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. 

Достижение базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые 

учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного 

процесса. Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, 

выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного 

материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

оценку предметных и метапредметных результатов; 

использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; 

использование контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе 

обучения, другой информации) для интерпретации полученных результатов в целях управления 

качеством образования; 

использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга: 

стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе 

исследовательских) и творческих работ; 

использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том 

числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) 

технологий. 

Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения образовательной программы, которые устанавливаются 

требованиями ФГОС ООО. 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех компонентов 

образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. 
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Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных личностных 

результатов, проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, принятых в 

образовательной организации; участии в общественной жизни образовательной организации, 

ближайшего социального окружения, Российской Федерации, общественно-полезной 

деятельности; ответственности за результаты обучения; способности делать осознанный выбор 

своей образовательной траектории, в том числе выбор профессии; ценностно-смысловых 

установках обучающихся, формируемых средствами учебных предметов. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, допускается 

использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 

планируемых результатов освоения ФАОП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1), которые 

отражают совокупность познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных 

учебных действий, а также систему междисциплинарных (межпредметных) понятий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения программ 

учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов является овладение: 

познавательными универсальными учебными действиями (замещение, моделирование, 

кодирование и декодирование информации, логические операции, включая общие приемы 

решения задач); 

коммуникативными универсальными учебными действиями (приобретение умения 

учитывать позицию собеседника, организовывать и осуществлять сотрудничество, взаимодействие 

с педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно передавать информацию и 

отображать предметное содержание и условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и 

интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые для 

организации собственной деятельности и сотрудничества с партнером); 

регулятивными универсальными учебными действиями (способность принимать и сохранять 

учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои действия, 

вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять 

познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять констатирующий и 

предвосхищающий контроль по результату и способу действия, актуальный контроль на уровне 

произвольного внимания). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией 

образовательной организации в ходе внутреннего мониторинга. Содержание и периодичность 

внутреннего мониторинга устанавливается решением педагогического совета образовательной 

организации. Инструментарий строится на межпредметной основе и может включать 

диагностические материалы по оценке читательской и цифровой грамотности, сформированности 

регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий. 

Формы оценки: 

для проверки читательской грамотности - письменная работа на межпредметной основе; 

для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с письменной 

(компьютеризованной) частью; 

для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных 

универсальных учебных действий - экспертная оценка процесса и результатов выполнения 

групповых и (или) индивидуальных учебных исследований и проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не менее чем 

один раз в два года. 

Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (далее - проект) 

выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на межпредметной основе 

с целью продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоении содержания 

избранных областей знаний и (или) видов деятельности и способность проектировать и 

осуществлять целесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную, 

конструкторскую, социальную, художественно-творческую и другие). 

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 
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Результатом проекта является одна из следующих работ: 

письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, отчеты о 

проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие); 

художественная творческая работа (в области литературы, музыки, изобразительного 

искусства), представленная в виде прозаического или стихотворного произведения, инсценировки, 

художественной декламации, исполнения музыкального произведения, компьютерной анимации и 

других формах; 

материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; 

отчетные материалы по социальному проекту. 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направленности проекта 

разрабатываются образовательной организацией. 

. Проект оценивается по следующим критериям: 

сформированность познавательных универсальных учебных действий: способность к 

самостоятельному приобретению знаний и решению проблем, проявляющаяся в умении поставить 

проблему и выбрать адекватные способы ее решения, включая поиск и обработку информации, 

формулировку выводов и (или) обоснование и реализацию принятого решения, обоснование и 

создание модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и других продуктов; 

сформированность предметных знаний и способов действий: умение раскрыть содержание 

работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой или темой 

использовать имеющиеся знания и способы действий; 

сформированность регулятивных универсальных учебных действий: умение самостоятельно 

планировать и управлять своей познавательной деятельностью во времени; использовать 

ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять выбор конструктивных стратегий в 

трудных ситуациях; 

сформированность коммуникативных универсальных учебных действий: умение ясно 

изложить и оформить выполненную работу, представить ее результаты, аргументированно 

ответить на вопросы. 

Предметные результаты освоения ФАОП ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) с 

учетом специфики содержания предметных областей, включающих конкретные учебные 

предметы, ориентированы на применение знаний, умений и навыков обучающимися в учебных 

ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися 

планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале, с использованием 

способов действий, релевантных содержанию учебных предметов, в том числе метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий, а также компетентностей, 

релевантных соответствующим направлениям функциональной грамотности. 

Для оценки предметных результатов используются критерии: знание и понимание, 

применение, функциональность. 

Обобщенный критерий "знание и понимание" включает знание и понимание роли изучаемой 

области знания и (или) вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание 

терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий "применение" включает: 

использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся 

сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и 

операций, степенью проработанности в учебном процессе; 

использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по 

получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении 

учебных задач или проблем, в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-

исследовательской и учебно-проектной деятельности. 

Обобщенный критерий "функциональность" включает осознанное использование 

приобретенных знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся 
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сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием 

когнитивных операций. 

Оценка функциональной грамотности направлена на выявление способности обучающихся 

применять предметные знания и умения во внеучебной ситуации, в реальной жизни. 

Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходе 

процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в приложении к 

АООП ООО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает: 

список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и способов 

оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), практика); 

требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости - с 

учетом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

график контрольных мероприятий. 

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с целью 

оценки готовности к обучению на уровне основного общего образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 5 класса (первого года обучения на уровне 

основного общего образования) и выступает как основа (точка отсчета) для оценки динамики 

образовательных достижений обучающихся. 

Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учебной деятельности, 

владение универсальными и специфическими для основных учебных предметов познавательными 

средствами, в том числе: средствами работы с информацией, знаково-символическими 

средствами, логическими операциями. 

Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью оценки 

готовности к изучению отдельных предметов. Результаты стартовой диагностики являются 

основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения 

обучающегося в освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность), и диагностической, 

способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и обучающимся 

существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения 

которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

В текущей оценке используется различные формы и методы проверки (устные и письменные 

опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и 

взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учетом особенностей учебного 

предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения 

тематических планируемых результатов по учебному предмету. 

Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры: 

стартовая диагностика; 

оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

оценка уровня функциональной грамотности; 

оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляемого 

на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа посещенных уроков, анализа 

качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим работником обучающимся. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением 

педагогического совета образовательной организации. Результаты внутреннего мониторинга 

являются основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекции учебного процесса и его 

индивидуализации и (или) для повышения квалификации педагогического работника. 

Система оценки достижения обучающимися с ТНР планируемых результатов освоения АОП 
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ООО для обучающихся с ТНР (вариант 5.1) должна предусматривать оценку достижения 

обучающимися с ТНР планируемых результатов освоения ПКР. 

Оценка достижений по Программе коррекционной работы имеет дифференцированный 

характер, в связи с чем может определяться индивидуальными программами развития 

обучающихся с ТНР. 

Мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов ПКР предполагает: 

проведение специализированного комплексного психолого-педагогического обследования 

каждого обучающегося, при переходе на уровень основного общего образования (стартовая 

диагностика в начале обучения в пятом классе), а также ежегодно в начале и в конце учебного 

года; 

систематическое осуществление педагогических наблюдений в учебной и внеурочной 

деятельности; 

проведение мониторинга социальной ситуации и условий семейного воспитания (проводится 

в начале обучения в пятом классе, а также не реже одного раза в полугодие); 

изучение мнения о социокультурном развитии обучающихся педагогических работников и 

родителей (законных представителей), а также при взаимодействии с общественными 

организациями, их представителей (проводится при переходе на уровень основного общего 

образования, а также не реже одного раза в полугодие). 

Изучение достижения каждым обучающимся планируемых результатов ПКР проводится 

педагогическими работниками в том числе учителями-логопедами, педагогами-психологами, 

социальными педагогами, другими педагогическими работниками. 

Решение о достижении обучающимися планируемых результатов ПКР принимает психолого-

педагогический консилиум образовательной организации на основе анализа материалов 

комплексного изучения каждого обучающегося, а также на основе его решений разрабатываются 

рекомендации для дальнейшего обучения. 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ АДАПТИРОВАННОЙ  ОСНОВНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ С ТЯЖЕЛЫМИ НАРУШЕНИЯМИ РЕЧИ (ВАРИАНТ 5.1) 

 

2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ 

При реализации АОП ООО для обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (вариант 5.1) 

используются федеральные рабочие программы учебных предметов "Русский язык", "Литература", 

"История", "Обществознание", "География", "Основы безопасности жизнедеятельности", 

предусмотренные ФОП ООО. 

Программы по отдельным учебным дисциплинам адаптированы с учетом особых 

образовательных потребностей обучающихся, их возможностей и ограничений, обусловленных 

нарушениями речи и (при наличии) иными нарушениями развития. 

Рабочие программы представлены в приложении к АООП ООО с ТНР 

 

2.2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ 

ДЕЙСТВИЙ 

 

2.2.1 . Целевой раздел 

1. Программа формирования универсальных учебных действий (далее - УУД) у 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) должна обеспечивать: 

развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; формирование 

внутренней позиции личности, регулятивных, познавательных, коммуникативных УУД у 

обучающихся; 

формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для решения задач 

общекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся, готовности к решению 

практических задач; 

повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формирования 

компетенций в предметных областях, учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

формирование навыка участия в различных формах организации учебно-исследовательской 

и проектной деятельности, в том числе творческих конкурсах, олимпиадах, научных обществах, 

научно-практических конференциях, олимпиадах; 

овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодействия со 

сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста и взрослыми в совместной учебно-

исследовательской и проектной деятельности; 

формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ; 

на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом и передачей 

информации, презентацией выполненных работ, основами информационной безопасности, 

умением безопасного использования средств ИКТ и сети Интернет формирование культуры 

пользования ИКТ; 

формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого развития 

общества; 

развитие учебного сотрудничества, коммуникативных учебных действий, активизация 

взаимодействия со взрослыми и сверстниками при расширении социальных практик при общении 

с окружающими людьми. 

2. УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметных областях и 

являющиеся результатами освоения обучающимися АООП ООО. 

3. Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предметов, 

учебных курсов, модулей, характеризующие совокупность познавательных, коммуникативных и 

регулятивных УУД отражают способность обучающихся использовать на практике УУД, 

составляющие умение овладевать учебными знаково-символическими средствами, 

направленными на: 

овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декодирования 
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информации, логическими операциями, включая общие приемы решения задач (универсальные 

учебные познавательные действия); 

приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать и осуществлять 

сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно 

передавать информацию и отображать предметное содержание и условия деятельности и речи, 

учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать 

вопросы, необходимые для организации собственной деятельности и сотрудничества с партнером 

(универсальные учебные коммуникативные действия); 

включающими способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее 

реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответствующие коррективы в 

их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном 

сотрудничестве, осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и 

способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания (универсальные 

регулятивные действия). 

 

2.2.2. Содержательный раздел 

Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов. 

 Разработанные по всем учебным предметам федеральные рабочие программы отражают 

определенные во ФГОС ООО универсальные учебные действия в трех своих компонентах, 

учитывают особые образовательные потребности обучающихся с ОВЗ, в том числе в 

целенаправленном развитии речи - устной и письменной. 

Описание реализации требований формирования УУД в предметных результатах. 

Русский язык и литература. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий. 

Формирование базовых логических действий: 

анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, а также тексты различных 

функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых типов речи и жанров; 

выявлять и характеризовать существенные признаки классификации, основания для 

обобщения и сравнения, критерии проводимого анализа языковых единиц, текстов различных 

функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых типов речи и жанров; 

устанавливать существенный признак классификации и классифицировать литературные 

объекты, устанавливать основания для их обобщения и сравнения, определять критерии 

проводимого анализа; 

выявлять и комментировать закономерности при изучении языковых процессов; 

формулировать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, 

умозаключений по аналогии; 

выбирать способ решения учебной задачи при работе с разными единицами языка, разными 

типами текстов, сравнивая варианты решения и выбирая оптимальный вариант с учетом 

выделенных критериев; 

самостоятельно выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определения 

закономерностей и противоречий в рассматриваемых литературных фактах и наблюдениях над 

текстом; 

выявлять дефицит информации, данных, необходимых для решения поставленной учебной 

задачи; 

устанавливать причинно-следственные связи при изучении литературных явлений и 

процессов. 

Формирование базовых исследовательских действий: 

самостоятельно определять и формулировать цели лингвистических мини-исследований, 

формулировать и использовать вопросы как исследовательский инструмент; 

формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего исследования 

(исследовательского проекта) языкового материала; осуществлять проверку гипотезы; 

аргументировать свою позицию, мнение; 

проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование по 
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установлению особенностей языковых единиц, языковых процессов, особенностей причинно-

следственных связей и зависимостей объектов между собой; 

самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного 

наблюдения за языковым материалом и языковыми явлениями, лингвистического мини-

исследования, представлять результаты исследования в том числе в устной и письменной форме, в 

виде электронной презентации, схемы, таблицы, диаграммы; 

формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 

аргументировать свою позицию в выборе и интерпретации литературного объекта исследования; 

самостоятельно составлять план исследования особенностей литературного объекта 

изучения, причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой; 

овладеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и обобщений; 

прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их последствия в аналогичных 

или сходных ситуациях, а также выдвигать предположения об их развитии в новых условиях и 

контекстах, в том числе в литературных произведениях; 

публично представлять результаты учебного исследования проектной деятельности на 

уроках или во внеурочной деятельности, в том числе в устных и стендовых докладах на 

конференциях. 

Работа с информацией: 

выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать, интерпретировать и 

комментировать информацию, представленную в текстах, таблицах, схемах; представлять текст в 

виде таблицы, графики; извлекать информацию из различных источников (энциклопедий, 

словарей, справочников; СМИ, государственных электронных ресурсов учебного назначения), 

передавать информацию в сжатом и развернутом виде в соответствии с учебной задачей; 

использовать различные виды аудирования - выборочное, ознакомительное, детальное (с 

учетом особых образовательных потребностей и особенностей речевого развития обучающихся), и 

чтения - изучающее, ознакомительное, просмотровое, поисковое, в зависимости от поставленной 

учебной задачи (цели); извлекать необходимую информацию из прослушанных и прочитанных 

текстов различных функциональных разновидностей языка и жанров; оценивать прочитанный или 

прослушанный текст с точки зрения использованных в нем языковых средств; оценивать 

достоверность содержащейся в тексте информации; 

выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлять дефицит информации 

текста, необходимой для решения поставленной задачи, и восполнять его путем использования 

других источников информации; 

в процессе чтения текста прогнозировать его содержание (в том числе по названию, 

ключевым словам, по первому и последнему абзацу), выдвигать предположения о дальнейшем 

развитии мысли автора и проверять их в процессе чтения текста; 

находить и формулировать аргументы, подтверждающую или опровергающую позицию 

автора текста и собственную точку зрения на проблему текста, в анализируемом тексте и других 

источниках; 

самостоятельно выбирать оптимальную форму представления литературной и другой 

информации (текст, презентация, таблица, схема) в зависимости от коммуникативной установки; 

оценивать надежность литературной и другой информации по критериям, предложенным 

педагогическим работником или сформулированным самостоятельно; эффективно запоминать и 

систематизировать эту информацию. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 

владеть различными видами монолога и диалога, формулировать в устной и письменной 

форме суждения на социально-культурные, нравственно-этические, бытовые, учебные темы в 

соответствии с темой, целью, сферой и ситуацией общения; 

правильно, логично, аргументированно излагать свою точку зрения по поставленной 

проблеме; 

выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и дискуссиях; сопоставлять 

свои суждения с суждениями других участников диалога и полилога, обнаруживать различие и 

сходство позиций; корректно выражать свое отношение к суждениям собеседников; 
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формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осуществлять самоконтроль, 

самооценку, самокоррекцию; объяснять причины достижения (недостижения) результата 

деятельности; 

осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и их причины, уметь 

предупреждать их), 

давать оценку приобретенному речевому опыту и корректировать собственную речь с учетом 

целей и условий общения; 

оценивать соответствие результата поставленной цели и условиям общения; 

управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в процессе речевого общения. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 

владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведения в актуальных сферах 

речевого общения; 

соблюдать нормы современного русского литературного языка и нормы речевого этикета; 

уместно пользоваться в процессе устной коммуникации внеязыковыми средствами общения 

(в том числе естественными жестами, мимикой лица); 

публично представлять результаты проведенного языкового анализа или проекта при 

использовании устной речи, самостоятельно составленной компьютерной презентации 

выполненного лингвистического исследования, проекта. 

Иностранный (английский) язык. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий. 

Формирование базовых логических действий: 

определять признаки языковых единиц иностранного языка, применять изученные правила, 

языковые модели, алгоритмы; 

определять и использовать словообразовательные элементы; 

классифицировать языковые единицы иностранного языка; 

проводить аналогии и устанавливать различия между языковыми средствами родного и 

иностранных языков; 

различать и использовать языковые единицы разного уровня (морфемы, слова, 

словосочетания, предложение); 

определять типы высказываний на иностранном языке; 

использовать информацию, представленную в схемах, таблицах при построении 

собственных устных и письменных высказываний. 

Работа с информацией: 

понимать основное или полное содержание текстов, извлекать запрашиваемую информацию 

и существенные детали из текста в зависимости от поставленной задачи; 

понимать иноязычную речь в процессе аудирования, извлекать запрашиваемую информацию 

и существенные детали в зависимости от поставленной задачи; 

прогнозировать содержание текста по заголовку и иллюстрациям, устанавливать логические 

связи в тексте, последовательность событий, восстанавливать текст из разрозненных частей; 

определять значение нового слова по контексту; 

кратко отображать информацию на иностранном языке, использовать ключевые слова, 

выражения, составлять план; 

оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных источников, сети 

Интернет. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 

воспринимать и создавать собственные диалогические и монологические высказывания в 

соответствии с поставленной задачей; 

адекватно выбирать языковые средства для решения коммуникативных задач; 

знать основные нормы речевого этикета и речевого поведения на английском языке в 

соответствии с коммуникативной ситуацией. 

осуществлять работу в парах, группах, выполнять разные социальные роли: ведущего и 

исполнителя; 

выражать свою точку зрения на английском языке при использовании изученных языковых 
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средств, уметь корректно выражать свое отношение к альтернативной позиции; 

представлять на иностранном языке результаты выполненной проектной работы с 

использованием компьютерной презентации. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 

формулировать новые учебные задачи, определять способы их выполнения в сотрудничестве 

с педагогическим работником и самостоятельно; 

планировать работу в парах или группе, определять свою роль, распределять задачи между 

участниками; 

воспринимать речь партнера при работе в паре или группах, при необходимости ее 

корректировать; 

корректировать свою деятельность с учетом поставленных учебных задач, возникающих в 

ходе их выполнения, трудностей и ошибок; 

осуществлять самоконтроль при выполнении заданий, адекватно оценивать результаты своей 

деятельности. 

Математика и информатика. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий. 

Формирование базовых логических действий: 

выявлять качества, свойства, характеристики математических объектов; 

различать свойства и признаки объектов; 

сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, величины, выражения, формулы, 

графики, геометрические фигуры; 

устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распознавать зависимости между 

объектами; 

анализировать изменения и находить закономерности; 

формулировать и использовать определения понятий, теоремы; выводить следствия, строить 

отрицания, формулировать обратные теоремы; 

использовать логические связки "и", "или", "если..., то..."; 

обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к частному и от частного к 

общему; 

использовать кванторы "все", "всякий", "любой", "некоторый", "существует"; приводить 

пример и контрпример; 

различать, распознавать верные и неверные утверждения; 

выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с помощью формул; 

моделировать отношения между объектами, использовать символьные и графические 

модели; 

воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, прямые и от противного; 

устанавливать противоречия в рассуждениях; 

создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для решения 

учебных и познавательных задач; 

применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе информации или 

данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и заданных критериев. 

Формирование базовых исследовательских действий: 

формулировать вопросы исследовательского характера о свойствах математических 

объектов, влиянии на свойства отдельных элементов и параметров; выдвигать гипотезы, разбирать 

различные варианты; использовать пример, аналогию и обобщение; 

доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы, закономерности и 

результаты; 

представлять выводы, результаты опытов и экспериментов, используя, в том числе 

математический язык и символику; 

оценивать надежность информации по критериям, предложенным педагогическим 

работником или сформулированным самостоятельно. 

Работа с информацией: 

использовать таблицы и схемы для структурированного представления информации, 
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графические способы представления данных; 

переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот; 

выявлять недостаточность и избыточность информации, данных, необходимых для решения 

учебной или практической задачи; 

распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанавливать противоречия в 

фактах, данных; 

находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их; 

оценивать надежность информации по критериям, предложенным педагогическим 

работником или сформулированным самостоятельно. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 

выстраивать и представлять в письменной форме логику решения задачи, доказательства, 

подкрепляя пояснениями, обоснованиями в текстовом и графическом виде; 

владеть базовыми нормами информационной этики и права, основами информационной 

безопасности, определяющими правила общественного поведения, формы социальной жизни в 

группах и сообществах, существующих в виртуальном пространстве; 

понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при решении 

конкретной проблемы, в том числе при создании информационного продукта; 

принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, обработке, передаче, 

формализации информации; 

коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, договариваться, 

обсуждать процесс и результат совместной работы; 

выполнять свою часть работы с информацией или информационным продуктом, достигая 

качественного результата по своему направлению и координируя свои действия с другими 

членами команды; 

оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт по определенным 

критериям, самостоятельно сформулированным участниками взаимодействия. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 

удерживать цель деятельности; 

планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать способ деятельности; 

корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых данных или 

информации; 

анализировать и оценивать собственную работу, например: меру собственной 

самостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки; 

Естественно-научные предметы. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий. 

Формирование базовых логических действий: 

выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления; 

строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или схем); 

прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств изученных классов 

или групп веществ, к которым они относятся; 

объяснять общности происхождения и эволюции систематических групп растений на 

примере сопоставления биологических растительных объектов. 

Формирование базовых исследовательских действий: 

исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей воды; 

исследование процесса испарения различных жидкостей; 

планирование и осуществление на практике химических экспериментов, проведение 

наблюдений, получение выводов по результатам эксперимента (обнаружение сульфат-ионов, 

взаимодействие разбавленной серной кислоты с цинком). 

Работа с информацией: 

анализировать оригинальный текст, посвященный использованию звука (или ультразвука) в 

технике (например, эхолокация, ультразвук в медицине); 

выполнять задания по тексту (смысловое чтение); 

использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследовательской 
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деятельности научно-популярную литературу химического содержания, справочные материалы, 

ресурсы сети Интернет. 

анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании; обсуждать роли 

вакцин и лечебных сывороток для сохранения здоровья человека. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 

сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискуссии, при выявлении 

различий и сходства позиций по отношению к обсуждаемой естественно-научной проблеме; 

выражать свою точку зрения на решение естественно-научной задачи в устных и 

письменных текстах; 

публично представлять результаты выполненного естественно-научного исследования или 

проекта, физического или химического опыта, биологического наблюдения; 

определять и принимать цель совместной деятельности по решению естественно-научной 

проблемы, организация действий по ее достижению: обсуждение процесса и результатов 

совместной работы; обобщение мнений нескольких людей; 

координировать собственные действия с другими членами команды при решении задачи, 

выполнении естественно-научного исследования; 

оценивать собственный вклад в решение естественно-научной проблемы. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 

выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для решения проявлений 

естественно-научной грамотности; 

анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях, требующих 

естественно-научной грамотности и знакомства с современными технологиями (индивидуальное, 

принятие решения в группе, принятие решений группой); 

самостоятельное составление алгоритмов решения естественно-научной задачи или плана 

естественно-научного исследования с учетом собственных возможностей. 

выработка адекватной оценки ситуации, возникшей при решении естественно-научной 

задачи и при выдвижении плана, изменения ситуации в случае необходимости; 

объяснение причин достижения (недостижения) результатов деятельности по решению 

естественно-научной задачи, проекта или естественно-научного исследования; 

оценка соответствия результата решения естественно-научной проблемы поставленным 

целям и условиям; 

готовность ставить себя на место другого человека в ходе дискуссии по естественно-научной 

проблеме, готовность понимать мотивы, намерения и логику другого. 

Общественно-научные предметы. 

Формирование универсальных учебных познавательных действий. 

 Формирование базовых логических действий: 

систематизировать, классифицировать и обобщать исторические факты; 

составлять синхронистические и систематические таблицы; 

выявлять и характеризовать существенные признаки исторических явлений, процессов; 

сравнивать исторические явления, процессы (в том числе политическое устройство 

государств, социально-экономические отношения, пути модернизации) по горизонтали 

(существовавшие синхронно в разных сообществах) и в динамике ("было - стало") по заданным 

или самостоятельно определенным основаниям; 

использовать понятия и категории современного исторического знания (в том числе эпоха, 

цивилизация, исторический источник, исторический факт, историзм); 

выявлять причины и следствия исторических событий и процессов; 

осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный исследовательский проект 

по истории (например, по истории своего края, города, села), привлекая материалы музеев, 

библиотек, СМИ; 

соотносить результаты своего исследования с уже имеющимися данными, оценивать их 

значимость; 

классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, таблицу) виды 

деятельности человека: виды юридической ответственности по отраслям права, механизмы 
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государственного регулирования экономики: современные государства по форме правления, 

государственно-территориальному устройству, типы политических партий, общественно-

политических организаций; 

сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), проступок и 

преступление, дееспособность малолетних в возрасте от 6 до 14 лет и несовершеннолетних в 

возрасте от 14 до 18 лет, мораль и право; 

определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации, находить 

конструктивное разрешение конфликта; 

преобразовывать статистическую и визуальную информацию в текст; 

вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на основе изменившихся 

ситуаций; 

использовать полученные знания для публичного представления результатов своей 

деятельности в сфере духовной культуры; 

выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и регламентом (с 

учетом особых образовательных потребностей и особенностей речевого развития обучающихся); 

устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и гражданина и 

обязанностями граждан; 

устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностью дня и географической 

широтой местности, между высотой Солнца над горизонтом и географической широтой местности 

на основе анализа данных наблюдений; 

классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему облику. 

классифицировать острова по происхождению. 

формулировать оценочные суждения с использованием разных источников географической 

информации; 

самостоятельно составлять план решения учебной географической задачи. 

Формирование базовых исследовательских действий: 

представлять результаты наблюдений в табличной и (или) графической форме; 

формулировать вопросы, осуществлять поиск ответов для прогнозирования, например, 

изменения численности населения Российской Федерации в будущем; 

представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений за погодой в различной 

форме (табличной, графической, географического описания); 

проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование роли традиций 

в обществе; 

проводить изучение несложных практических ситуаций, связанных с использованием 

различных способов повышения эффективности производства. 

Работа с информацией: 

проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной литературе, 

аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), например, публицистике в 

соответствии с предложенной познавательной задачей; 

анализировать и интерпретировать историческую информацию, применяя приемы критики 

источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и ценности (по заданным 

или самостоятельно определяемым критериям); 

сравнивать данные разных источников исторической информации, выявлять их сходство и 

различия; 

выбирать оптимальную форму представления результатов самостоятельной работы с 

исторической информацией (например, сообщение, эссе, презентация, учебный проект); 

выбирать источники географической информации (картографические, статистические, 

текстовые, видео- и фотоизображения, компьютерные базы данных), необходимые для изучения 

особенностей хозяйства России; 

находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую отраслевую, 

функциональную и территориальную структуру хозяйства России; 

выделять географическую информацию, которая является противоречивой или может быть 

недостоверной; 
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определять информацию, недостающую для решения той или иной задачи; 

извлекать информацию о правах и обязанностях обучающегося, заполнять соответствующие 

таблицы, составлять план; 

анализировать и обобщать текстовую и статистическую информацию об отклоняющемся 

поведении, его причинах и негативных последствиях из адаптированных источников (в том числе 

учебных материалов) и публикаций СМИ; 

представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений; 

осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в современном обществе 

в разных источниках информации; 

сопоставлять и обобщать информацию, представленную в разных формах (описательную, 

графическую, аудиовизуальную). 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий: 

определять характер отношений между людьми в различных исторических и современных 

ситуациях, событиях; 

раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей в разных сферах в 

различные исторические эпохи; 

принимать участие в обсуждении открытых (в том числе дискуссионных) вопросов истории, 

высказывая и аргументируя свои суждения; 

осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы, проявляя способность к 

диалогу с аудиторией; 

оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки зрения их соответствия 

правовым и нравственным нормам; 

анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, моделировать варианты 

выхода из конфликтной ситуации; 

выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии; 

осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с людьми другой 

культуры, национальной и религиозной принадлежности на основе гуманистических ценностей, 

взаимопонимания между людьми разных культур с точки зрения их соответствия духовным 

традициям общества; 

сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной задачей и 

оценивать вклад каждого члена команды в достижение результатов, разделять сферу 

ответственности; 

планировать организацию совместной работы при выполнении учебного проекта; 

разделять сферу ответственности. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий: 

раскрывать смысл и значение деятельности людей в истории на уровне отдельно взятых 

личностей (например, правителей, общественных деятелей, ученых, деятелей культуры) и 

общества в целом (в том числе при характеристике целей и задач социальных движений, реформ и 

революций); 

определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих задач по истории 

(включая использование на разных этапах обучения сначала предложенных, а затем 

самостоятельно определяемых плана и источников информации); 

осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результатам своей учебной 

деятельности, соотнося их с исторической информацией, содержащейся в учебной и исторической 

литературе; 

самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и выбирать способ их 

решения с учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, аргументировать 

предлагаемые варианты решений. 

Описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской 

деятельности в рамках урочной и внеурочной работы. 

Особенности реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской и 

проектной деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности: 

Одним из важнейших путей формирования УУД на уровне основного общего образования 
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является включение обучающихся с ОВЗ в учебно-исследовательскую и проектную деятельность 

(УИПД), которая организуется на основе программы формирования УУД. 

Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучающихся опыта 

применения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудничества и социального 

взаимодействия со сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста, взрослыми. 

УИПД обучающихся с ОВЗ должна быть сориентирована на формирование и развитие 

научного способа мышления, устойчивого познавательного интереса, готовности к постоянному 

саморазвитию и самообразованию, способности к проявлению самостоятельности и творчества 

при решении личностно и социально значимых проблем. 

УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллективно (в составе 

малых групп, класса). Все виды и формы УИПД адаптируются с учетом особенностей и особых 

образовательных потребностей обучающихся. 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися в рамках 

урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями уровня 

сформированности у обучающихся с ОВЗ комплекса познавательных, коммуникативных и 

регулятивных учебных действий, исследовательских и проектных компетенций, предметных и 

междисциплинарных знаний. 

УУД оцениваются на протяжении всего процесса формирования учебно-исследовательской и 

проектной деятельности. 

Материально-техническое оснащение образовательного процесса должно обеспечивать 

возможность включения обучающихся с ОВЗ в УИПД, в том числе при использовании 

вспомогательных средств и ассистивных технологий с учетом особых образовательных 

потребностей и особенностей обучающихся. 

С учетом вероятности возникновения особых условий организации образовательного 

процесса (в том числе эпидемиологическая обстановка или сложные погодные условия, 

возникшие у обучающегося проблемы со здоровьем, выбор обучающимся индивидуальной 

траектории) учебно-исследовательская и проектная деятельность обучающихся может быть 

реализована в дистанционном формате. 

Особенности реализации учебно-исследовательской деятельности. 

Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее - УИД) состоит в том, что она 

нацелена на решение обучающимися познавательной проблемы, носит теоретический характер, 

ориентирована на получение обучающимися субъективно нового знания (ранее неизвестного или 

мало известного), на организацию его теоретической опытно-экспериментальной проверки. 

Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогической установки, 

ориентированной: 

на формирование и развитие у обучающихся умений поиска ответов на проблемные 

вопросы, предполагающие использование имеющихся у них знаний, получение новых 

посредством размышлений, рассуждений, предположений, экспериментирования; 

на овладение обучающимися базовыми исследовательскими умениями (формулировать 

гипотезу и задачи исследования, планировать и осуществлять экспериментальную работу, 

анализировать результаты и формулировать выводы). 

Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

обоснование актуальности исследования; 

планирование или проектирование исследовательских работ (выдвижение гипотезы, 

постановка цели и задач), выбор необходимых средств или инструментария; 

проведение экспериментальной работы с поэтапным контролем и коррекцией результатов 

работ, проверка гипотезы; 

описание процесса исследования, оформление результатов учебно-исследовательской 

деятельности в виде конечного продукта; 

представление результатов исследования (с учетом особых образовательных потребностей и 

особенностей обучающихся); 

Ценность учебно-исследовательской работы для обучающихся с ОВЗ связана с активизацией 

учебно-познавательной деятельности, общего и речевого развития с учетом их особых 
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образовательных потребностей и индивидуальных особенностей, возможностью решать 

доступные исследовательские задачи. 

Особенности организации учебно-исследовательской деятельности в рамках урочной 

деятельности. 

Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятельности связана с тем, 

что учебное время, которое может быть специально выделено на осуществление полноценной 

исследовательской работы в классе и в рамках выполнения домашних заданий, крайне ограничено 

и ориентировано в первую очередь на реализацию задач предметного обучения. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию двух основных направлений исследований: 

предметные учебные исследования; 

междисциплинарные учебные исследования. 

В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на решение задач, связанных с 

освоением содержания одного учебного предмета, междисциплинарные учебные исследования 

ориентированы на интеграцию различных областей знания об окружающем мире, изучаемых на 

нескольких учебных предметах. 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся под руководством 

педагогического работника или самостоятельно по выбранной теме в рамках одного или 

нескольких изучаемых учебных предметов (курсов) в любой избранной области учебной 

деятельности в индивидуальном и групповом форматах. 

Формы организации исследовательской деятельности обучающихся могут быть 

следующими: 

урок-исследование; 

урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; 

урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской деятельности 

(планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его результатов); 

урок-консультация; 

мини-исследование в рамках домашнего задания. 

В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого полноценного 

исследования на уроке наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с 

точки зрения временных затрат является использование: 

учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность обучающихся в 

проблемной ситуации, поставленной перед ними педагогическим работником; 

мини-исследований, организуемых педагогическим работником в течение одного или двух 

уроков ("сдвоенный урок") и ориентирующих обучающихся на поиск ответов на один или 

несколько проблемных вопросов. 

Основными формами представления итогов учебных исследований являются доклад (с 

компьютерной презентацией), реферат, отчет, статья, обзор и другие формы. 

Особенности организации учебно-исследовательской деятельности в рамках внеурочной 

деятельности: 

1) особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с тем, что в 

данном случае имеется достаточно времени на организацию и проведение развернутого и 

полноценного исследования; 

2) с учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию нескольких направлений учебных исследований, включая 

социально-гуманитарное, филологическое, естественно-научное, информационно-

технологическое, междисциплинарное; 

3) основными формами организации УИД во внеурочное время являются в том числе 

конференции, семинары, диспуты дискуссии, брифинги, а также исследовательская практика, 

образовательные экспедиции, походы, поездки, экскурсии, в том числе виртуальные, научно-

исследовательское общество обучающихся; 

4) в процессе внеурочной деятельности УИД может быть организована совместно с 

нормативно развивающимися сверстниками; 



28  

5) для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесообразно 

использование различных форм предъявления результатов в том числе: письменная 

исследовательская работа (эссе, доклад, реферат), обзоры, отчеты. 

Общие рекомендации по оцениванию учебно-исследовательской деятельности: 

1) при оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что основными 

критериями учебного исследования является то, насколько доказательно и корректно решена 

поставленная проблема, насколько полно и последовательно достигнуты сформулированные цель, 

задачи, гипотеза; 

2) оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках 

проведения исследования удалось продемонстрировать базовые исследовательские действия, 

описать результаты логично, четко и грамотно. 

 

Особенности организации проектной деятельности. 

Особенность проектной деятельности (далее - ПД) заключается в том, что она нацелена на 

получение конкретного результата ("продукта"), с учетом заранее заданных требований и 

запланированных ресурсов. 

Специфика ПД обучающихся с ОВЗ в значительной степени связана с ориентацией на 

получение проектного результата, обеспечивающего решение прикладной задачи и имеющего 

конкретное выражение. 

ПД имеет прикладной характер и ориентирована на поиск, нахождение обучающимися 

практического средства (например, инструмента) для решения жизненной, социально значимой 

или познавательной проблемы. 

Проектные задачи отличаются (от исследовательских) иной логикой решения, а также тем, 

что нацелены на формирование и развитие у обучающихся умений: 

определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнозировать проектный 

результат и оформлять его в виде реального "продукта"; 

использовать для создания проектного "продукта" имеющиеся знания и освоенные способы 

действия. 

Осуществление ПД обучающимися включает ряд этапов, которые выполняются ими под 

руководством педагогического работника или самостоятельно: анализ и формулирование 

проблемы; формулирование темы проекта; постановка цели и задач проекта; составление плана 

работы; сбор информации или исследование; выполнение технологического этапа; подготовка и 

защита проекта (устный доклад с компьютерной презентацией); рефлексия, анализ результатов 

выполнения проекта, оценка качества выполнения. 

Особенности организации ПД в рамках урочной деятельности. 

Особенности организации ПД обучающихся в рамках урочной деятельности так же, как и 

при организации учебных исследований, обусловлены тем, что учебное время ограничено, не 

позволяет осуществить полноценную проектную работу в классе и в рамках выполнения 

домашних заданий. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся с ОВЗ в урочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию двух направлений проектирования: предметные проекты и 

метапредметные проекты. Предметные проекты нацеленных на решение задач предметного 

обучения, метапредметные проекты могут быть сориентированы на решение прикладных проблем, 

связанных с практическими задачами жизнедеятельности, в том числе социального характера, 

выходящих за рамки содержания предметного обучения. 

Формы организации ПД обучающихся могут быть следующие: монопроект (использование 

содержания одного предмета); межпредметный проект (использование интегрированного знания и 

способов учебной деятельности различных предметов); метапроект (использование областей 

знания и методов деятельности, выходящих за рамки предметного обучения). 

Основными формами представления итогов ПД являются: материальный объект, макет, 

конструкторское изделие; отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

Особенности организации ПД в рамках внеурочной деятельности: 

Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочной деятельности так же, как и 
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при организации учебных исследований, связаны с тем, что имеющееся время предоставляет 

большие возможности для организации, подготовки и реализации развернутого и полноценного 

учебного проекта, в том числе при его выполнении совместно с нормативно развивающимися 

сверстниками. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию следующих направлений учебного проектирования: 

гуманитарное, естественно-научное, социально-ориентированное, инженерно-техническое, 

художественно-творческое, спортивно-оздоровительное, туристско-краеведческое. 

В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы в том числе 

творческие мастерские, экспериментальные лаборатории, проектные недели, практикумы. 

Формами представления итогов ПД во внеурочное время являются материальный продукт 

(например, объект, макет, конструкторское изделие), медийный продукт (например, плакат, газета, 

журнал, рекламная продукция, фильм), публичное мероприятие (в том числе образовательное 

событие, социальное мероприятие или акция, театральная постановка), отчетные материалы по 

проекту (тексты, мультимедийные продукты, устное выступление с компьютерной презентацией). 

Общие рекомендации по оцениванию ПД: 

1) при оценивании результатов ПД следует учитывать, прежде всего, его практическую 

значимость; 

2) оценка результатов ПД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках работы 

над проектом удалось продемонстрировать базовые проектные действия, включая понимание 

проблемы, связанных с нею цели и задач; умение определить оптимальный путь решения 

проблемы, планировать и работать по плану, реализовать проектный замысел и оформить его в 

виде реального "продукта", осуществлять самооценку деятельности и результата, оценку 

деятельности товарищей в группе; 

3) в процессе публичной презентации результатов проекта оценивается качество защиты 

проекта (четкость и ясность изложения задачи, убедительность рассуждений, последовательность 

в аргументации; логичность и оригинальность), качество наглядного представления проекта 

(использование рисунков, схем, графиков, моделей и других средств наглядной презентации), 

качество письменного текста (соответствие плану, оформление работы, грамотность изложения), 

уровень коммуникативных умений (умения излагать собственную точку зрения логично, четко и 

ясно, отвечать на поставленные вопросы, аргументировать и отстаивать собственную точку 

зрения, участвовать в дискуссии, говорить внятно и естественно, реализуя произносительные 

возможности). 

 

2.2.3.  Организационный раздел 

Организационный раздел Программы формирования УУД у обучающихся с ОВЗ содержит 

описание условий, обеспечивающих развитие универсальных учебных действий у обучающихся с 

ОВЗ, а также форм взаимодействия участников образовательного процесса при создании и 

реализации программы развития универсальных учебных действий. 

Условия реализации адаптированной основной общеобразовательной программы, в том 

числе программы УУД, должны обеспечить обучающимся овладение ключевыми компетенциями, 

включая формирование опыта проектно-исследовательской деятельности и ИКТ-компетенций. 

Требования к условиям включают: 

укомплектованность образовательной организации руководящими работниками, 

владеющими технологиями обучения обучающихся с ОВЗ, в том числе инклюзивного; 

укомплектованность образовательной организации педагогическими работниками, 

владеющими технологиями обучения обучающихся с ОВЗ, в том числе инклюзивного; 

укомплектованность образовательной организации педагогическим работниками-

дефектологами соответствующего профиля; 

непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательной 

организации, реализующей АООП ООО. 

Педагогические кадры должны иметь необходимый уровень подготовки для реализации 

программы УУД обучающихся с ОВЗ, что включает в том числе следующее: 
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повышение квалификации в области обучения той категории обучающихся с ОВЗ, которым 

адресована реализуемая АООП ООО с учетом требований к педагогическим кадрам, 

реализующим данные образовательные программы; 

овладение профессиональными компетенциями реализации особых образовательных 

потребностей адресной группы обучающихся с ОВЗ на уровне основного общего образования; 

участие в разработке программы по формированию УУД или участие во внутришкольном 

семинаре, посвященном особенностям применения разработанной программы формирования 

УУД; 

осуществление образовательно-коррекционного процесса в рамках учебного предмета в 

соответствии с особенностями формирования конкретных УУД с учетом особых образовательных 

потребностей и индивидуальных особенностей адресной категории обучающихся с ОВЗ; 

осуществление формирования УУД в рамках проектной, исследовательской деятельностей с 

учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с 

ОВЗ; 

владение навыками формирующего оценивания с учетом особых образовательных 

потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ; 

владение навыками тьюторского сопровождения обучающихся с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ; 

привлечение диагностического инструментария для оценки качества формирования УУД в 

рамках предметной и внепредметной деятельности с учетом особых образовательных 

потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ. 

Формы взаимодействия участников образовательного процесса при создании и реализации 

программы развития УУД. 

С целью разработки и реализации программы формирования УУД в образовательной 

организации может быть создана рабочая группа. В рабочую группу кроме педагогических 

работников-предметников и методистов необходимо включать специалистов психолого-

педагогического сопровождения: педагога-психолога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога. Их 

участие позволит точнее конкретизировать планируемые метапредметные результаты 

обучающихся с учетом особых образовательных потребностей, нозологических и индивидуальных 

особенностей обучающихся с ОВЗ; а также соотнести формируемые универсальные учебные 

действия с содержанием ПКР. 

Рабочая группа реализует свою деятельность по следующим направлениям: 

разработка плана координации деятельности педагогических работников в том числе 

предметников, учителей-дефектологов, направленной на формирование УУД на основе ФАОП 

ООО и ФРП; 

выделение общих для всех предметов планируемых результатов в овладении 

познавательными, коммуникативными, регулятивными учебными действиями; определение 

образовательной предметности, которая может быть положена в основу работы по развитию УУД; 

определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей достижение данных 

результатов (например, междисциплинарный модуль, интегративные уроки); 

определение этапов и форм постепенного усложнения деятельности обучающихся по 

овладению универсальными учебными действиями с учетом их особых образовательных 

потребностей и индивидуальных особенностей; 

разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего два целевых 

фокуса: предметный и метапредметный; 

разработка основных подходов к конструированию задач на применение универсальных 

учебных действий; 

конкретизация основных подходов к организации учебно-исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности; 

разработка основных подходов к организации учебной деятельности по формированию и 

развитию ИКТ-компетенций; 

разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельности образовательной 

организации по формированию и развитию универсальных учебных действий у обучающихся; 
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разработка методики и инструментария мониторинга успешности освоения и применения 

обучающимися универсальных учебных действий; 

организация и проведение серии семинаров с педагогическими работниками, работающими 

на уровне начального общего образования в целях реализации принципа преемственности в плане 

развития УУД; 

организация и проведение систематических консультаций с педагогическими работниками 

по предметам и учителями-дефектологами по проблемам, связанным с развитием универсальных 

учебных действий в образовательном процессе; 

организация и проведение методических семинаров с педагогическими работниками, 

включая педагога-психолога и социального педагога, по анализу и способам минимизации рисков 

развития УУД у обучающихся; 

организация разъяснительной или просветительской работы с родителями (законными 

представителями) по проблемам развития УУД у обучающихся; 

организация отражения результатов работы по формированию УУД обучающихся на сайте 

образовательной организации. 

Рабочей группой может быть реализовано несколько этапов с соблюдением необходимых 

процедур контроля, коррекции и согласования (конкретные процедуры разрабатываются рабочей 

группой и утверждаются руководителем). 

На подготовительном этапе команда образовательной организации может провести 

следующие аналитические работы: 

проанализировать рекомендательные, теоретические и научно-методические материалы, 

которые могут быть использованы для наиболее эффективного выполнения задач программы; 

определить обучающихся, в том числе с выдающимися способностями, нуждающихся в 

построении индивидуальной образовательной траектории; 

проанализировать достигнутые обучающимися результаты по форсированию УУД на уровне 

начального общего образования при реализации соответствующего варианта АООП НОО; 

проанализировать опыт успешных практик, в том числе с использованием информационных 

ресурсов образовательной организации. 

На основном этапе осуществляется работа по проектированию общей стратегии развития 

УУД, организации и механизмов реализации задач программы, определению специальных 

требований к условиям реализации программы развития УУД с учетом особых образовательных 

потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ОВЗ. 

На заключительном этапе проводится обсуждение хода реализации программы на 

методических семинарах образовательной организации, в том числе с привлечением внешних 

консультантов из других образовательных, научных, социальных организаций. 

В целях соотнесения формирования метапредметных результатов с рабочими программами 

по учебным предметам, а также определения возможности формирования универсальных учебных 

действий у обучающихся с учетом их особых образовательных потребностей на основе 

имеющейся базы образовательных технологий, активизации взаимодействия и реализации 

потенциала педагогических работников, в образовательной организации на регулярной основе 

должны проводиться методические советы. 

Формы привлечения консультантов, экспертов и научных руководителей могут строиться на 

основе договорных отношений, отношений взаимовыгодного сотрудничества. Такие формы могут 

в себя включать, но не ограничиваться следующим: 

договор с вузом о взаимовыгодном сотрудничестве (привлечение научных сотрудников, 

преподавателей университетов в качестве экспертов, консультантов, научных руководителей в 

обмен на предоставление возможности прохождения практики студентам или возможности 

проведения исследований на базе организации); 

договор о сотрудничестве может основываться на оплате услуг экспертов, консультантов, 

научных руководителей; 

экспертная, научная и консультационная поддержка может осуществляться в рамках 

сетевого взаимодействия общеобразовательных организаций; 

консультационная, экспертная, научная поддержка может осуществляться в рамках 
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организации повышения квалификации на базе стажировочных площадок (школ), применяющих 

современные образовательные технологии, имеющих высокие образовательные результаты 

обучающихся с ОВЗ, реализующих эффективные модели финансово-экономического управления. 

Взаимодействие с учебными, научными и социальными организациями может включать 

проведение в том числе консультаций, круглых столов, мастер-классов, тренингов. 

Приведенные направления и формы взаимодействия носят рекомендательный характер и 

могут быть скорректированы и дополнены образовательной организацией с учетом конкретных 

особенностей и текущей ситуации. 

 

2.3.ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Программа коррекционной работы (ПКР) является неотъемлемым структурным компонентом 

основной образовательной программы образовательной организации. ПКР разрабатывается для 

обучающихся с тяжелыми нарушениями речи и соответствует требованиям, предъявляемым в 

ООП ООО. 

Содержание образования и условия организации обучения и воспитания обучающихся с 

ТНР определяются адаптированной основной образовательной программой, а для инвалидов – 

индивидуальной программой реабилитации инвалида. 

ПКР уровня основного общего образования непрерывна и преемственна с другими 

уровнями образования (начальным, средним); учитывает особые образовательные потребности, 

которые не являются едиными и постоянными, проявляются в разной степени у обучающихся с 

ТНР. Программа ориентирована на развитие их потенциальных возможностей и потребностей 

более высокого уровня, необходимых для дальнейшего обучения и успешной социализации. 

ПКР разрабатывается на период освоения обучающимся адаптированной основной 

образовательной программы основного общего образования и включает следующие разделы: 

целевой, содержательный, организационный. 

2.3.1. Цели, задачи и принципы построения программы коррекционной работы 

Цель ПКР: определение и реализация в образовательно-коррекционном процессе 

комплексной системы педагогической, психолого-педагогической и социально-педагогической 

помощи обучающимся с тяжелыми нарушениями речи для успешного освоения адаптированной 

основной общеобразовательной программы на основе компенсации первичных нарушений и 

пропедевтики производных отклонений в развитии, активизации ресурсов социально-

психологической адаптации личности обучающегося для самореализации в обществе 

Задачи отражают разработку и реализацию содержания основных направлений 

коррекционной работы (диагностическое, коррекционно- развивающее, консультативное, 

информационно-просветительское). При составлении программы коррекционной работы 

выделены следующие задачи: 

• определение особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР и оказание 

им специализированной помощи при освоении основной образовательной программы основного 

общего образования; 

• определение оптимальных специальных условий для получения основного общего 

образования обучающимися с ТНР, для развития их личностных, познавательных, 

коммуникативных способностей; 

• разработка и использование индивидуально-ориентированных коррекционных 

образовательных программ для детей с ТНР; 

• реализация комплексного психолого-медико-социального 

сопровождения обучающихся с ТНР (в соответствии с рекомендациями психолого-медико-

педагогической комиссии (ПМПК), психолого-медико- педагогического консилиума 

образовательной организации (ППк), индивидуальной программой реабилитации/абилитации 

инвалида); 

• реализация комплексной системы мероприятий по социальной адаптации и 

профессиональной ориентации обучающихся с ТНР; 

• обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в комплексной 
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работе с обучающимися с ТНР; 

• осуществление информационно-просветительской и консультативной работы с 

родителями (законными представителями) обучающихся с ТНР. 

Содержание программы коррекционной работы, наряду с принципами, описанными в ООП 

ООО определяют следующие принципы: 

– Принцип единства диагностики и коррекции (отражает целостность процесса 

оказания психолого-педагогической помощи, в том числе, логопедической помощи обучающему с 

ТНР. Это один из основополагающих принципов, так как эффективность коррекционной работы в 

большой мере зависит от качества проведенной диагностики. Данный принцип реализуется в двух 

аспектах. Во-первых, началу осуществления коррекционной работы обязательно должен 

предшествовать этап прицельного комплексного диагностического обследования, на его 

основании составляется первичное заключение и формулируются цели и задачи коррекционно-

развивающей работы. Во-вторых, реализация коррекционно-развивающей деятельности требует 

постоянного мониторинга достижений обучающегося в процессе коррекционной работы. Такой 

контроль позволяет внести необходимые коррективы в задачи самой программы, вовремя 

изменить и дополнить методы и средства психолого- педагогического воздействия. 

– Принцип развития предполагает выделение в процессе коррекционной работы тех 

задач, трудностей, этапов, которые находятся в зоне ближайшего развития обучающегося. 

– Принцип коррекционной направленности обучения, воспитания и развития 

обучающихся предполагает разработку специальных педагогических мероприятий, направленных 

на компенсацию или минимизацию речевого дефекта, психического и физического развития 

обучающихся. 

– Принцип преемственности обеспечивает создание единого образовательно-

коррекционного пространства при переходе от уровня начального общего образования к 

основному общему образованию, способствует достижению личностных, метапредметных и 

предметных результатов освоения адаптированной основной общеобразовательной программы 

основного общего образования, необходимых обучающимся с тяжелыми нарушениями речи для 

продолжения образования, социальной адаптации и интеграции в обществе. Принцип 

обеспечивает связь ПКР с другими разделами адаптированной основной общеобразовательной 

программы основного общего образования: программой формирования универсальных учебных 

действий, программой воспитания и социализации обучающихся. Принцип реализуется при 

обязательной преемственности в образовательно-коррекционном процессе в учебной и 

внеурочной деятельности, в том числе при проведении коррекционно-развивающих занятий по 

программе коррекционной работы, а также в условиях семейного воспитания при взаимодействии 

всех участников образовательных отношений. 

– Принцип соблюдения интересов обучающихся с тяжелыми нарушениями речи. Он 

определяет позицию педагогических работников, которые призваны решать проблемы 

обучающихся с максимальной пользой и в их интересах, в том числе в их качественном 

образовании с учетом особых образовательных потребностей. 

– Принцип непрерывности, он гарантирует обучающемуся с тяжелыми нарушением речи и 

его родителям (законным представителям) непрерывность помощи до полного решения проблемы 

или определения подхода к ее решению. 

– Принцип вариативности предполагает создание вариативных условий для получения 

образования обучающимся с тяжелыми нарушениями речи с учетом их особых образовательных 

потребностей, имеющихся трудностей в обучении и социализации. 

– Принцип комплексности и системности базируется на единстве процессов диагностики, 

обучения и коррекции нарушений развития у обучающихся (с учетом их особых образовательных 

потребностей и индивидуальных особенностей). Реализация данного принципа предполагает: 

создание в образовательной организации условий, учитывающих особые образовательные 

потребности обучающихся с тяжелыми нарушениями речи; 

реализация ПКР в процессе учебной и внеурочной деятельности, в том числе при включении 

во внеурочную деятельность коррекционно-развивающих курсов и дополнительных занятий в 



34  

соответствии с Индивидуальным планом коррекционно-развивающей работы каждого 

обучающегося; 

комплексное сопровождение каждого обучающегося с тяжелыми нарушением речи при 

систематическом взаимодействии всех участников образовательных отношений; 

создание комфортной психологической и социальной ситуации развития, обучения и 

воспитания с учетом психологических и социальных факторов в формировании личности, 

возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся с тяжелыми нарушениями речи; 

применение при необходимости специальных методов, приемов и средств обучения и 

воспитания, способствующих качественному освоению обучающимися с тяжелыми нарушениями 

речи образовательной программы; 

обеспечение качественного развития речи (устной и письменной), максимальное обогащение 

речевой практики; 

развитие учебно-познавательной деятельности, самостоятельности обучающихся с тяжелыми 

нарушениями речи; расширение их познавательных интересов; 

обеспечение социальной адаптации обучающихся с тяжелыми нарушениями речи, а на 

основе овладения ими социокультурными нормами и правилами, в том числе межличностного 

взаимодействия с окружающими людьми; 

содействие приобщению обучающихся с тяжелыми нарушениями речи к здоровому образу 

жизни; 

обеспечение профессиональной ориентации обучающихся с тяжелыми нарушениями речи с 

учетом их интересов, способностей, индивидуальных особенностей. 

2.4.2. Перечень и содержание направлений работы 

Содержательный раздел ПКР включает перечень и содержание индивидуально 

ориентированных коррекционных направлений работы, способствующих освоению 

обучающимися с ТНР адаптированной основной образовательной программы основного общего 

образования 

Направления коррекционной работы – диагностическое, коррекционно- развивающее, 

консультативное, информационно-просветительское – раскрываются содержательно в разных 

организационных формах деятельности образовательной организации (учебной урочной и 

внеурочной, внеучебной). 

Характеристика содержания направлений коррекционной работы 

Диагностическая работа включает себя следующие составляющие: 

• выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ТНР при освоении 

основной образовательной программы основного общего образования; 

• проведение комплексной социально-психолого-педагогической диагностики 

нарушений в психическом и(или) физическом развитии обучающихся с ТНР; подготовка 

рекомендаций по оказанию обучающимся психолого-педагогической помощи в условиях 

образовательной организации и вне ее; 

• определение уровня актуального и зоны ближайшего развития обучающегося с ТНР, 

выявление его резервных возможностей; 

• изучение развития эмоционально-волевой, речевой сфер и личностных особенностей 

обучающихся; 

• изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания 

обучающегося; 

• изучение адаптивных возможностей и уровня социализации обучающегося с ТНР; 

• мониторинг динамики развития, успешности освоения образовательных и 

коррекционных программ основного общего образования. 

Диагностическое направление реализуется учителем-логопедом, педагогом-психологом, 

социальным педагогом, педагогическими работниками. 

Комплексное психолого-педагогическое обследование включает: 

изучение индивидуальных особенностей личности обучающегося с тяжелыми 

нарушениями речи, в том числе самооценки личности с учетом собственных возможностей, 
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способностей и ограничений; стремления к личностному саморазвитию и его реализации; 

межличностного взаимодействия (в коллективе сверстников, а также с окружающими людьми 

разного возраста в процессе учебной и внеурочной деятельности на основе взаимного уважения, 

толерантности, соблюдения социально значимых нравственно - этических норм; 

сформированности оценочного отношения к своему поведению и поступкам, а также к 

поведению и поступкам других; готовности обучающегося к здоровому образу жизни, 

готовности прийти на помощь, проявить внимание и доброжелательность, а также готовности к 

участию в жизни семьи, образовательной организации; резервов личностного развития; 

изучение познавательной сферы обучающихся, включая мотивацию к учебно-

познавательной деятельности, познавательные интересы; выявление резервов активизации ее 

развития; 

изучение особенностей овладения обучающимися с тяжелыми нарушениями речи 

словесной речью - письменной и устной, в том числе ее восприятием и воспроизведением, 

навыками устной коммуникации; выявление резервов активизации развития у обучающихся с 

тяжелыми нарушениями речи письменной и устной речи, в том числе ее восприятия и 

воспроизведения; 

изучение овладения обучающимися с тяжелыми нарушениями речи универсальными 

учебными действиями; выявление резервов активизации их развития; 

изучение достижения обучающимися с тяжелыми нарушениями речи планируемых 

результатов обучения по каждому учебному предмету, выявление причин трудностей в 

обучении и резервов их преодоления; 

выявление у обучающихся с тяжелыми нарушениями речи особых способностей 

(одаренности) в определенных видах учебной и внеурочной деятельности; 

изучение готовности обучающихся обучающимися с тяжелыми нарушениями речи к 

осознанному выбору профессии, образовательной организации для получения 

профессионального и (или) среднего (полного) образования с учетом собственных интересов, 

возможностей, способностей и ограничений. 

Результаты комплексной диагностики и систематического мониторинга достижения 

каждым обучающимся планируемых результатов освоения образовательной программы, 

социальной ситуации и условий семейного воспитания обсуждаются на заседании психолого-

педагогического консилиума образовательной организации, отражаются в соответствующих 

рекомендациях (в том числе при необходимости, в рекомендации проведения дополнительного 

консультирования обучающегося в организациях образования, здравоохранения, социальной 

защиты). 

На основе результатов комплексного обследования, а также рекомендаций ПМПК и ИПРА 

разрабатывается "Индивидуальный план коррекционно-развивающей работы обучающегося", 

который утверждается психолого-педагогическим консилиумом образовательной организации. 

 

Коррекционно-развивающее и психопрофилактическое направление. 

Организация и проведение коррекционно-развивающей работы в системе реализации 

АООП ООО (вариант 5.1) отражается в следующей документации: 

индивидуальных планах коррекционно-развивающей работы, разработанных для каждого 

обучающегося и утвержденных руководителем психолого-педагогического консилиума 

образовательной организации; 

рабочих программах учебных предметов и планов каждого урока, проектируемых на 

основе личностно ориентированного и индивидуально-дифференцированного подхода с учетом 

особенностей каждого обучающегося; 

рабочих программах коррекционно-развивающих курсов по программе коррекционной 

работы, включенных во внеурочную деятельность по решению психолого-педагогического 

консилиума образовательной организации на основе "Индивидуального плана коррекционно-

развивающей работы обучающегося" и направленных на обеспечение наиболее полноценного 

развития обучающихся с тяжелыми нарушениями речи, их социальную адаптацию, преодоление 

трудностей в достижении планируемых результатов обучения, в овладении словесной речью (в 
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письменной и устной формах, в том числе восприятием и воспроизведение устной речи), устной 

коммуникацией; 

планах работы педагога-психолога, социального педагоги и других специалистов, 

проектируемых с учетом индивидуальных особенностей каждого обучающегося с тяжелыми 

нарушениями речи; 

программе внеурочной деятельности, проектируемой на основе индивидуально-

дифференцированного подхода. 

Направления коррекционно-развивающей работы, в зависимости от индивидуальных 

особенностей обучающихся с тяжелыми нарушениями речи, могут также включать: 

развитие и коррекцию эмоциональной регуляции поведения и деятельности; 

профилактику и коррекцию отклоняющегося поведения, формирование социально 

приемлемых моделей поведения в различных жизненных ситуациях, формирование устойчивой 

личностной позиции по отношению к неблагоприятному воздействию микросоциума; 

развитие личностной сферы, развитие рефлексивной позиции личности, расширение 

адаптивных возможностей личности, формирование зрелых личностных установок, 

способствующих оптимальной адаптации в условиях реальной жизненной ситуации; 

развитие и коррекцию коммуникативной сферы, освоения сценариев общения в различных 

ситуациях общения, способов конструктивного взаимодействия и сотрудничества в различных 

условиях; 

развитие познавательной сферы; 

предупреждение и преодоление вторичных вербальных и невербальных нарушений в 

структуре учебной деятельности обучающегося; 

преодоление недостатков речевого развития, на формирование и развитие полноценной 

речевой деятельности; 

психологическую поддержку обучающихся с ТНР. 

Программой коррекционной работы предусмотрен обязательный коррекционно-

развивающий курс: "Индивидуальные и групповые логопедические занятия", направленный на: 

а) восполнение пробелов в развитии устной речи и формирование полноценной речевой 

деятельности; 

б) развитие психических функций и пространственных представлений, обеспечивающих 

функционирование механизмов письменной речи: 

в) коррекция дисграфии и дислексии; 

г) формирование и развитие предпосылок, обеспечивающих усвоение программного 

материала по разделу "Русский язык" и "Литература", а также формирование умений работать с 

текстами любой направленности (в том числе гуманитарной, естественнонаучной, текстами задач 

и другими). 

Консультативная работа предусматривает: 

• выработку совместных обоснованных рекомендаций по основным направлениям 

работы с обучающимися с ТНР, единых для всех участников образовательного процесса; 

• консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально 

ориентированных методов и приемов работы с обучающимися с ТНР отбора и адаптации 

содержания предметных программ; 

• консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приемов 

коррекционного обучения обучающегося с ТНР; 

• консультационную поддержку и помощь, направленные на содействие свободному и 

осознанному выбору обучающимися с ТНР профессии, формы и места обучения в соответствии с 

профессиональными интересами, индивидуальными способностями и психофизиологическими 

особенностями. 

Консультативная работа включает разработку совместных рекомендаций специалистами, 

работающими в образовательной организации, и родителями (законными представителями) по 

реализации основных направлений коррекционно-развивающей работы с каждым 

обучающимся, выбору индивидуально ориентированных методов и приемов образования; 
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оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) по вопросам 

семейного воспитания, образовательно-коррекционной работы. 

Консультативную работу осуществляют все педагогические работники образовательной 

организации. 

Информационно-просветительская работа включает в себя следующее: 

• информационную поддержку образовательной деятельности обучающихся с особыми 

образовательными потребностями, их родителей (законных представителей), педагогических 

работников; 

• различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, информационные 

стенды, печатные материалы), направленные на разъяснение участникам образовательного 

процесса – обучающимся (как имеющим, так и не имеющим недостатки в развитии), их 

родителям (законным представителям), педагогическим работникам – вопросов, связанных с 

особенностями образовательного процесса и сопровождения обучающихся с ТНР; 

• проведение тематических выступлений для педагогов и родителей (законных 

представителей) по разъяснению индивидуально-типологических особенностей различных 

категорий детей с ТНР. 

Перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих мероприятий 

определяются в соответствии со следующими тематическими разделами: 

– мероприятия, направленные на развитие и коррекцию эмоциональной регуляции 

поведения и деятельности; 

– мероприятия, направленные на профилактику и коррекцию отклоняющегося 

поведения, формирование социально приемлемых моделей поведения в различных жизненных 

ситуациях, формирование устойчивой личностной позиции по отношению к неблагоприятному 

воздействию микросоциума; 

– мероприятия, направленные на развитие личностной сферы, развитие рефлексивной 

позиции личности, расширение адаптивных возможностей личности, формирование зрелых 

личностных установок, способствующих оптимальной адаптации в условиях реальной жизненной 

ситуации; 

– мероприятия, направленные на развитие и коррекцию коммуникативной сферы, 

освоения сценариев общения в различных ситуациях общения, способов конструктивного 

взаимодействия и сотрудничества в различных условиях; 

– мероприятия, направленные на развитие познавательной сферы; 

– мероприятия, направленные на предупреждение и преодоление вторичных 

вербальных и невербальных нарушений в структуре учебной деятельности обучающегося; 

– мероприятия, направленные на преодоление недостатков речевого развития, на 

формирование и развитие полноценной речевой деятельности; 

– мероприятия, направленные на психологическую поддержку обучающихся с ТНР. 

В учебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающие занятия со специалистами 

(учитель-логопед, педагог- психолог и др.) планируются по индивидуально-ориентированным 

коррекционно-развивающим программам (таблица 1). 

Во внеучебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающая работа может 

осуществляться по программам дополнительного образования разной направленности 

(художественно- эстетическая, оздоровительная и др.), опосредованно стимулирующих 

преодоление трудностей в обучении, развитии и социальной адаптации. 

Таблица 1 

Характеристика содержания направлений коррекционной работы 
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Направление 

коррекционной 

работы 

Привлекаемые 

специалисты к 

реализации данного 

направления 

Деятельность 

специалистов в 

рамках данного 

направления 

Ожидаемые 

результаты 

коррекционной 

работы 

специалистов по 

выделенным 

направлениям 

Диагностическое Учитель-логопед Логопедическое Входной 

  обследование мониторинг уровня 

  Анализ развития устной и 

  педагогической и Письменной речи, 

  медицинской заполнение речевых 

  документации карт, уточнение 

  Промежуточный заключений, 

  мониторинг выявление 

  динамики резервных 

  Итоговый возможностей, 

  мониторинг (на комплектование 

  конец года) групп, 

 Педагог-психолог Психологическое Входной 

  обследование мониторинг уровня 

   развития 

   эмоционально- 

   волевой, 

   личностной сферы, 

   заполнение 

   документации, 

   уточнение 

   заключений, 

   комплектование 

   групп, 

Коррекционно- Учитель-логопед 1) Организация и Позитивная 

развивающее  проведение динамика 

  индивидуальных и отслеживаемых 

  групповых занятий; параметров. 

  2) Составление Успешность 

  расписания освоения 

  индивидуальных и предметных 

  групповых занятий; результатов. 

  3) Написание  

  планов  

  индивидуальной  

  работы;  

  4) Написание  

  рабочих программ;  

 Педагог-психолог, 1) Организация и Позитивная 

 другие специалисты проведение динамика 
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 психолого- 

педагогического 

сопровождения 

индивидуальных и 

групповых занятий; 

2) Составление 

расписания 

индивидуальных и 

групповых занятий; 

3) Написание 

планов 

индивидуальной 

работы; 

4) Написание 

рабочих программ; 

отслеживаемых 

параметров. 

Успешность 

освоения 

предметных 

результатов. 

Консультативно- 

просветительское 

направление 

Учитель-логопед Консультирование 

родителей   по 

вопросам 

особенностей 

воспитания  и 

обучения детей с 

тяжелыми 

нарушениями речи 

Консультация, 

беседа, 

родительские 

собрания и т.д. 

Помощь родителям 

(законным 

представителям) в 

выборе стратегий 

воспитания 

обучающегося с 

тяжелыми нарушениями 

речи. Ознакомление 

родителей с психолого-

педагогическими 

особенностями младших 

подростков с ТНР. 

 Консультирование 

педагогов по выбору 

индивидуально 

ориентированных 

методов и приёмов 

работы с 

обучающимися, 

имеющими 

тяжелые нарушения 

речи Консультация, 

беседа, МО, 

педагогическое 

совещание 

(соответственно 

тематике) и т.д. 

Помощь в выборе 

индивидуально- 

ориентированных 

методов и форм 

работы с 

обучающимися, 

имеющими тяжелые 

нарушения речи. 

Ознакомление педагогов 

с психолого-

педагогическими 

особенностями детей с 

тяжелыми нарушениями 

речи 

Педагог-психолог Консультирование 

педагогов смежных 

профессий по 

психолого-

педагогическим и 

социально- 

личностным 

особенностям 

детей 

Ознакомление коллег с 

психолого- 

педагогическими и 

социально- 

личностными 

особенностями 

обучающихся с 

тяжелыми 
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  с ТНР 

Консультация, 

беседа, заседание 

ПМПк, МО, 

круглый стол 

(соответствующая 

тематика) 

нарушениями речи 

 

Организационный раздел содержит описание системы комплексного психолого-медико-

социального сопровождения и поддержки обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, включающая комплексное обследование, мониторинг динамики развития, успешности 

освоения адаптированной основной образовательной программы основного общего образования 

обучающимися с ТНР. 

 

2.3.3.Механизмы реализации программы 

Для реализации требований к ПКР создана рабочая группа, в которую наряду с основными 

учителями целесообразно включены следующие специалисты, в зависимости от особенностей 

проявления нарушения и его динамики, в том числе, на временной основе: педагог-психолог, 

учитель- логопед, учителя русского языка и литературы, социальный педагог, заместитель 

директора по УВР, заместитель директора по СР.  

ПКР разработана рабочей группой образовательной организации поэтапно. На 

подготовительном этапе определяется нормативно-правовое обеспечение коррекционной работы, 

анализируется состав детей с ТНР в образовательной организации, их особые образовательные 

потребности; сопоставляются результаты обучения этих обучающихся на предыдущем уровне 

образования; создается (систематизируется, дополняется) фонд методических рекомендаций по 

обучению данных категорий обучающихся с ТНР. 

На основном этапе разрабатываются общая стратегия обучения и воспитания обучающихся с 

ТНР, организация и механизм реализации коррекционной работы; раскрываются направления и 

ожидаемые результаты коррекционной работы, описываются специальные требования к условиям 

реализации ПКР. Особенности содержания индивидуально-ориентированной работы могут быть 

представлены в рабочих коррекционных программах, которые прилагаются к ПКР. 

На заключительном этапе осуществляется внутренняя экспертиза программы, возможна ее 

доработка; проводится обсуждение хода реализации программы на школьных консилиумах, 

методических объединениях групп педагогов и специалистов, работающих с детьми с ТНР; 

принимается итоговое решение. 

Для реализации ПКР в школе создана служба комплексного психолого- медико-социального 

сопровождения и поддержки обучающихся с ТНР - ППк. 

Психолого-медико-социальная помощь оказывается обучающимся на основании заявления 

или согласия в письменной форме их родителей (законных представителей). 

Комплексное психолого-медико-социальное сопровождение и поддержка обучающихся с 

ТНР обеспечиваются специалистами образовательной организации (педагогом-психологом, 

медицинским работником, социальным педагогом, учителем-логопедом). Реализуется 

преимущественно во внеурочной деятельности. 

Одним из условий комплексного сопровождения и поддержки обучающихся является тесное 

взаимодействие специалистов при участии педагогов образовательной организации, 

представителей администрации и родителей (законных представителей). 

Механизм взаимодействия, предусматривающий общую целевую и единую стратегическую 

направленность работы с учетом вариативно- деятельностной тактики учителей, специалистов в 

области коррекционной педагогики, специальной психологии, медицинских работников 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, других образовательных 

организаций и институтов общества, реализующийся в единстве урочной, внеурочной и 

внешкольной деятельности 

Рекомендуется планировать коррекционную работу во всех организационных формах 
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деятельности образовательной организации: в учебной (урочной и внеурочной) деятельности и 

внеучебной (внеурочной деятельности). 

Коррекционная работа в обязательной части реализуется в учебной урочной деятельности 

при освоении содержания основной образовательной программы. На каждом уроке учитель-

предметник может поставить и решить коррекционно-развивающие задачи. Содержание учебного 

материала отбирается и адаптируется с учетом особых образовательных потребностей 

обучающихся с ТНР. Освоение учебного материала этими обучающимися осуществляется с 

помощью специальных методов и приемов. 

При наличии нелинейного расписания в учебной урочной деятельности возможно проведение 

уроков специалистами с обучающимися со сходными нарушениями из разных классов параллели 

по специальным предметам (разделам), отсутствующим в учебном плане нормально 

развивающихся сверстников. 

Также эта работа осуществляется в учебной внеурочной деятельности в группах класса, в 

группах на параллели, в группах на уровне образования по специальным предметам. 

ПКР    включает    реализацию    коррекционно-развивающего    курса «Индивидуальные и 

групповые логопедические занятия» и предусматривает возможность проведения дополнительных 

коррекционно-развивающих занятий со специалистами (учитель-логопед, педагог-психолог, 

инструкторы адаптивной или лечебной физической культуры и другие педагоги, реализующие 

адаптированную основную образовательную программу.) по индивидуально ориентированным  

или групповым коррекционным программам при наличии заключения ПМПК (или ППк) о 

необходимости их организации. 

Дополнительные коррекционно-развивающие занятия проводятся в индивидуальной и 

групповой форме. 

Необходимость проведения дополнительных коррекционно- развивающих занятий может 

возникнуть в следующих случаях: 

– необходимость дополнительно психолого-педагогического сопровождения после 

длительной болезни или медицинской реабилитации, 

– низкая динамика формирования речеязыковых и коммуникативных компетенций или 

их распад, обусловленные наличием органической патологии, 

– зачисление обучающегося с ТНР в течение учебного года, 

– недостаточная активность когнитивно-познавательной деятельности, 

– и в других ситуациях, требующих дополнительной, в том числе индивидуально 

ориентированной коррекционно-развивающей помощи. 

 

2.3.4. Условия реализации программы 

Психолого-педагогическое обеспечение 

обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных нагрузок); 

обеспечение психолого-педагогических условий реализации коррекционно-развивающей 

направленности образовательного процесса; 

учет особых образовательных и социально-коммуникативных потребностей обучающихся, 

их индивидуальных особенностей; 

соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 

восполнение пробелов в структуре речеязыковых средств, а также других компонентов 

языковой системы; 

развитие и совершенствование полноценной речевой деятельности; 

развитие мотивации общения и коммуникативных компетенций, необходимых для жизни 

человека в обществе, на основе планомерного введения в более сложную социальную среду; 

расширение повседневного жизненного опыта, социальных контактов с другими людьми; 

обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительный режим, 

укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических, умственных и 

психологических перегрузок обучающихся, соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм). 

Программно-методическое обеспечение 

Соответствует ООП ООО. 
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В процессе реализации ПКР могут быть использованы рабочие коррекционно-развивающие 

программы психолого-педагогической и социально-педагогической направленности, 

диагностический и коррекционно-развивающий инструментарий, необходимый для 

осуществления профессиональной деятельности в том числе учителя-предметника, учителя-

логопеда, педагога-психолога, социального педагога. 

 

Кадровое обеспечение 

 Учитель-логопед, проводящий коррекционно-развивающий курс «Индивидуальные и 

групповые логопедические занятия», имеет высшее профессиональное педагогическое 

образование в области логопедии. 

Педагог-психолог имеет высшее профессиональное педагогическое образование.  

Уровень квалификации работников образовательной организации для каждой занимаемой 

должности соответствует квалификационным характеристикам по соответствующей должности. 

Обеспечивается систематическое повышение квалификации работников лицея, реализующих 

АООП ООО (вариант 5.1). 

Педагогические работники лицея, реализующей АООП ООО (вариант 5.1), обладают 

профессиональными компетенциями в области организации и осуществления образовательно-

коррекционной и воспитательной работы с обучающимися с тяжелыми нарушениями речи с 

учетом их особых образовательных потребностей, индивидуальных особенностей, проведения 

мониторинга достижения обучающимися планируемых личностных, метапредметных и 

предметных результатов, анализа и оценки полученных данных, подготовки учебно-методической 

документации. 

Материально-техническое обеспечение Соответствует ООП ООО. Информационное 

обеспечение 

Соответствует ООП ООО 

Результатом реализации указанных требований должно быть создание комфортной 

образовательной среды, обеспечивающей: 

– преемственность начального и основного уровней образования с учетом специфики 

проявления речевых и неречевых дефектов у обучающихся с ТНР и проблемы их социализации; 

– воспитание, обучение, развитие и социальную  адаптацию и интеграцию обучающихся 

с ТНР; 

– качество результатов освоения адаптированной основной образовательной 

программы основного общего образования, в соответствии с требованиями, установленными 

ФГОС ООО. 

Информационное обеспечение. 

Необходимым условием реализации ПКР является создание информационной 

образовательной среды, на этой основе развитие при необходимости, временной дистанционной 

формы обучения с использованием современных информационно-коммуникационных технологий. 

Обязательным является создание системы широкого доступа педагогических работников, 

обучающихся, их родителей (законных представителей) к сетевым источникам информации, к 

информационно-методическим фондам, предполагающим наличие методических пособий и 

рекомендаций по всем направлениям и видам деятельности, наглядных пособий, 

мультимедийных, аудио- и видеоматериалов, учитывающих особенности и особые 

образовательные потребности обучающихся с тяжелыми нарушениями речи. 

Результатом реализации указанных требований является создание комфортной 

образовательной среды, обеспечивающей преемственность начального и основного уровней 

образования с учетом специфики проявления речевых и неречевых дефектов у обучающихся с 

ТНР и проблемы их социализации, воспитание, обучение, развитие и социальную адаптацию и 

интеграцию обучающихся с ТНР, качество результатов освоения адаптированной основной 

образовательной программы основного общего образования, в соответствии с требованиями, 

установленными ФГОС ООО. 
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2.3.5.Планируемые результаты коррекционной работы 

Программа коррекционной работы предусматривает выполнение требований к результатам, 

определенным вариантом АООП ООО для детей с ТНР (5.1). 

Планируемые результаты коррекционной работы имеют дифференцированный характер и 

могут определяться индивидуальными программами развития обучающихся с ТНР. 

В зависимости от формы организации коррекционно-развивающей работы планируются 

разные группы результатов (личностные, метапредметные, предметные), определяемые с учетом 

индивидуальных особенностей каждого обучающегося, его предыдущих индивидуальных 

достижений. 

Планируемые результаты реализации ПКР включают: 

описание достижения каждым обучающимся сформированности конкретных качеств 

личности с учетом социокультурных норм и правил, способности к социальной адаптации в 

обществе; овладения универсальными учебными действиями (личностными, регулятивными, 

познавательными, коммуникативными); достижения планируемых предметных результатов 

образования и результатов коррекционно-развивающих курсов в соответствии с ПКР, а также 

дополнительных коррекционно-развивающих занятий, рекомендованных обучающемуся ППк 

образовательной организации с учетом рекомендаций ПМПК и ИПРА; 

анализ достигнутых результатов, выводы и рекомендации. 

Мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов ПКР предполагает: 

проведение специализированного комплексного психолого-педагогического обследования 

каждого обучающегося при переходе на уровень основного общего образования (стартовая 

диагностика в начале обучения в пятом классе), а также не реже одного раза в полугодие; 

систематическое осуществление педагогических наблюдений в учебной и внеурочной 

деятельности; 

проведение мониторинга социальной ситуации и условий семейного воспитания (проводится 

в начале обучения в пятом классе, а также не реже одного раза в полугодие); 

изучение мнения о социокультурном развитии обучающихся педагогических работников и 

родителей (законных представителей), а также при взаимодействии с общественными 

организациями, их представителей (проводится при переходе на уровень основного общего 

образования, а также не реже одного раза в полугодие). 

Изучение достижения каждым обучающимся планируемых результатов ПКР проводится 

педагогическими работниками в том числе учителями-логопедами, педагогом-психологом, 

социальным педагогом, учителями-предметниками, классными руководителями, воспитателями. 

В процессе изучения результатов ПКР используются диагностические методики и материалы 

мониторинга, разрабатываемые каждым педагогическим работником образовательной 

организации в соответствии с его функциональными обязанностями, а также портфолио 

достижений обучающегося. 

При оценивании результатов коррекционной работы может использоваться накопительная 

оценка (на основе текущих оценок) собственных достижений обучающегося, оценка на основе его 

портфолио достижений, а также оценка в соответствии с критериями, определенными в каждой 

методике психолого-педагогического обследования. 

Оценка динамики личностных, метапредметных или иных результатов осуществляется в 

ходе мониторинга успешности освоения АООП ООО для обучающихся с ТНР на основе 

диагностики, осуществляемой специалистами, и может иметь количественно-качественный 

характер (балльная оценка, уровневая оценка, описание динамики речевого развития в речевой 

карте). 

Решение о достижении обучающимися планируемых результатов ПКР принимает ППк 

образовательной организации на основе анализа материалов комплексного изучения каждого 

обучающегося, разрабатывает рекомендации для дальнейшего обучения. 

В результате осуществления коррекционной программы у обучающихся должен быть 

достигнут уровень сформированности устной и письменной речи, соответствующий возрастному 

уровню, или могут сохраняться минимизированные проявления нарушений устной и письменной 

речи до уровня, позволяющего освоить базовый объем знаний и умений обучающихся в области 
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общеобразовательной подготовки. 

 

Программа по коррекции учебной мотивации, по коррекции и развитию компетенций 

коммуникативной, эмоционально - волевой сферы, навыков социализации, как часть 

адаптированной основной образовательной программы, обучающихся с ТНР («Жизненные 

навыки») 

Планируемые результаты освоения программы « Жизненные навыки 5 класс» 

В ходе освоения программы у школьников будут сформированы: 

Познавательные УУД: 

•анализировать свои чувства и чувства окружающих; 

• осуществлять грамотно процесс общения с другими на основе синтеза полученных знаний; 

• проводить сравнение различных выходов и решений конфликтных ситуаций; 

• анализировать взаимодействие со старшими – родителями и учителями; 

• устанавливать причинно-следственные связи в изучаемом круге явлений; 

• строить рассуждения об умении брать ответственность и снимать её, если невозможно 

нести, а также умение поставить цель и довести до конца задуманное дело. 

Личностные УУД: 

• позиция групповой сплоченности, нахождение для каждого места в группе; 

• способность к оценке своей деятельности; 

• ориентация на понимание причин успеха в учебной деятельности, в том числе на 

самоанализ и самоконтроль результата, на анализ соответствия результатов требованиям 

конкретной задачи, на понимание предложений и оценок учителей, товарищей, родителей и других 

людей; 

• широкая мотивационная основа учебной деятельности, включающая социальные, учебно-

познавательные и внешние мотивы; 

• учебно-познавательный интерес к новому учебному материалу и способам решения новой 

задачи; 

• знание основных моральных норм и ориентация на их выполнение; 

• ориентация в нравственном содержании и смысле, как собственных поступков, так и 

поступков окружающих людей; 

• этические чувства — стыда, вины, совести как регуляторов морального поведения; 

• эмпатия как понимание чувств других людей и сопереживание им. 

Регулятивные УУД: 

• принимать и сохранять учебную задачу; 

• планировать свои действия в соответствии с поставленной задачей и условиями ее 

реализации, в том числе во внутреннем плане; 

• осуществлять итоговый и пошаговый контроль по результату; 

• вносить необходимые коррективы в действие после его завершения на основе его оценки и 

учета характера сделанных ошибок, использовать предложения и оценки для создания нового, 

более совершенного результата, использовать запись (фиксацию) в цифровой 

форме хода и результатов решения задачи, собственной звучащей речи на русском, родном и 

ино-странном языках; 

• оценивать правильность выполнения действия на уровне адекватной ретроспективной 

оценки соответствия результатов требованиям данной задачи и задачной области; 

• адекватно воспринимать предложения и оценку учителей, товарищей, родителей и других 

людей. 

Коммуникативные УУД: 

• адекватно использовать речевые средства для решения различных коммуникативных задач, 

строить монологическое высказывание, владеть диалогической формой речи; 

• допускать возможность существования у людей различных точек зрения, в том числе не 

совпадающих с его собственной, и ориентироваться на позицию партнера в общении и 

взаимодействии; 

• учитывать разные мнения и стремиться к координации различных позиций в 
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сотрудничестве; 

• формулировать собственное мнение и позицию; 

• договариваться и приходить к общему решению в совместной деятельности, в том числе в 

ситуации столкновения интересов; 

• строить понятные для партнера высказывания, учитывающие, что партнер знает и видит, а 

что нет; 

• задавать вопросы; 

• контролировать действия партнера; 

 использовать речь для регуляции своего действия. 

Содержание программы с указанием форм организации и видов деятельности 

Основные формы занятий: групповые занятия с элементами тренинга (группа до 12 

человек). 

Методы: игры, упражнения, групповые обсуждения. 

Оборудование и материалы: класс, стулья, доска, листы А4, карандаши, ручки, 

компьютер. 

Основные темы программы для 5 класса 

Содержание курса состоит из 5 тем: 

Тема 1. Я – ты – группа.(6 занятий) В рамках этой темы ставится несколько задач: создание 

атмосферы психологической безопасности, работа над созданием группы. Именно в этой теме 

собраны те идеи, умения, благодаря которым можно обращаться к остальным темам программы. 

Тема 2. Мы – пятиклассники! (5 занятий) В процессе занятий ребятам предлагается честно 

взглянуть на изменившуюся ситуацию и самим определить отношение к ней. Какие-то изменения 

им нравятся, какие-то не очень, и чтобы двигаться дальше, важно определить свое отношение к 

происходящему, понять, что им хотелось бы изменить и какие ресурсы они могут использовать. 

Вся работа по этой теме направлена на поиск таких ресурсов. В процессе работы у ребят есть 

возможность найти безопасное место в школе, чтобы в изменившемся мире, полном забот и 

тревог, было на что опереться, куда прийти или хотя бы обратиться мысленным взором. Также 

обращаем внимание ребят на ценность их собственного опыта обучения в этой школе. 

Тема 3. Учимся общаться. (7 занятий).В эту тему включены развивающие игры и 

упражнения, которые позволяют сформировать навыки эффективного общения и совместной 

деятельности. Задача этой темы – дать ребятам возможность на своем опыте испытать, как 

возникает непонимание между партнерами по общению, увидеть своими глазами, как искажается 

информация. Подростки учатся понимать, какие барьеры в общении возникают, как можно с ними 

справиться и кто может быть ответственным за непонимание, возникающее между участниками 

общения. Ребята учатся прислушиваться к себе, к другому и получают опыт невербального 

взаимодействия. От общения с партнером переходим к общению в группе. 

Тема 4. Конкуренция или сотрудничество? (7 занятий).На этом этапе начинаем 

формировать и развивать навыки разрешения конфликтов у подростков. Задача в том, чтобы 

научить ребят более осознанно воспринимать конфликтные ситуации. В безопасной ситуации 

тренинга дается возможность опробовать различные роли и стратегии поведения в конфликте. 

Подростки могут применять как уже известные, так и новые стратегии поведения, например, 

сотрудничество – когда в выигрыше остаются две стороны, а проигравших нет. Здесь разбираются 

возможные конфликтные ситуации, которые могут быть актуальны в жизни участников группы. 

Вместе ищем стратегии поведения, нужные слова, способы существования в конфликте, закрепляя 

и отрабатывая необходимые навыки. 

 Тема 5. «Другие». Проблемы подростковой толерантности. (9 занятий). Это одна из 

ключевых тем программы. Основная цель этой темы – дать подросткам возможность получить 

опыт принятия другого человека, непохожего на него. Сначала обращаем внимание на то, что чем-

то все мы похожи, но многое отличает нас друг от друга. Затем исследуем опыт подростков, 

касающийся  столкновению с инаковостью других людей, с тем, что сложно принять в других. Для 

этого мы обращаемся к чувствам, которые возникают у ребят при встрече с людьми, 

отличающимися от них, исследуем эти чувства. Работаем со стереотипами, возникающими при 

столкновении с другим образом жизни, другими ценностями. 
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Содержание программы для 5 класса 
 

№ 

п/п 

Название Содержание 

 Тема « Я – ты - группа»  

1 Правила и безопасность Вступление. Разминка « Да, а еще я». Ввод и 

принятие правил. «Собери круг». Что нового в 

школьной жизни. Завершение 

2 Продолжаем знакомиться. 

Диагностика. 

Вступление. Разминка «Я люблю» Упражнение 

«Найди друга у картины» Рисунок своего образа. 

Игра « Я приглашаю на роль» Завершение 

3 Наши чувства Вступление. Разминка. Какие бывают чувства. Как 

говорить о чувствах. Завершение 

4 Говорим о своих чувствах Вступление. Разминка .Я и мои чувства. Как 

говорить о чувствах. Завершение 

5 Мое тело Вступление. Разминка «Разные движения». 

Упражнение рисунок карты тела. Наши ощущения. 

Завершение 

6 Личное пространство Вступление. Разминка. Упражнение «Границы» 

Завершение 

 Тема 2 «Мы – 

пятиклассники!» 

 

7 Нравится - не нравится в 

школе 

Вступление. Разминка. Упражнение « Нравится-не 

нравится». Коллаж «Начальная школа» 

Завершение 

8 Мы – исследователи! Вступление. Разминка «Я люблю бывать..» 

Визуализация. Исследование школы. Завершение 

9 День пятиклассника Вступление. Разминка «Да ,я уже это сделал» 

Упражнение «Путеводитель по школе» 

Завершение 

10 Необычный день 

пятиклассника 

Вступление. Разминка Игра «Необычный день 

пятиклассника» Завершение 

11 Такие разные школы Вступление. Разминка. Упражнение «Найти 

плюсы» Игра «Переход» Коллаж «Средняя школа» 

Завершение 

 Тема 3 « Учимся общаться»  

12 Начинаем общаться Вступление. Разминка «Два круга» , Упражнение « 

Придумываем историю», «Поменяйтесь местами 

те, кто…» « Испорченный телефон»  Завершение 

13 Я и ты – действуем вместе Вступление. Разминка « Веревка и ключ», 

Упражнение «Да – Нет» « Встреча с закрытыми 

глазами» « Слепой и помощник» Завершение 
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14 Общаемся без слов Вступление. Разминка « Телефакс» Упражнение 

«Сообщение партнеру» , « Невербальное общение» 

, «Таможня» Завершение 

15 Доверие и взаимодействие в 

группе 

Вступление. Разминка Упражнение « Карандаши» , 

« Групповой круг», « Цепочка» Завершение 

16 Мы - команда Вступление. Разминка. Упражнение « 2 команды» 

« Переправа» « Одеяло» Завершение 

17 Даем место другому и 

отстаиваем свое 

Вступление. Разминка « Картинка» Упражнение « 

Мой мир», « Да Нет Не может быть» « 

Разговор» Завершение 

18 Просто скажи «Нет» Вступление. Разминка. Упражнение « Граница», « 

Сказать Нет» , « Как тактично отказать» 

Завершение 

 Тема4 « Конкуренция или 

сотрудничество» 

 

19 Что такое конфликт? Вступление. Разминка Упражнение « Тень», « 

Карточки», « Сказка» Завершение 

20 Причины конфликтов Вступление. Разминка Упражнение « Роботы и 

операторы» « Разбираем конфликты» Завершение 

21 Наши чувства в конфликте Вступление. Разминка Упражнение 

«Эмоциональное путешествие» «Эмоции в 

конфликте» «Способы успокоится» Завершение 

22 Стратегии поведения в 

конфликте 

Вступление. Разминка « Атомы и молекулы» , 

упражнение « Рисунок вдвоем» , « Выполни 

инструкцию», « Стратегии поведения в 

конфликте» Завершение 

23 Конструктивное поведение в 

конфликте 

Вступление. Разминка « Животное», Игра 

«Башня», Упражнение « Работа с чувствами» 

Завершение 

24 Конфликт ? Отлично! Вступление. Разминка Упражнение « Признаки 

конфликта», «Сценки», Завершение 

25 Конфликты проходят, 

отношения остаются 

Вступление. Разминка Упражнение « Доверие» 

Завершение 

 Тема 5 «Другие». Проблемы 

подростковой толерантности 
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26 Уникальность и различия Вступление. Разминка « У меня есть » Упражнение 

« Домино», Игра « Чем я похож и чем отличаюсь» 

Завершение 

27 «Другие» в нашей жизни Вступление. Разминка « Впустить в круг» 

Упражнение « Вопросы по фотографии» 

Завершение 

28 « Странные» люди Вступление. Разминка. Упражнение « Странные 

люди», «Шляпа страхов» Завершение 

29 Разные нормы и правила Вступление. Разминка « Согласен – не согласен» 

Упражнение « Иностранцы», « Притча» 

Завершение 

30 Ярлыки и стереотипы Вступление. Разминка« История про Эмму» 

Упражнение « Незаконченные предложения», игра 

« Наклейка» Завершение 

31 Стереотипы и предрассудки Вступление. Разминка « Беседа о предрассудках» 

Упражнение « Женские и мужские стереотипы» 

Завершение 

32- 

34 

Как жить в мире различий. 

Резерв. 

Диагностика. 

Вступление. Разминка с карточками Упражнение « 

В купе поезда» Завершение, Завершение 

программы 

 

Планируемые результаты освоения программы « Жизненные навыки 6 класс» 

 

В ходе освоения программы у младших школьников будут сформированы: 

Познавательные УУД: 

•анализировать свои чувства и чувства окружающих; 

• осуществлять грамотно процесс общения с другими на основе синтеза полученных знаний; 

• проводить сравнение различных выходов и решений конфликтных ситуаций; 

• анализировать взаимодействие со старшими – родителями и учителями; 

• устанавливать причинно-следственные связи в изучаемом круге явлений; 

• строить рассуждения об умении брать ответственность и снимать её, если невозможно 

нести, а также умение поставить цель и довести до конца задуманное дело. 

Личностные УУД: 

• позиция групповой сплоченности, нахождение для каждого места в группе; 

• способность к оценке своей деятельности; 

• ориентация на понимание причин успеха в учебной деятельности, в том числе на 

самоанализ и самоконтроль результата, на анализ соответствия результатов требованиям 

конкретной задачи, на понимание предложений и оценок учителей, товарищей, родителей и 

других людей; 

• широкая мотивационная основа учебной деятельности, включающая социальные, учебно-

познавательные и внешние мотивы; 

• учебно-познавательный интерес к новому учебному материалу и способам решения новой 

задачи; 

• знание основных моральных норм и ориентация на их выполнение; 

• ориентация в нравственном содержании и смысле, как собственных поступков, так и 

поступков окружающих людей; 

• этические чувства — стыда, вины, совести как регуляторов морального поведения; 

• эмпатия как понимание чувств других людей и сопереживание им. 
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Регулятивные УУД: 

• принимать и сохранять учебную задачу; 

• планировать свои действия в соответствии с поставленной задачей и условиями ее 

реализации, в том числе во внутреннем плане; 

• осуществлять итоговый и пошаговый контроль по результату; 

• вносить необходимые коррективы в действие после его завершения на основе его оценки и 

учета характера сделанных ошибок, использовать предложения и оценки для создания нового, 

более совершенного результата, использовать запись (фиксацию) в цифровой форме хода и 

результатов решения задачи, собственной звучащей речи на русском, родном и ино-странном 

языках; 

• оценивать правильность выполнения действия на уровне адекватной ретроспективной 

оценки соответствия результатов требованиям данной задачи и задачной области; 

• адекватно воспринимать предложения и оценку учителей, товарищей, родителей и других 

людей. 

Коммуникативные УУД: 

• адекватно использовать речевые средства для решения раз-личных коммуникативных 

задач, строить монологическое высказывание, владеть диалогической формой речи; 

• допускать возможность существования у людей различных точек зрения, в том числе не 

совпадающих с его собственной, и ориентироваться на позицию партнера в общении и 

взаимодействии; 

• учитывать разные мнения и стремиться к координации раз-личных позиций в 

сотрудничестве; 

• формулировать собственное мнение и позицию; 

• договариваться и приходить к общему решению в совместной деятельности, в том числе в 

ситуации столкновения интересов; 

• строить понятные для партнера высказывания, учитывающие, что партнер знает и видит, а 

что нет; 

• задавать вопросы; 

• контролировать действия партнера; 

• использовать речь для регуляции своего действия. 

Содержание программы с указанием форм организации и видов деятельности 

Основные формы занятий: групповые занятия с элементами тренинга (группа до 12 

человек). 

Методы: игры, упражнения, групповые обсуждения. 

Оборудование и материалы: класс, стулья, доска, листы А4, карандаши, ручки, 

компьютер. 

Основные темы программы для 6 класса 

Содержание курса состоит из четырех тем: 

Тема 1. Мои друзья. (7 занятий). В рамках этой темы ставятся задачи создание атмосферы 

психологической безопасности, получение нового эмоционального опыта, связанного с 

переживанием отношений, т.к. дружба, друзья, играют в жизни 12 – летнего подростка огромную 

роль. Именно в этом возрасте появляется «лучший друг» («лучшая подруга»), появляется первый 

опыт близких отношений со сверстниками, который может быть очень разным: от доверия, 

чувства защищенности до ревности, обиды, одиночества… 

Тема 2. Я – взрослый? (10 занятий). Эта тема весьма актуальна для подростков. Цель занятий 

– актуализировать представления подростков о мире взрослых, дать возможность попробовать 

себя в роли взрослого, актуализировать образ желаемого будущего, познакомить с понятием 

«ответственность». Важно научиться анализировать собственный стиль принятия решения и 

нести ответственность за него. 

Тема 3. Наши сильные чувства.(8 занятий). Подростковый возраст отличается особой 

чувствительностью, когда эмоции буквально «хлещут через край», родители и педагоги вздыхают: 

«Этот подростковый кризис!». За этим «кризисным» поведением стоят эмоции и чувства, 

которые подростку не удается ни сдержать, ни выразить не обидным для других способом. Цель: 
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создать условия для обращения подростков к собственному миру чувств, осознание важности всех 

чувств без исключения, обучить способам их безопасного выражения. 

Тема 4. Кто я? (9занятий) Важной стороной личности подростка в этот период является 

стремление к самопознанию. В теме много уделяется работе с метафорами образа Я, вооружаем их 

инструментарием для самопознания своего уникального внутреннего мира. Цель: дать 

возможность почувствовать особенности своей личности, получить новый эмоциональный опыт 

обращения к своему внутреннему миру. 

 

№ Тема Содержание 

Мои друзья 

1 Начинаем говорить о 

друзьях. Знакомство 

Вступительная беседа Разминка «Действия» Упражнение 

«Мои друзья», « Самолетик», «Шаги знакомства», «Круг»,  

Завершение 

2 Отношения в паре Вступление Разминка « Согласен- не согласен» 

Упражнение «Качества друга», «Что делать вместе с 

другом?», «Веревка» Завершение 

3 Понимаем друг друга Вступление Разминка Упражнение « Понимающие и 

понимаемые», «Рисунок дистанции» Завершение 

4 Третий – лишний? Вступление Разминка Упражнение « Рисунок в 

паре»,« Работа в тройке» ,« Дружба» Завершение 

5 Обида Вступление Разминка Упражнение «Обсуждаем обиды» , 

«Ситуация, где стыдно», « Весы», « получаю-отдаю» 

Завершение 

6 Я один, но я не одинок. 

Ресурс одиночества 

Вступление Разминка « Мяч» Упражнение « Отрывок из 

книги», « 4 группы», «Круг одиночеста» Завершение 

7 Здорово быть друзьями! Вступление Разминка « Слепой и  поводырь» 

Упражнение  « Свободное  падение», « Свечка», 

«Шляпа с ладошками» Завершение 

Я - взрослый? 

8 Мир взрослых Вступление Разминка «Качества взрослых» Упражнение 

«Дискуссия», «Коллаж Мир взрослых» Завершение 

9 Ярмарка Вступление Разминка « Визитка» Упражнение « Ярмарка» 

Завершение 

10 Мой взрослый мир Вступление Разминка «Скульптор» Упражнение 

«Список дел», «Ярмарка» Завершение 

11 Мое место в разных мирах Вступление Разминка « Дерево», Упражнение « Сказочный 

мир», « 3 пространства» Завершение 

12 Я в ответе за свое будущее Вступление Разминка «Притча» Упражнение «Я через 10 

лет», «Качества взрослых» «Ответственность в семье» 

Завершение 

13 Ответственность и принятие 

решений 

Вступление Разминка   « Рассказ» Упражнение « 

Этапы принятия решений» « Практика» Завершение 

14 Завершение Вступление Разминка « Беседа» Упражнение «Полет 
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  в будущее», «Коллаж» Завершение 

15 Деньги во взрослом мире Вступление Разминка Упражнение «Анкета», 

«Дискуссия» Завершение 

16- 

17 

Взрослые роли Вступление Разминка Упражнение « Карточка с ролью» « 

Роли взрослого мира» Завершение 

Наши сильные чувства 

18 Зачем нам чувства? Вступление Разминка « Герой фильма» Упражнение 

«Те, кто..» « Словарь чувств» , «Рейтинг чувств», « 

Польза и вред чувств» «Сказка» Завершение 

19 Как я выражаю свои 

чувства? 

Вступление Разминка « Круг» , упражнение « 

Незаконченные предложения», «Тайный мир чувств» 

«Выражение чувств» Завершение 

20 Способы выражения чувств Вступление Разминка «Поймать в кольцо» Упражнение « 

Дискуссия» «Способы выражения чувств» «Лист гнева» 

Завершение 

21 Ресурсы тревоги Вступление Разминка «Отгадай чувства» Упражнение « 

Список чувств», «Найти ресурсы тревоги» Завершение 

22 Наши страхи Вступление Разминка «Беседа о страхе» Упражнение 

«Способы борьбы со страхом» 

«Дискуссия» «Притча» Завершение 

23 Печаль Вступление Разминка «Беседа о печали» Упражнение 

« История» «Хокку» «Ритуалы прощания» 

Завершение 

24- 

25 

Радость Вступление Разминка « Что радует» Упражнение « Звук 

радости» «Колбаски» « Коллаж чувств» Завершение 

Кто я ? 

26 Какой бывает характер Вступление Разминка « Если бы я был..» Упражнение 

« Анкета» «Дискуссия в парах» « Черты характера» 

Завершение 

27 Какой я ? Вступление Разминка «Ответь действием» 

Упражнение « Тест» «Превращения» Завершение 

28 Я настоящий, я идеальный Вступление Разминка « Если бы я был..» Упражнение 

« Дискуссия» « Я настоящий- я идеальный» , « Мои 
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  черты» Завершение 

29 Мое имя и мой характер Вступление Разминка «Имя» Упражнение «Обратная 

связь» «Имя-качество» «Волшебная лавка» Завершение 

30 Я глазами других. Мои 

ресурсы 

Вступление Разминка « Ассоциации» Упражнение « 

Черты» « 5 качеств» Завершение 

31 Метафоры моего характера Вступление Разминка « Найти место» Упражнение « 

Письмо о себе» « 10 полезных качеств» « Картина 

внутреннего мира»  Завершение 

32 Учимся ценить себя. Вступление Разминка «Скульптура» Упражнение «5 

достижений» «Позитивное утверждения» «Ладошка» . 

Завершение, прощание. 

33- 

34 

Завершение .Диагностика. Диагностика. 

 

Планируемые результаты освоения программы « Жизненные навыки 7 класс» 

В ходе освоения программы у младших школьников будут сформированы: 

Познавательные УУД: 

•анализировать свои чувства и чувства окружающих; 

• осуществлять грамотно процесс общения с другими на основе синтеза полученных знаний; 

• проводить сравнение различных выходов и решений конфликтных ситуаций; 

• анализировать взаимодействие со старшими – родителями и учителями; 

• устанавливать причинно-следственные связи в изучаемом круге явлений; 

• строить рассуждения об умении брать ответственность и снимать её, если невозможно 

нести, а также умение поставить цель и довести до конца задуманное дело. 

Личностные УУД: 

• позиция групповой сплоченности, нахождение для каждого места в группе; 

• способность к оценке своей деятельности; 

• ориентация на понимание причин успеха в учебной деятельности, в том числе на 

самоанализ и самоконтроль результата, на анализ соответствия результатов требованиям 

конкретной задачи, на понимание предложений и оценок учителей, товарищей, родителей и 

других людей; 

• широкая мотивационная основа учебной деятельности, включающая социальные, учебно-

познавательные и внешние мотивы; 

• учебно-познавательный интерес к новому учебному материалу и способам решения новой 

задачи; 

• знание основных моральных норм и ориентация на их выполнение; 

• ориентация в нравственном содержании и смысле, как собственных поступков, так и 

поступков окружающих людей; 

• этические чувства — стыда, вины, совести как регуляторов морального поведения; 

• эмпатия как понимание чувств других людей и сопереживание им. 

Регулятивные УУД: 

• принимать и сохранять учебную задачу; 

• планировать свои действия в соответствии с поставленной задачей и условиями ее 

реализации, в том числе во внутреннем плане; 

• осуществлять итоговый и пошаговый контроль по результату; 

• вносить необходимые коррективы в действие после его завершения на основе его оценки и 

учета характера сделанных ошибок, использовать предложения и оценки для создания нового, 

более совершенного результата, использовать запись (фиксацию) в цифровой форме хода и 

результатов решения задачи, собственной звучащей речи на русском, родном и ино-странном 
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языках; 

• оценивать правильность выполнения действия на уровне адекватной ретроспективной 

оценки соответствия результатов требованиям данной задачи и задачной области; 

• адекватно воспринимать предложения и оценку учителей, товарищей, родителей и других 

людей. 

Коммуникативные УУД: 

• адекватно использовать речевые средства для решения раз-личных коммуникативных 

задач, строить монологическое высказывание, владеть диалогической формой речи; 

• допускать возможность существования у людей различных точек зрения, в том числе не 

совпадающих с его собственной, и ориентироваться на позицию партнера в общении и 

взаимодействии; 

• учитывать разные мнения и стремиться к координации раз-личных позиций в 

сотрудничестве; 

• формулировать собственное мнение и позицию; 

• договариваться и приходить к общему решению в совместной деятельности, в том числе в 

ситуации столкновения интересов; 

• строить понятные для партнера высказывания, учитывающие, что партнер знает и видит, а 

что нет; 

• задавать вопросы; 

• контролировать действия партнера; 

• использовать речь для регуляции своего действия. 

Содержание программы с указанием форм организации и видов деятельности 

Основные формы занятий: групповые занятия с элементами тренинга (группа до 12 

человек). 

Методы: игры, упражнения, групповые обсуждения. 

Оборудование и материалы: класс, стулья, доска, листы А4, карандаши, ручки, 

компьютер. 

Основные темы программы для 7 класса Содержание курса состоит из четырех тем: 

Тема 1. : «Я в группе».(10 занятий). В рамках этой темы ставятся задачи создание 

атмосферы психологической безопасности, получение нового эмоционального опыта, связанного с 

переживанием отношений, т.к. дружба, друзья, играют в жизни 12 – летнегоподростка огромную 

роль. Именно в этом возрасте появляется «лучший друг» («лучшая подруга»), появляется первый 

опыт близких отношений со сверстниками, который может быть очень разным: от доверия, 

чувства защищенности до ревности, обиды, одиночества… 

Тема 2. «Уверенность».(9 занятий). Эта тема весьма актуальна для подростков. Цель 

занятий – актуализировать представления подростков о мире взрослых, дать возможность 

попробовать себя в роли взрослого, актуализировать образ желаемого будущего, познакомить с 

понятием «ответственность». Важно научиться анализировать собственный стиль принятия 

решения и нести ответственность за него. 

Тема 3. «Виртуальный мир: возможности и опасности».(6 занятий). Подростковый возраст 

отличается особой чувствительностью, когда эмоции буквально «хлещут через край», родители и 

педагоги вздыхают: «Этот подростковый кризис!». За этим 

«кризисным» поведением стоят эмоции и чувства, которые подростку не удается ни 

сдержать, ни выразить не обидным для других способом. Цель: создать условия для обращения 

подростков к собственному миру чувств, осознание важности всех чувств без исключения, 

обучить способам их безопасного выражения. 

Тема 4. «Один на один с городом и миром». (9занятий).Важной стороной личности 

подростка в этот период является стремление к самопознанию. В теме много уделяется работе с 

метафорами образа Я, вооружаем их инструментарием для самопознания своего уникального 

внутреннего мира. Цель: дать возможность почувствовать особенности своей личности, получить 

новый эмоциональный опыт обращения к своему внутреннему миру. 

Содержание программы для 7 класса 
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№ 

п/п 

Название темы 

раздела/занятия 

Цели Содержание 

1 Я в группе Формирование группового доверия, положительного отношения к 

тренинговой работе, умения координировать свои действия с 

другими участниками группы, принятие своих и чужих особенностей 

1.- 

2 

Вводное или 

Первая встреча. 

Диагностика. 

Знакомство, создание условий 

для нахождения участниками 

общего, помощь ребятам в 

отработке строить диалог и 

ориентации в ценностях 

группы 

Представление ведущих. 

Первый круг «Расскажи о себе». 

Разминка «Газетка». Работа по теме 

занятия: Правила группы. Игра     «Я     

никогда     не…». 

Упражнение «Ценности 

партнера». Завершение 

3. Попробуем 

договориться? 

Продолжение работы по 

сплочению группы, создание 

условий для более глубокого 

общения участников друг с 

другом 

Первый круг (шеринг). Разминка «Я 

передаю тебе мяч». 

Работа по теме занятия: Вспоминаем 

правила. 

(Упражнение «Сквозь 

кольцо»).Упражнение «Горячий 

стул». Завершение. 

4- 

5. 

Работать в 

команде - весело 

Развитие навыков 

взаимодействия  и 

взаимопонимания 

Первый круг (шеринг). 

Разминка «Не урони мяч!». 

Работа по теме занятия: 

Вспоминаем правила. 

Игра «Активити». Завершение. 

6- 

7. 

Взрослый 

разговор 

Создание условий для 

доверительного общения в 

группе, помощь участникам в 

формулировании  и 

обсуждении сложных 

вопросов 

Первый круг (шеринг). Разминка 

«Кто с кем меняется местами?» 

Работа по теме занятия: 

Вспоминаем правила. 

Упражнение «Личные и 

нейтральные вопросы». 

(Игра «Удержи воздушный шар!»). 

Завершение. 

8. Действуем как 

один 

Развитие навыков командного 

взаимодействия 

Первый круг. Слово ведущего. Игра 

«Счет до 10». 

Упражнение «Движение по 

одному». Завершение. 

9- 

10. 

Какой я внутри? Помощь участникам в 

соотнесении личных и 

групповых целей 

Первый круг. Слово ведущего. 

Вспоминаем правила. 

Упражнение «Кельтское 

колесо».Завершающее действие 

«Что я уношу с занятия?» 

Завершение. 

2. Уверенность Осмысление разницы между уверенным, неуверенным и 

агрессивным поведением, развитие коммуникативных навыков и 

навыков самопрезентации, самопознание 
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11. Уверенность: 

знакомство с 

темой 

Актуализация темы, развитие 

коммуникативных навыков, 

получение обратной связи от 

группы, самопознание 

Первый    круг.    Упражнение 

«Три высказывания о себе». 

Упражнение «На сколько я уверен 

в себе». «Уверенность в себе – 

это…». Упражнение 

«Ситуация, в которой я ошибся…». 

Завершение. 

12. Какие они, 

уверенные люди? 

Осмысление разницы между 

уверенным, неуверенным и 

агрессивным поведением, 

анализ возможных причин 

неуверенности, работа над 

развитием коммуникативных 

навыков 

Первый круг. Слово ведущего. 

Разминка. Упражнение 

«Признаки уверенного, 

неуверенного и агрессивного 

поведения». Упражнение «Что 

думает о неувереный в себе 

человек?» или «Какие страхи есть у 

неуверенного  человека?». Игра: 

«Перетягивание газеты». 

Завершение. 

13. Такая разная 

уверенность 

Самопознание,  получение 

обратной связи от группы, 

развитие   навыков 

самопрезентации, 

профилактика употребления 

ПАВ 

Первый круг. Слово ведущего. 

Упражнение: «Три сферы жизни». 

Обратная связь. 

«Понты» - список. «Мнимая 

уверенность» (ПАВ) Завершение. 

14- 

15. 

Что делает меня 

уверенным? 

Проанализировать,  что 

придает человеку 

уверенности, а что ее лишает, 

узнать новые способы 

повышения уверенности 

Первый круг.Слово ведущего. 

Разминка. Упражнение «Фразы 

уверенности и неуверенности». 

Упражнение «Талисман 

уверенности в себе». Завершение. 

16. Мои кумиры Анализ образа Я через 

проекцию на известную 

личность, освоение новых 

способов повышения 

уверенности, самопознание 

Первый круг. Слово ведущего. 

Разминка. Упражнение «На кого я 

хочу быть похожим?». Упражнение 

« Я – кумир». Завершение. 

17- 

18. 

Учимся 

отстаивать себя 

Приобретение новых навыков 

отстаивания себя и освоение 

способов обретения 

уверенности 

Первый круг. Слово ведущего. 

Обсуждение «Соблюдение прав 

личности – уверенность в себе». 

Ситуации «нарушения прав 

личности+неуверенность»:    4 типа 

ситуаций. Упражнение «4 способа 

отстаивания своих прав». 

Завершение 

19. Подведение 

итогов 

Подвести итог темы, 

получить обратную связь, 

самопознание 

Первый круг. Слово ведущего. 

Разминка. Прослушивание рассказа 

Л.Улицкой «Бумажная победа». 

Упражнение «В каждом есть 

талант». Завершение. 
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3. Виртуальный 

мир: 

возможности и 

опасности 

Научить подростков осознанно использовать интернет- ресурсы, 

помочь понять, что мы получаем, замещая реальное общение 

виртуальным, и научить применять успешные навыки и стратегии 

виртуального мира в реальной жизни 

20- 

21. 

Самопрезентация Увидеть друг друга с новой 

стороны, узнать об 

увлечениях и интересах 

каждого 

Первый круг. Слово ведущего. 

Разминка. Обсуждение 

понятия «Виртуальный мир». 

Коллаж «Я в виртуальном мире». 

Завершение. 

22. Что было до… Осознать приоритеты и 

ценности реального мира 

Первый круг. Слово ведущего. 

Обсуждение темы «Игры, в которые 

играли родители». Упражнение 

«Эксперимент». 

Обсуждение «Что для меня в жизни 

особенно ценно?». Упражнение 

«Пирамида жизни». Завершение. 

23. Информационный 

поток 

Обратить внимание на 

необходимость проверять 

информацию,  овладеть 

умением это делать, 

научиться учитывать 

различные точки зрения 

Первый круг. Слово ведущего. 

Упражнение «Испорченный 

телефон». Упражнение «Портрет 

инопланетянина». Упражнение 

«Чему можно верить, а что нужно 

проверить». Завершение. 

24- 

25. 

Реалити-игра Соединить виртуальный и 

реальный миры, попробовать 

новые роли и стратегии 

поведения 

Первый круг. Слово ведущего. 

Разминка. Игра «Страшный вирус». 

Завершение. 

26. Возможности и 

опасности 

Представить остальным свои 

достижения в виртуальном 

мире и осознать 

существующие там 

ограничения и опасности 

Первый круг.Слово ведущего. 

Упражнение «Мой любимый 

виртуальный ресурс». 

Упражнение «Мои достижения в 

виртуальном мире».Упражнение 

«Виртуальный мир - за и против». 

Завершение. 

4. Один на один с 

городом и миром 

Помочь освоить законы и правила социального мира, познакомиться 

с успешными стратегиями поведения в социуме, его 

возможностями, трудностями и опасностями 

27. Мир вокруг меня Актуализировать тему 

освоения пространства, 

освоить понятия «ойкос» и 

«полис», проанализировать 

представления о 

пространстве, исследовать 

ресурсы и возможности 

ойкоса и полиса 

Первый круг. Слово ведущего. 

Разминка. Упражнение «Ойкос и 

полис». Упражнение «Моя карта 

территории». 

Обсуждение упражнения. 

Завершение. 
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28. Ситуации 

неопределенности 

Проанализировать 

переживания, возникающие в 

ситуации неопределенности, 

приобрести навыки поведения 

в такой ситуации, 

актуализировать 

переживания, связанные с 

переходом от ойкоса к 

полису, получить обратную 

связь от группы 

Первый круг. Слово ведущего. 

Упражнение «Сочинение 

истории». Обсуждение «Что такое 

негласные правила». 

Упражнение «Список негласных 

правил». Упражнение «Дом, в 

котором было бы комфортно». 

Домашнее задание. Завершение 

29. Опасно-безопасно Получить информацию о 

возможных опасностях, 

которые встречаются в 

социуме, научиться избегать 

опасных  ситуаций, 

приобрести навыки поведения 

в опасных ситуациях, 

научиться   отличать 

потенциально опасных людей 

от тех, к кому можно 

обратиться за помощью 

Первый круг. Слово ведущего. 

Упражнение «Сохранить 

равновесие».         Упражнение 

«Список потенциально 

Опасных ситуаций». Обсуждение     

«опасных» и «неопасных» 

компаний, «опасных» и 

«безопасных» людей. Игра 

«Мумия». Завершение. 

30. Столкновение с 

препятствиями 

Проанализировать чувства, 

возникающие при 

столкновении с препятствием, 

обсудить стратегии поведения 

в таких ситуациях, выявить 

наиболее успешные стратегии 

Первый круг. Слово ведущего. 

Упражнение «Крушение 

корабля». Упражнение 

«Пассажиры автобуса». 

Игра «Колдунчики». Завершение. 

31- 

32. 

Нестандартные 

ситуации 

Приобрести опыт принятия 

решений в нестандартных 

ситуациях, актуализировать 

опыт переживания ошибки и 

обсудить чувства, приобрести 

опыт работы в группе, 

научиться отстаивать свое 

мнение 

Первый круг. Слово ведущего. Игра 

«Хлопки в ладоши». 

Игра «Пересадка сердца». 

Обсуждение сложных и 

нестандартных ситуаций в реальной 

жизни. Завершение. 

33- 

34. 

Подведение 

итогов. 

Диагностика 

Подвести итоги работы по 

теме, приобрести опыт 

группового взаимодействия 

Первый круг. Слово ведущего. 

Обсуждение карт ойкоса, домашнего 

задания (2-е занятие по теме). 

Упражнение 

«Рисование кругов». 

Завершение. 

 

2.4. Рабочая программа воспитания 

 

Пояснительная записка. 

Федеральная рабочая программа воспитания для образовательных организаций (далее - 

Программа воспитания) служит основой для разработки рабочей программы воспитания АООП 

ООО. Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания для 

образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 
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Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в 

образовательной организации; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей (законных 

представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым 

в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся; 

ориентирована на помощь в формировании жизненной компетенции обучающихся. 

образования находится личностное развитие учащихся, формирование у них системных 

знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов реализации 

программы станет приобщение учащихся к российским традиционным духовным ценностям, 

правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Программа призвана обеспечить достижение учащимися личностных результатов, указанных 

во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; готовность учащихся к 

саморазвитию; мотивации к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые 

качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности. Личностные результаты 

включают готовность и способность учащихся к саморазвитию и личностному самоопределению, 

что является неотъемлемой частью востребованных в современном мире компетенций. 

Основные идеи, которыми руководствуется педагогический коллектив лицея при разработке 

Рабочей программы воспитания: 

Гуманизация межличностных отношений «ученик — ученик», «ученик — педагог», «педагог 

— родители», «педагог — педагог»: создание таких благоприятных отношений, в которых 

растущая личность чувствует себя защищенной, нужной, значимой. 

Повышение меры субъектности личности: обретение социальной и нравственной 

ответственности личности, развитие и саморазвитие индивидуальности. 

Организация эмоциональной и идейной насыщенности жизнедеятельности школьников как 

основы воспитательного процесса. 

Единство воспитания, обучения и развития как важнейшее условие развития ресурсов 

личностного потенциала. 

Вдохновляющая среда — стимул к развитию личностных ресурсов, того особого состояния, 

которое характеризуется способностью среды обеспечить непосредственным участникам 

образовательного процесса систему новых возможностей для эффективного личностного 

саморазвития и удовлетворения актуальных потребностей. 

В процессе реализации Рабочей программы воспитания будут созданы условия для развития 

новой культуры межличностного взаимодействия, основанной на признании индивидуальности и 

уникальности личности. Развитый личностный потенциал учащихся будет способствовать 

успешной адаптации к современному миру сложности и неопределенности, умению не потерять 

себя при столкновении с трудностями и осмысленно двигаться в жизни. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

 

2.4.1. Целевой раздел. 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации.  
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Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей.  

Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 

общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные 

ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве 

вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в 

соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

 Воспитательная деятельность в лицее планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р). Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 Цель и задачи воспитания обучающихся. 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных 

знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС ООО, включая личностные результаты освоения ПКР. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают 

осознание ими российской гражданской идентичности, сформированность у них ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

В центре личностно-развивающей среды лицея находится основной «благополучатель» - 

учащийся, который в результате целенаправленной воспитательной деятельности присвоит 

компетенции, необходимые для нового качества жизни современного человека. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение 

следующих основных задач: 

- реализовывать воспитательные возможности общелицейских ключевых дел, поддерживать 

традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в лицейском 

сообществе; 
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- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать 

активное участие классных сообществ в жизни школы; 

- вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие 

по программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности, в том 

числе через внедрение образовательных продуктов УМК «Планета знаний»; 

- использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и 

на уровне классных сообществ; 

- поддерживать деятельность функционирующих на базе лицея детских общественных 

объединений и организаций; 

- организовывать профориентационную работу со школьниками; 

- развивать предметно-эстетическую среду лицея и реализовывать ее воспитательные 

возможности; 

- организовать работу с семьями учащихся, их родителями или законными представителями, 

направленную на совместное решение проблем личностного развития детей; 

- формировать социально открытый уклад жизни лицея для наиболее эффективного 

использования педагогического потенциала окружающей среды, родительской общественности, 

социальных партнеров и обеспечить наиболее успешное развитие школьника в открытом 

взаимодействии (диалоге) его в окружающей среде; 

- предоставить ребенку возможности для приобретения продуктивного личного социального 

опыта на всех ступенях образования через включение его в различные виды деятельности; 

- создать условия для развития ресурсов личностного потенциала ребенка, необходимых для 

самой личности в школьные годы, для ее профессионального роста и жизненной успешности, для 

будущей семьи; 

- организовать целенаправленное обучение педагогов техникам и технологиям: 4К, 

социально-эмоционального развития, личностного развития школьников и т.д., стимулировать 

педагогов к активному применению полученных знаний в практической деятельности, 

методическая поддержка педагогов, использующих активные методы образования. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в лицее интересную и 

событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом 

профилактики асоциального поведения учащихся. 

Методологические подходы и принципы воспитания 

Воспитательная деятельность в лицее планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности:  

- аксиологический подход, суть которого заключается в понимании воспитания как 

социальной деятельности, направленной на передачу общественных ценностей от старшего 

поколения к младшему. Содержание воспитания при аксиологическом подходе определяют 

общественные ценности. Обучающиеся присваивают ценности в событийных общностях, 

приобретают социокультурный опыт, у них формируется моральная рефлексия, нравственное 

самосознание и нравственная культура. Аксиологический подход имеет принципиальное значение 

как для определения ценностной системы духовно-нравственного развития и воспитания 

обучающихся, так и для формирования уклада образовательной организации. Система ценностей 

образовательной деятельности определяет содержание основных направлений воспитания;  

– гуманитарно-антропологический подход предполагает становление и воспитание человека 

во всей полноте его природных, социальных и духовных характеристик. Воспитание человека 

осуществляется в системе реальных жизненных связей и отношений с другими людьми в 

событийной общности, являющейся смысловым центром практики воспитания. В общностях 

происходит зарождение нравственного сознания, навыков управления собственными чувствами, 
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обретение опыта нравственного поведения, что в совокупности с личностными особенностями 

составляет основу субъектности ребенка.  

– культурно-исторический подход предполагает освоение личностью ценностей культуры 

посредством интериоризации — личностного усвоения внешней социальной деятельности, 

присвоения жизненного опыта, становления психических функций и развития в целом. 

Социальная ситуация развития полагается в качестве главного источника развития ребенка; его 

общения со взрослым в ходе освоения культурных образцов и способов деятельности. Она 

становится условием его ближайшего развития и задаёт перспективу, в которой формируется 

образ будущего России, складывается понимание миссии и роли нашей страны в мировом 

культурном наследии и его цивилизационном развитии.  

– системно-деятельностный подход предполагает системную реализацию воспитательного 

потенциала содержания образования, формирование и развитие у обучающихся мотивации к 

учебной деятельности, развитие субъективной личностной позиции на основе опыта нравственной 

рефлексии и нравственного выбора. 

Методологические основы определяются рядом основных принципов воспитания:  

- гуманистической направленности воспитания: каждый обучающийся имеет право на 

признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, гуманное отношение, 

защиту его человеческих прав, свободное развитие личности;  

- ценностного единства и совместности: ценности и смыслы воспитания едины и разделяемы 

всеми участниками образовательных отношений, что предполагает содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение участников воспитательного 

(образовательного) процесса;  

- культуросообразности: воспитание основывается на культуре и традициях народов России, 

в воспитательной деятельности учитываются исторические и социокультурные особенности 

региона, местности проживания обучающихся и нахождения образовательной организации, 

традиционный уклад, образ жизни, национальные, религиозные и иные культурные особенности 

местного населения;  

- следования нравственному примеру: педагог, воспитатель должны в своей деятельности, 

общении с обучающимися являть примеры соответствия слова и дела, быть ориентиром 

нравственного поведения;  

- безопасной жизнедеятельности: воспитание должно осуществляться в условиях 

безопасности, обеспечения защищенности всех участников воспитательной деятельности от 

внутренних и внешних угроз;  

- совместной деятельности детей и взрослых: приобщение обучающихся к культурным 

ценностям происходит в условиях совместной деятельности, основанной на взаимном доверии, 

партнёрстве и ответственности;  

- инклюзивности: образовательный процесс организовывается таким образом, что все 

обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурных, 

языковых и иных особенностей, включаются в общую систему воспитательной деятельности;  

- возрастосообразности: проектирование процесса воспитания, ориентированного на решение 

возрастных задач развития ребёнка с учётом его возрастных и индивидуальных особенностей.  

Данные принципы являются основой содержания программ воспитания, реализуются при 

проектировании воспитания в образовательных организациях, учитываются при формировании и 

поддержании их уклада. 

 

Направления воспитания. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной, коррекционно-развивающей и 

воспитательной деятельности образовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС ООО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 
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государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры. 

Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства. 

Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей и двигательной 

активности с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; преодоление недостатков двигательного 

и физического развития. 

Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на самостоятельность в быту, доступную 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности. 

Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды. 

Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя 

и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися АООП ООО установлены 

ФГОС ООО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть 

направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования  

 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе.  

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней 

истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского 

национального исторического сознания.  

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам.  

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей.  

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе.  

Принимающий участие в жизни класса, лицея, в том числе самоуправлении, ориентированный на 

участие в социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной. 
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Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру.  

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, 

других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом 

и современности. 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на 

духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности).  

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом 

осознания последствий поступков.  

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям.  

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и 

общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия 

людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.  

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту 

брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей.  

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и 

народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей.  

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.  

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. 

Физическое воспитание,  

формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде.  

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических 

правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность).  

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 

игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья.  

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), стремящийся 

управлять собственным эмоциональным состоянием.  

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей.  

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 

числе на основе применения предметных знаний.  
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Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности 

на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе.  

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность.  

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории 

образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества.  

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред.  

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе.  

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в 

области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для 

окружающей среды.  

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности.  

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуальных 

интересов, способностей, достижений.  

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях развития 

человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной средой.  

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде).  

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 
 

2.4.2.Содержательный раздел. 

Уклад образовательной организации. 

Рабочая программа воспитания ориентирована на совершенствование образовательной среды 

лицея, обеспечивающей современное качество образования через использование инновационных 

технологий, информационных ресурсов и развитие лицейского уклада, формирующего у учащихся 

компетенции, ориентированные на будущее. 

Лицей № 40 при УлГУ является общеобразовательной организацией, ориентированной на 

обучение и воспитание детей, способных к активному интеллектуальному труду, на формирование 

личности, готовой к творческой и исследовательской деятельности в различных областях знаний. 

Миссия лицея заключается в создании личностно-развивающей образовательной среды, 

комфортной для всех участников образовательных отношений. 

Лицей №40 при УлГУ (ранее школа №40) был основан в 1953 г. Лицей размещается в 

типовом здании, построенном в 1971 году. В 2002 году по распоряжению мэра города Ульяновска 

№ 1018-р от 02.08.2002 школа переименована в муниципальное общеобразовательное учреждение 

"Лицей физики, математики, информатики № 40" при Ульяновском государственном 

университете. 21.03.2018г. лицей переименован в муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение города Ульяновска "Лицей № 40 при Ульяновском 

государственном университете" (Лицей № 40 при УлГУ).   

В 2011 году лицей приобрёл статус бюджетного учреждения. 

В 2006 году лицей стал победителем конкурса общеобразовательных учреждений, 

внедряющих инновационные программы в рамках приоритетного национального 

проекта «Образование». В 2011 году МБОУ "Лицей ФМИ №40" при УлГУ стал победителем 

областных конкурсов общеобразовательных учреждений Ульяновской области, реализующих 

инновационные образовательные проекты в номинации «Одарённые дети», «Школа – ресурсный 

центр». 
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По результатам работы в программе РИП (ПИЭР) лицею трижды был присвоен статус 

научно-методического центра для распространения опыта работы по темам: «Адаптивная 

система обучения как средство предупреждения перегрузок в классах физико-математического 

профиля» (в 2000 г.), «Влияние образовательной среды школы на сохранение и развитие 

творческой активности школьников» (в 2005 г.), «Коммуникативная культура педагогов как 

основной ресурс психологического благополучия субъектов образовательного процесса» (в 2013 

г.). 

В настоящее время темой инновационного проекта лицея является «Инновационные 

технологии многоуровневого наставничества в образовательной организации». 

Обучение по реализуемым образовательным программам (начального, основного и среднего 

общего образования) ведется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджета 

субъекта Российской Федерации, местного бюджета. 

1 сентября 1953 года для тысяч девчонок и мальчишек прозвенел первый школьный звонок в 

новой школе под номером 40. Она открылась по ул. 12 сентября (ныне здание ИПК ПРО). 

Благодаря сотрудничеству с Ульяновским государственным университетом в школе была 

создана хорошая база для получения знаний. Наши учащиеся на протяжении многих лет являются 

победителями и призерами олимпиад разного уровня по математике, физике, информатике, химии, 

биологии, географии, русскому языку, праву, истории. Лучшие учащиеся учатся в ВУЗах не 

только Ульяновска, но и Москвы, С-Петербурга, Самары и других городов. 

Так как любой учебный предмет обладает воспитательным потенциалом, то в целом все 

педагоги лицея осуществляют функцию воспитания. Однако в большей степени роль воспитателя 

отводится заместителям директора по воспитательной работе и учебно-воспитательной работе 

(начального общего, основного общего и среднего общего образования), преподавателю-

организатору ОБЖ, педагогам-психологам, учителям физической культуры, руководителю 

информационно-библиотечного центра, классным руководителям, вожатым, руководителям 

детских общественных объединений. С 01 сентября 2022г. в лицее введена должность советника 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями. 

Большое внимание в лицее уделяется дополнительному образованию учащихся и внеурочной 

деятельности, задача которых — развитие способностей школьника, предоставление 

возможностей найти дело по душе и закрепить свои отношения с миром, проявить в них себя, 

пережить радость успеха и общественного признания, почувствовать уверенность в себе. Систему 

дополнительного образования в лицее составляют 8 объединений дополнительного образования, в 

которых занимается 965 обучающихся, что составляет 100% от общего числа учащихся в лицее. 

Общий охват учащихся в объединениях дополнительного образования составляет 100%. 

Лицеем накоплен значительный опыт по организации ключевых дел воспитательных 

событий с применением интерактивных технологий, с включением учащихся в ролевое 

моделирование и проектную деятельность. 

Становление и развитие системы воспитательной работы лицея происходит во многом через 

реализацию приоритетных направлений программы развития воспитания в образовательных 

организациях Ульяновской области на 2021-2026 годы с упором на: 

- обеспечение качественного, доступного и полноценного образования; 

- повышение профессионализма работников образования; 

- повышение роли всех участников образовательной деятельности – обучающегося, педагога, 

родителя, социального партнера образовательной организации; 

- развитие благоприятной и мотивирующей на учёбу атмосферы в ОО, обучение школьников 

навыкам самоконтроля, самообразования; 

- развитие творческих способностей, одарённости и адаптивных возможностей школьников; 

- совершенствование предпрофильной подготовки школьников. 

- проектирование и реализация ключевых дел (событий) детское проектирование и 

реализация ключевых дел (событий) детско--взрослыми командами; 

- реализацию социально ориентированной и личностно значимой деятельности; 

- применение современных форм общественно--полезной деятельности; 
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- поддержка и развитие лицейских традиций -- презентация достижений лицея в событиях 

различного уровня; 

- включенность учащихся в детские, молодежные движения: волонтерское, тимуровское, 

юнармейское, Российское движение школьников (РДШ), Эколята, Орлята России и пр.; 

- создание благоприятных условий для досуговой деятельности и дополнительного 

образования учащихся; 

- развитие взаимодействия с организациями дополнительного образования, культуры, спорта, 

детскими, молодежными и др. на всех трех ступенях образования. 

Процесс воспитания в лицее основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и учащихся: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в лицее;  

- ориентир на создание в лицее психологически комфортной среды для каждого ребенка и 

взрослого,  обеспечивающий конструктивное взаимодействие учащихся и педагогов;  

- ориентация педагогов лицея на формирование коллективов в рамках классов, объединений 

дополнительного образования, студий, секций и иных детских объединений, на установление в 

них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности.  

Таким образом, система воспитательной работы лицея охватывает весь педагогический 

процесс, наполняя его вдохновением и творчеством, необходимым для личностного развития, 

интегрируя общее и дополнительное образование, социально-культурную жизнь школы и 

индивидуальное консультирование (личностное, предметное, бытовое, профессиональное). Это 

интегративное свойство вдохновляющей личностно-развивающей образовательной среды 

представлено целостностью, неповторимым уникальным способом реагирования на события 

внешней и внутренней жизни людей, осознанным выбором совместной деятельности педагогов и 

обучающихся, результатом которой становится рост личностного потенциала всех участников 

образовательных отношений. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках модулей 

воспитательной деятельности. Каждый модуль показывает виды, формы, содержание совместной 

деятельности педагогов и обучающихся, включает информацию о методических инструментах, 

технологиях и методиках Программы по развитию личностного потенциала Благотворительного 

Фонда «Вклад в будущее» (Программы РЛП), применение которых в воспитательном процессе 

обосновано управленческим проектом, целесообразно и эффективно. 

Модуль «Урочная деятельность» 

Воспитывающая функция современного школьного урока огромна, так как именно здесь 

происходит систематическая встреча обучающего и обучающегося, где они совместно начинают 

проектировать и строить жизнедеятельность, выстраивают определенные связи и отношения. 

В практику лицея активно и успешно будут входить идеи проекта по созданию личностно-

развивающей среды, в которых личность самого учителя как трансформатора жизненных 

ценностей, выходит на первый план. Создавая на уроке пространство воспитывающего 

взаимодействия, учитель личным примером, совместной с учеником деятельностью 

демонстрирует высокую нравственность, гражданственность, ответственность, человеколюбие, 

стремление к саморазвитию и саморегуляции. 

Решая задачи воспитания современной личности, школьный урок рассматривается как 

стимул к развитию личностных ресурсов, того особого состояния человека, которое 

характеризуется вдохновением, высокой производительностью, огромным подъемом и 

концентрацией сил. 

 

На уровне педагога 

Повышение эффективности взаимодействия - Участие в деятельности методических 
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между педагогами, инвестиции в развитие 

личностного потенциала педагога 

 

объединений учителей-предметников: 

семинары, вебинары, мастер-классы и пр. 

- Управленческий, педагогический, 

наставнический модули КПК в Программе по 

развитию личностного потенциала БФ «Вклад в 

будущее». 

Использование инновационных методов 

преподавания, в том числе применение 

технологий: социально-эмоциональное 

развитие, «4К» 

 

Применение в учебном процессе: 

- технологии проблемного обучения, 

развивающего обучения с акцентом на их 

значительный воспитательный потенциал 

- техник по социально-эмоциональному 

развитию с акцентом на понимание своих 

эмоций и эмоций других людей, управление 

своим эмоциональным состоянием, 

- технологии создания урока «4К» с акцентом 

на выработку умений коммуникации, 

кооперации обучающихся 

Предоставление учителю «свободы» 

преподавания, выбора методологии, выхода за 

рамки учебных кабинетов 

 

- Демонстрация детям примеров 

ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности 

через подбор соответствующих текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе. 

- Выбор способов коммуникации, освоения 

учебного пространства. 

На уровне ученика 

Развитие самостоятельности, инициативы на 

уроке, собственной ответственности за высокую 

степень полезности каждого урока 

 

- Планирование и фиксация личных целей и 

задач на уроке, четкое понимание этапов урока, 

личная включенность в урок, рефлексия на 

каждом этапе урока. 

- «Градусник настроения» — инструмент 

самоорганизации и рефлексии в учебной 

деятельности 

Овладение навыками управлять собой на уроке 

 

- Активное участие в качестве стратега или 

исполнителя в работе команд на уроке, 

применение правил безопасного и 

бесконфликтного общения на всех этапах урока, 

развитие ЛП с помощью приобретения опыта 

взаимодействия с другими. 

- Самовоспитание, самоизучение, 

самопродвижение, развитие способности 

рефлексировать как важнейшей воспитательной 

функции урока. 

- «Пирамида эмоций» — инструмент развития 

рефлексии и повышения эффективности 

обучения 

Самовключение в конструктивный диалог, 

групповую работу или работу в парах, где 

школьники учатся командной работе и 

взаимодействию с другими детьми 

 

Освоение навыков успешного публичного 

выступления в качестве спикера. 

Самооценка своей деятельности на этапах 

урока: 

1) включение в деятельность 

2) участие в решении 

3) презентация результатов 
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Инициирование неформального общения на 

уроке 

Участие в неформальных тематических 

общениях/активностях на уроке при 

соблюдении следующих принципов: 

- выбирай и доверяй, делись своим мнением с 

другими; 

- будь свободен от стереотипов: предлагай, 

изобретай, преображай; 

- каждое мнение ценно и учитывается; 

- попробуй себя в роли лидера, учителя, 

капитана 

 

Реализация педагогами лицея воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 

- специально разработанные занятия - уроки, занятия-экскурсии, которые, расширяют 

образовательное пространство предмета, воспитывают любовь к прекрасному, к природе, к 

родному городу; 

- интерактивный формат занятий в музее, который способствует эффективному закреплению 

тем урока; 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со всеми участниками образовательного процесса, принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации через знакомство и в последующем соблюдение «Правил внутреннего 

распорядка обучающихся», взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся; 

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений 

через создание специальных тематических проектов, рассчитанных на сотрудничество музейного 

педагога с учителями-предметниками, организация работы с получаемой на уроке социально 

значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения 

по ее поводу, выработки своего к ней отношения, развитие умения совершать правильный выбор; 

- организация предметных образовательных событий (проведение предметных декад) для 

обучающихся с целью развития познавательной и творческой активности, инициативности в 

различных сферах предметной деятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся с 

разными образовательными потребностями и индивидуальными возможностями, постепенный 

качественный переход от фрагментарного изучения учебного предмета к системному изучению 

предметной области; 

- проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая 

игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др.) и учебно-развлекательных 

мероприятий и пр.; 

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя через живой 

диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизацию их 

познавательной деятельности через использование занимательных элементов, историй из жизни 

современников; 

- использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, 

обеспечивающих современные активности обучающихся (программы-тренажеры, тестовые 

оболочки, зачеты в электронных приложениях, мультимедийные презентации, научно-популярные 

передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.); 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на уровень личностных 

смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ поступков людей, историй судеб, 

комментарии к происходящим в мире событиям, историческая справка «Лента времени», 

проведение Уроков мужества; 

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию 
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- школьников (заседания клуба «Что? Где Когда?», Брейн-ринга, геймификация: квесты, 

квизы, игра-эксперимент, игра-демонстрация, игра-состязание,); дидактического театра, где 

полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают 

учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога в атмосфере 

интеллектуальных, нравственных и эстетических переживаний, столкновений различных взглядов 

и мнений, поиска истины и возможных путей решения задачи или проблемы, творчества учителя и 

учащихся; групповой работы или работы в парах, с целью обучения командной работе и 

взаимодействию с другими детьми, постановки общей цели, для достижения которой каждый 

должен внести индивидуальный вклад, распределению ролей, рефлексией вклада каждого в общий 

результат; 

- использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, наглядная агитация 

стендов лицея, предметной направленности, совместно производимые видеоролики по темам 

урока); 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний (социо-игровая режиссура урока, лекция с запланированными ошибками, 

наличие двигательной активности на уроках), налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока 

(сотрудничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации 

успеха); 

- организация кураторства мотивированных и эрудированных обучающихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи, участие представителей актива Совета учащихся в работе с 

неуспевающими обучающихся с целью совместного составления плана ликвидации академической 

задолженности по предметам; 

- использование технологии «Портфолио», с целью развития самостоятельности, рефлексии 

и самооценки, планирования деятельности, видения правильного вектора для дальнейшего 

развития способностей. 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам 

возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед 

аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения (участие в конкурсах, выставках, 

соревнованиях, научно-практических конференциях, форумах, авторские публикации в изданиях 

выше школьного уровня, авторские проекты, изобретения, получившие общественное одобрение, 

успешное прохождение социальной и профессиональной практики). 

 Модуль «Внеурочная деятельность» 

Уверенность в сложном, подвижном, непредсказуемом мире дадут дополнительные навыки и 

компетенции. Выбор школьником и его семьей программ внеурочной деятельности и 

общеразвивающих программ дополнительного образования — это возможность 

самореализоваться и приобрести значимые для жизни умения, значительно развить личностные 

ресурсы в кружках, секциях, клубах, студиях. 

Внеурочная деятельность  

 

Основное  общее образование 

Направления внеурочной 

деятельности (ВД) 

 

Классы 

 

Программы ВД, 

реализующие воспитательный потенциал 

совместной деятельности педагога и ребенка 

Курсы внеурочной деятельности по 

историческому просвещению, 

патриотической, гражданско-

патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, 

5-9 «Разговоры о важном» 
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историко-культурной 

направленности 

Курсы, внеурочной деятельности 

духовно-нравственной 

направленности по религиозным 

культурам народов России, основам 

духовно-нравственной культуры 

народов России, духовно-

историческому краеведению 

 

5 «Пишем без ошибок» 

6 

 

«Я – юный филолог», 

7 «Знатоки русского языка», 

Курсы внеурочной деятельности 

экологической, природоохранной 

направленности 

9  « Покорители химических вершин» 

 

 

 

Курсы, занятия оздоровительной и 

спортивной направленности. 

 

5-9 

 

 «Баскетбол», «Волейбол», «Бадминтон»,  

8-9 

 

 «Стрелковая подготовка» 

Курсы внеурочной деятельности 

познавательной, научной, 

исследовательской, 

просветительской направленности 

9 

классы 

Занимательная физика», « Сложные вопросы 

обществознания» «Вероятность и статистика» 

"Естественнонаучная  грамотность 

5 

классы 

 «Функциональная грамотность»,  

Занимательная математика» 

6-9 «Россия- мои горизонты» 

7 Вероятность и статистика, 

 

8  Вероятность и статистика 

Курсы внеурочной деятельности в 

области искусств, художественного 

творчества разных видов и жанров; 

 Агитбригада «Колокол», 

5-6 

 

«Оригинальные виды рукоделия для дома» 

«Наши ложкари» 

 

Направленности 

общеразвивающих программ 

дополнительного образования 

Классы 

 

Общеобразовательные программы 

дополнительного образования 

 

Социально-гуманитарная 1-11 «По дороге безопасности» 

Профориентация 1-11 Лицейский медиацентр «Сорока» 

Туристско-краеведческая 5-11 «Географический калейдоскоп», 

«Экологическая лаборатория», «Тропинками 

родного края», «Литературная гостиная», 

«Школа музейных наук» 

  

Виды деятельности, организуемые в рамках реализации внеурочной деятельности. 

- Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу 

учащимся социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие 

привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам 

нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

- Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные 

условия для самореализации учащихся в творчестве, направленные на раскрытие их творческих 

способностей, формирование художественно-эстетического вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношения учащихся к культуре и их общее духовно-нравственное 

развитие. 

- Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие коммуникативных компетенций учащихся, воспитание у них культуры общения, 
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развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое 

собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей. 

- Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

воспитание любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности 

и ответственности учащихся, формирование у них необходимых жизненных навыков. 

- Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на физическое развитие учащихся, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых. Популяризация ценности здорового образа жизни. 

- Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

творческих способностей учащихся, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к 

физическому труду. 

- Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 

творческого, умственного и физического потенциала учащихся, развитие у них навыков 

конструктивного общения, умений работать в команде. 

 

Модуль «Классное руководство» 

Классный руководитель — это педагог-профессионал, коуч, учитывающий перспективные 

направления личностного развития школьника, молодежные тренды, связывающий свою 

деятельность с формированием навыков, необходимых для успешного будущего ребенка, для его 

профессионального самоопределения, счастливого будущего его семьи. 

Связанность классного руководителя с ребенком, семьей, учителями, работающими в классе, 

рассматривается как важное условие повышения референтной значимости формируемой 

личностно-развивающей образовательной среды, оказывающей определяющее влияние на 

формирование взглядов, мнений, суждений и поведения отдельного человека. 

Примем также во внимание долгосрочные эффекты модуля «Классное руководство», в том 

числе рост субъективного благополучия обучающихся и выпускников; осознанное, уважительное 

и доброжелательное отношение к другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре, 

языку, вере, гражданской позиции; осознание собственной уникальности, готовности строить 

свою жизнь уверенно и самостоятельно; повышение уровня удовлетворенности всеми сферами 

жизни. 

Единство активизирующего, смыслового, регулирующего и оценочного действия классного 

руководителя обеспечивается работой по направлениям: «Личность», «Коммуникация», 

«Деятельность». 

В направлении «Личность» классный руководитель взаимодействует с ребёнком на 

индивидуальном уровне, изучая его особенности, поддерживая школьника в различных 

жизненных ситуациях, корректирует поведение ребёнка, способствует развитию личностного 

потенциала обучающегося. 

В направлении «Коммуникация» классный руководитель планирует, организует и 

анализирует деятельность, обеспечивающую его постоянный доверительный контакт со всеми 

участниками образовательного процесса. 

В направлении «Деятельность» классный руководитель, имея календарный план 

воспитательный работы на год, инициирует и вовлекает обучающихся в общешкольные ключевые 

взаимодействия, предоставляя обучающимся возможности для проявления своей 

индивидуальности, реализации способностей, развития «умов и талантов». 

 

Направление «Личность»/ 

Содержание и инструменты совместной деятельности педагогов и обучающихся 

5-9 классы 

1. Готовность к саморазвитию и 

актуализации личностных 

ресурсов на основе мотивации. 

2. Развитие чувства 

- Специально организованные личностно-развивающие 

занятия, способствующие развитию личностного потенциала 

ребенка 

- Совместное создание законов принципов общения в детско-

взрослого взрослом сообществе. 



72  

собственного достоинства, 

самоуважения и здоровой 

самооценки. 

3. Развитие ресурса вести диалог 

с другими людьми и достигать в 

нем взаимопонимания. 

4. Развитие ресурса 

прогнозировать свое 

эмоциональное состояние, 

видеть дальнейшее развитие 

событий, понимать важность 

собственных реакций и реакций 

сверстников и взрослых. 

- Методика ненасильственного общения. 

- Портфолио обучающегося - инструмент мотивации и 

стимулирования активностей. 

- изучение особенностей личностного развития учащихся 

класса через наблюдение за поведением школьников в их 

повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в 

мир человеческих отношений, в организуемых педагогом 

беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в 

его классе учителями, а также (при необходимости) – с 

педагогом-психологом. 

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками 

или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить 

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими 

учащимися класса; через включение в проводимые школьным 

психологом тренинги общения; через предложение взять на 

себя ответственность за то или иное поручение в классе 

 

Направление «Коммуникация»/ 

Содержание и инструменты совместной деятельности педагогов и обучающихся 

1.Способность к социально 

ориентированному общению, 

опора на межличностную 

привлекательность и эмпатию. 

2. Фасилитационная позиция 

взрослых, обеспечивающая 

безопасные коммуникации, 

применение восстановительных 

технологий, регулирующих 

конфликтные ситуации, 

предупреждение эскалации 

конфликта и эффективное 

разрешение споров. 

3. Развитие социально-

эмоционального интеллекта, 

навыков сотрудничества и 

командообразования в 

образовательной, общественно-

полезной и других видах 

деятельности. 

 

- Совместное создание законов принципов общения в детско-

взрослого взрослом сообществе. 

- Методика ненасильственного общения. 

- Сценарии мероприятий социальных активностей для 

младших школьников в измененном дизайном внутреннем 

пространстве лицея. 

- Циклы классных часов: 

5-9 классы: «Искусство представлений и искусство 

переживаний», «Зачем проектировать», «Перевоплощение», 

«Спич Победителя», «Ресурсный пакет личности», «Диалоги о 

будущем», «То, что впереди» и т. п. 

- организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников: «Как сделать своего ребенка 

единомышленником», «Время компетентных родителей», «Как 

все успеть», «Кого и зачем я воспитываю», «Мамино 

солнышко», «Стратегии воспитания: мой выбор», «Авторитет 

или авторитарность», «Возьми за душу», «Твоя рука в моей», 

«Критерии социализации ребенка», «Реальная помощь в 

жизни», «Мы стоим на правильном пути, а надо нам идти» и т. 

п. 

- создание и организация работы родительских комитетов 

классов, участвующих в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

- мероприятия, организованные МО классных руководителей и 
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учителей-предметников, направленные на сверку наблюдений 

за развитием ребенка, изучение и понимание особенностей 

личностного развития индивида; повышение компетентности 

педагога в различных сферах жизнедеятельности (семинары, 

круглые столы, дискуссии, тренинги и пр.) 

 

Направление «Деятельность»/ 

Содержание и инструменты совместной деятельности педагогов и обучающихся 

1. Обеспечение эффективности и 

результативности 

образовательного процесса для 

каждого обучающегося, влияние 

на роль, статус, желание учиться 

и развиваться личностно 

2. Личностное участие педагога 

в формировании адекватной 

позитивной самооценки ребенка, 

помощь в построении 

личностной жизненной 

траектории, выборе 

проактивного социального 

поведения и действия 

3. Предоставление возможностей 

для проявления активной 

жизненной позиции и 

социализации ребенка, развитие 

ресурсов жизнестойкости, 

наилучшей адаптации, 

готовности к успешному 

будущему 

 

Воспитательные события «Счастливый урок» 

5-11 классы: «Я на счастливом уроке», «Ресурсный пакет», «Я 

спикер», «Команда-ОК», «Рейтинг уроков» и т. п. 

Воспитательные события «Научи меня чуду» 

5-9 классы: «Утверждай себя», «Найди себя в творчестве», 

«Мы рождены, чтобы сиять», «Счастливые», «Мои крылья» и 

т. п. 

Воспитательные события «Культурный диалог»: «Россия — 

Радуга», «Волшебный сундучок», «Мы дети твои, Россия!», 

«Мы разные, но мы вместе», «Технологии добра», «Семейный 

non-stop», «Славянские традиции», «Мы вместе» и т. п. 

Воспитательные события добровольческой (волонтерской) 

деятельности, тимуровского движения: «Зелёное поколение», 

«Сохрани дерево», «Добрые крышечки», «Я помню! Я 

горжусь!», «Поможем животным вместе», «Покормите птиц 

зимой», «Радуга добра», «Школьный марафон», «Твори 

добро», «Подарки детям» и т.п. Воспитательные события роста 

ресурсов ЗОЖ «Я здоров»: «Тимбилдинг для всех», «Здоровые 

привычки», «Здоровый марафон», «Жить здорово», 

«Динамический час», «Всё в твоих руках», «ПроДвижение 

здоровое», «Весенняя карусель», «Радость. Здоровье. Спорт» и 

т. п.  

Воспитательные события по развитию законопослушного 

поведения и позитивного отношения к государству «Правовая 

академия»: «Сила добра», «Я сам. Я сама», «Я и 

ответственность», «Имею право», «Закон ипорядок», «Я 

гражданин», «Я многим обязан своей стране», и т. п. 

Воспитательные события формирования гражданской и 

политической культуры обучающихся: «Живая память»: «Я 

гражданин», «Мы дети твои, Россия», «Земля Симбирская», 

«Бессмертный полк», «Я помню! Я горжусь!», «Уроки 

исторической памяти», «Правнуки победителей» и др. 

Воспитательные события «Открытие в лицее»: ежегодная 

научно-практическая конференция «Мои первые шаги в 

науку», сезон 2021-2022 интеллектуальных квизов, осенний, 

зимни и весенний сезоны смотра видеороликов «Я снимаю 

науку», тематические предметныенедели, конкурсы-фестивали, 

игры-турниры и т.п. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Данный модуль рабочей программы воспитания раскрывает системы воспитательной работы 

лицея, показывает возможности компонентов личностно-развивающей образовательной среды для 

развития личностного потенциала учащихся через события, обеспечивающие включенность в них 

большого числа детей и взрослых, способствующие многослойной коммуникации, 
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интенсификации общения, развитию личной ответственной позиции по отношению к 

происходящему в лицее и социуме.  

  Главные школьные дела, в которых принимает участие большая часть школьников и 

которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и 

детьми -это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных 

творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в 

единый коллектив. Они обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему 

в школе. Введение основных дел в жизнь школы помогает сохранять школьные традиции.  Для 

этого в образовательной организации используются следующие формы работы: 

  

На школьном уровне: 

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами,   в которых участвуют все классы школы: 

-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися, проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей Школы); 

- День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный процесс, 

проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.); 

-праздники, концерты, конкурсные программы  в Новогодние праздники, Осенние 

праздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, 

«Первый звонок», «Последний звонок»,  «Битва хоров»; 

- уроки мужества и встреча с ветеранами, музейные уроки; 

-Предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, физики, 

биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных классов); 

-День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита).   

• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность детей: 

- «Посвящение в первоклассники»; «Первый звонок»; «Последний звонок»; «Посвящение в 

Орлята»; «Посвящение в РДДМ». 

• Церемония поднятия государственного флага РФ под исполнение государственного гимна 

РФ; 

• Церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад 

в развитие школы; 

• Награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного года 

Похвальными листами и грамотами обучающихся. 

  

На уровне классов: 

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 

советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 
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• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

Циклограмма ключевых общелицейских дел 

Лицея № 40 при УлГУ 

Срок Мероприятие 

Сентябрь 1. Торжественная линейка «День знаний» 

2. Праздник «Посвящение в лицеисты» 

3. Праздник «Посвящение первоклассников в пешеходы» 

4. Организация книжно-иллюстративных выставок и уроков чтения 

5. Профилактика борьбы с терроризмом и экстремизмом 

6. Операция «Занятость» 

7. Месячник безопасности жизнедеятельности 

8.Конкурс талантов «Минута славы» 5-11 классы/ 2-4 классы 

Октябрь 1. Международный день пожилых людей 

2. Международный день учителя 

3. Участие волонтерского отряда в акциях  

4. Участие тимуровского отряда в акциях  

5. Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет 

6. День дружбы народов в Ульяновской области 

7. Акция «Экодежурный по планете» 

8 Выборы президента лицея 

9. Спортивный семейный праздник «День отца» 

Ноябрь 1.Тематические классные часы, посвященные Дню народного единства 

2. Всероссийский День правовой помощи детям  

3. Комплекс мероприятий в рамках всемирного Дня памяти жертв дорожно-

транспортных происшествий 

4. Декада правового просвещения 

5. Праздничный концерт «Мама милая моя» 

6. Соревнования регионального физкультурно-спортивного проекта «Готов к труду 

и защите Отечества» 

7. КТД «Школьный КВН» 

 

Декабрь 1.Участие в муниципальном и региональном этапах ВсОШ 

2. Единый день правовых знаний, посвящённый Дню Конституции Российской 

Федерации 

3. Новогодние представления для обучающихся 1 – 4 классов; новогодние 

мероприятия в 5 – 11 классах совместно с учреждениями культуры и досуга 

Ульяновска  

4.Конкурс украшений территории около кабинета (2-11 классы) 

5.День Героев Отечества 

 

Январь 1. Реализация плана мероприятия в период каникул 

2. Межрегиональные Рождественские чтения 

3. Реализация проекта «Культура для школьников» 

4. Реализация регионального проекта «Спортивная суббота» 

5. Региональный этап Всероссийского конкурса юношеских исследовательских 

работ им. В.И. Вернадского 

Февраль 1. Мероприятия в рамках Недели российской науки 
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2. Организация участия обучающихся во Всероссийском уроке письма 

3. Конкурс чтецов «Словами героев войны» 

4. Подготовка ко Дню Защитника Отечества 

5. Трудовые десанты «Снежная вахта» 

6. Смотр-конкурс строя и песни 

Март 1. Классные часы по ТБ, ППБ, ПДД, правилам поведения на водоемах в весенний 

период 

2. Праздничный концерт, посвященный Международному женскому Дню 8 Марта 

3. Акция «Экодежурный по планете» 

4. Профориентационные классные часы 

5. Театральный фестиваль «Волшебный мир театра» 2-4 классы 

 

Апрель 1. Городская «Неделя космонавтики» 

2. Мероприятия и акции, посвященные Дню смеха 

3. Региональный этап Всероссийского конкурса юных исследователей окружающей 

среды «Хранители Земли» 

4. Городская экологическая акция «Дни защиты Земли от экологической 

опасности» 

5. Смотр проектов по реализации проекта «Ульяновск – город трудовой доблести» 

6. Трудовые десанты 

7.КТД «Битва хоров» 

8. Школа вожатых  

9. Зарница «Встречаем Победу» 7-8 классы 

Май 1. Профилактическая акция: «Внимание - дети!» «Безопасность пешеходу» 

2. Единый День права на территории Ульяновской области 

3. Участие в мероприятиях, посвященных 9 мая – Дню Победы 

4.Зарница «Встречаем Победу» 9-11 классы 

5.Праздник «Последний звонок» 

6.Праздник «Прощание с начальной школой» 

Июнь 1.Фестиваль патриотической песни 

(День России) 

2. День защиты детей 

3. Акции «День России» 

4. Выпускной вечер 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Для системы воспитательной работы имеют значение и дела, организуемые на внешкольном 

уровне.  

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами, по изучаемым в лицее учебным предметам, курсам, модулям; 

- организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня (в музей, 

картинную галерею, технопарк, на предприятие и др.) с привлечением к их планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, событий, биографий, 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.); 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 
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взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта; 

- внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами лицея. 

Например, участвуя в мероприятиях внешкольного уровня (к примеру, мероприятиях в 

рамках Консорциума школ России по развитию инженерного мышления) сами инициируем 

деятельность, планируем и проводим активности, способствующие воспитанию и развитию 

ребёнка в соответствии с рабочей программой воспитания. 

 

 

На внешкольном уровне 

 

Содержание и инструменты  

совместной деятельности педагогов и обучающихся 

Социальные проекты-конкурсы 

офлайн и онлайн: 

- международный, 

- всероссийский, 

- региональный 

- муниципальный уровни 

 

- Система взаимодействия лицея с детско-взрослыми 

сообществами образовательных организаций городов России, 

обмен опытом, получение нового личного социального опыта в 

рамках работы Консорциума школ России по развитию 

инженерного образования 

- Мероприятия всероссийского конкурса «Большая перемена» 

— проект президентской платформы «Россия — страна 

возможностей», мероприятий Российского общества «Знание» 

- Проекты-конкурсы «Российского движения школьников», 

ВВПОД «Юнармия», «Эколята» — развитие личностного 

потенциала учащихся через участие в деятельности 

общественных организаций. 

- Проекты-конкурсы региона и города – развитие личностного 

потенциала учащихся через участие в гражданско-

патриотических, краеведческих, волонтерских инициативах, 

тимуровском движении 

Открытые дискуссионные 

площадки 

Регулярно организуемый комплекс открытых диалогов 

(детских, педагогических, родительских, совместных), 

обсуждение вопросов социализации ребенка, совместный поиск 

решений и инновационных подходов к реализации социальных 

проектов и ключевых событий в лицее. Методика 

ненасильственного общения. 

Проект «В центре событий» 

 

Комплекс дел, организуемых совместно с семьями учащихся и 

жителями микрорайона (спортивные состязания, 

представления, праздники, фестивали, конкурсы, акции, 

голосование за социальные инициативы и пр. 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Изменения предметно-пространственного компонента личностно-развивающей 

образовательной среды способны значительно обогатить внутренний мир ученика, формировать у 

него вкус и чувство стиля, создать атмосферу психологического комфорта, поднять настроение, 

предупредить стрессовые ситуации. 

Обновленная пространственно-предметная среда образовательной организации будет 

отличаться информационной насыщенностью, привлекательностью. Будут созданы пространства 

для совместной творческой работы обучающихся и педагогов. Создание в среде разнообразно 

оформленных помещений, пространств и интерьеров и отражение в них информации о жизни 

социальных партнеров и друзей, социальной проблематики, социальных связей повысит уровень 

восприятия среды, информативность, ее понятность для участников образовательных отношений. 

Пространственно-предметная среда будет отличаться связанностью функциональных зон, 

гибкостью и управляемостью, являться носителем символических сообщений, удовлетворять 

потребности обучающихся в индивидуализированном пространстве. Оформление образовательной 
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среды будет отвечать принципу гармонии эстетики и эмоциональной насыщенности, соотноситься 

с возрастными особенностями детей. Можно предположить, что в качестве эффекта эти действия 

позволят лицею выдерживать конкуренцию с другими источниками влияния на детей. Создание 

подобной среды будет способствовать улучшению условий для разнообразных творческих занятий 

школьников и педагогов. Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

Воспитывающее влияние на учащегося осуществляется через следующие направления 

работы с предметно-эстетической средой лицея:  

 

Эмоциональное насыщение  

визуального стиля лицея 

Эффективность и возможности 

 

Оформление внешнего вида здания, фасада, 

фойе при входе в лицей государственной 

символикой Российской Федерации, субъекта 

Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб), изображениями 

символики Российского государства в разные 

периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона; организация и проведение 

церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации, исполнение 

гимна РФ 

Формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, бережного 

отношения к историческому и культурному 

наследию, традициям многонационального 

народа России. 

 

Оформление интерьера помещений лицея 

(фойе, рекреаций, актового зала и т. п.) 

эмоционально-ориентированными 

экспозициями и их периодическое обновление 

Позитивное восприятие помещений лицея 

обучающимися, педагогами, родителями 

 

Создание пространства детских инициатив 

 

Появление образовательной зоны, где 

обучающиеся могут создавать и реализовывать 

собственные внеклассные проекты; где 

советником, кураторами, классными 

руководителями могут проводиться классные 

часы, а также иная внеурочная деятельность. 

Определение пространства под театральную 

деятельность 

 

Создание представления у обучающихся о 

школьном театре как форме художественно-

эстетической деятельности, воссоздающей 

жизненный мир, обживаемый ребёнком 

Размещение на стенах лицея регулярно 

сменяемых информационных экспозиций: 

творческих работ учащихся, фотовыставок, 

коллажей и т. п. 

Сопричастность к происходящим в лицее 

событиям 

 

Озеленение и благоустройство территории 

лицея, зонирование пространств 

 

Возможность для тренингов во дворе лицея, 

линеек, путешествий по тематическим 

локациям для обучающихся и их родителей, 

возможность полноценно работать «по 

станциям» в воспитательных событиях 

Событийное оформление пространства при 

проведении конкретных событий в лицее 

(праздников, церемоний, открытых 

дискуссионных площадок, линеек, творческих 

вечеров, выставок, собраний и т. п.) 

Создание общего позитивного эмоционального 

тонуса для всех участников образовательных 

отношений 

Развитие визуальных форм осведомленности об 

образовательной организации 

 

Совместная с детьми разработка, создание и 

популяризация особой символики, 

используемой как в повседневности, так и в 
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торжественные моменты жизни лицея. 

Повышение положительного имиджа лицея в 

образовательной среде региона, формирование 

у педагогов и обучающихся отношения к лицею 

как ресурсу личностного развития 

Стенды, содержащие информацию об истории 

лицея, заслугах педагогического коллектива и 

обучающихся 

Повышение степени осознаваемости среды 

 

Оформление, поддержание, использование в 

воспитательном процессе «мест гражданского 

почитания» 

Общественно-гражданское почитание лиц, мест, 

событий в истории России; мемориалов 

воинской славы, памятников, памятных досок  

Создание в классных кабинетах «зон 

возможностей» 

Реализация творческого потенциала личности 

на уроке и в свободное время; чувства комфорта 

и удовлетворения 

Книжный обмен Каждый представитель ученического и 

педагогического сообщества может стать 

лицейским буккроссером, принеся любимую, 

уже прочитанную книгу, в лицей и оставив ее 

на полках шкафов в холле библиотеки (для 

учащихся 5–11-х классов) и в рекреациях 

начальной школы (для 1–4-х классов). В 

результате участия в книгообмене 

воспитывается щедрость и бескорыстие, 

способность поделиться с другими своими 

ценностям, формируются навыки социально 

одобряемого поведения. Участие учащегося в 

таком проекте позволит ему приобрести навыки 

бережного отношения к книге, развить вкус к 

чтению, научит распознавать жанры 

произведений, представлять авторов 

литературного творчества за пределами 

школьной программы. 

 

Модуль «Работа с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями учащихся осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций 

семьи и лицея в данном вопросе, обеспечивает формирование и развитие психолого-

педагогической компетентности родительской общественности посредством различных форм 

просвещения и консультирования. В результате реализации воспитательных событий модуля 

будут достигнуты изменения в социальном компоненте личностно-развивающей образовательной 

среды лицея, обеспечена вовлеченность в нее всех участников образовательных отношений, что 

покажет целостность образовательной организации. Выстроенные тесные, гармоничные 

отношения между участниками образовательного процесса, четкая ориентация образовательных 

целей на социальный заказ, видоизмененные традиции, концепции педагогической работы, в 

соответствии с проблематикой времени обеспечат сохранность контингента обучающихся, а также 

стабильность кадрового состава. Высокий инновационный тонус, соответствующий стратегии 

развития, ее ясность и проработанность позволит создать коллектив единомышленников, 

объединенных одной целью. 

Работа с родителями или законными представителями учащихся осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности. 

 

Наименование Формы взаимодействия с родителями  

Совет родителей Состоит из представителей классов с 1-го по 11-й. Собирается 
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один раз в триместр или по необходимости. В каждую повестку 

вносятся вопросы, касающиеся воспитания. Родители могут 

высказать свое отношение к организуемой в лицее деятельности, 

что является важным для администрации: это инструмент 

мониторинга и корректировки, с учетом мнения родительской 

общественности. 

Родительский всеобуч  Тренинги, открытые дискуссионные площадки, мастер-классы и 

встречи: «Разобщённость и как ею управлять», «Ребенок — не 

мешок качеств, а личность», «Как жить и радоваться», 

«Мотивация подростка на образование», «Мы вне опасности», 

«Выбираем стратегии родительского наставничества», «Визит 

внимания», «Консолидация семьи и лицея в вопросах 

воспитания», «Делайте своё дело» и т. п. 

Родительский онлайн-диалог Чаты, тематические сессии, инструктажи, информирование, 

презентации и т. п. 

Воспитательные детско- 

взрослые события 

 

Интерактивные взаимодействия семей (родители + ребенок): 

социальные активности, семейные тренинги, праздники, 

фестивали, конкурсы и т. п.  

Участие родителей во взаимодействии с детьми разновозрастной 

команды лицея (челленджи, проекты, партнерские договоры, 

социальные акции, классные встречи РДШ и т. п. 

Родительский мастер-класс Партнерские договоры, социальные 

акции, классные встречи РДШ и т. п. Профессиональная 

ориентация обучающихся, знакомство с профессиями родителей 

Семейный досуг в лицее Участие родителей класса в семейных 

праздниках, конкурсах, соревнованиях, челленджах, 

направленных на сплочение семьи и лицея 

Официальный сайт лицея. 

Официальное сообщество 

лицея в социальной сети 

«ВКонтакте»  

Информирование родителей о событиях воспитательных проектов, результатах конкурсов, акций, фестивалей, 

знакомство с достижениями обучающихся и педагогов. Развитие 

ресурсов совместной рефлексии и осуществления обратной связи 

на события школьной жизнедеятельности.  

Совместные детско-

родительские мероприятия  

 

Поддержка атмосферы доверия и принятия семьи в классе, 

конструктивный диалог между детьми и родителями.  Методика 

ненасильственное общения. Соглашение о взаимоотношениях. 
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Модуль «Самоуправление» 

 

 

Структура ученического самоуправления: 

  

                                        

 

                                        

 

                                        
  

 
  

  

   

        

 

  

                                      

  

  

 Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и 

подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции 

педагога-организатора) в детско-взрослое самоуправление. Детское самоуправление в школе 

осуществляется следующим образом. 

На уровне школы: 

• через деятельность выборного Совета старшеклассников, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

• через деятельность Совета старшеклассников, объединяющего командиров классов для 

облегчения распространения значимой для школьников информации и получения обратной связи 

от классных коллективов; 

• через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей, КТД, флешмобов и т.п.); 

• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 
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. 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров 

(например, командиров, лидеров, старост), представляющих интересы класса в общешкольных 

делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления 

и классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб работы с 

младшими ребятами); 

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляющихся в 

походы, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди участников 

ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за кабинетом, комнатными растениями. 

  

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Модуль «Профилактика и безопасность» направлен на реализацию воспитательного 

потенциала профилактической деятельности педагогического коллектива лицея в целях 

формирования и поддержки безопасной, комфортной среды в лицее, профилактику 

безнадзорности и противоправного поведения обучающихся. 

Модуль «Профилактика и безопасность» предусматривает: 

- организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 

воздействию, групповому давлению; 

- поддержку инициатив обучающихся, педагогических работников в области укрепления 

безопасности жизнедеятельности в лицее, профилактики правонарушений, девиаций; 

- предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся; 

- поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, 

социально запущенные, осужденные, социально неадаптированные дети-мигранты и т.д.). 

Модуль реализуется по следующим направлениям: 

- Пропедевтика безопасного поведения обучающихся. 

- Формирование у обучающихся потребности в здоровом образе жизни. 

- Профилактика безнадзорности и правонарушений среди обучающихся лицея. 

Работа по профилактике безопасного поведения обучающихся в образовательной 

организации, в быту, в общественных местах, во время движения в транспорте и т.д. проводится 

классными руководителями, воспитателями на классных часах, воспитательских часах, в рамках 

индивидуальных бесед с обучающимися с ведением соответствующих журналов 

инструктажей. 

Работу по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних 

обучающихся проводит Совет по профилактике безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних обучающихся (далее – Совет по профилактике). 

Профилактическая работа со школьниками включает предупредительно-профилактическую 

деятельность и индивидуальную работу с подростками девиантного поведения и детьми «группы 

риска». Профилактическая работа с родителями предусматривает установление 

неиспользованного резерва семейного воспитания, нахождение путей оптимального 

педагогического взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс 

через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями. 

Работа с педагогами строится в формате семинаров, курсов повышения квалификации, тренингов, 



83  

ведущих к повышению уровня информированности о современных проблемах общества, путях их 

предотвращения в рамках основной деятельности учителя, классного руководителя. 

Профилактическая работа со школьниками осуществляется через организацию 

предупредительно-профилактической деятельности и ведётся в гимназии с опорой на решение 

следующих задач воспитательной работы: 

- реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел; 

- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать 

активное участие классных сообществ в жизни лицея; 

- вовлекать школьников в секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по 

программам внеурочной деятельности и дополнительного образования; 

- использовать в воспитании детей возможности школьного урока; 

- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление; 

- поддерживать деятельность функционирующих на базе лицея детских общественных 

объединений и организаций; 

- организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы; 

- организовывать профориентационную работу со школьниками; 

- организовать работу школьных медиа; 

- развивать предметно-эстетическую среду лицея; 

- организовать работу с семьями школьников. 

Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать в лицее интересную и 

событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что является эффективным способом 

профилактики асоциального поведения школьников. 

Организация предупредительно-профилактической деятельности подразумевает: 

- реализацию системы работы лицея по воспитанию законопослушного поведения 

школьников, цикл воспитательных событий «Правовая культура»; 

- проведение межведомственных мероприятий совместно с другими субъектами 

профилактики (органы внутренних дел, учреждения здравоохранения и социальной защиты, 

молодежная политика, культура и пр.); 

- беседы, лекции, диспуты, дискуссии, мультимедийные классные часы по безопасности 

жизнедеятельности; 

- проведение мероприятий по профилактике употребления ПАВ с учетом современных 

методов и подходов (актуальность, интерактивность, использование видеоконтента и материалов 

сети Интернет); 

Организация досуговой деятельности обучающихся «группы риска» подразумевает: 

- вовлечение обучающихся «группы риска» в клубы, объединения и спортивные секции 

учреждений дополнительного образования; 

- охват организованным отдыхом подростков «группы риска» в каникулярное время и 

интересным содержательным досугом в течение года; 

- оказание подросткам помощи в трудоустройстве в летний период через Центры занятости; 

- привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам; 

- привлечение подростков к деятельности волонтерского и тимуровского отрядов, отряда 

юных инспекторов дорожного движения для реализации социальнозначимых проектов. 

Индивидуальная работа с подростками с девиантным поведением: 

- выявление причин отклонений в поведении детей и подростков; 

- консультации заместителя директора по социальной работе, педагога-психолога, классного 

руководителя, администрации лицея с подростком; 

- привлечение для профилактической работы с подростками, находящимися в сложных 

жизненных обстоятельствах, инспектора ОПДН, специалистов КПДН; 

- привлечение трудных подростков к деятельности общественных организаций, вовлечение 

их в творческую жизнь класса, лицея, организаций дополнительного образования; 

- проведение специализированных тренинговых занятий с категориями обучающихся, 

находящихся в сложных жизненных ситуациях. 

Профилактическая работа с родителями: 
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- проведение консультаций для родителей; 

- привлечение родителей к проведению внеклассных мероприятий; 

- привлечение родителей к осуществлению охраны общественного порядка во время 

проведения культурно-массовых мероприятий, деятельности родительских патрулей по 

соблюдению правил дорожного движения; 

- выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, многодетных семей и (при 

необходимости) постановка их на внутренний профилактически й учет; 

- посещение по месту жительства семей, в которых проживают дети, находящиеся в 

социально-опасном положении; 

- организация для родителей консультаций специалистов службы сопровождения и службы 

медиации лицея. Работа служб происходит в рамках проведения воспитательных мероприятий 

(инструктивных занятий, классных часов, викторин, просмотров видеороликов и т.п.) по 

профилактике правонарушений и преступлений, экстремизма в детской, молодёжной среде, 

дорожно-транспортного травматизма среди детей и травматизма на объектах железнодорожного 

транспорта, наркомании и употребления ПАВ, суицидального поведения учащихся (в т.ч. 

буллинг); 

- организация тематических встреч родителей с работниками образования, 

правоохранительных органов, органов здравоохранения; 

- организация деятельности родительских форумов в социальных сетях, мессенджерах, на 

которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации психологов и педагогов; 

- использование разнообразных форм для проведения родительских собраний: лекции, 

конференции, ролевые игры, диспуты, дискуссии, родительские тренинги и др. 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

• участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

• участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

• проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

• проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 

представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 

жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны;  

• реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами 

с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 

направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 
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Социальное партнёрство МБОУ Лицей №40 при УлГУ. 

Название 

организации 

Лицей №40 Социальный партнёр 

УлГУ • Предоставляет рабочие 

места педагогам ВУЗа 

 

• Педагоги ВУЗа ведут занятия в 

профильных классах. 

• Ученики имеют возможность 

пользоваться ресурсами учебной базы 

университета. 

Дом научной 

коллаборации им. 

Ж.И.Алфёрова УлГУ 

• Обеспечивает регулярную 

занятость центра. 

•  Привлечение детей к 

участию  в мероприятиях, 

которые проводит 

организация. 

• Уроки технологии в 6-7 классах 

проводятся на базе организации. 

ДШИ №13 • Предоставляет помещение 

музыкальной школе для 

занятий. 

 

• Учащиеся лицея посещают занятия в 

музыкальной школе. 

СШ №1 • Предоставляет помещение  

• Обеспечивает тренерский 

состав из числа учителей 

физкультуры 

• Ученики лицея занимаются в 

спортивных секциях по волейболу и 

бадминтону 

Совет отцов • Организация 

взаимодействия с 

родительской 

общественностью с целью 

повышения качества 

учебно-воспитательного 

процесса 

• Организация значимых для лицея 

мероприятий воспитательного 

характера 

• Помощь в работе с родительской 

общественностью 

Родители • Предоставляет ресурсы 

для формирования 

воспитательной среды 

• Участие в организации 

воспитательного процесса  

Совет 
Отцов

ДШИ 
№13

ЛИЦЕЙ 
№40 

при УлГУ

Социальное 
партнёрство

СШ №1

ОФП Кросс

Дом научной 
коллаборации им. 
Ж.И. Алфёрова на 

базе ЦДО

Инспекция по 
делам 

несовершенн
олетних

Родители

УлГУ
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Инспекция по делам 

несовершеннолетних 
• Организация 

своевременного 

взаимодействия с 

правоохранительными 

органами с целью 

профилактики 

правонарушений среди 

подростков 

• Помощь в работе с неблагополучными 

семьями 

• Профилактические меры по борьбе с 

правонарушениями среди подростков 

 

Модуль «Профориентация» 

Профессиональная ориентация учащихся в лицее реализуется через создание условий для 

позитивного понимания у них перспектив социально-экономического развития Российской 

Федерации и Ульяновской области как территории профессионального успеха. Программа 

профессионального самоопределения охватывает профориентационной работой в разнообразных 

формах учащихся 1-11 классов, создает условия для личностного и профессионального 

самоопределения учащихся, формирования у них компетентностей, соответствующих 

современному уровню информационной культуры, высокой степени мобильности, проявления 

многообразных форм поведенческой активности при сохранении целостности личности 

игуманистичности ценностных ориентаций, для оптимального развития человеческого капитала, 

выраженного в способности к продуктивному мышлению, готовности к продолжению 

образования и активной созидательной деятельности в социуме. 

Основные направления профориентационной деятельности в рамках программы: 

- Просветительская деятельность организуется на всех этапах реализации программы. Она 

проводится классным руководителем, учителями-предметниками, библиотекарем. Ее главная цель 

– расширение знаний учащихся и их родителей о профессиях, показ актуальности обсуждаемой 

проблемы и путей решения возникающих проблем. 

- Педагогическая диагностика выявляет проблемы и вопросы, возникающие у обучающихся 

и родителей в ходе реализуемых мероприятий программы, позволяет сделать работу в данном 

направлении более востребованной и значимой. 

- Психодиагностика проводится с целью изучения личностных особенностей учащихся и 

оценки их профессиональных возможностей. 

- Коррекционная работа помогает избежать ошибок при выборе профессии, провести 

рефлексию своих возможностей, результатов участия в социокультурных практиках, а также 

определить оптимальный путь самореализации. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный 

взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

непрофессиональную составляющие взрослой жизни. 

 

Всероссийские профориентационные проекты 

в сети Интернет, профориентационное онлайн-

тестирование («Билет в будущее», 

«ПроеКТОриЯ») и т.д. 

Возможности для личностного развития и 

профессиональных проб 

 

Профориентационные игры Программы развития личностного потенциала 

— инструменты по развитию навыков, 

необходимых для познания возможностей 

профессионального развития личности  

Экскурсии, тематические поездки на 

производства, профессиональные комплексы и 

т.п. 

Интерактивное знакомство с профессией 

 

Дни открытых дверей ВУЗов, средних 

специальных учебных заведений. Тесное 

взаимодействие с УлГТУ: профильные смены, 

Профессиональное самоопределение 

старшеклассников 
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руководство проектной деятельностью и пр.  

Ярмарка профессий 

 

Изучение достоинств и недостатков 

профессий, профессиональные пробы 

«Час общения» в классе, мастер-классы 

Участие в профессиональном диалоге, 

родителей и гостей лицея, классные встречи 

РДШ, «Уроки успеха» 

дискуссии, встречи с экспертами 

 

Курсы внеурочной деятельности 

 

Освоение навыков для любых видов 

коммуникации в профессиональном 

сообществе 

 

Модуль «Школьный лагерь» 

Летние каникулы составляют значительную часть годового объёма свободного времени 

учащихся, в течение которого происходит разрядка накопившейся за год напряжённости, 

восстановление израсходованных сил, здоровья, развитие творческого потенциала. Ухудшение 

состояния здоровья детей, увеличение учебных нагрузок, возможное нестабильное материальное 

положение многих семей и ряд социально-зависимых показателей неблагополучия 

свидетельствуют об острой необходимости активизации работы по поиску и реализации любых 

форм организации досуга, оздоровления детей и подростков в летний период. 

Приоритетами летнего оздоровительного периода является создание педагогической 

воспитательной среды, способствующей активному отдыху и развитию учащихся, занятости их 

трудовой, экологической и спортивной видами деятельности; укреплению здоровья детей как 

важной жизненной ценности в летний период; осуществление комплексного подхода к 

организации летнего отдыха, а также летнего отдыха и занятости детей «группы риска». 

Задачи летнего периода можно разделить на два блока: 

Задачи в сфере развития личности обучающегося: 

- удовлетворить потребности обучающихся разного социального статуса в летнем отдыхе; 

- способствовать развитию личных компетенций обучающихся через творческую 

самостоятельность; 

- поддержать талантливых и одаренных детей, через создание ситуации успеха в конкурсном 

движении; 

- способствовать развитию интереса к миру профессий, формированию навыков здорового 

образа жизни, коммуникативных способностей. 

Задачи в сфере педагогической компетентности педагога: 

- разработать комплексную программу летнего оздоровительного периода на основе 

современных педагогических технологий; 

- способствовать разнообразию форм летнего отдыха обучающихся; 

- повысить уровень педагогической компетентности, через обобщение и распространение 

лучшего опыта педагогов и конкурсное движение; 

- формировать мотивацию к совершенствованию владения современной информационной 

культурой. 

В соответствии с приоритетами и задачами летнего оздоровительного периода в Лицее № 40 

при УлГУ для осуществления непрерывного воспитательного процесса в единстве содержания 

деятельности всех институтов воспитания осуществляется следующий комплекс мероприятий: 

- оздоровительный лагерь с дневным пребыванием для детей младшего и среднего 

школьного возраста – дополнительная программа «Увлекательная смена»; 

- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа социально-

гуманитарной направленности «Увлекательная смена»; 

- летние краткосрочные дополнительные общеразвивающие программы различных 

направленностей; 

- лагерь труда и отдыха «Синергия» для учащихся среднего и старшего школьного возраста; 

- летние спортивные площадки; 

- трудовые объединения на пришкольном участке. 
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Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в летний период определяются 

содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные 

из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы: 

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, знание 

и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации через организацию 

тематических дней, добровольческих и волонтерских акций, социально-значимые мероприятия; 

- воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам России, 

формирование общероссийской культурной идентичности через туристско-краеведческие 

программы, изучение культурно-исторического наследия, организацию тематических дней; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей через позитивные модели поведения, 

использование материалов УМК «Школа возможностей», проведение круглых столов, семейных 

праздников и т.д.; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства через организацию тематических дней, игр-путешествий, виртуальных экскурсий, 

культурологических квизов и квестов; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей через организацию тематических дней, конкурсы плакатов и рисунков, 

деятельность трудовых десантов, объединений естественнонаучной направленности и пр.; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности через 

организацию фестивалей профессий, профориентационных тестирований, тестирования в системе 

«Умный навигатор», систему проб при реализации краткосрочных программ дополнительного 

образования; 

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и безопасности: 

развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, формирование 

культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности через Дни здоровья, 

спортивные праздники, эстафеты, турниры и соревнования; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к знаниям, образованию через организацию фестивалей науки, смотров 

проектов, квизов и научных шоу. 

К ожидаемым результатам реализации мероприятий модуля можно отнести: 

- внедрение эффективных форм организации отдыха, оздоровления и занятости детей в 

летний период; 

- улучшение отношений между учащимися, устранение негативных проявлений, 

искоренение вредных привычек; 

- создание атмосферы сотрудничества и взаимодействия; 

- укрепление здоровья детей; 

- развитие интеллектуальных способностей, гигиенической и физической культуры; 

- снижение социальной напряжённости; 

- привлечение детей и подростков к общественно значимой деятельности; 

- повышение гражданской ответственности и патриотизма; 

- расширение волонтёрского движения. 
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Совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации 

воспитательной деятельности в летних организациях отдыха и оздоровления детей; короткий 

период лагерной смены, характеризующийся динамикой общения, деятельности, в процессе 

которой ярче высвечиваются личностные качества; изолированность ребенка от привычного 

социального окружения, «нет дневника», вызова родителей, объединение детей с разным 

социальным опытом и разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, 

где каждый ребенок имеет возможность «начать все сначала» - эти уникальные особенности, 

несомненно, будут усиливать воспитательный эффект, позволят создать оптимальные условия для 

осуществления воспитательной деятельности и актуализации самовоспитания. 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

 

Действующее на базе школы детское общественное  объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ «О Российском движении детей и 

молодёжи» от 14.07.2022.                                                                           

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных 

органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для 

их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами являются: посильная 

помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями 

социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.); 

участие школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход 

за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и другие; 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для 

их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 

• выполнение клятвы при вступлении в объединения;  

• организация школьных знаменных групп в начальном, основном и среднем звене; 

• клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного 

объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и 

сельском поселении, празднования знаменательных для членов объединения событий; 

• рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 

объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения, 

проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и 

поддержки интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации деятельности 

пресс-центра детского объединения, проведения традиционных огоньков – формы коллективного 

анализа проводимых детским объединением дел); 

• участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности 

на благо конкретных людей и социального окружения в целом.  По инициативе администрации 

школы и Совета старшеклассников  созданы  следующие школьные детские общественные 
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объединения:  

1. Первичное отделение Российского Движения Детей и Молодёжи; 

2. Волонтёрское движение; 

3. Отряд Юных Инспекторов Дорожного Движения «Перекресток» 

4. Школьный спортивный клуб « Эллада» 

5. Школьный театр «Колокольчик» 

 

  Деятельность школьного первичного отделения РДШ направлена на воспитание 

подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также 

организацию досуга и занятости школьников. Участником школьного отделения РДДМ может 

стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об 

участии в проектах РДДМ. Назначен советник по воспитанию, школа зарегистрирована на сайте 

РДДМ. 

 Воспитание в РДДМ осуществляется через направления: 

• Личностное развитие 

• Гражданская активность 

• Военно-патриотическое направление  

• Информационно-медийное направление.  

•  Основными формами деятельности членов РДДМ являются: 

- участие в днях единых действий (ДЕД) и в совместных социально значимых мероприятиях; 

- коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших; 

- информационно-просветительские мероприятия; 

- разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся и др. 

 Кроме того, воспитание в первичном отделении РДДМ как детском общественном 

объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию демократических процедур, дающих ребенку 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

• круглогодичную организацию в рамках мероприятий и проектов РДДМ общественно 

полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в 

себе такие качества как ответственность, забота, уважение, умение сопереживать, умение 

общаться, слушать и слышать других; 

• торжественную церемонию вступления в Российское движение школьников, которая 

способствует пропаганде движения, формированию у участников патриотизма и уважения к 

традициям; 

• рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности РДДМ, привлечения в него новых членов; 

• поддержку и развитие в первичном отделении РДДМ традиций и ритуалов Организации, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими ее членами, чувство причастности к тому, 

что происходит в стране (реализуется посредством символики РДДМ, проведения торжественной 

церемонии вступления в члены Организации, создания и поддержки интернет-странички детского 

объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-центра РДДМ, проведения 

традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых первичным отделением 

дел).     

Зарегистрирован Школьный спортивный клуб «Эллада» - общественная организация 

учителей, родителей и учащихся. Основными функциями школьного спортивного клуба являются: 

• обеспечение систематического проведения внеклассных физкультурно-спортивных 

мероприятий с учащимися; 

• организация постоянно действующих спортивных секций; 

• проведение внутришкольных соревнований, товарищеских спортивных встреч между 

классами и другими школами; 

• проведение широкой пропаганды физической культуры и спорта. 

        Отряд юных инспекторов дорожного движения  «Дорожный дозор» является 
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добровольным объединением учащихся, созданный при школе.  

Основные направления деятельности: 

•  пропаганда безопасности дорожного движения 

•  профилактика правонарушений среди обучающихся   

• оказание помощи  в обеспечении при проведении культурно- массовых и спортивных 

мероприятий с участием детей на территории школы.   

 

Модуль «Волонтерство 

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство может быть 

событийным и повседневным. Событийное волонтерство предполагает участие школьников в 

проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне 

района, города, страны. Волонтёрская деятельность осуществляется через волонтёрское движение 

«Волонтёры Победы». 

В Лицее №40 при УлГУ активно действует повседневное волонтерство, которое 

предполагает постоянную деятельность школьников, направленную на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества 

как внимание, забота, уважение, развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать 

и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.  . 

  

   Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом:  

На уровне школы:  

• участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с 

гостями школы; 

• участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них праздников, 

утренников, тематических вечеров; 

• участие школьников к работе по благоустройству обелисков,  на прилегающей к школе 

территории (работа в школьном саду, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками); 

• участие обучающихся в подготовке и проведении школьных мероприятий в качестве 

ведущих, выступающих, дежурных. 

• участие обучающихся из волонтерского движения «Волонтёры Медики» в подготовке и 

проведении линеек, выступления агитбригад для воспитанников детских садов и младших 

классов, социальных партнёров; 

• участие в акциях по безопасности: изготовление и распространение листовок, буклетов и 

т.п.; 

• участие обучающихся в работе на пришкольном участке во время проведения акций и 

летняя практика.  

Модуль «Школьный музей» 

• В школе создан  музей ленинского Комсомола. Музейная работа реализуется 

через духовно-нравственное и патриотическое воспитание, направленное на 

формирование общечеловеческих ценностей, а также на возрождение исторической памяти и 

преемственности.  

• Цели: - Вовлечение детей в общественно полезную научно-исследовательскую 

деятельность по изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия 

родного края средствами краеведения и музейного дела. 

• - Развитие творческих способностей детей, формирование их гражданского сознания и 

патриотизма на основе краеведения и музееведения. 

• - Личностное развитие каждого ребенка. 

• Задачи: 

•  1. Сформировать на основе исторических и культурных традиций семьи, школы, родного 

края  образовательную среду, способствующую формированию гармоничной личности. 

• 2. Стимулировать интеллектуальное развитие и формирование познавательного интереса 

школьников. 
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• 3. Содействовать воспитанию культуры взаимоотношений школьников с людьми разных 

поколений, уважительного отношения друг к другу у членов группы. 

• Реализация модуля «Школьный музей» возможна на разных уровнях взаимодействия. 

• Внешкольный уровень:  

• - Участие в конкурсах различных уровней, подготовка научно-исследовательских проектов 

• Школьный уровень:  

• - Организация и проведение Уроков Мужества 

• - Организация и проведение мероприятий, посвященных Памятным датам в истории 

• Классный уровень: 

- Организация и проведение Музейных уроков  

- Подготовка и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в 

трансформированном пространстве. 

- Подготовка и проведение классных часов на базе музея, либо с использование материалов 

музея. 

 Модуль Школьный театр. 

В лицее работает студия театрального мастерства «Колокольчик».  

Деятельность школьной студии театрального мастерства ориентирована на всестороннее 

развитие ребёнка, его неповторимую индивидуальность и одновременно приучает его считаться и 

свободно общаться с окружающими его людьми. Занятия сценическим словом и сценическим 

движением помогают в приобретении навыков публичного поведения, взаимодействия детей друг 

с другом, совместной работы и творчества, что напрямую соответствует одной из задач 

воспитания – социализации обучающихся. Эти занятия дают толчок к выравниванию 

эмоционально-волевой сферы детей, воспитанию положительных качеств личности (дружелюбию, 

дисциплинированности, коллективизма), прививает эстетический вкус. 

Задачи: 

1. Подготовка театрализованных представлений для концертных программ к 

основным праздничным датам в течение года; 

2. Участие в конкурсах актёрского мастерства различного уровня; 

 

2.4.3. Организационный раздел. 

 

Кадровое обеспечение 

Образовательную деятельность лицея организует педагогический коллектив из 53 человек. 

Укомплектованность педагогическими кадрами составляет 100%. 

По уровню образования (основной состав, включая администрацию): 

Классы Всего Высшее, в 

том числе 

кандидаты 

наук 

Незаконченное 

высшее 

Среднее 

специальное 

Среднее 

1-11 62 55 - 7 - 

По квалификационным категориям (основной состав, включая администрацию): 

Классы Всего с 

категорией 

Высш. кв. 

категория 

1 

квалификаци

онная 

категория 

1-11 (чел.) 48 27 21 

Итого (%) 77,4 % 43,5 % 33,9% 

Количество работников, имеющих знаки отличия: 

Классы Всего  В том числе 
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  Почетная 

грамота МО 

РФ 

«Заслуженный 

учитель» либо др. 

категория 

заслуженных 

«Отличник 

образования, 

просвещения», 

«Почетный 

работник общего 

образования» 

Победители 

ПНПО 

1-4 3 3 - - - 

5-11 11 5 2 7 6 

Сведения о совместителях: 

Всег

о 

Из них (в %) По образовательному уровню 

 Работник

и  вузов 

Пенсионер

ы 

Студент

ы 

Высшее Н/выс

ш 

Среднее 

специально

е 

Среднее 

     Канд., 

докто

р 

   

4 4 (100 %) - - 4 3 - - - 

 

В психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе детей с ОВЗ, 

вовлечены следующие специалисты: заместитель директора по ВР, заместитель директора по СР, 

советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями, вожатые, педагог-психолог, логопед, руководители детских общественных 

объединений, педагоги дополнительного образования. В 2023/2024 учебном году в лицее работают 

37 классных руководителей. 

 

Нормативно-методическое обеспечение. 

Локальные нормативные документы в лицее рассматриваются на заседании педагогического 

Совета, при необходимости, членами Совета родителей и Совета учащихся, утверждаются 

приказом директора лицея. - Должностные инструкции: заместителя директора по ВР, заместителя 

директора по СР, классного руководителя, учителя, педагога-психолога, вожатой, преподавателя-

организатора ОБЖ, заведующего информационно-библиотечным центром, советника директора 

по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями; 

- Положение о классном руководстве; 

- Положение о методическом объединении классных руководителей; 

- Положение об организации внеурочной; 

- Положение об информационно-библиотечном центре; 

- Положение о службе психолого-педагогического сопровождения; 

- Положение о психолого-педагогическом консилиуме; 

- Положение о психолого-педагогической помощи; 

- Положение о службе школьной медиации; 

- Положение о требованиях к внешнему виду обучающихся; 

- Положение о научном обществе учащихся начальных классов; 

- Правила внутреннего распорядка для учащихся; 

- Положение о Совете учащихся; 

- Положение о детском объединении «Синергия»; 

- Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программ; 

- Положение о реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ в сетевой форме; 

- Положение об использовании государственных символов. 
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Требования к условиям работы с обучающимися с ОВЗ. 

При организации воспитательной работы необходимо создавать особые условия воспитания 

для категорий обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с 

инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, воспитанники детских домов, 

дети из семей мигрантов, дети-билингвы и др.), одарённые дети, дети с отклоняющимся 

поведением. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в лицее; 

- формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

- на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

- на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных 

вспомогательных средств, и педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

- на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности. 

В лицее обучаются дети-инвалиды, что отражено в отчетах по самообследованию, 

публичных докладах директора лицея и отчетах заместителя директора по социальной работе. 

Содержание образования и условия организации обучения и воспитания обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной образовательной 

программой, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой реабилитации 

инвалида. 

Под специальными условиями для получения образования обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья в Федеральном законе понимаются условия обучения, воспитания и 

развития таких обучающихся, включающие в себя использование специальных образовательных 

программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и 

дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего 

обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных 

коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, и другие условия, без которых невозможно или затруднено 

освоение образовательных программ обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Инвалиды и лица с ОВЗ небольшой и средней степени тяжести участвуют в образовательном 

процессе на общих основаниях, в том числе при работе с имеющимся в образовательной 

организации оборудованных учебных кабинетов, библиотеки, актового и спортивных залов, а 

также при работе с имеющимися электронными образовательными ресурсами в библиотеке или 

кабинетах информатики. В образовательной организации нет в наличии специальных 

оборудованных учебных кабинетов, приспособленных для использования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья. Имеющиеся учебные кабинеты подходят для занятий с 

детьми, ограничения здоровья которых позволяют заниматься в стандартно оборудованном 

учебном кабинете. 
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Оказание медицинской помощи проводится в специализированных медицинских кабинетах. 

Данные учащиеся обеспечены льготным питанием. 

Оказание психологической помощи осуществляется педагогом-психологом. В лицее 

обеспечены условия охраны здоровья обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья.  

 

2.4.4.Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся призвана реализовывать стратегическую задачу (формирование у школьников 

активной жизненной позиции) и тактическую задачу (обеспечить вовлечение и активное участие 

обучающегося в совместной деятельности, организуемой в воспитательных целях). 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся в лицее строится на следующих принципах: 

- публичность поощрения (информирование всех обучающихся о награждении, проведение 

процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников (во время линеек по 

итогам триместров, учебного года); 

- соответствие процедур награждения укладу жизни лицея, специфической символике, 

выработанной и существующей в сообществе в виде традиции; 

- прозрачность правил поощрения (соблюдение справедливости при выдвижении 

кандидатур); 

- регулирование частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях – 

недостаточно длительные периоды ожидания и чрезмерно большие группы поощряемых); 

- сочетание индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных 

наград, и коллективных дает возможность стимулировать активность групп обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между школьниками, получившими награду и не 

получившими ее); 

- дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся могут быть: 

- рейтинг классов (поощрение успехов детей поездками в музеи, театры, кино и т.п.); 

- формирование портфолио обучающегося (обучающиеся формируют портфолио своих 

достижений, и на основании этого мониторинга в конце учебного года выбирается победитель); 

- создание электронного банка данных, куда вносятся индивидуальные и коллективные 

победы обучающихся: призёры и участники конкурсов, соревнований, фестивалей районного, 

городского, регионального, всероссийского, международного уровней; 

- отражение достижений обучающихся в области творчества и спорта на официальном сайте 

лицея, на странице сообщества лицея в социальной сети ВКонтакте, газете лицея «Большая 

перемена». 

 

2.4.5. Анализ воспитательного процесса. 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной организации 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в лицее, являются: 
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- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к учащимся, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на 

изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между учащимися и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: 

грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной 

деятельности, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с учащимися 

деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития учащихся, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие учащихся – это результат 

как социального воспитания (в котором лицей участвует наряду с другими социальными 

институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития. 

- привлекательность для учащихся воспитательных мероприятий. 

Самоанализ организуемой в лицее воспитательной работы осуществляется по выбранным 

направлениям: 

Критерии самоанализа Описание методов анализа 

Оценка качественных и количественных 

показателей личностно-развивающей 

образовательной среды  

Диагностическая методика оценки развития 

образовательной среды В. А. Ясвина, ее 

конфигурации и основных характеристик: 

- широта среды, 

- насыщенность среды, 

- осознаваемость, 

- обобщенность, 

- эмоциональность, 

- доминантность, 

- когерентность, 

- активность среды, 

- мобильность среды, 

- структурированность среды, 

- безопасность среды, 

- устойчивость среды. 

Коррекция стратегических направлений 

воспитательной работы 

Мониторинг личностного развития школьников 

каждого класса «Наличие жизненных стратегий 

школьников»: 

- ориентация на социальный идеал и идеал 

личной жизни; 

- моральные и поведенческие установки на 

конкретные сферы общественной жизни; 

- отношения с другими людьми; 

- отношение к самому себе на основе 

самоуважения; 

- умение придавать личностный смысл 

происходящему. 

 

Критерий оценки жизненной стратегии 

школьника 

Способами получения информации о 

результатах личностного развития школьников 

являются: 

педагогическое наблюдение; могут быть 

использованы диагностики «Уровень 

воспитанности» (методика Н. Е. Щурковой); 

личностного роста (методика Д. В. Григорьева, 

И.В. Кулешова, П. В. Степанова); диагностика 

потребностей и интересов учащихся (методика 

М.П. Нечаева); исследование мотивации 

достижения учащихся (методика Ю.М Орлова, 

В.И. Шкуркина, Л.П. Орловой); диагностика 

уровня воспитанности (методика 

М.И.Шиловой); 

определение общественной активности 
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обучающихся (методика С.Н. Степанова); 

диагностика лидерских способностей учащихся, 

оценка функционального лидерства в малых 

группах (методики Н.П. Фетискина, В.В. 

Козлова, Г.М. Мануйлова и др.), портфолио 

обучающегося, а также все формы обратной 

связи и рефлексии, осуществляемые ребенком 

во время событий и взаимодействий с 

педагогами и другими обучающимися в течение 

года. 

К анализу личностного развития привлекается 

сам школьник, который может при желании 

заполнить итоговую форму «Самооценка» и 

совместно с педагогом определить задачи 

личностного роста и пути развития личностных 

ресурсов в будущем. 

Мониторинг развития социально-

эмоциональных навыков: 

- достижение целей, 

- работа с другими, 

- управление эмоциями 

Критерий оценки навыков развития 

личностного потенциала с помощью оценочных 

инструментов УМК «Социально-эмоциональное 

развитие детей младшего школьного возраста» 

Мониторинг «Образ жизни школьного 

коллектива»: 

- сплоченность, 

- ценностные ориентации, 

- доброжелательность в отношениях, 

- совместная жизнедеятельность. 

 

Критерии, на основе которых определяется 

наличие в школе интересной, событийно 

насыщенной и личностно-развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых - 

диагностика уровня развития ученического 

самоуправления (методика М.И. Рожкова); 

-диагностика развития классного коллектива 

(методика О.В. Пахнутовой); 

- диагностика эффективности деятельности 

детских объединений в современных условиях 

(методика С.Н. Степанова и др.); 

- изучение удовлетворенности обучающихся 

школьной жизнью (методика А.А. Андреева); 

Анализ осуществляется заместителем директора 

по воспитательной работе, классными 

руководителями, педагогом-психологом, 

активом старшеклассников и родителями, 

хорошо знакомыми с деятельностью лицея. 

Полученные результаты обсуждаются на 

заседании методического объединения 

классных руководителей, на педагогическом 

совете лицея, на совете лицеистов.  

 

Результатом самоанализа воспитательной деятельности Лицея № 40 при УлГУ будет ряд 

выявленных проблем, которые не удалось решить педагогическому коллективу лицея в текущем 

учебном году. Эти проблемы станут отправной точкой при планировании воспитательной 

деятельности на предстоящий учебный год. 

 

Анализ реализации Рабочей программы воспитания за 2022/2023 учебный год 

Рабочая программа воспитания ориентирована на совершенствование образовательной среды 

лицея, обеспечивающей современное качество образования через использование инновационных 

технологий, информационных ресурсов и развитие лицейского уклада, формирующего у учащихся 
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компетенции, ориентированные на будущее. Лицей № 40 при УлГУ является 

общеобразовательной организацией, ориентированной на обучение и воспитание детей, 

способных к активному интеллектуальному труду, на формирование личности, готовой к 

творческой и исследовательской деятельности в различных областях знаний. Миссия лицея 

основывается на воспитании культурного и социально активного человека на основе интеграции 

ресурсов общего и дополнительного, особое внимание уделяется физико-математическому 

образованию, а также предпрофессиональной подготовке обучающихся в области инженерного 

образования. 

Современный национальный воспитательный идеал – это нравственный, творческий, 

компетентный гражданин России, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей 

страны, опирающийся в своей жизнедеятельности на духовные и культурные традиции народов 

Российской Федерации. Современный национальный воспитательный идеал обозначен в Указе 

Президента от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 2024 года» как гармонично развитая и социально 

ответственная личность, воспитанная на основе духовно-нравственных ценностей народов 

Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций. 

Исходя из воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества 

ценностях (семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек), общая цель 

воспитания в лицее – личностное развитие школьников, проявляющееся: 

- в усвоении знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 

ценностей, 

- в развитии позитивных, социально значимых отношений к общественным ценностям, 

- в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (т. е. в приобретении ими опыта 

осуществления социально значимых дел). 

Конкретизация общей цели воспитания осуществлялась применительно к возрастным 

особенностям школьников, а планомерная реализация поставленных задач позволила организовать 

в лицее интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что становится 

эффективным способом профилактики асоциального поведения учащихся. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществлялась в рамках модулей 

воспитательной деятельности в соответствии с календарным планом воспитательной работы на 

2022/2023 учебный год. Каждый модуль показывает виды, формы, содержание совместной 

деятельности педагогов и обучающихся, включает информацию о методических инструментах, 

технологиях и методиках Программы по развитию личностного потенциала Благотворительного 

Фонда «Вклад в будущее» (Программы РЛП), применение которых в воспитательном процессе 

обосновано управленческим проектом, целесообразно и эффективно. 

 

Модуль «Классное руководство» 

Классные руководители 1-11 классов выполняют функциональные обязанности в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Методическими рекомендациями органов исполнительской власти субъектов 

Российской Федерации, осуществляющими государственное управление в сфере образования по 

организации деятельности педагогических работников, осуществляющих классное руководство в 

общеобразовательных организациях (Письмо Министерства просвещения РФ от 12 мая 2020г. № 

ВБ-1011/08 «О методических рекомендациях»), Уставом МБОУ «Лицей при УлГТУ № 40», 

Положением о классном руководстве в МБОУ «Лицей при УлГТУ № 40», реализуют Рабочую 

программу воспитания.  

В процессе воспитания участвовали классные руководители в количестве 38 человек, 

имеющие высшее профессиональное образование и различный опыт классного руководства (от 1 

года до 30 лет). В лицее работало методическое объединение классных руководителей – 

руководитель Абрамова О.А. 

Единство активизирующего, смыслового, регулирующего и оценочного действия классного 

руководителя обеспечивается работой по направлениям: 
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«Личность», «Коммуникация», «Деятельность». В направлении «Личность» классный 

руководитель взаимодействует с ребёнком на индивидуальном уровне, изучая его особенности, 

поддерживая школьника в различных жизненных ситуациях, корректирует поведение ребёнка, 

способствует развитию личностного потенциала обучающегося. 

В направлении «Коммуникация» классный руководитель планирует, организует и 

анализирует деятельность, обеспечивающую его постоянный доверительный контакт со всеми 

участниками образовательного процесса. 

В направлении «Деятельность» классный руководитель, имея календарный план 

воспитательный работы на год, инициирует и вовлекает обучающихся в общешкольные ключевые 

взаимодействия, предоставляя обучающимся возможности для проявления своей 

индивидуальности, реализации способностей, развития «умов и талантов». 

 

Показатели оценки 

деятельности классных 

руководителей 

Содержание оценки 

 

Нормативно-правовое 

обеспечение 

воспитательного процесса 

 

В нормативно-правовых актах лицея полностью 

регламентированы стороны воспитательного процесса в 

классных коллективах, обеспечивающих деятельность 

классных руководителей. 

Планирование 

воспитательной 

деятельности в коллективе 

 

Воспитательная работа в каждом классном коллективе 

планируется в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы в соответствии со ступенью обучения 

на учебный год на основании анализа воспитательной работы 

класса и лицея в целом. У каждого классного руководителя 

имеется план воспитательной работы класса, утвержденный 

директором и согласованный с заместителем директора по 

воспитательной работе, содержащий данные об обучающихся, 

сведения о состоянии здоровья детей, учёт занятости 

обучающихся в кружках, учёт общественных поручений и 

участие в делах лицея и класса, социальный паспорт класса, 

анализ ВР за предыдущий год, цели и задачи, календарный 

план работы, протоколы родительских собраний, лист учёта 

посещений родительских собраний и др.  

Анализ воспитательной 

деятельности в классном 

коллективе 

 

Анализ воспитательной деятельности в классных коллективах 

состоит в описании осуществленной деятельности и 

достигнутых результатов по триместрам и по итогам года. 

Результаты педагогического анализа и данные мониторинга 

вовлеченности учащихся в воспитательный процесс, 

результативности участия учащихся в конкурсах различных 

уровней используются при планировании воспитательной 

работы на следующий период у 80% (20% - классные 

руководители, работающие в классном коллективе первый год).  

Воспитательные события 

роста ресурсов ЗОЖ  

 

Анализ мероприятий по реализации программ «Здоровье» и 

«Культура здоровья»: 

профилактика заболеваний и оздоровление обучающихся, 

включающие в себя контроль за санитарно-гигиеническим 

режимом (ежедневно), туберкулёзную диагностику (ежегодно), 

проведение вакцинопрофилактики, контроль за уроками 

физической культуры, контроль организации учебно - 

воспитательного процесса в 

специальной медицинской группе по физической культуре, 

контроль за качеством приготовления пищи в столовой лицея. 

Особое внимание уделено мероприятиям по профилактике 
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новой коронавирусной инфекции, недопущению ее 

распространения среди учащихся и коллектива работников 

лицея, информационно-просветительская кампания, 

«Санитарные патрули» и пр. 

Вовлеченность в деятельность объединений дополнительного 

образования физкультурно-оздоровительной направленности, 

курсов внеурочной деятельности «Подвижные игры», 

«Шахматы», «Разговор о здоровом и правильном питании», 

«Баскетбол», «Волейбол», Бадминтон и пр., мониторинг 

участия детей в турнирах, соревнованиях и т.д.  

Воспитательные события, 

направленные на 

экологическое воспитание 

учащихся, добровольческой 

(волонтерской) 

деятельности, тимуровского 

движения 

 

Мониторинг участия детей в конкурсах, проектах, 

конференциях, мониторинг результативности участия в 

конкурсах экологической направленности 

Воспитательные события по 

развитию законопослушного 

поведения и позитивного 

отношения к государству, 

формирования гражданской 

и политической культуры 

обучающихся 

 

Вовлеченность учащихся в мероприятия в рамках правовых 

недель, дней правовой помощи детям, единых дней 

безопасности, классные часы по антикоррупционному 

воспитанию, финансовой грамотности, по формированию 

уважения к символам и атрибутам Российского государства, 

активность в тематических беседах и викторинах по данной 

тематике и т.д.  

Воспитательные события 

«Культурный диалог» 

 

Анализ мероприятий по реализации проектов «Культура для 

школьников», «Уроки краеведения», вовлеченность учащихся в 

проект 

«Пушкинская карта».  

Анализ деятельности учащихся в объединениях 

дополнительного образования туристко-краеведческой 

направленности, курсов внеурочной деятельности. 

Вовлеченность учащихся в музейные программы, экскурсии, 

туристические маршруты, практические занятия и праздники, 

соединяющие в себе образовательные и досуговые формы 

изучения истории своего региона, онлайн-викторины, декады и 

пр., мониторинг результативности участия в конкурсах. 

Обеспечение безопасности 

учащихся 

Анализ проведения мероприятий по профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма и изучению правил 

дорожного движения, правил безопасного поведения на 

водоемах, противопожарной безопасности, ведение журналов 

инструктажей и т.д. Участие детей в мероприятиях единых 

Дней безопасности, месячниках безопасности, гражданской 

защиты  

 

Модуль «Школьный урок» 

Система воспитательной работы школы интегрирует все части образовательного процесса, а 

урок является важнейшей его частью. Воспитывающая функция современного школьного урока 

огромна, так как именно здесь происходит систематическая встреча обучающего и обучающегося, 

где они совместно начинают проектировать и строить жизнедеятельность, выстраивают 

определенные связи и отношения. 
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В практику лицея активно и успешно входят идеи проекта по созданию личностно-

развивающей среды, в которых личность самого учителя как трансформатора жизненных 

ценностей, выходит на первый план. Создавая на уроке пространство воспитывающего 

взаимодействия, учитель личным примером, совместной с учеником деятельностью 

демонстрирует высокую нравственность, гражданственность, ответственность, человеколюбие, 

стремление к саморазвитию и саморегуляции. 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

• установление отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному 

восприятию учащимися требований и просьб учителя, активизации их познавательной 

деятельности; 

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, 

организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией; 

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр; 

дискуссий; групповой работы или работы в парах; 

• включение в урок дидактических игр; 

• инициирование и поддержка исследовательской и проектной деятельности т.д. 

Большинство педагогов демонстрируют навыки профессиональной деятельности: проводят 

мастер-классы и участвуют в обмене опытом на заседаниях методических объединений города и 

региона, принимают активное участие в вебинарах в рамках деятельности Консорциума школ 

России по развитию инженерного образования, публикуют свои работы в сети Интернет, 

журналах и газетах, пробуют себя в конкурсах  профессионального мастерства. 

Решая задачи воспитания современной личности, школьный урок рассматривается как 

стимул к развитию личностных ресурсов, того особого состояния человека, которое 

характеризуется вдохновением, высокой производительностью, огромным подъемом и 

концентрацией сил. 

 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительное образование» 

Вся система внеурочной деятельности в лицее призвана предоставить возможность 

свободного выбора детьми программ, объединений, которые близки им по природе, отвечают 

внутренним потребностям, помогают удовлетворить образовательные запросы, почувствовать 

себя успешным, реализовать и развить свои таланты. 

Внеурочная занятость обучающихся 1-11 классов в рамках ФГОС составляет 100%. В 

2021/2022 учебном году курсы внеурочной деятельности реализовывались по 56 программам, 

реализующим воспитательный потенциал совместной деятельности педагога и ребенка, по всем 

направлениям в соответствии с ФГОС.  

В 2021/2022 учебном году на базе лицея открыты объединения дополнительного 

образования, реализующие дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы 

различной направленности в рамках персонифицированного финансирования (ПФДО) и по 

муниципальному заданию, прошедшие общественную экспертизу и опубликованные в АИС 

«Навигатор дополнительного образования детей Ульяновской области». 

Занятость учащихся Лицея № 40 при УлГУ в организациях дополнительного образования 

различных ведомств (частных в том числе), работающих не на базе общеобразовательной 

организации. 

Сведения о количестве занятых детей в реализованных дополнительных 

общеобразовательных программ по направленностям представлены на графике. 

Сравнивая количественные показатели сохранности контингента, можно сделать вывод, что 

в текущем учебном году, как и прошлом, наиболее приоритетными направленностями являются 

социально-гуманитарная, физкультурно - спортивная и художественная. Благодаря созданию на 

базе лицея высокооснащенных мест в дополнительном образовании мы видим на графике 

увеличение количества учащихся по естественнонаучной и технической направленностям.  
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Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования происходит в рамках выбранных школьниками видов деятельности, 

в полной мере раскрытых в Рабочей программе воспитания. Некоторые из них: 

- познавательная деятельность. 

Важнейшими направлениями в этой области являются: 

- реализация в лицее программ внеурочной деятельности, направленных на поддержку 

учебных курсов. Перечислить все имеющиеся программы не позволяет формат документа, 

поэтому укажем несколько примеров.  

- реализация в лицее программ внеурочной деятельности, направленных на формирование 

функциональной грамотности 

- реализация в лицее программ внеурочной деятельности, сопровождающих проектно-

исследовательскую деятельность 

- - художественное творчество. 

Возможность творческого самораскрытия очень важна для учащихся, поэтому они охотно и 

активно посещают внеурочные занятия и объединения дополнительного образования по 

художественному творчеству 

- проблемно-ценностное общение. 

Курсы внеурочной деятельности и объединения дополнительного образования, 

направленные на развитие коммуникативных компетенций учащихся, воспитание у них культуры 

общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое 

собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей. 

Проблемно-ценностное общение так же реализуется на уроках, организуемых в форме 

дискуссий; в рамках классных часов; в процессе функционирования ученического 

самоуправления, организации ключевых общелицейских дел. 

- спортивно-оздоровительная деятельность. 

Организована в рамках соответствующих курсов внеурочной деятельности и 

дополнительных программах, а также в соответствии с планами воспитательной работы классных 

руководителей.  

Выбор школьником и его семьей программ внеурочной деятельности и общеразвивающих 

программ дополнительного образования — это возможность самореализоваться и приобрести 

значимые для жизни умения, значительно развить личностные ресурсы в кружках, секциях, 

клубах, студиях. Дополнительные навыки и компетенции дадут уверенность в сложном, 

подвижном, непредсказуемом мире. Внеурочная занятость способствует успешной адаптации в 

социуме и формированию активной жизненной позиции, развитию инициативы. Поэтому члены 

объединений дополнительного образования лицея – активные участники различного уровня 

творческих конкурсов, научно - исследовательских работ, спортивных соревнований. Достижения 

учащихся представлены в мониторинге результативности учащихся в городских, региональных, 

всероссийских и международных конкурсах (Приложение). 

Модуль «Работа с родителями» 

Консолидация педагогических позиций педагогического коллектива лицея и родителей – 

необходимое условие эффективности воспитательной работы, а потому в этом направлении 

предпринимаются значительные усилия. Основной целью прилагаемых усилий является создание 

условий для разнообразия форм взаимодействия и сотрудничества лицея и родителей, повышения 

ответственности родителей за процесс воспитания своих детей, заинтересованности в их 

положительном результате образовательной деятельности, содействия повышения авторитета 

родителей в семье. 

В организации работы с родителями большую роль играют Совет родителей лицея и Советы 

родителей классов. Используются традиционные формы работы с родителями, подробно 

описанные в Рабочей программе воспитания. 

 

Направления работы Проведенные мероприятия 

Информационно-

просветительское 

Родительский онлайн-диалог: чаты, тематические сессии, 

инструктажи, информирование, презентации, опросы и анкеты и т. п. 
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 Официальный сайт лицея. Официальное сообщество лицея в 

социальной сети «ВКонтакте», газета «Большая перемена»: 

информирование родителей о событиях воспитательных проектов, 

результатах конкурсов, акций, фестивалей, знакомство с 

достижениями обучающихся и педагогов. 

Развитие ресурсов совместной рефлексии и осуществления обратной 

связи на события школьной жизнедеятельности.  

Организационно-

деятельностное 

 

Заседания Совета родителей, Совета профилактики правонарушений, 

организация рейдов совместно с сотрудниками ОПДН, КПДН и иных 

субъектов профилактики, привлечение родителей к организации и 

проведению воспитательных детско-взрослых событий (классные 

встречи РДШ, «Уроки успеха», День семейного общения, Дни 

бабушек и дедушек, День матери, День защитников Отечества и иные 

ключевые общелицейские и внутриклассные дела. 

Анкетирование родителей (законных представителей) по изучению 

мнения о качестве услуг, представляемых образовательными 

организациями, качеству питания, системе дополнительного 

образования. 

Участие родителей в деятельности патрулей, контроля за питанием в 

столовой лицея, региональных и городских родительских собраниях. 

Модуль «Самоуправление» 

Модуль обеспечивает условия для выявления, поддержки и развития управленческих 

инициатив учащихся, принятия совместных со взрослыми решений, включения учащихся в 

социальную и творческую деятельность. Поддержка детского самоуправления в лицее помогает 

педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность и 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а учащимся – представляет широкие возможности 

для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит ко взрослой жизни. 

Модуль реализуется на уровне лицея через деятельность детско-взрослого сообщества – 

«Синергия», Совета учащихся, актива РДШ, временных проектных творческих групп, редакции 

газеты «Сорока». На уровне классов – через деятельность избираемых коллективами классов 

старост и представителей актива, через систему распределяемых среди школьников поручений и 

ответственных должностей. 

Поскольку учащимся младших и средних классов не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться (посредством педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 

Направления деятельности заимствованы у Российского движения школьников, что отражается на 

структуре органов самоуправления. Это обусловлено положительной тенденцией к увеличению 

заинтересованных ребят, участвующих в акциях РДШ. Для развития ученического 

самоуправления используются возможности школьных СМИ (школьная газета «Сорока»), 

информационные стенды, сайт лицея, группа лицея в ВКонтакте. 

В перспективе необходимо расширить содержание деятельности органов ученического 

самоуправления от организации внеурочных интерактивных событий к полномасштабному 

осознанию того, что через самоуправление происходит реализация права каждого обучающегося и 

педагога на участие в планировании, реализации и анализе событий жизнедеятельности классного 

коллектива и коллектива лицея, на выражение собственных эмоций, взглядов, суждений, идей, 

аргументирование предложений, выдвижение инициатив, развитие навыков коммуникации в 

процессе взаимодействия. 

Модуль «Профориентация» 

Профессиональная ориентация учащихся в лицее реализуется через создание условий для 

позитивного понимания у них перспектив социально-экономического развития Российской 

Федерации и Ульяновской области как территории профессионального успеха. Программа 

профессионального самоопределения охватывает профориентационной работой в разнообразных 

формах учащихся 1-11 классов, создает условия для личностного и профессионального 
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самоопределения учащихся, формирования у них компетентностей, соответствующих 

современному уровню информационной культуры, высокой степени мобильности, проявления 

многообразных форм поведенческой активности при сохранении целостности личности и 

гуманистичности ценностных ориентаций, для оптимального развития человеческого капитала, 

выраженного в способности к продуктивному мышлению, готовности к продолжению 

образования и активной созидательной деятельности в социуме. 

Работа по созданию условий для реализации профессионального самоопределения ведется с 

учетом возрастных особенностей и имеет трехступенчатый характер. На первой ступени (уровень 

начальной школы) главной задачей является профессиональное просвещение, знакомство 

учащихся с миром профессий; на второй ступени (основная школа) – формирование личностных 

эмоционально-ценностных отношений к понятию «профессионализм», к выбору профессии, к 

людям – профессионалам высокого класса; на третьей ступени (старшая школа) – создание 

условий для успешного построения дальнейшей жизненной перспективы. 

Мероприятия по реализации модуля 

№ Наименование мероприятия 

1 

 

Организация взаимодействия на уровне среднего общего образования с образовательными 

организациями дополнительного образования, профессиональными образовательными 

организациями и образовательными организациями высшего образования, а также с 

предприятиями Ульяновской области.  

2 Трудовые десанты по благоустройству территории 

3 Участие в онлайн-уроках «Проектория», проектах «Билет в будущее», «Кадры будущего 

для региона» 

4 Единые классные часы: «Важная работа – защита и забота», посвященный Дню полиции, 

«Есть такая профессия - Родину защищать», «Профессии наших мам», «Уроки успеха» 

5 Профориентационные игры Программы развития личностного потенциала 

6 Организация работы на пришкольном участке, деятельность трудового отряда, лагеря 

труда и отдыха 

7 Профориентационные экскурсии на предприятия города 

8 Выставки декоративно-прикладного творчества 

9 Участие в конкурсах, фестивалях трудового творчества и трудовых умений учащихся 

(городской конкурс «Креативный город», региональная олимпиада по ассоциативной 

композиции, акция ГУК «Не мальчик, но солдат» и т.д.)  

10 Участие в проекте «Политех онлайн», образовательных интенсивах (интенсив 

«Инженерный дизайн», «Инженерные каникулы» и пр.)  

11 Обновление информации на стендах по профориентации «Куда пойти работать? Куда 

пойти учиться?» на темы: «Рейтинг востребованных профессий на рынке труда»  

12 Посещение объединений дополнительного образования и курсов внеурочной деятельности 

(Беспилотные летательные аппараты, основы предпринимательской деятельности, 

Финансовая грамотность, очень умелые ручки и т.д.)  

13 Участие в олимпиадах по финансовой грамотности, предпринимательской деятельности, 

участие в проекте «Лига школьного предпринимательства» (II место в региональном этапе, 

грант на 50 тыс рублей)  

  

Организуя профориентационно-значимые воспитательные события, формирующие 

готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и непрофессиональную составляющие взрослой жизни. 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда лицея, при условии ее грамотной 

организации, способна значительно обогатить внутренний мир ученика, формировать у него вкус 

и чувство стиля, создать атмосферу психологического комфорта, поднять настроение, 

предупредить стрессовые ситуации, сформировать позитивное восприятие ребенком школы. 
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Воспитывающее влияние на учащегося осуществляется через следующие направления 

работы с предметно-эстетической средой лицея: 

Эмоциональное насыщение 

визуального стиля лицея 

 

Эффективность и возможности 

 

Оформление интерьера помещений 

лицея (фойе, рекреаций, актового зала 

и т. п.) эмоционально-

ориентированными экспозициями и их 

периодическое обновление  

Позитивное восприятие помещений лицея 

обучающимися, педагогами, родителями, создание 

полностью обновленного Центра здорового питания 

Размещение на стенах лицея 

регулярно сменяемых 

информационных экспозиций: 

творческих работ учащихся, 

фотовыставок, коллажей и т. п. 

Сопричастность к происходящим в лицее событиям (в 

рекреации первого этажа, начальная школа), предметно-

содержательный аспект - размещение государственной 

символики, выставок историко-патриотического 

содержания 

Озеленение и благоустройство 

территории лицея, зонирование 

пространств 

Обустройство клумб, пешеходных дорожек, тротуаров 

 

Событийное оформление 

пространства при проведении 

конкретных событий в лицее 

(праздников, церемоний, открытых 

дискуссионных площадок, линеек, 

творческих вечеров, выставок, 

собраний и т. п.)  

Создание общего позитивного эмоционального тонуса 

для всех участников образовательных отношений 

 

Благоустройство классных кабинетов, 

осуществляемое классным 

руководителем вместе с родителями и 

обучающимися 

Позволяет проявить фантазию и творческие способности, 

создает повод для длительного общения классного 

руководителя со своими детьми  

Стенды, содержащие информацию об 

истории лицея, заслугах 

педагогического коллектива и 

обучающихся 

 

Повышение степени осознаваемости среды, 

акцентирование внимания обучающихся посредством 

элементов предметно-эстетической среды (стенды, 

плакаты, инсталляции) нп важных для воспитания 

ценностях лицея, ее традициях и правилах 

 

В дальнейшем, оформление образовательной среды все более будет отвечать принципу 

гармонии эстетики и эмоциональной насыщенности, соотноситься с возрастными особенностями 

детей. Можно предположить, что в качестве эффекта эти действия позволят лицею выдерживать 

конкуренцию с другими источниками влияния на детей. Создание подобной среды будет 

способствовать улучшению условий для разнообразных творческих занятий школьников и 

педагогов. 

Модуль «Ключевые общелицейские дела» 

Данный модуль рабочей программы воспитания раскрывает систему воспитательной работы 

лицея, показывает возможности компонентов личностно-развивающей образовательной среды для 

развития личностного потенциала учащихся через события, обеспечивающие включенность в них 

большого числа детей и взрослых, способствующие многослойной коммуникации, 

интенсификации общения, развитию личной ответственной позиции по отношению к 

происходящему в лицее и социуме. 

Ключевые общелицейские дела реализуются на внешкольном, школьном и индивидуальном 

уровнях. Для системы воспитательной работы имеют значение и дела, организуемые в самой 

образовательной среде (уровень лицея) и дела, в которых осуществляется участие на внешкольном 

уровне. В данном модуле указаны только те из них, которые являются ключевыми и 

системообразующими. Все мероприятия воспитательных проектов интерактивны, масштабны, 
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инициируются самоуправлением и другими детскими объединениями, объединяют подавляющее 

большинство детей и взрослых. Организуя событие какого-либо проекта, мы стремимся включить 

в него максимальное количество участников, предоставив разнообразные возможности каждому. 

Очевидна тесная взаимосвязь данного модуля с модулями «Классный руководитель» (см. 

направление «Деятельность») и «Самоуправление». 

 

На внешкольном уровне Содержание и инструменты совместной деятельности педагогов 

и обучающихся 

Социальные проекты-

конкурсы офлайн и 

онлайн: 

- международный, 

- всероссийский, 

- региональный 

- муниципальный уровни 

 

- Мероприятия в рамках работы Консорциума школ России по 

развитию инженерного мышления (Участие в квизах, инженерных 

кейсах, конкурсах исследовательских работ и т.д.) 

- Мероприятия, организуемые Российским обществом «Знание», 

платформой «Россия – страна возможностей», проект «Моя страна – 

моя Россия» 

- Проекты-конкурсы «Российского движения школьников», ВВПОД 

«Юнармия» — развитие личностного потенциала учащихся через 

участие в деятельности общественных организаций. - Проекты-

конкурсы региона и города - развитие личностного потенциала 

учащихся через участие в гражданско-патриотических, 

краеведческих, волонтерских инициативах, тимуровском движении 

(мониторинг достижений учащихся в конкурсах и проектах 

различного уровня представлен в приложении) 

Открытые дискуссионные 

площадки 

 

Регулярно организуемый комплекс открытых диалогов (детских, 

педагогических, родительских, совместных), обсуждение вопросов 

социализации ребенка, совместный поиск решений и инновационных 

подходов к реализации социальных проектов и ключевых событий в 

лицее: городские родительские собрания, родительские встречи в 

рамках проекта «Киноуроки в школах России», родительский 

всеобуч, родительские собрания и заседания совета родителей лицея 

На школьном уровне Содержание и инструменты совместной деятельности педагогов 

и обучающихся 

Традиционные акции и  

проекты лицея 

 

Учащиеся получают опыт дел, направленных на заботу о близких, 

семье, понимают ценность жизни в семье, поддержки 

родственников, пожилых людей, ветеранов ВОВ и труда, получают 

опыт дел, направленных на пользу другим, опыт деятельностного 

выражения своей позиции, помощи окружающим, заботы о младших 

и старших, о животных и птицах, волонтерский опыт, включаются в 

управленческую, организаторскую деятельность, учатся работать в 

составе проектных команд. Результат – опыт продуктивного 

сотрудничества с людьми разных возрастов и социального 

положения. 

Мероприятия проводятся в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы на учебный год по ступеням обучения. В 

2022 году наладившаяся эпидемиологическая обстановка позволила 

провести мероприятия в офлайн-режиме, провести концерты, 

посвященные Дню Победы, последнему звонку, отчетные 

мероприятия в объединениях дополнительного образования.  

Церемонии награждения 

учащихся, педагогов, 

представителей семьи, 

партнеров лицея  

Система мероприятий проактивной поддержки и поощрений 

социальной активности: «Посвящение в лицеисты», линейки по 

итогам триместров, «Последний звонок», линейки посвященные 

окончанию учебного года. 

Система воспитательных 

проектов-событий, 

Воспитательные события «Счастливый урок» 

1-4 классы: фестиваль «Хочу Пятёрку», игра-конкурс «Внимание, на 
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обеспечивающих 

возможности личностного 

развития, многослойную 

коммуникацию, 

вдохновение, лёгкость, 

целостность позитивных 

эмоций, наполненность 

среды доверием, добром, 

творчеством. 

 

старт», конкурс-путешествие «Мечтатель», праздник-интерактив «Я 

счастливый», проект «Мой лучший день в лицее», игровой квест «В 

гости» и т. п. 

5-11 классы: «Я на счастливом уроке», «Ресурсный пакет», 

«Яспикер», «Команда-ОК», «Рейтинг уроков» и т. п. 

Воспитательные события «Научи меня чуду»  

1-4 классы: «Цвет настроения», «В коробке с карандашами», 

«Карусель эмоций», «Доброе утро», «Раскрашка», «Букет из 

ромашек» и т. п. 

5-9 классы: «Утверждай себя», «Найди себя в творчестве», «Мы 

рождены, чтобы сиять», «Счастливые», «Мои крылья» и т. п. 10-11 

классы: «Мы штурмуем небеса», «Мы — синоним изменений», «Мы 

не обсуждаем людей, мы обсуждаем идеи», «Ценности», «Смотреть 

на всё с «новогодним настроением», «Я в развитии» и т. п. 

Воспитательные события «Культурный диалог»: «Россия — Радуга», 

«Волшебный сундучок», «Мы дети твои, Россия!», «Мы разные, но 

мы вместе», «Технологии добра», «Семейный non-stop», 

«Славянские традиции», «Мы вместе» и т. п. 

Воспитательные события добровольческой (волонтерской) 

деятельности, тимуровского движения: «Зелёное поколение», 

«Сохрани дерево», «Добрые крышечки», «Я помню! Я горжусь!», 

«Поможем животным вместе», «Покормите птиц зимой», «Радуга 

добра», «Школьный марафон», «Твори добро», «Подарки детям» и 

т.п.  

Воспитательные события роста ресурсов ЗОЖ «Я здоров»:  

«Тимбилдинг для всех», «Здоровые привычки», «Здоровый 

марафон», «Жить здорово», «Динамический час», «Всё в твоих 

руках», «ПроДвижение здоровое», «Весенняя карусель», «Радость. 

Здоровье. Спорт» и т. п. 

Воспитательные события по развитию законопослушного поведения 

и позитивного отношения к государству «Правовая академия»: 

«Сила добра», «Я сам. Я сама», «Я и ответственность», «Имею 

право», «Закон и порядок», «Я гражданин», «Я многим обязан своей 

стране», и т. п. 

Воспитательные события формирования гражданской и 

политической культуры обучающихся: «Живая память»: «Я 

гражданин», «Мы дети твои, Россия», «Земля Симбирская», 

«Бессмертный полк», «Я помню! Я горжусь!», «Уроки исторической 

памяти», «Правнуки победителей» и др. 

Воспитательные события «Открытие в лицее»: ежегодная научно-

практическая конференция «Мои первые шаги в науку», 

интеллектуальные квизы, зимний сезон смотра видеороликов «Я 

снимаю науку», тематические предметные недели, конкурсы-

фестивали, игры-турниры и т. п.  

На уровне классов Содержание и инструменты совместной деятельности педагогов и 

обучающихся  

Мероприятия  

ученического 

самоуправления 

 

Выборы Президента республики «Единство», предвыборная 

кампания, заседания Совета учащихся лицея, подготовка и 

проведение мероприятий (День пионерии, творческие учебы, школа 

вожатых), онлайн-опросы, участие в социальных инициативах 

(проект «Узнавай», слет команд ученического самоуправления, 

участие в сменах и фестивалях РДШ, обучение на платформе 

«Добро.ру» и пр.)  
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Ключевые проекты и дела 

лицея 

 

Участие классных коллективов в событиях лицея (акции  

«Экодежурный по планете», смотр-конкурс «Новогодние фантазии», 

турниры по футболу, шахматам, волейболу и пр.)  

«Рейтинг активности» Проведение в рамках класса итогового анализа детьми 

общелицейских ключевых дел, получение обратной связи от 

представителей классов, педагогов, родителей, партнеров лицея в 

итоговой рефлексии проведенных дел.  

На индивидуальном 

уровне 

 

Содержание и инструменты совместной деятельности педагогов 

и обучающихся 

 

Вовлечение каждого 

ребенка в ключевые дела 

лицея 

 

Предоставление возможности попробовать себя в одной из 

возможных ролей: сценарист, постановщик, исполнитель, ведущий, 

актер, декоратор, музыкальный редактор, корреспондент, 

ответственный за костюмы и оборудование, ответственный за 

приглашение и встречу гостей и т. п.  

Включение ребенка в 

деятельность детско- 

взрослых сообществ 

 

Предоставление возможности быть частью детско-взрослого 

сообщества, реализующего деятельность в соответствии с общими 

Ценностями  

Индивидуальная помощь 

ребенку 

 

Предоставление поддержки в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел. Игровой комплект «Палитра 

эмоций» — организация игр и упражнений по развитию социально- 

эмоциональных навыков.  

Наблюдение за развитием 

личностного потенциала 

ребенка, активно 

участвующего в 

различных 

коммуникациях по 

подготовке 

общешкольных дел 

Получение информации о формировании лидерских качеств 

личности 

 

Индивидуальное 

консультирование 

 

Коррекция поведения ребенка через приватные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые 

могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение 

взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за 

тот или иной фрагмент общей работы  

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Детское общественное объединение при умелой организации обладает высочайшим 

воспитательным потенциалом и, кроме того, может сочетать в себе воспитательный потенциал и 

других сфер совместной деятельности детей и педагогов из других модулей программы 

воспитания, например «Самоуправление», «Ключевые общелицейские дела». 

Воспитательный потенциал детских общественных объединений как социального института 

заключается в: 

– возможности приобретения ребенком (подростком) иного, отличного от ученического, 

социально одобряемого опыта индивидуальной и общественной самоорганизации детей; 

– организации и участии ребенка в общественно- полезной деятельности объединения; 

– самостоятельном выборе ребенком форм и способов своего участия в деятельности 

объединения через выбор программ и форм деятельности; 

– развитие навыков командообразования и умения работать в команде; 

– приобретении ребенком (подростком) реального опыта гражданственности через участие в 

демократических процедурах самоуправления — выборах руководящих органов объединения, 
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подотчетности выборных органов общему сбору объединения; ротации состава выборных 

органов; 

– приобретении реального опыта управления объединением через участие в его управлении и 

деятельности в лидерской позиции; 

– приобретении ребенком (подростком) опыта реальной ответственности через процедуру 

отчетности за выполненное поручение; 

– формировании чувства принадлежности к коллективу объединения через уважение к 

атрибутам, символам, ритуалам, церемониям, определяющим его субкультуру; 

– приобретении реального опыта разработки и поддержки медийного образа детского 

общественного объединения на информационных ресурсах социальных сетей и официальном 

сайте образовательной организации; 

- приобретении опыта продвижения интересов объединения в органах управления 

образовательной организации (педагогический совет, родительское собрание, общее собрание 

лицея, органы ученического самоуправления); 

- расширении позитивного социального и культурного пространства жизнедеятельности, 

снижающего уровень агрессии подростков и их деструктивного поведения. 

Действующие на базе лицея первичное отделение общероссийской общественно-

государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников», 

юнармейский отряд, , тимуровский отряд, волонтерский отряд, «Эколята», отряд юных 

инспекторов движения  «Перекресток», спортивный клуб «Эллада» - добровольные, 

самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения. Их правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. От 

20.12.2017г.). 

Направления деятельности заимствованы у Российского движения школьников: 

 

Детское объединение Краткие результаты деятельности 

Первичное отделение РДШ. 

Актив РДШ. 

 

Воспитание в детском общественном объединении – первичном 

отделении РДШ – осуществляется через реализацию мероприятий 

и проектов организации, которые содержательно наполняют все 

виды воспитывающей деятельности в логике формирования 

воспитательных результатов.  

Деятельность первичного отделения отражается в сообществе 

лицея в социальной сети Вконтакте . 

Юнармейский отряд 

имени 

 

Общественное объединение целями которого являются: 

1) участие в реализации государственной молодежной политики 

Российской Федерации; 

2) всестороннее развитие и совершенствование личности детей и 

подростков, удовлетворение их индивидуальных потребностей в 

интеллектуальном, нравственном и физическом 

совершенствовании; 

3) повышение в обществе авторитета и престижа военной службы; 

4) сохранение и приумножение патриотических традиций; 

5) формирование у молодежи готовности и практической 

способности к выполнению гражданского долга и 

конституционных обязанностей по защите Отечества. 

Членами юнармейского отряда являются 27 учащихся среднего 

школьного возраста, занятия осуществляются по ДООП 

«Юнармейцы». Учащиеся - активные участники военно-

патриотического направления деятельности РДШ, акции «Сад 

памяти», смотра строя и песни «Марш Победы», конкурса 

творческих работ «Герои нашего времени», онлайн-викторин по 

безопасности дорожного движения, противопожарной 



110  

безопасности, уроков мужества, посвященных А.Матросову и т.п.) 

Тимуровский отряд 

  

Волонтерский отряд 

 

Общественное объединение, целью которого является совместная 

деятельность, обеспечивающая приобретение позитивного 

социального опыта учащихся. Участниками объединения могут 

быть учащиеся с 5-го по 11-й класс. Деятельность объединения 

направлена на решение различных социальных проблем. 

осуществляется как в лицее, так и за его пределами совместно с 

педагогами, родителями, представителями организаций-партнеров 

Объединение реализует деятельность через план, принимает 

участие в мероприятиях муниципального уровня. 

Приоритетными формами деятельности учащихся являются: 

- просветительская (на тему здорового образа жизни и 

безопасности, развития социально значимых качеств личности, 

развития личностного потенциала и т.д. 

- игровая (досуговые программы для учащихся начальных 

классов, 

оздоровительного лагеря, акции для жителей микрорайона и т.д.) 

- трудовая (помощь пожилым людям). 

Школьный 

спортивный клуб 

«Эллада» 

 

Школьный спортивный клуб — это механизм объединения всех 

участников образовательного процесса для развития физической 

культуры и спорта в лицее, а также укрепления здоровья 

учащихся. Основные направления работы ШСК: 

- физкультурно-оздоровительные мероприятия (утренняя 

гимнастика, Дни здоровья, спортивные флешмобы) 

- спортивно-массовые мероприятия (соревнования внутри лицея – 

Фестиваль ГТО, турниры по волейболу, баскетболу, бадминтону, 

шахматам, спортивные эстафеты, посвященные Дню героев 

Отечества, Дню защитника Отечества, Дню Победы, 

легкоатлетические кроссы; выездные соревнования – участие в 

соревнованиях Школьной Спортивной Лиги (баскетбол), 

легкоатлетических эстафетах, «Лыжня России», шахматный 

«Кубок Деда Мороза», сдача норм ГТО и т.п.) 

- социально-воспитательные мероприятия (продвижение 

ценностей культуры здоровья и спорта, акции «Всей семьей на 

стадион», конкурсы рисунков «Я за ЗОЖ», деятельность 

объединений дополнительного образования «баскетбол», 

«Волейбол», «Бадминтон», курсов внеурочной деятельности 

«Разговор о здоровом и правильном питании» 

В мае 2022г. школьный спортивный клуб был зарегистрирован во 

всероссийском реестре школьных спортивных клубов 

Федерального центра организационно-методического обеспечения 

физического воспитания. 

 

В 2022/2023 учебном году на основания мониторинга достижений учащихся в конкурсах 

различных уровней наблюдалась тенденция по снижению активности детских общественных 

объединений, что объясняется увеличением активности учащихся в мероприятиях, 

организованных Российским движением школьников. Продуктивное сотрудничество объединений 

с РДШ обусловлено тем, что РДШ предлагает разнонаправленные интересные и востребованные 

формы активности для детей и подростков, вовлечение в которые обеспечивает реализацию 

воспитательных задач в лицее. Необходимо продолжить работу в этом направлении, участвуя в 

проектах РДШ, одновременно расширяя использование ресурсов, обеспечивающих деятельность 

детских общественных объединений (к примеру, добро.ру, добро.университет.ру, 
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волонтерыпобеды.рф, волонтеры-медики.рф, юидроссии.рф, эколята.рф, фцомофв.рф, 

юнармия.ру, НКО региона и т.д.) 

 

Модуль «Школьный лагерь» 

В соответствии с приоритетами и задачами летнего оздоровительного периода в Лицее № 40 

при УлГУ для осуществления непрерывного воспитательного процесса в единстве содержания 

деятельности всех институтов воспитания был реализован следующий комплекс мероприятий: 

- оздоровительный лагерь с дневным пребыванием для детей младшего и среднего 

школьного возраста – дополнительная программа «Увлекательная смена»; 

- дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа социально-

гуманитарной направленности «Радужный мир»; 

- лагерь труда и отдыха «Синергия» для учащихся среднего и старшего школьного возраста; 

- летние спортивные площадки; 

- трудовые объединения на пришкольном участке. 

- участие обучающихся в профильных сменах ВУЗов, центров детского творчества, 

кванториумов и ресурсных центров. 

В 2023 году в лагерях при образовательных организациях региона продолжился проект 

«Умные каникулы». Организаторы проекта через его реализацию дали возможность детям 

познакомиться с летними краткосрочными дополнительными программами по различным 

направленностям для того, чтобы в дальнейшем самоопределиться в выборе программ осенью. В 

детском оздоровительном лагере «Вокруг света за 21 день» была реализована комплексная 

краткосрочная дополнительная развивающая программа «Увлекательная смена» (количество 

детей, обучавшихся по программе – 95). Отличительной особенностью данной программы 

являлось то, что она состоит из 3 модулей: «Хореография», «Шахматы», «Тропинками родного 

края», и даёт возможность каждому ребёнку попробовать свои силы в нескольких видах 

направленностей (художественная, физкультурно-спортивная, социально-гуманитарная) 

дополнительного образования, познакомиться с художественно – изобразительными средствами, 

освоить практические приемы и навыки изобразительного мастерства (рисунка, живописи и 

композиции), окунуться в современные направления декоративно-прикладного творчества, 

развить социальные навыки через игровую деятельность посредством английского языка, 

научиться играть шахматную партию от начала до конца с соблюдением всех правил и решать 

шахматные задачи, реализовать свои способности в каждом из модулей, выбрать приоритетное 

для себя направление в будущем для более глубокого освоения курса той или иной 

направленности. Дополнительная программа «Увлекательная смена», являясь центральным звеном 

в деятельности оздоровительного лагеря с дневным пребыванием для детей младшего и среднего 

школьного возраста, интегрировала содержание модулей рабочей программы воспитания: проекты 

«Уроки краеведения» и «Культура для школьников», Дни единых действий, акции и конкурсы 

РДШ, городской ученической коллегии. Создание педагогической воспитательной среды, 

способствующей активному отдыху и развитию учащихся, занятости их трудовой, экологической 

и спортивной видами деятельности; укреплению здоровья детей как важной жизненной ценности в 

летний период; осуществление комплексного подхода к организации летнего отдыха, а также 

летнего отдыха и занятости детей «группы риска», как результат, приводит к тому, что у ребят не 

пропадает стремление к познанию нового, неизвестного, просто это стремление к познанию 

нового, неизвестного реализуется в других, отличных от школьного урока, формах. С другой 

стороны, ребята стремятся к практической реализации тех знаний, которые дал им лицей, 

окружающая среда. Одновременно происходит развитие коммуникативных способностей, 

творческой активности и личностный рост детей. 

 

Выводы и рекомендации на 2023/2024 учебный год 

Проведенный анализ реализации Рабочей программы воспитания лицея в 2021/2022 учебном 

году позволяет сделать вывод, что воспитательная работа велась с учетом возрастных, 

индивидуальных особенностей каждого ученика, стиля взаимоотношений между детьми и 

педагогами, педагогами и родителями. Эффективность и действенность осуществления функций 
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планирования нашли свое отражение в реализации конкретных воспитательных события класса, 

традиционных воспитательных событий лицея в целом. Система воспитательной работы была 

многоплановой и разносторонней, опиралась на календарный план воспитательной работы, 

деятельность методических объединений классных руководителей, совета профилактики, органов 

самоуправления и детских общественных объединений при взаимодействии администрации лицея, 

классных руководителей, вожатых, педагога-психолога, медицинского работника, педагогов 

дополнительного образования и учащимися. Организованная в таком русле работа по достижению 

поставленных в начале учебного года целей и задач способствует поддержанию высокого уровня 

развития культурно-образовательной среды в лицее, реализации воспитательного потенциала 

совместной деятельности в личностно-развивающей образовательной среде. 

 

Рекомендации: 

Модуль «Школьный урок»: 

- продолжить использование в воспитании детей возможностей школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися, реализовывать 

воспитательные возможности учащихся, в том числе через внедрение образовательных продуктов 

УМК «Планета знаний»; 

- активнее использовать воспитательный потенциал занятий в музейной комнате, которые 

будут способствовать эффективному закреплению тем урока, инициировать исследовательскую 

деятельность школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов. 

Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование»: 

- продолжить освоение новых высокооснащенных мест в рамках проекта «Успех каждого 

ребенка», 

- развивать сетевое взаимодействие с учреждениями дополнительного образования, 

- активизировать участие детей, посещающих объединения 

- дополнительного образования, в конкурсах, фестивалях различных уровней,  

- продолжить работу по увеличению занятости детей во внеурочное время в позитивных для 

развития личности целях до достижения уровня целевых показателей реализации проекта «Успех 

каждого ребенка» 

- создать условия для реализации проекта «Разговоры о важном» в 1-11 классах с 05 

сентября 2022г., 

- обновить содержательное наполнение плана внеурочной деятельности в соответствии с 

методическими рекомендациями в рамках реализации обновленных ФГОС НОО и ООО. 

Модуль «Работа с родителями»: 

- продолжить создание условий для расширения участия семьи в воспитательной 

деятельности лицея, 

- содействовать развитию культуры семейного воспитания детей на основе традиционных 

семейных духовно-нравственных ценностей, 

- расширить информационно-просветительское направление работы с родителями, включив 

вопросы оценки качества образования, поддержки и развития способностей и талантов у детей и 

молодежи, профессиональной ориентации, деятельности в период каникулярного отдыха, 

конкурсных мероприятий, проводимых для семей с детьми, родительских комитетов и пр. 

Модуль «Самоуправление»: 

- способствовать созданию условий эффективного взаимодействия органов ученического 

самоуправления, педагогического коллектива и детских общественных объединений, в том числе, 

через организацию работы советника директора по воспитанию в лицее; 

Модуль «Детские общественные объединения»: 

- продолжить активное участие в проектах РДШ, одновременно расширяя использование 

ресурсов, обеспечивающих деятельность детских общественных объединений (к примеру, 

добро.ру, добро.университет.ру, волонтерыпобеды.рф, волонтеры-медики.рф, юидроссии.рф, 

эколята.рф, фцомофв.рф, юнармия.ру, НКО региона и т.д.), 



113  

- создать условия для внедрения программы развития социальной активности обучающихся 

начальных классов «Орлята России» так как приобщение детей 1-4 классов к участию в 

деятельности общественных объединений создает значительный задел воспитательной работы на 

будущее, формируя у будущих подростков опыт просоциальной общественной активности, 

самоорганизации и реально востребованной в социуме деятельности. 

Модуль «Ключевые общешкольные дела»: 

- поддерживать тесную взаимосвязь данного модуля с модулями «Классное руководство» 

(см. направление «Деятельность») и «Самоуправление», 

- способствовать реализации комплекса мер по изучению истории государственных 

символов РФ (церемония поднятия государственного флага РФ, исполнение государственного 

гимна РФ, проведение воспитательных событий по данной тематике).  
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ АООП ООО ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ТНР  

 
3.1 УЧЕБНЫЙ ПЛАН ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С 

ЗАДЕРЖКОЙ ПСИХИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ (ВАРИАНТ 5.1) 

 

Учебный план Лицея № 40 при УлГУ, реализующий ООП ООО (далее - учебный план), 

фиксирует общий объём нагрузки, максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, 

состав и структуру предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение 

по классам и учебным предметам.  

Учебный план лицея на 2023-2024 учебный год разработан  с учетом преемственности  с 

планом 2022 -2023  учебного года и  социальными запросами родителей (законных 

представителей) обучающихся. Учебный план соответствует типу и виду образовательной 

организации. 

Учебный план Лицея № 40 при УлГУ составлен в соответствии со следующими 

документами: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

(с изменениями); 

– Приказ Министерства просвещения РФ от 31.05.2021 N 287 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования»  (с 

изменениями); 

–Приказ Министерства просвещения РФ от 18.05.2023 N 370 "Об утверждении федеральной 

образовательной программы основного общего образования" (Зарегистрировано в Минюсте 

России 12.07.2023 N 74223); 

– Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. № 

28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

–Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 N 2 "Об 

утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания; 

–Приказ Минпросвещения России от 22.03.2021 N 115 "Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования" 

 Локальные акты лицея. Устав лицея. 

 

Учебный план определяет общие рамки принимаемых решений при отборе учебного 

материала, формировании перечня результатов образования и организации образовательной 

деятельности.  

Содержание образования при получении основного общего образования реализуется 

преимущественно за счёт учебных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, 

системно-деятельностный подход и индивидуализацию обучения.  

Учебный план обеспечивает в случаях, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации в сфере образования, возможность обучения на государственных языках субъектов 

Российской Федерации и родном (нерусском) языке, возможность их изучения, а также 

устанавливает количество занятий, отводимых на изучение этих языков, по классам (годам) 

обучения.  

Вариативность содержания образовательных программ основного общего образования 

реализуется через возможность формирования программ основного общего образования 

различного уровня сложности и направленности с учетом образовательных потребностей и 

способностей обучающихся.  

Учебный план состоит из двух частей - обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений.  
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Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных 

предметных областей, которые должны быть реализованы во всех имеющих государственную 

аккредитацию образовательных организациях, реализующих ООП ООО, и учебное время, 

отводимое на их изучение по классам (годам) обучения.  

Расписание учебных занятий составляется с учётом дневной и недельной динамики 

умственной работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при 

этом объём максимально допустимой нагрузки в течение дня должен соответствовать 

действующим санитарным правилам и нормативам. 

Лицей № 40 при УлГУ самостоятелен в организации образовательной деятельности (урочной 

и внеурочной), в выборе видов деятельности по каждому предмету (проектная деятельность, 

практические и лабораторные занятия, экскурсии и другие). 

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися планируемых результатов 

освоения программы основного общего образования с учётом обязательных для изучения учебных 

предметов. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает 

реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть 

внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, может быть использовано на 

увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных учебных предметов, учебных 

курсов, учебных модулей по выбору родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, в том числе предусматривающих углублённое изучение учебных предметов, с 

целью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии 

и совершенствовании, а также учитывающих этнокультурные интересы. 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов освоения 

программы основного общего образования с учётом выбора участниками образовательных 

отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого образовательной 

организацией. Осуществляется в формах, отличных от урочной (экскурсии, походы, соревнования, 

посещения театров, музеев, проведение общественно-полезных практик и иные формы). 

Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является неотъемлемой 

частью образовательной деятельности в образовательной организации. Образовательные 

организации предоставляют обучающимся возможность выбора широкого спектра занятий, 

направленных на развитие обучающихся.  

Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и внеурочной 

деятельности при реализации ООП ООО определяется Лицеем № 40.  

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в 

пределах осваиваемой программы основного общего образования в порядке, установленном 

локальными нормативными актами Лицея № 40 при УлГУ.  

Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается при определении 

максимально допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся, но учитывается при 

определении объёмов финансирования, направляемых на реализацию ООП ООО. 

 

  Особенности учебного плана 

Учебный план лицея в 1-11 классах рассчитан на 5-дневную учебную неделю;  

1 день в неделю (суббота)– развивающий день. 

Продолжительность урока в 5-9 классах – 40 минут.  

Начало учебного года – 01.09.2023 

Окончание учебного года в 5-8-ых классах – 26.05.2024. Для 9-х классов окончание учебного 

года определяется ежегодно в соответствии с расписанием государственной итоговой аттестации 

Продолжительность учебного года: 

в 9-ых классах – 33 недели; 

в 5-8-ых классах – 34 недели. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, 
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при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет:  

для обучающихся 5-6 классов - не более 6 уроков, 

 для обучающихся 7-9 классов - не более 7 уроков 

При 5-дневной учебной неделе в в 5 классах – 29 часов, в 6 классах- 30 часов, в 7 классах – 

32 часа, 8 - 9 классах –  33 часа. 

Учебный план определяет объем учебной нагрузки обучающихся, распределяет учебное 

время на учебные предметы. 

Учебный план лицея обеспечен учебными программами, учебниками, УМК по всем классам 

и по каждой образовательной области. УМК соответствует федеральному перечню учебников, 

рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в 

образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования и 

имеющих государственную аккредитацию, на 2023-2024 учебный год. 

Промежуточная аттестация 

Целью промежуточной аттестации обучающихся является определение степени освоения 

ими учебного материала по пройденным учебным предметам, курсам учебного плана в рамках 

освоения основных образовательных программ общего образования (по уровням общего 

образования) за учебный год. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основании Положения о формах, 

периодичности, порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации  

обучающихся в Лицее №40 при УлГУ. (Протокол педсовета №8 от 21.05.2018). 

         В соответствии с годовым календарным учебным графиком на 2023-2024учебный год 

промежуточная аттестация в 5-8-ых классах проводится в рамках 32-34-й учебных недель. 

Государственная итоговая аттестация учащихся, освоивших образовательные программы 

основного общего образования проводится соответственно срокам, установленным 

Министерством просвещения Российской Федерации на текущий учебный год. 

Промежуточная аттестация обучающихся 5-8 классов за учебный год по отдельным учебным   

предметам   осуществляется путем выведения годовых отметок успеваемости на основе 

триместровых отметок  успеваемости,  выставленных обучающимся в течение соответствующего 

учебного года и результатов итогового контроля. 

В 5-7 классах -комплексная работа по изучению метапредметных результатов и итоговые 

контрольные работы по русскому языку и математике. 

В 8 классах -комплексная работа по изучению метапредметных результатов, итоговые 

контрольные работы по русскому языку,  математике и физике в формате ОГЭ. 

 

                              Основное общее образование 

       Основное общее образование обеспечивает личностное самоопределение учащихся, 

формирование нравственной позиции, мировоззренческой и гражданской позиции, 

профессиональный выбор, выявление творческих способностей учащихся, развитие способностей 

самостоятельного решения проблем в различных видах и сферах деятельности. 

Содержание образования на данном уровне является относительно завершенным и базовым 

для продолжения обучения в средней общеобразовательной или профессиональной школе, создает 

условия для получения среднего общего образования, подготовки учеников к выбору профиля 

дальнейшего образования, их самоопределения и самообразования. 

Основой для формирования учебного плана муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Лицей №40 при Ульяновском государственном 

университете» для  5-6-х  классов является вариант N1 ФОПООО (Приказ Минпросвещения России 

от 18.05.2023 №370 «Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования») -обучение ведется на русском языке при 5-дневной неделе. 

 

Учебный план основного общего образования лицея рассчитан на 34 учебных недели в год . 

Продолжительность учебной недели –5 дней. Продолжительность урока  - 40 минут. 

Учебный  план  составлен  с  целью  реализации  системно-деятельностного  подхода, 

дальнейшего совершенствования  образовательной  деятельности  и  обеспечения  ее 
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вариативности,  повышения  результативности  обучения  детей,  сохранения  единого 

образовательного   пространства,   предоставления   возможности   самообразования,  посещения  

курсов внеурочной деятельности по  выбору,  а  также выполнения  гигиенических  требований  к  

условиям  обучения школьников и сохранения их здоровья.  

Учебный план классов состоит из двух частей, направленных  на  достижение результатов,  

определяемых  ФГОСООО: обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. 

Обязательная  часть  учебного  плана  состоит  из предметных  областей, реализующих 

образовательную программу основного общего образования. 

При реализации варианта №1 учебного плана количество часов на физическую культуру 

составляет 2, третий час реализуется  за счет часов внеурочной деятельности и (или) за счет 

посещения обучающимися спортивных секций, школьных спортивных клубов, включая 

использование учебных модулей по видам спорта 

 

При разработке учебного плана для 5-11 классов строго соблюдаются требования, указанные 

в Постановлении Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28 «Об 

утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения отдыха и оздоровления детей и молодежи» и в 

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 № 2 «Об утверждении 

санитарных правил и норм СанПин 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или)  безвредности для человека факторов среды обитания» 

 

 Реализация учебного плана лицея обеспечена: 

- необходимыми кадрами специалистов; 

- педагогическими кадрами соответствующей квалификации; 

- программно-методическими комплексами (учебными программами, 

учебниками, методическими рекомендациями, дидактическими материалами, контрольными 

заданиями, необходимым оборудованием ) 

 

 

Основное общее образование 

Учебный план  5 -9 классов (ФГОС ООО 2021)  

Предметные области Предметы  

                                 

Классы 

Количество часов в неделю  

V VI VII VIII IX Всего 

Обязательная часть   

Русский язык и 

литература 

Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Родной язык и 

литература 

Родной язык       

Родная литература       

Иностранный язык  Иностранный язык 

(английский) 3 3 3 3 

 

3 

15 

Математика и 

информатика 

Математика 5 5    10 

Алгебра   3 3 3 9 

Геометрия   2 2 2 6 

Вероятость и статистика   1 1 1 3 

Информатика   1 1 1 3 

Общественно-

научные предметы 

История  

2 2 2 2 

 

2 

10 

Обществознание  1 1 1 1 4 

География 1 1 2 2 2 8 

Естественно- Физика   2 2 3 7 
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Основное общее образование 

Учебный план учащихся 5- 9 классов, по состоянию здоровья обучающихся на дому 

(пятидневная  учебная неделя)  

 

Количество часов на изучение учебных предметов может быть изменено с согласия 

родителей (законных представителей), но не более предельно допустимой нагрузки для каждого 

класса 

Предметные 

области 

Предметы  

                                 

Классы 

Количество часов в неделю 

V VI VII VIII IX Всего 

Обязательная часть 

Русский язык и 

литература 

Русский язык 2,5 2,75 1,25 1,5 1,5 9,5 

Литература 1 1 1 1 1 5 

Родной язык и 

литература 

Родной язык     0,25 0,25 

Родная литература     0,25 0,25 

Иностранный язык  Иностранный язык 1 1 1 1   

научные предметы Химия    2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Искусство Музыка 1 1 1 1  4 

Изобразительное 

искусство 1 1 1  

 3 

Технология Технология 2 2 2 1 1 8 

Физическая 

культура и основы 

безопасности 

жизнедеятельности 

Основы безопасности 

жизнедеятельности    1 

 

1 

2 

Физическая культура 

2 2 2 2 

 

2 

10 

Основы духовно-

нравственной 

культуры народов 

России  

Основы  духовно-

нравственной культуры 

народов России  

(ОДНКНР) 1 1    

 

2 

Итого  27 29 30 31 32 149 

Часть,  формируемая  участниками  образовательных отношений  

Математика и 

информатика 

Математика  1     1 

Алгебра    1  1 

 Информатика    1 1 2 

Естественнонаучные 

предметы 

Биология 

  1   

1 

Физическая 

культура и основы 

безопасности 

жизнедеятельности 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

1 1 1   

 

 

3 

Итого часов: 

 2 1 2 2 1 

 

8 

Предельно 

допустимая 

недельная нагрузка  29 30 32 33 33 

 

 

157 

Внеурочная 

деятельность (включая 

коррекционно-

развивающую область) 

 10 10 10 10 10 50 
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(английский) 0,75 4,75 

 Второй иностранный 

язык (немецкий )     

 

0,25 

 

0,25 

Математика и 

информатика 

Математика 3 2,5    5 

Алгебра   2 2 2 6 

Геометрия   1 1 1 3 

Информатика   0,25 0, 25 0,5 1 

Общественно-

научные предметы 

История России. 

Всеобщая история 0,5 

 

0,5 

 

0,5 

 

0,5 

 

0,5 

 

2,5 

Обществознание  0,5 0,5 0,5 0,5 2,5 

География 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 2,5 

Естественно-

научные предметы 

Физика   0,75 0,75 0,75 2,25 

Химия    0,75 0,5 1,25 

Биология 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 2,5 

Искусство Музыка 0,25 0,25 0,25 0,25  1 

Изобразительное 

искусство 

0,25 0,25 0,25 0,25  1 

Технология Технология 0,25 0,25 0,25 0,25  1 

Физическая 

культура и основы 

безопасности 

жизнедеятельности 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 1,25 

Физическая культура 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 1,25 

Основы духовно-

нравственной 

культуры народов 

России  

Основы  духовно-

нравственной 

культуры народов 

России  (ОДНКНР) 0,25    

  

 

 

0,25 

Итого  10,5 10,5 10,5 11,5 11,25 54,25 

Предельно 

допустимая 

недельная 

нагрузка   29 30 32 33 33 
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Внеурочная 

деятельность 

(включая 

коррекционно-

развивающую 

область) 

 10 10 10 10 10 50 

 

 

3.2. Календарный учебный график. 

 

Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным триместрам. 

Каждая образовательная организация самостоятельно определяет режим работы (5-дневная или 6-

дневная учебная неделя) с учетом законодательства Российской Федерации. 

Продолжительность учебного года при получении основного общего образования 

составляет для 5-8-х классов 34 недели, для 9-х классов – 33 недели. 

Продолжительность учебной недели в 5-9-х классах – 5-ти дневная учебная неделя; суббота 

– развивающий день. 

Учебный год в Лицее № 40 при УлГУ начинается 1 сентября. Если этот день приходится на 

выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за ним, рабочий 

день. 

Учебный год в Лицее № 40 при УлГУ заканчивается 26 мая. Если этот день приходится на 
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выходной день, то в этом случае учебный год заканчивается в предыдущий рабочий день. 

С целью профилактики переутомления в календарном учебном графике предусматривается 

чередование периодов учебного времени и каникул. Продолжительность каникул должна 

составлять не менее 7 календарных дней. 

Образовательная деятельность лицея организована по триместрам, наиболее рациональным 

графиком является равномерное чередование периодов учебы и каникул в течение учебного года - 

5-6 недель учебных периодов чередуются с недельными каникулами.. 

 

Триместр 
Дата Продолжительность 

(количество учебных недель) начала триместра окончания триместра 

1 01.09.2023 17.11.2023 10 недель и 2 дня 

2 27.11.2023 16.02.2024 11 недель 

3 26.02.2024 26.05.2024 12 недель и 3 дня 

Продолжительность каникул составляет: 

Каникулы 
Дата Продолжительность 

(дней) начала окончания 

Промежуточные 

каникулы 1-го триместра 

9.10.2023 15.10.2023 7 

Триместровые каникулы 20.11.2023 26.11.2023 7 

Промежуточные 

каникулы 2-го триместра 

30.12.2023 07.01.2024 9 

Триместровые каникулы  19.02.2024 25.02.2024 7 

Промежуточные 

каникулы 3-го триместра 

8.04.2024 14.04.2024 7 

Летние каникулы 27.05.2024 31.08.2024 97 

 

Продолжительность урока составляет 40 минут. 

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой 

перемены (после 2 или 3 урока) - 20-30 минут. Вместо одной большой перемены допускается 

после 2 и 3 уроков устанавливать две перемены по 20 минут каждая. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью должна 

составлять не менее 20-30 минут, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, обучение которых осуществляется по специальной индивидуальной программе 

развития. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной 

работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной 

Гигиеническими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, 

при этом объём максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

для обучающихся 5 и 6 классов – не более 6 уроков, для обучающихся 7-9 классов – не 

более 7 уроков. 

Занятия начинаются в 08.00 часов и заканчиваются не позднее 19.00 часов. 

Занятия по программам дополнительного образования планируются на дни с наименьшим 

количеством обязательных уроков. Между началом дополнительных занятий и последним уроком 

необходимо организовывать перерыв продолжительностью не менее 20 минут. 

Календарный учебный график составлен с учётом мнений участников образовательных 

отношений, региональных и этнокультурных традиций, плановых мероприятий учреждений 

культуры региона и определяет чередование учебной деятельности (урочной и внеурочной) и 

плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных социальных целей (каникул) 

по календарным периодам учебного года. 

 Режим учебных занятий 

 

Начало Режимное мероприятие Окончание 
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8.00 1 урок 8.40 

8.40 1 перемена 8.50 

8.50 2 урок 9.30 

9.30 2 перемена 9.40 

9.40 3 урок 10.20 

10.20 3 перемена 10.40 

10.40 4 урок 11.20 

11.20 4 перемена 11.40 

11.40 5 урок 12.20 

12.20 5 перемена 12.40 

12.40 6 урок 13.20 

13.20 6 перемена 13.30 

13.30 7 урок 14.10 

14.10 7 перемена 14.15 

14.15 8 урок 14.55 

14.55 8 перемена 15.00 

15.00 9 урок 15.40 

 

Вход в лицей и организация питания осуществляется по отдельно утверждённому графику. 

Организация промежуточной и итоговой аттестации 

Промежуточная аттестация во 5-8-ых классах проводится в рамках 32-34-й учебных недель. 

Форма аттестации: 

Устная- учащиеся отвечают устно по предложенной теме.  

Примеры: собеседование, экзамен, чтение текста, пересказ текста с элементами анализа, 

сообщение, доклад, презентация 

Учет текущих достижений - учащегося аттестуют без его фактического участия на основании 

уже зафиксированных достижений.  

Пример, по оценкам за текущие диагностические работы, результатам олимпиад или 

конкурсов 

Письменная - учащийся записывает в традиционном или электронном виде выполняемые им 

задания или ответы. 

Примеры: диктант, контрольная работа, тест, задания на основе анализа текста, сочинение 

Государственная итоговая аттестация учащихся, освоивших образовательные программы 

основного общего образования проводится соответственно срокам, установленным 

Министерством просвещения и воспитания Российской Федерации на текущий учебный год. 

 

 

3.3. План внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность – это целенаправленная образовательная деятельность, 

организуемая в свободное от уроков время для социализации детей и подростков определенной 

возрастной группы, формирования у них потребностей к участию в социально-значимых 

практиках и самоуправлении, создания условий для развития значимых качеств личности, 

реализации их творческой и познавательной активности, участия в содержательном досуге, 

достижения обучающимися метапредметных и личностных результатов согласно ФГОС. 

Внеурочная деятельность учащихся в лицее,  как и деятельность урочная, направлена на 

достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного 

общего образования. В ходе внеурочной деятельности учащиеся получат возможность  научиться 

действовать, чувствовать, принимать решения и др.  

Организация занятий внеурочной деятельности является неотъемлемой частью 

образовательной деятельности лицея и   предоставляет учащимся возможность выбора  широкого 

спектра занятий, направленных на их развитие. Содержание занятий формируется с учетом 

пожеланий учащихся и их родителей (законных представителей). Внеурочная деятельность 

реализуется посредством различных форм организации. Таких как проектная и учебно-
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исследовательская деятельность, компьютерные занятия, экскурсии, кружки, олимпиады, 

интеллектуальные марафоны, секции, соревнования и т. д.  

План внеурочной деятельности определяет формы организации и объем внеурочной 

деятельности для обучающихся при освоении ими программы основного общего образования с 

учетом образовательных потребностей и интересов обучающихся, запросов родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

При реализации плана внеурочной деятельности предусмотрена вариативность содержания 

внеурочной деятельности с учетом образовательных потребностей и интересов обучающихся. В 

целях реализации плана внеурочной деятельности Лицеем предусмотрено использование ресурсов 

других организаций, включая организации дополнительного образования, профессиональные 

образовательные организаций, образовательные организации высшего образования, научные 

организации, организации культуры, физкультурно-спортивные и иные организации. 

По решению педагогического коллектива, родительской общественности, интересов и 

запросов детей и родителей в образовательной организации в Лицее № 40 при УлГУ реализуется 

модель плана с преобладанием деятельности ученических сообществ и воспитательных 

мероприятий. 

Формы внеурочной деятельности предусматривают активность и самостоятельность 

обучающихся, сочетают индивидуальную и групповую работу; обеспечивают гибкий режим 

занятий (продолжительность, последовательность), переменный состав обучающихся, проектную 

и исследовательскую деятельность, экскурсии (в музеи, парки, на предприятия и др.), походы, 

деловые игры и пр. 

Выбор форм организации внеурочной деятельности для обучающихся с ЗПР подчиняется 

следующим требованиям: 

преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих непосредственное 

активное участие обучающегося с ЗПР в практической деятельности, в том числе совместной 

(парной, групповой, коллективной); 

организация проектной и исследовательской деятельности (в том числе экспедиции, 

практики), экскурсий (в музеи, парки, на предприятия и другие), походов, деловых игр и другое; 

учет специфики познавательной и коммуникативной деятельности обучающихся с ЗПР, 

которая сопровождает то или иное направление внеучебной деятельности; 

обеспечение гибкого режима занятий (продолжительность, последовательность); 

использование форм организации, предполагающих использование средств ИКТ. 

В зависимости от конкретных условий реализации основной общеобразовательной 

программы, числа обучающихся и их возрастных особенностей допускается формирование 

учебных групп из обучающихся разных классов в пределах одного уровня образования. 

Основное преимущество организации внеурочной деятельности непосредственно в 

образовательной организации заключается в создании условий для полноценного пребывания 

обучающихся в лицее, содержательном единстве учебного, воспитательного и развивающего 

процессов в рамках основной образовательной программы образовательной организации. 

Целью внеурочной деятельности является создание условий для развития творческого 

потенциала обучающихся, создание основы для осознанного выбора и последующего усвоения 

профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, 

уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, 

формирование здорового образа жизни. 

Внеурочная деятельность решает следующие специфические задачи: 

− создать комфортные условия для позитивного восприятия ценностей основного 

образования и более успешного освоения его содержания; 

− способствовать осуществлению воспитания, благодаря включению детей в 

личностно значимые творческие виды деятельности, в процессе которых формируются 

нравственные, духовные и культурные ценности подрастающего поколения; 

− компенсировать отсутствие и дополнить, углубить в основном образовании те или 

иные учебные курсы, которые нужны обучающимся для определения индивидуального 

образовательного маршрута, конкретизации жизненных и профессиональных планов, 
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формирования важных личностных качеств; 

− ориентировать обучающихся, проявляющих особый интерес к тем или иным 

видам деятельности, на развитие своих способностей по более сложным программам. 

Программы внеурочной деятельности направлены: 

− на расширение содержания программ общего образования; 

− на реализацию основных направлений региональной образовательной  политики; 

− на формирование личности ребенка средствами искусства, творчества, спорта. 

При конструировании плана учитываются предложения педагогического коллектива 

образовательного учреждения, обучающихся и их родителей (законных представителей), а также 

специфика и направленность образовательного учреждения. 

Лицей № 40 при УлГУ организует свою деятельность по следующим направлениям развития 

личности: 

- спортивно-оздоровительное; 

- духовно-нравственное; 

- общеинтеллектуальное; 

- общекультурное; 

- социальное. 

Лицей №40 при УлГУ является целостной открытой социально-педагогической системой, 

создающей комплексно-образовательное пространство для развития каждого обучающего 

средствами внеурочной деятельности и дополнительного образования. 

 

№ 

п/п 

Класс Название Педагог Часы Итого 

1 5А Разговоры о важном 

Занимательный русский  

Функциональная грамотность 

Кл. рук-ль 

Баринова Н.В. 

Гуськова А.Г. 

1 

1 

1 

3 

2 5Б Разговоры о важном 

Занимательная математика 

 

Кл. рук 

Смирнова М.А. 

1 

1 

 

2 

3 5В Разговоры о важном 

Функциональная грамотность 

Кл. рук-ль 

 

Гуськова А.Г. 

1 

 

1 

2 

4 5Г Разговоры о важном 

Пишем без ошибок 

 

Кл. рук-ль 

Давыдова Л.А 

1 

1 

 

2 

5 6А Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Я – юный филолог 

Занимательная математика 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Давыдова Л.А. 

Путова М.С. 

 

1 

1 

1 

1 

 

4 

6 6Б Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Оригинальные виды рукоделия для 

дома 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Сафаргалиева Т.В. 

1 

1 

1 

 

 

7 6В Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Путешествуем с английским 

Математика для всех 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Гоголева В.А. 

Борисова И.Н. 

1 

1 

1 

2 

5 

8 6Г Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Я – юный филолог 

За страницами учебника математики 

 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Давыдова Л.А. 

Каменкина Л.П 

1 

1 

1 

1 

4 
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9 7А Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики 

и математической статистики 

Тайны русского языка 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Смирнова О.В. 

 

 

Баринова Н.В. 

1 

1 

1 

 

 

1 

4 

10 7Б Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Тайны русского языка 

Избранные вопросы комбинаторики 

и математической статистики 

Кл. рук-ль  

Кл. рук-ль 

Баринова Н.В. 

Каменкина Л.П. 

1 

1 

1 

1 

4 

11 7В Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики 

и математической статистики 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Смирнова М.А. 

1 

1 

1 

3 

12 8А Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики 

и математической статистики 

Билет в будущее 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Смирнова О.В. 

 

Сафаргалиева Т.В 

1 

1 

1 

 

1 

4 

13 8Б Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики 

и математической статистики 

Совершенствование 

грамматических навыков 

Билет в будущее 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Смирнова М.А. 

 

Баринова Н.В. 

 

Сафаргалиева Т.В 

1 

1 

1 

 

1 

 

1 

 

 

5 

14 8В Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Знатоки русского языка 

Билет в будущее 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Давыдова Л.А. 

Сафаргалиева Т.В 

1 

1 

1 

1 

4 

15 8Г Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики 

и математической статистики 

Билет в будущее 

Кл. рук-ль  

Кл. рук-ль 

Каменкина Л.П. 

 

 

Сафаргалиева Т.В 

1 

1 

1 

 

 

1 

4 

16 9А Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики 

и математической статистики 

Занимательная физика 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Ефремова М.А. 

 

Кириенко А.В. 

1 

1 

1 

 

1 

4 

17 9Б Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики 

и математической статистики 

Естественнонаучная грамотность 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Путова М.С. 

 

Дойкина Г.В. 

1 

1 

1 

 

1 

4 

18 9В Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики 

и математической статистики 

Покорители химических вершин 

За станицами  учебника Алгебры 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Каменкина Л.П. 

 

 

Дойкина Г.В. 

1 

1 

1 

 

 

1 

5 
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Каменкина Л.П. 1 

19 9Г Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Избранные вопросы комбинаторики 

и математической статистики 

Тропинками родного города 

Политика и право современности 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Смирнова М.А. 

 

 

Тарасова Е.Г. 

Тарасова Е.Г. 

1 

1 

1 

 

 

2 

4 

9 

20 10А Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Программирование на Python 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Шабалин А.С. 

1 

1 

1 

 

3 

21 10 Б Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Стрелковая подготовка 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Павленко С.Н. 

1 

1 

1 

3 

22 11А Разговоры о важном 

Россия – мои горизонты 

Олимпиадник 

Кл. рук-ль 

Кл. рук-ль 

Черабаева Н.А. 

1 

1 

1 

3 

 

Коррекционно-развивающее направление представлено занятиями с учителем- 

логопедом (индивидуальными и (или)групповыми), занятиями с педагогом-психологом 

(индивидуальными и групповыми), развивающими занятиями 

. У обучающихся с ЗПР на коррекционную работу отводится не менее 7 часов в неделю на 

одного обучающегося в зависимости от его потребностей. 
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3.4. Календарный план воспитательной работы 

 

ОСНОВНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

5-9 классы 

 

№ 

п/п 

Содержание деятельности, 

мероприятия  

Участни

ки 

Сроки Ответственные 

МОДУЛЬ «КЛЮЧЕВЫЕ ОБЩЕШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 

 Торжественная линейка, 

посвященная Дню знаний 

5-9 1.09.2023 Зам. директора по ВР 

Педагог-организатор 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 Мероприятия в рамках 

Месячника безопасности и 

гражданской защиты детей 

(по отдельному плану) 

5-9 Сентябрь Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Преподаватель-организатор 

ОБЖ 

Классные руководители 

 Мероприятия в рамках 

Месячника «Декада дорожной 

безопасности» 

(по отдельному плану) 

5-9 Сентябрь Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Руководитель отрядов 

ЮИД 

Классные руководители 

 Операция «Занятость» 

(По отдельному плану) 

5-9 Сентябрь Зам. директора по ВР 

Зам. директора по СР 

Классные руководители 

 Профилактическая акция 

«Внимание дети!» 

(В рамках месячника 

Дорожной безопасности) 

5-9 1.09.2023 Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 Всероссийский открытый урок 

ОБЖ 

5-9 01.09.2023 

04.10.2023 

Классные руководители 

 Тематический классный час 

«Ульяновск – город трудовой 

доблести» 

5-9 02.09.2023 Классные руководители 

 Инструктажи по 

безопасности и поведению 

учащихся 

5-9 02.09.2023 Классные руководители 

 Беседа «Правила 

внутреннего распорядка.  

Правила поведения в лицее» 

5-9 02.09.2023 Классные руководители 

 Всероссийский конкурс по 

энергосбережению  

«Вместе ярче» 

5-9 Сентябрь Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Дню пожилого человека 

(классные часы, с участием 

приглашенных пожилых 

людей) 

5-9 01.10.2023 Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Дню учителя, Дню 

школьника 

5-6 05.10.2023 

08.10.2023 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 
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 Мероприятия, посвященные 

Дню отца 

(по отдельному плану) 

5-9 15.10.2023 Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Международному дню 

библиотек 

5-9 25.10.2023 Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Библиотекарь 

Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Дню бабушек и дедушек 

(по отдельному плану) 

5-9 28.10.2023 Классные руководители 

 Организация и участие в 

социально-психологическом 

тестировании 

7-9 Октябрь Зам. директора по СР 

Классные руководители 

 Мероприятия, классные 

часы, посвященные Дню 

народного единства 

5-9 03.11.2023 Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 Мероприятия, в рамках 

Недели предпринимательства 

5-9 08-15.11 

2023 

Классные руководители 

Педагог доп. образования 

 Мероприятия, посвященные 

памяти погибших при 

исполнении служебных 

обязанностей сотрудников 

ВД РФ 

5-9 08.11.2023 Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

международному дню КВН 

5-9 08.11.2023 Классные руководители 

Старшая вожатая 

 Мероприятия в рамках 

Всероссийского дня 

призывника 

5-9 15.11.2023 Классные руководители 

Педагог-организатор ОБЖ 

 Мероприятия, посвященные 

Дню начала Нюрнбергского 

процесса 

5-9 20.11.2023 Классные руководители 

Кафедра гуманитарных 

наук 

 Декада материнской славы 

(тематические классные 

часы, участие в конкурсах) 

5-9 Ноябрь Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Дню инвалида 

5-9 03.12.2023 Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Дню неизвестного солдата 

5-9 03.12.2023 Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Дню добровольца 

(волонтера) в России 

5-9 05.12.2022 Старшая вожатая 

Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Дню героев Отечества 

5-9 09.12.2022 Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Дню Конституции, единый 

день правовых знаний  

(Участие во всероссийской 

акции «Мы – граждане 

России!») 

5-9 12.12.2022 Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 Мероприятия месячника 

духовно-нравственного 

воспитания в школе. Новый 

год в школе: украшение 

5-9 Декабрь Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 
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кабинетов, оформление окон, 

конкурс плакатов, поделок, 

праздничные программы. 

 Мероприятия, посвященные 

Дню российского 

студенчества 

5-9 25.01.2024 Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Дню полного освобождения 

Ленинграда от фашисткой 

блокады 

(Час памяти «Блокада 

Ленинграда». Классные часы, 

линейка по параллелям.) 

5-9 27.01.2024 Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 Неделя краеведения, 

мероприятия, посвященные 

Симбирску-Ульяновску 

7-9 Январь Классные руководители 

 Мероприятия месячника 

оборонно-массовой и 

героико-патриотической 

работы «Отчизны верные 

сыны»: Уроки мужества, 

военно-патриотическая игра 

«Зарница», конкурс смотра 

строя и песни 

5-9 Январь-

Февраль 

Зам. директора по ВР 

Классные руководители 

 Неделя российской науки 5-9 07.02.2024- 

12.02.2024 

Зам. директора по УВР 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Дню памяти о россиянах, 

исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 

5-9 15.02.2024 Классные руководители 

 Мероприятия в рамках 

Международного дня 

родного языка 

5-9 21.02.2024 Классные руководители 

Кафедра словесности 

 8 Марта в школе: конкурсная 

программа «Вперед, 

девчонки!», выставка 

рисунков, акция по 

поздравлению мам, бабушек, 

девочек, концертная 

программа. 

5-9 Март Зам. директора по ВР 

Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Дню воссоединения Крыма с 

Россией 

5-9 18.03.2024 Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 День космонавтики: 

классные часы, «Гагаринский 

урок» 

5-9 12.04.2024 Классные руководители 

 Мероприятия в рамках Дня 

памяти о геноциде 

советского народа нацистами 

и их пособниками в годы 

ВОВ 

5-9 19.04.2024 Классные руководители 
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 Мероприятия, посвященного 

Всемирному дню Земли 

5-9 22.04.2024 Классные руководители 

 Мероприятия месячника 

здоровья Профилактики 

ОРВИ и гриппа: Классные 

часы по темам «Сохрани 

здоровье», инструктажи по 

профилактике ОРВИ. 

5-9 Апрель Зам. директора по ВР 

Зам. директора по СР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Празднику весны и труда 

5-9 01.05.2024 Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 День Победы: акции 

«Бессмертный полк», «С 

праздником, ветеран!», 

«Георгиевская ленточка», 

«Диктант Победы», 

концертная программа, 

классные часы. 

5-9 01-15.05. 

2024 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 Классные часы, 

посвященные Дню семьи 

5-9 15.05.2024 Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

Дню детских общественных 

организаций 

5-9 19.05.2024 Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

Руководитель музея 

 Мероприятия, посвященные 

Дню славянской 

письменности и культуры 

5-9 Май Классные руководители 

 Праздник «Последний 

звонок» Торжественные 

линейки, посвященные 

окончанию учебного года 

5-9 Май Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 Мероприятия, посвященные 

праздникам в летний период 

(в рамках организации 

работы школьных лагерей) 

5-9 май Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Начальник лагеря 

 Классные часы 

 

5-9 По плану 

классного 

руководите

ля 

Классные руководители 

 Реализация регионального 

проекта «Спортивная 

суббота», турниры по 

шахматам, Дни здоровья, 

Уроки здоровья 

5-9 В течении 

учебного 

года 

Классные руководители  

Учителя физической 

культуры 

 Участие в региональной 

программе «Обучение 

культуре здоровья» 

 

5-9 По 

отдельному 

плану 

Медицинская  

сестра 

 Участие в экологических 

акциях 

«Чистый город. Чистая улица. 

Чистый двор. Чистый класс» 

5-9 В течении 

учебного 

года 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 
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 Размещение в лицее 

«правовых уголков», 

содержащих информацию с 

указанием «телефонов 

доверия», размещение 

информации на сайте лицея 

5-9 1 раз в 

триместр 

Зам. директора по ВР 

Зам. директора по СР 

 

 Мониторинг физической 

подготовленности 

обучающихся школы и 

участие в физкультурно-

оздоровительном комплексе 

«Готов к труду и обороне» 

5-9 1 раз в 

триместр 

Зам. директора по ВР 

Классные руководители 

 Участие в Проект «Культура 

для школьников», 

этнокультурные 

мероприятия, библиотечные 

уроки, мероприятия 

гражданской и политической 

культуры 

5-9 В течении 

учебного 

года 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Библиотекарь 

Педагоги-психологи 

Классные руководители 

 Единые дни профилактики, 

Дни правовой помощи, 

антикоррупционные 

мероприятия, Дни 

финансовой грамотности, 

Неделя 

предпринимательства, 

классные часы правовой 

тематики, экскурсии в 

школьный музей 

5-9 В течении 

учебного 

года 

Зам. директора по ВР 

Зам. директора по СР 

Старшая вожатая 

Классные руководители  

Инспектор ОПДН 

 Беседы, инструктажи по 

безопасности и поведению 

учащихся 

5-9 1 раз в 

триместр 

Классные руководители 

 Организованные классные 

ученические собрания 

«Правила внутреннего 

распорядка. Правила 

поведения в лицее» 

5-9 1 раз в 

триместр 

Классные руководители 

 Уроки исторической памяти 

(по отдельному плану) 

5-9 В течение 

года 

Классные руководители 

 Олимпиады по ПДД 

«Безопасные дороги» 

«Добрая дорога детства» и др 

5-9 В течении 

учебного 

года 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Руководители отрядов 

ЮИД 

Классные руководители 

  МОДУЛЬ «ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ» 

 Всероссийская акция  

«Мы — граждане России!»  

5-9 В течение 

года  

 

Советник по воспит.,  

Зам. директора по ВР  

классные руководители  

 Всероссийские открытые 

онлайн-уроки  

5-9 В течение 

года  

 

Советник по воспит.,  

Зам. директора по ВР  

классные руководители 

 Всероссийская акция  5-9 В течение Советник по воспит.,  
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«Поделись своим Знанием»  года  

 

Зам. директора по ВР  

классные руководители 

 Акция «Улица Героев»  5-9 В течение 

года  

 

Советник по воспит.,  

Зам. директора по ВР  

классные руководители 

 Международная акция «Сад 

памяти»  

5-9 В течение 

года  

 

Советник по воспит.,  

Зам. директора по ВР  

классные руководители 

 Международная акция  

«Георгиевская ленточка»  

5-9 В течение 

года  

 

Советник по воспит.,  

Зам. директора по ВР  

классные руководители 

 Проекты-конкурсы региона и 

города  

5-9 В течение 

года  

 

Советник по воспит.,  

Зам. директора по ВР  

классные руководители 

МОДУЛЬ «ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ» 

 Всероссийский открытый урок 

безопасности 

жизнедеятельности  

5-9 01.09., 

04.10., 

30.04.  

 

Классные  

руководители  

 День солидарности в борьбе с 

терроризмом, акции «Голубь 

мира», «Капля жизни»  

5-9 03.09.  

 

ЗДВР, вожатые, классные 

руководители, 

 Мероприятия месячников 

безопасности  

и гражданской защиты детей  

5-9 Сентябрь -

Октябрь  

 

ЗДВР, вожатые, классные 

руководители, 

преподаватель-организатор 

ОБЖ  

 Цикл бесед и инструктаж о 

поведении в ЧС, ППБ, ТБ, 

общественных местах, дома и 

в лицее  

5-9 Сентябрь - 

Май  

 

Классные  

руководители 

 Проведение ежедневных 

«Минуток безопасности»  

5-9 Постоянно  

 

Классные  

руководители 

 Оформление памятки в 

дневник «Безопасный путь: 

дом-лицей-дом»  

5-9 До 10.09.  

 

Классные  

руководители 

 Неделя безопасности 

дорожного движения  

5-9 25.09. – 

29.09.  

 

ЗДВР, вожатые, классные 

руководители, 

руководитель отряда ЮИД  

 Проведение целевого 

инструктажа перед 

каникулами: «Правила 

безопасного поведения на 

водоемах в летний, осенне-

зимний и весенний периоды», 

«Профилактика негативных 

ситуаций во дворе, на улицах, 

дома и в общественных 

местах», «Правила  

пожарной безопасности», 

«Правила безопасного 

поведения на дорогах и в 

5-9 06.10.2023г

.  

17.11.2023г

.  

29.12.2023г

.  

16.02.2024г

.  

05.04.2024г

.  

25.05.2024г

.   

Классные  

руководители  
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транспорте», «Правила по 

охране труда при проведении 

экскурсий», «Правила по 

безопасному поведению в 

общественном транспорте», 

«Правила поведения во время 

каникул» и пр.  

 Формирование банка данных, 

анализ и корректировка 

(сверка) списка обучающихся 

и семей «группы риска», детей 

из семей, из неблагополучных 

семей, детей, состоящих на 

учете в ВШУ и различных 

видах учета в органах системы 

профилактики  

5-9 Постоянно  

 

ЗДСР, классные 

руководители, инспектор 

ОПДН  

 

 Индивидуальная работа с 

детьми и семьями «группы 

риска»  

5-9 Постоянно  

 

ЗДСР, классные 

руководители  

 Посещение семей, состоящих 

на ВПУ совместно с органами 

опеки, представителями 

ОПДН  

5-9 По запросу 

по 

согласован

ию  

с 

субъектами 

профилакт

ики  

ЗДСР, ЗДВР, классные 

руководители  

 

 Учет занятости обучающихся 

«группы  

риска» во внеурочной 

деятельности и объединениях 

дополнительного образования  

5-9 Постоянно  

 

ЗДСР, ЗДВР, классные 

руководители  

 

 Мониторинг посещаемости 

занятий  

обучающимися «группы 

риска»  

5-9 Постоянно  

 

ЗДСР, классные 

руководители  

 Заседания Совета 

профилактики безнадзорности 

и правонарушений  

5-9 Постоянно  

 

ЗДСР, классные 

руководители  

 Контроль за успеваемостью 

детей «группы риска»  

5-9 Постоянно  

 

ЗДСР, классные 

руководители  

МОДУЛЬ «СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО» 

 Выездные занятия и 

тематические смены на базе 

Ульяновского 

государственного 

технического университета  

5-9 В течение 

года  

 

ЗДСР, классные 

руководители  

 

 Экскурсии и выездные 

занятия на базе Дворца 

творчества детей и молодежи 

в рамках реализации 

воспитательного компонента 

5-9 В 

соответств

ии  

с КУГ  

Педагоги дополнительного 

образования  
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ДООП  

 Организация на территории 

лицея мероприятий для 

жителей микрорайона 

совместно с учреждениями 

дополнительного образования  

5-9 В течение 

года  

 

ЗДСР, ЗДУВР, классные 

руководители  

 

 «Часы здоровья», 

организованные 

специалистами Центра 

репродуктивного здоровья  

5-9 В течение 

года  

 

ЗДСР, классные 

руководители  

 

МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

 Подготовка к выборам и 

начало работы классного и 

лицеистского самоуправления, 

заседание и планирование 

деятельности на триместр. 

5-9 Сентябрь Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

Председатель СЛ 

 Подготовка избирательной 

программы 

5-9 Октябрь Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

Председатель СЛ 

 Участие в выборах совета 

лицея  

5-9 Октябрь Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

Председатель СЛ 

 Заседания по подведению 

итогов работы за I полугодие 

5-9 Декабрь Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

Председатель СЛ 

 Организация недели детской 

книги - акция «Читаем детям 

книги». 

5-9 Апрель Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

Председатель СЛ 

 Организация и участие в 

мероприятиях физкультурно-

оздоровительной и 

гражданско-патриотической 

направленности 

5-9 Апрель Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

Председатель СЛ 

 Подведение итогов работы, 

планирование на 2024-2025 

учебный год. 

5-9 Май Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

Председатель СЛ 

 Заседание ученического 

самоуправления  

5-9 1 раз в 

месяц 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

Председатель СЛ 

 Подготовка и проведение 

общелицейских мероприятий 

(Дни семейного общения, Дни 

здоровья, Дни безопасности, 

Единых дней профилактики) 

5-9 В течение 

года 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

Актив СЛ 

 Рейд «Внешний вид» с целью 5-9 В течение Зам. директора по ВР 
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соблюдения обучающимися 

школы требований к одежде 

обучающихся, «Санитарных 

патрулей» по профилактики 

вирусных инфекций  

года Старшая вожатая 

Классные руководители 

Председатель СЛ 

 Участие в слетах и городских 

конкурсах, региональных 

акциях РДДМ 

5-9 В течение 

года 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

Председатель СЛ 

 Планирование, подготовка и 

участие каникулярных 

мероприятий 

5-9 По плану 

каникул 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

Председатель СЛ 

 Творческие тренинги 5-9 В течении 

каникул 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

Актив СЛ 

МОДУЛЬ «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ» 

 Агитационные мероприятия 

по вступлению в отряды 

волонтеров, РДШ, ЮИД, 

ЭКОотряд, юнармейский 

отряд, отряд тимуровцев и др 

5-9 В течение 

года 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Руководители отрядов 

Совет старшеклассников 

 Участие в Международных, 

Всероссийских, областных, 

городских конкурсах  

5-9 Сентябрь Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Руководители отрядов 

Совет старшеклассников 

 Мероприятия и акции, 

посвященные, Дню рождения 

РДДМ 

5-9 Сентябрь Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Руководители отрядов 

Совет старшеклассников 

 Вступление в ряды РДДМ 5-9 Октябрь Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Руководители отрядов 

Совет старшеклассников 

 Всероссийский проект  

«Классные встречи» 

5-9 По графику Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Руководители отрядов 

Совет старшеклассников 

 Районный этап городского 

конкурса агитбригад ЮИД  

5-9 Декабрь Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Руководители отрядов 

Совет старшеклассников 

 «Волонтером быть здорово!», 

участие в проектах и слетах 

РДДМ 

5-9 В течение 

года 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Руководители отрядов 

Совет старшеклассников 

 Городские мероприятия 

юнармейского движения: 

перекличка постов «Пост 1», 

смотр парадных расчетов в 

рамках реализации Парада 

5-9 В течение 

года 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Руководители отрядов 

Совет старшеклассников 
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Памяти и тд 

 Участие тимуровских отрядов, 

экоотрядов в региональных, 

городских и районных 

конкурсах. 

5-9 Апрель Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Руководители отрядов 

Совет старшеклассников 

 Участие юнармейского отряда 

в акциях ВВПОД 

«ЮНАРМИЯ» 

5-9 В течение 

года 

Совет старшеклассников 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Руководители отрядов 

МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 

 Профориентированнное 

мероприятие «Билет в 

будущее», «ПроеКТОриЯ» 

7-9 В течение 

года 

Зам. директора по СР 

Классные руководители 

 Часы общения, мастер-классы, 

«Уроки успеха», классные 

встречи РДДМ 

7-9 В течение 

года 

Классные руководители 

 Профориентационные 

мероприятия 

8-9 По плану 

СР 

Зам. директора по СР 

Классные руководители 

 Участие в выставках, днях 

открытых дверей 

8-9 По плану 

СР 

Зам. директора по СР 

Классные руководители 

 Обновление информационного 

стенда по профориентации 

5-9 По плану 

СР 

Зам. директора по СР 

Классные руководители 

 Экскурсии на предприятия 

города Ульяновска 

8-9 По плану 

СР 

Зам. директора по СР 

Классные руководители 

 Обзор «Атлас современных 

профессий» 

9 По плану 

СР 

Зам. директора по СР 

Классные руководители 

 Участие в олимпиадах ВУЗов 

партнеров 

9 По плану 

СР 

Зам. директора по УВР 

Классные руководители 

 Школьные мероприятия 

«Фестиваль профессий» 

5-9 Апрель Зам. директора по СР 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

Совет старшеклассников 

 Внеклассные мероприятия 

«Этот удивительный мир 

профессий» 

5-9 В течение 

года 

Зам. директора по СР 

Классные руководители 

МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ЭСТЕТИЧЕСКОЙ СРЕДЫ» 

 Выставки рисунков, 

фотографий творческих работ, 

посвященных событиям и 

памятным датам  

5-9 В течение 

года 

Зам. директора по ВР 

Классные руководители 

Старшая вожатая 

 Тематические выставки 

поделок: «Краски осени» 

«Зимние чудеса» «Человек. 

Космос. Вселенная» 

«Пасхальная фантазия» 

5-9 В течение 

года 

Классные руководители 

Старшая вожатая 

 Оформление классных уголков 5-9 В течение 

года 

Классные руководители 

 

 Оформление 

информационных стендов, 

5-9 В течение 

года 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 
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фотозон лицея 

 Оформление тематических 

стендов 

5-9 В течение 

года 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

 Праздничное украшение 

кабинетов, окон, рекреаций 

5-9 В течение 

года 

Зам. директора по ВР 

Классные руководители 

Старшая вожатая 

МОДУЛЬ «РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ» 

 Дни семейного общения 5-9 Сентябрь Зам. директора по СР 

Зам. директора по ВР 

 Мероприятия, в рамках 

Декады материнской славы, 

День отца 

5-9 Октябрь-

Ноябрь 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 Общешкольные родительские 

собрания, выбор 

родительского комитета лицея 

5-9 В течение 

года 

Администрация лицея 

 Организация и проведение 

классных родительских 

собраний 

(по плану классных 

руководителей) 

5-9 1 раз в 

триместр 

Классные руководители 

 Участие родителей в 

проведении общешкольных, 

классных мероприятий 

(Торжественные линейки, 

Новый год, День защитника 

Отечества, 8 марта, 

Международный День семьи) 

5-9 В течение 

года 

Зам. директора по ВР 

Старшая вожатая 

Классные руководители 

 Работа родителей в составе 

комиссии по контролю за 

качеством питания в столовой 

5-9 По плану 

работы 

комиссии 

Зам. директора по СР 

Социальные педагог 

Классные руководители 

 Родительский всеобуч по 

вопросам воспитания детей 

5-9 В течение 

года 

Администрация лицея 

Педагоги-психологи 

Классные руководители 

 Информационное оповещение 

через школьный сайт, 

социальные сети 

5-9 В течение 

года 

Администрация лицея 

Педагоги-психологи 

Классные руководители 

 Индивидуальные 

консультации 

5-9 В течение 

года 

Администрация лицея 

Педагоги-психологи 

Классные руководители 

 Работа Совета профилактики с 

неблагополучными семьями 

по вопросам воспитания, 

обучения детей 

5-9 В течение 

года 

Администрация лицея 

Педагоги-психологи 

Классные руководители 

Инспектор ОПДН 

 Организация и выход 

родительского патруля с 

целью усиления мер по 

профилактике безнадзорности 

и правонарушений, 

формирования 

законопослушного поведения 

несовершеннолетних. 

5-9 В течение 

года 

Зам. директора по СР 

Классные руководители 

Инспектор ОПДН 
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Организация родительского 

патруля, в целях безопасности 

движения в темное время 

суток 

 Мониторинг «Уровень 

удовлетворенности родителей 

количеством и качеством 

предоставляемых 

образовательных услуг» 

5-9 1 раз в 

полугодие 

Администрация лицея 

 Изучение социального заказа 

на летний отдых. 

Подготовительные классные 

мероприятия по организации 

летнего отдыха. 

5-9 Апрель-

Май 

Администрация лицея 

 Консультации для родителей 

по вопросам летней занятости 

несовершеннолетних 

5-9 Апрель-

Май 

Администрация лицея 

МЕРОПРИЯТИЯ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ,  

ЗАНЯТЫМИ В ЛАГЕРЕ ДНЕВНОГО ПРЕБЫВАНИЯ В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД  

 Линейки, посвященные 

открытию и закрытию смены, 

награждение активных 

участников, с торжественным 

подъемом государственного 

флага  

Линейка, посвященная Дню 

России, с торжественным 

подъемом государственного 

флага РФ  

5-9 01.06.  

11.06.  

22.06.  

Начальник 

оздоровительного лагеря, 

вожатые  

 

 Дни единых действий:  

- День защиты детей  

- День русского языка  

- День России  

- День памяти и скорби  

5-9  

01.06.  

06.06.  

12.06.  

22.06.  

Начальник 

оздоровительного лагеря, 

вожатые, воспитатели, 

педагоги доп. образования 

 Мероприятия в рамках 

реализации летней модульной 

краткосрочной 

дополнительной 

общеразвивающей программы 

«Увлекательная смена» по 

направленностям  

5-9 01.06. – 

22.06.  

 

ЗДВР, педагоги 

дополнительного 

образования  

 

 Проект «Уроки краеведения»  5-9 01.06. – 

22.06.  

Начальник 

оздоровительного лагеря, 

вожатые, воспитатели  

 Спортивные праздники 5-9 20.06. – 

24.06.  

 

Руководитель 

юнармейского отряда, 

учителя физической 

культуры  

 

 Участие в акциях, 

проводимых Российским 

движением школьников, 

5-9 В летний  

период  

Вожатые, воспитатели  
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ВВПОД «ЮНАРМИЯ», 

Городской ученической 

коллегией и пр.  

МОДУЛЬ «ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

Мероприятие Класс Дата 

проведения 

Ответственные 

Проведение онлайн конкурсов и викторин 

на образовательных 

платформах (Учи.ру, Инфоурок и т.д.) 

 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные руководители, 

учителя-предметники 

Участие в предметных олимпиадах 

(школьный, муниципальный, региональный, 

всероссийский уровень), в т.ч. от ОГАН ОО 

«Центр «Алые паруса» 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные руководители, 

учителя-предметники 

Неделя истории  5-9 2023 год, 

ноябрь 

Классные руководители, 

учителя-предметники 

Неделя иностранного языка 5-9 2023 год, 

апрель 

Классные руководители, 

учителя-предметники 

Защита индивидуальных проектов  9 В течение 

учебного года 

Классные руководители, 

учителя-предметники 

Дополнительно: 

▪ побуждение школьников соблюдать общепринятые нормы поведения; 

▪ привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых явлений, обсуждение; 

▪ использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета:  

- включение в урок воспитывающей информации, организация работы с ней, побуждение к 

обсуждению, высказыванию мнений, формулировке собственного отношения к ней; 

- привлечение внимания учеников к нравственным проблемам, связанным с материалом урока; 

- привлечение внимания учеников к проблемам общества; 

- еженедельное исполнение Гимна РФ (каждый понедельник) в соответствии с требованиями 

законодательства; 

▪ применение интерактивных форм работы (игры, театр, дискуссия, групповая работа); 

▪ включение игровых процедур; 

▪ организация шефства мотивированных обучающихся над низко мотивированными учениками; 

▪ инициирование и поддержка исследовательской деятельности; 

▪ создание атмосферы доверия к учителю, интереса к предмету: 

- неформальное общение учителя и ученика вне урока; 

- использование на уроках знакомых детям актуальных примеров из книг, мультфильмов, игр; 

- использование потенциала юмора; 

- обращение к личному опыту учеников; 

- внимание к интересам, увлечениям, позитивным особенностям, успехам учеников; 

- проявление участия, заботы к ученику; 

- создание фантазийных миров и воображаемых ситуаций на уроке; 

- создание привлекательных традиций класса/кабинета/урока; 

- признание ошибок; 

- тщательная подготовка к уроку; 

▪ организация исследовательской деятельности учеников. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Мероприятие Класс Дата 

проведения 

Ответственные 

Всероссийские классные часы «Разговоры о 

важном»  

5-9 В течение 

учебного года 

Классные руководители, 

учителя-предметники 
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(по 

общероссийск

ому плану) 

Курс внеурочной деятельности «Россия-

страна возможностей» 

6-9 В течение 

учебного года 

(по 

общероссийск

ому плану) 

Заместитель директора ВР, 

классные руководители 

Внеурочные занятия, предусматривающие 

социальное, творческое, интеллектуальное и 

др. развитие 

5-9 В течение 

учебного года 

(по 

отдельному 

графику) 

Директор, заместители 

директора по УВР, ВР, 

педагоги 

                           Модуль «Классное руководство» 

Мероприятие Класс Дата 

проведения 

Ответственные 

Знакомство с классами 5 2023 год, 

август-

сентябрь 

Заместители директора по 

УВР, ВР, классные 

руководители 

Оформление классных уголков 5-9 2023 год, 

сентябрь 

Классные руководители 

Участие классных коллективов в основных 

школьных делах 

5-9 В        течение 

учебного года 

Заместитель директора по 

ВР, классные руководители 

Участие классных руководителей в 

заседаниях Совета профилактики (см. 

модуль «Профилактика и безопасность») 

5-9 В течение 

учебного года 

Директор, заместители 

директора по УВР, ВР, 

социальный педагог, 

педагог-психолог, классные 

руководители 

Организация работы с родителями (см. 

модуль «Взаимодействие с родителями») 

5-9 В течение 

учебного года 

Директор, заместители 

директора по УВР, ВР, 

социальный педагог, 

педагог-психолог, классные 

руководители 

Участие классных руководителей в работе 

педагогического совета 

5-9 В течение 

учебного года 

Директор, заместители 

директора по УВР, ВР, 

социальный педагог, 

педагог-психолог, классные 

руководители 

Заседания МО классных руководителей  5-9 В течение 

учебного года 

Заместитель директора по 

ВР, классные руководители 

Организация методической помощи и 

наставничества начинающим классным 

руководителям 

5-9 В течение 

учебного года 

Заместитель директора по 

НМР, педагоги-наставники, 

классные руководители 

Ведение документации классным 

руководителем (личные дела обучающихся, 

план работы, социальный 

паспорт класса, занятость учащихся, журнал 

инструктажа по ТБ и т.д.) 

5-9 В течение 

учебного года 

Заместители директора по 

УВР, ВР, социальный 

педагог, педагог-психолог, 

классные руководители 

Представление опыта воспитательной 

работы классных руководителей на 

школьном сайте,  

в социальных сетях и т.д. 

 

5-9 В течение 

учебного года 

Заместитель директора по 

ВР, советник директора по 

воспитанию и по 

взаимодействию с детскими 

общественными 
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объединениями, классные 

руководители 

Участие в мониторинговых исследованиях 

по вопросам воспитания обучающихся 

5-9 В течение 

учебного года 

Заместитель директора по 

ВР, советник директора по 

воспитанию и по 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями, классные 

руководители 

Участие классных руководителей на 

муниципальных, региональных, 

всероссийских семинарах, форумах, 

проектах и т.д. 

5-9 В течение 

учебного года 

Заместители директора по 

УВР, ВР, НМР, советник 

директора по воспитанию и 

по взаимодействию с 

детскими общественными 

объединениями, классные 

руководители 

Тематические классные часы 

Классные часы, посвящённые ПДД, 

поведению учащихся в общественных 

местах, антитеррористической 

защищенности 

Классные часы по гигиене, ЗОЖ 

5-9 В течение 

учебного года 

(по плану 

классных 

руководителе

й) 

Заместитель директора по 

ВР, советник директора по 

воспитанию и по 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями, классные 

руководители 

Подготовка общешкольного 

информационно-аналитического отчёта по 

воспитательной работе 

5-9 2024 год, май-

июль 

Заместитель директора по 

ВР, советник директора по 

воспитанию и по 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями, 

социальный педагог, 

педагог-психолог, педагог-

организатор, классные 

руководители,  

Дополнительно:  

▪ организация интересных и полезных дел в классе; 

▪ сплочение коллектива; 

▪ выработка законов класса; 

▪ индивидуальная работа с учащимися: 

- изучение личностных особенностей школьников; 

- поддержка ребенка в решении проблем, преодолении трудностей; 

- коррекция поведения ребенка; 

▪ работа с учителями, преподающими в классе: 

- консультации классного руководителя с учителями-предметниками; 

- привлечение учителей к участию в делах класса; 

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях; 

▪ работа с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

 

Примерная тематика классных часов: 

1 октября- Международный день пожилых людей; День сухопутных войск; 

4 октября- Всероссийский урок безопасности школьников в сети Интернет; тематический урок 

подготовки детей к действиям в условиях экстремальных и опасных ситуаций, посвящённый Дню 

гражданской обороны МЧС России; Всемирный день животных; Международный день врача; 
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5 октября- Международный день учителя; 

16 октября- Международный день хлеба; 

22 октября- День «Белых журавлей» в честь солдат, 

павших на полях сражений; 

24 октября -Всемирный день информации; 

28 октября – День бабушек и дедушек; 

31 октября – Всемирный день городов; 

4 ноября – День народного единства; 

5 ноября – День военного разведчика; 

10 ноября- День сотрудников внутренних органов; Всемирный день науки; 

13 ноября – Международный день слепых; Всемирный день доброты; 

16 ноября-Международный день толерантности; 

19 ноября – День отказа от курения; День ракетных войск и артиллерии; 

18 ноября - в России официально празднуют день рождения Деда Мороза, в 1999 году Великий Устюг 

был официально назван родиной российского Деда Мороза; 

20 ноября – Всемирный день ребенка; 

21 ноября -Всемирный день телевидения; Всемирный день памяти жертв ДТП 

22 ноября – День словаря 

28 ноября День матери в России; 

3 декабря- День Неизвестного Солдата; Международный день инвалидов; 5 декабря - Международный 

день добровольца в России, День начала контрнаступления советских войск против немецко-

фашистских войск в битве под Москвой (1941 г.); 

5-10 декабря- Всероссийская акция «Час кода». Тематический урок информатики;  

9 декабря - День Героев Отечества; 

10 декабря- Международный день прав человека; 

12 декабря - День Конституции Российской Федерации; 

17 декабря - День ракетных войск стратегического назначения; 

24 декабря - День воинской славы России, День взятия Измаила; 

28 декабря– Международный день кино; 

7 января - Православный праздник «Рождество Христово»; 

11 января – Международный день «Спасибо»; 

21 января – Международный день объятий; 

27 января - День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады (1944г.); 

27 января Международный день памяти жертв Холокоста;  

28 января – Международный день защиты персональных данных; 1 марта -Всемирный день 

гражданской обороны; 3 марта – Всемирный день писателя;  

8 марта- Международный женский день; 

14 марта- День православной книги 18 марта, День воссоединения Крыма с Россией; 

20 марта - Международный день счастья; 

21 марта – Всемирный день поэзии; 

23-29 марта – Всероссийская неделя детской и юношеской книги; Всероссийская неделя музыки для 

детей и юношества; 

27 марта – Международный день театра; 

1 апреля – День смеха; 

2 апреля – Международный день детской книги; 

7 апреля – Всемирный день здоровья; 

11 апреля– Международный день освобождения узников фашистских концлагерей; День войск 

противовоздушной обороны; 

12 апреля -Всемирный день авиации и космонавтики; 

18 апреля -Международный день памятников и исторических мест; 

26 апреля – Международный день памяти жертв радиационных катастроф; 

30 апреля- День пожарной охраны, тематический урок ОБЖ; 

1 мая – Праздник весны и труда; 
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3 мая – День Солнца; 

4 мая – Международный день пожарных; 

7 мая – День создания вооруженных сил России; 

9 мая – День Победы в Великой Отечественной войне (1941-1945г.г.); 

13 мая – День Черноморского флота России; 

15 мая – Международный день семей; 

17 мая – Международный день детского телефона доверия; День Балтийского флота; 

18 мая – Международный день музеев; 

21 мая – День Тихоокеанского флота; 

24 мая – День славянской письменности и культуры; 

27 мая – Общероссийский день библиотек; 

28 мая – День пограничника 
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3.5. Характеристика условий реализации АООП ООО 

 

Система условий реализации основной образовательной программы основного общего 

образования разработана на основе соответствующих требований ФГОС и обеспечивает 

достижение планируемых результатов ООП ООО. 

Система условий учитывает организационную структуру Лицея № 40 при УлГУ, а также ее 

взаимодействие с другими субъектами образования. 

Система условий реализации ООП ООО включает:  

- кадровые условия реализации ООП ООО;  

- финансовые условия реализации ООП ООО;  

- материально-технические условия реализации ООП ООО, включающие учебно-

методическое и информационное обеспечение;  

- психолого-педагогические условия реализации ООП ООО.  

 

Условия реализации ООП ООО обеспечивают для участников образовательных отношений 

возможность: 

 достижения планируемых результатов освоения ООП ООО в соответствии с 

учебными планами и планами внеурочной деятельности всеми обучающимися, в том числе, 

детьми с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами; 

 развития личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и 

интересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через организацию урочной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, 

профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций 

дополнительного образования, профессиональных образовательных организаций и социальных 

партнеров в профессионально-производственном окружении; 

 формирования функциональной грамотности обучающихся (способности решать 

учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, 

метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентации в 

мире профессий; 

 формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, 

основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-

профессиональных ориентаций; 

 индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы 

обучающихся при поддержке педагогических работников; 

 участия обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы основного 

общего образования и условий ее реализации, учитывающих особенности развития и возможности 

обучающихся; 

 включения обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды 

(населенного пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации), формирования у 

них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации  социальных проектов и 

программ, в том числе в качестве волонтеров; 

 формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, 

общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой 

деятельности; 

 формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

 использования в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий, направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм 

наставничества; 

 обновления содержания программы основного общего образования, методик и 
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технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учетом 

национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

 эффективного использования профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников Организации, повышения их профессиональной, 

коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

 эффективного управления Организацией с использованием ИКТ, современных 

механизмов финансирования реализации программ основного общего образования. 

При реализации настоящей образовательной программы основного общего образования в 

рамках сетевого взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направленные на 

обеспечение качества условий образовательной деятельности. 

Система условий реализации основной образовательной программы лицея  базируется на 

результатах проведённой в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и 

прогностической работы, включающей: 

• анализ имеющихся в лицее  условий и ресурсов реализации основной образовательной 

программы основного общего образования; 

• установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также целям и задачам 

основной образовательной программы лицея, сформированным с учётом потребностей всех 

участников образовательных отношений; 

• выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся 

условиях для приведения их в соответствие с требованиями ФГОС; 

• разработку с привлечением всех участников образовательных отношений и возможных 

партнёров механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий; 

• разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий; 

• разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных 

этапов разработанного графика (дорожной карты). 

 

3.5.1. Кадровые условия реализации основной образовательной программы 

Описание кадровых условий реализации ООП НОО основывается на содержании приказа 

Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26.08.2010 г. № 761н «Об 

утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов  

и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования» (с 

изменениями) и требованиями профессионального стандарта «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)». 

Требования к обеспеченности кадровыми условиями включает в себя: 

 укомплектованность лицея педагогическими, руководящими и иными работниками; 

 уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации, участвующими в реализации основной образовательной программы и создании 

условий для ее разработки и реализации; 

 непрерывность профессионального развития педагогических работников лицея, 

реализующих образовательную программу основного общего образования. 

Лицей укомплектован кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, 

определённых основной образовательной программой, способными к инновационной 

профессиональной деятельности. 

В лицее  разработаны  должностные инструкции, содержащие конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, с учётом особенностей организации труда и управления, а 

также прав, ответственности и компетентности работников образовательной организации на 

основе  квалификационных характеристик, представленных в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников образования»). Лицей укомплектован медицинским 

работником, работниками пищеблока, вспомогательным персоналом. 
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Кадровое обеспечение 

Лицей укомплектован кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, 

определенных основной образовательной программой начального общего образования Лицея. 

Должнос

ть 

Должностные 

обязанности 

Кол-во 

раб-в 

(им-ся/ 

треб-ся) 

Уровень квалификации 

работников ОУ 

Требования к уровню 

квалификации 

Фактиче

ский 

Директор обеспечивает 

системную 

образовательную и 

административно-

хозяйственную 

работу 

образовательного 

учреждения. 

1/0 высшее профессиональное 

образование по направлениям 

подготовки «Государственное и 

муниципальное управление», 

«Менеджмент», «Управление 

персоналом» и стаж работы на 

педагогических должностях не 

менее 5 лет либо высшее 

профессиональное образование и 

дополнительное 

профессиональное образование в 

области государственного и 

муниципального управления или 

менеджмента и экономики и стаж 

работы на педагогических или 

руководящих должностях не 

менее 5 лет 

соответст

вует 

Заместител

и 

директора 

во УВР  

координирует 

работу 

преподавателей, 

воспитателей, 

разработку учебно-

методической и 

иной документации. 

Обеспечивает 

совершенствование 

методов 

организации 

образовательного 

процесса. 

Осуществляет 

контроль за 

качеством 

образовательного 

процесса. 

3/0 высшее профессиональное 

образование по направлениям 

подготовки «Государственное и 

муниципальное управление», 

«Менеджмент», «Управление 

персоналом» и стаж работы на 

педагогических должностях не 

менее 5 лет либо высшее 

профессиональное образование и 

дополнительное 

профессиональное образование в 

области государственного и 

муниципального управления или 

менеджмента и экономики и стаж 

работы на педагогических или 

руководящих должностях не 

менее 5 лет. 

соответст

вуют 

Заместител

ь 

директора 

по ВР 

содействует 

развитию личности, 

талантов и 

способностей, 

формированию 

общей культуры 

обучающихся, 

расширению 

социальной сферы в 

их воспитании. 

Проводит 

1/0 высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образование по 

направлению подготовки 

«Образование и педагогика» либо 

в области, соответствующей 

профилю работы, без 

предъявления требований к стажу 

работы. 

 

соответст

вует 
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воспитательные и 

иные мероприятия. 

Организует работу 

детских клубов, 

кружков, секций и 

других 

объединений, 

разнообразную 

деятельность 

обучающихся и 

взрослых. 

Заместител

ь  

директора 

во СР 

Координирует 

работу с 

социальными 

партнерами лицея,   

содействует 

профессиональному 

самоопределению 

учащихся, проводя 

профориентационну

ю работу,  

Проводит 

воспитательные и 

иные мероприятия.  

1/0 высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образование по 

направлению подготовки 

«Образование и педагогика» либо 

в области, соответствующей 

профилю работы, без 

предъявления требований к стажу 

работы. 

 

соответст

вует 

Заместител

ь  

директора 

во ИКТ 

Анализирует 

проблемы 

информатизации 

образовательного 

учреждения, 

потребности в 

развитии 

информационно-

коммуникационного 

обеспечения, 

наличие и 

перспективные 

возможности в 

области ИКТ,  

Контролирует весь 

процесс 

информатизации 

образовательного 

учреждения. 

1/0 высшее профессиональное 

образование в области 

государственного и 

муниципального управления, 

менеджмента, управления 

персоналом и стаж работы на 

педагогических, научных, 

инженерных (вычислительная 

техника) или руководящих 

должностях не менее 5 лет. 

соответст

вует 

Учитель осуществляет 

обучение и 

воспитание 

обучающихся, 

способствует 

формированию 

общей культуры 

личности, 

социализации, 

осознанного выбора 

42/0 высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образование по 

направлению подготовки 

«Образование и педагогика» или в 

области, соответствующей 

преподаваемому предмету, без 

предъявления требований к стажу 

работы либо высшее 

профессиональное образование 

соответст

вуют 
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и освоения 

образовательных 

программ. 

или среднее профессиональное 

образование и дополнительное 

профессиональное образование по 

направлению деятельности в 

образовательном учреждении без 

предъявления требований к стажу 

работы. 

Социальн

ый 

педагог 

осуществляет 

комплекс 

мероприятий по 

воспитанию, 

образованию, 

развитию и 

социальной защите 

личности в 

учреждениях, 

организациях и по 

месту жительства 

обучающихся. 

1/0 высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образование по 

направлениям подготовки 

«Образование и педагогика», 

«Социальная педагогика» без 

предъявления требований к стажу 

работы. 

соответст

вует 

Учитель-

логопед 

осуществляет 

работу, 

направленную на 

максимальную 

коррекцию 

недостатков в 

развитии у 

обучающихся. 

1/0 высшее профессиональное 

образование в области 

дефектологии без предъявления 

требований к стажу работы 

соответст

вует 

Педагог-

психолог 

осуществляет 

профессиональную 

деятель-ность, 

направленную на 

сохранение 

психического, 

соматического и 

социального 

благополучия 

обучающихся 

1/0 высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образование по 

направлению подготовки 

«Педагогика и психология» без 

предъявления требований к стажу 

работы либо высшее 

профессиональное образование 

или среднее профессиональное 

образование и дополнительное 

профессиональное образование по 

направлению подготовки 

«Педагогика и психология» без 

предъявления требований к стажу 

работы. 

соответст

вуют 

Советник 

директора 

по 

воспитани

ю 

способствует 

развитию и 

деятельности 

детских 

общественных 

организаций, 

объединений. 

 

1/0 высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образование 

без предъявления требований к 

стажу работы 

 

Преподава

тель-

организато

осуществляет 

обучение и 

воспитание 

2/0 высшее профессиональное 

образование и профессиональная 

подготовка по направлению 

соответст

вует 
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р основ 

безопаснос

ти 

жизнедеят

ельности 

обучающихся с 

учётом специфики 

курса ОБЖ. 

Организует, 

планирует и 

проводит учебные, в 

том числе 

факультативные и 

внеурочные, 

занятия, используя 

разнообразные 

формы, приёмы, 

методы и средства 

обучения. 

подготовки «Образование и 

педагогика» или ГО без 

предъявления требований к стажу 

работы либо, среднее 

профессиональное образование по 

направлению подготовки 

«Образование и педагогика» или 

ГО и стаж работы по 

специальности не менее 3 лет, 

либо среднее профессиональное 

(военное) образование и 

дополнительное 

профессиональное образование в 

области образования и педагогики 

и стаж работы по специальности 

не менее 3 лет. 

Библиотек

арь 

обеспечивает доступ 

обучающихся к 

информационным 

ресурсам, участвует 

в их духовно-

нравственном 

воспитании, 

профориентации и 

социализации, 

содействует 

формированию 

информационной 

компетентности 

обучающихся 

2/0 высшее или среднее 

профессиональное образование по 

специальности «Библиотечно-

информационная деятельность». 

соответст

вует 

Бухгалтер выполняет работу по 

ведению бухгалтерс-

кого учёта 

имущества, 

обязательств и 

хозяйственных 

операций. 

2/0 бухгалтер II категории: высшее 

профессиональное 

(экономическое) образование без 

предъявления требований к стажу 

работы или среднее 

профессиональное 

(экономическое) образование и 

стаж работы в должности 

бухгалтера не менее 3 лет. 

Бухгалтер: среднее 

профессиональное 

(экономическое) образование без 

предъявления требований к стажу 

работы или специальная 

подготовка по установленной 

программе и стаж работы по учёту 

и контролю не менее 3 лет. 

соответст

вуют 

 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного кадрового 

потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии с новыми 

образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического 

образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 
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Непрерывность профессионального развития работников Лицея № 40 при УлГУ 

обеспечивается освоением ими дополнительных профессиональных программ по профилю 

педагогической деятельности не реже чем один раз в три года. Используются следующие формы 

повышения квалификации: 

 послевузовское обучение в высших учебных заведениях, в том числе в 

магистратуре и на курсах повышения квалификации; 

 стажировки, участие в конференциях, обучающих семинарах и мастер-классах по 

отдельным направлениям реализации основной образовательной программы;  

 дистанционное образование;  

 участие в различных педагогических проектах, создание и публикация методических 

материалов и др. 

В лицее создана система повышения квалификации. Приоритетным направлением является 

обучение педагогов по вопросам реализации ФГОС ООО, овладение современными 

педагогическими технологиями, включая ИКТ. Использованы следующие формы повышения 

квалификации: стажировки, участие в конференциях, обучающих семинарах и мастер-классах по 

отдельным направлениям реализации основной образовательной программы, дистанционное 

образование, участие в различных педагогических проектах, создание и публикация методических 

материалов. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность 

работников образования к реализации ФГОС ООО: 

— обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; 

—освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам ее освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной 

деятельности обучающихся; 

— овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО. 

Для достижения результатов ООП ООО в ходе ее реализации предполагается оценка 

качества и результативности работы педагогов с целью коррекции их деятельности. В Лицее 

создана рейтинговая система фиксации профессиональных достижений педагогов, по результатам 

которой каждый месяц происходит распределение стимулирующей части фонда оплаты труда, а 

также делается вывод об эффективности работы педагога.  

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для ее 

разработки и реализации характеризуется также результатами  аттестации — 

квалификационными категориями.  

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их 

соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с 

учетом желания педагогических работников в целях установления квалификационной категории. 

Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия 

занимаемым должностям осуществляться не реже одного раза в пять лет на основе оценки их 

профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми 

образовательной организацией. 

Так же в Лицее № 40 при УлГУ созданы условия: 

 для реализации электронного обучения, применения дистанционных образовательных 

технологий; 

 для сетевого взаимодействия с организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность; 

 для оказания постоянной научно-теоретической, методической и информационной 

поддержки педагогических работников по вопросам реализации основной образовательной 

программы, использования инновационного опыта других организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность; 
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 для стимулирования непрерывного личностного профессионального роста и 

повышения уровня квалификации педагогических работников, их методологической культуры, 

использования ими современных педагогических технологий; 

 для повышения эффективности и качества педагогического труда; 

 для выявления, развития и использования потенциальных возможностей 

педагогических работников; 

 для осуществления мониторинга результатов педагогического труда. 

В Лицее № 40 при УлГУ есть система методической работы, обеспечивающей 

сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС ООО. Для 

организации методической работы используется схема: мероприятие, ответственные, форма 

подведения итогов, анализ и использование результатов на уроках и во внеурочной работе. 

Методическая работа более детально планируется на учебный год и утверждается педагогическим 

советом образовательной организации. 

Мероприятия проводятся в следующих формах: 

− семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностям ФГОС ООО; 

− тренинги для педагогов с целью выявления и соотнесения собственной 

профессиональной позиции с целями и задачами ФГОС ООО; 

− заседания методических объединений учителей по проблемам обновления ФГОС 

ООО; 

− конференции участников образовательных отношений и социальных партнеров 

образовательной организации по итогам разработки основной образовательной программы, ее 

отдельных разделов, проблемам апробации и введения ФГОС ООО; 

− участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной образовательной 

программы образовательной организации; 

− участие педагогов в разработке и апробации оценки эффективности работы в условиях 

внедрения ФГОС ООО и новой системы оплаты труда; 

− участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажерских 

площадок, «открытых» уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направлениям 

введения и реализации ФГОС ООО. 

Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий при этом могут осуществляться в 

разных формах: совещания при директоре, заседания педагогического и методического советов, 

решения педагогического совета, презентации, приказы, инструкции, рекомендации, резолюции и 

т. д. 

Сведения о персональном составе педагогических работников, реализующих основную 

образовательную программу основного общего образования размещены на официальном сайте 

учреждения. 

3.5.2 Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной 

программы основного общего образования 

Психолого-педагогические условия, созданные в Лицее № 40 при УлГУ, обеспечивают 

исполнение требований федеральных государственных образовательных стандартов основного 

общего образования к психолого-педагогическим условиям реализации основной образовательной 

программы основного общего образования, в частности: 

− обеспечивают преемственность содержания и форм организации образовательной 

деятельности при реализации образовательных программ начального образования, основного 

общего и среднего общего образования; 

− способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к условиям школы 

с учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая особенности 

адаптации к социальной среде; 

− формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников 

Учреждения и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

− профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и 

повышенной тревожности. 
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В Лицее № 40 при УлГУ психолого-педагогическое сопровождение реализации программы 

основного общего образования осуществляется квалифицированными специалистами: педагогами-

психологами и социальным педагогом. 

Деятельность педагога- психолога осуществляется по следующим направлениям: 

Уровни психолого- 

педагогического 

сопровождения 

Формы 

психолого- 

педагогического 

сопровождения 

Основные направления 

психолого-педагогического 

сопровождения 

Индивидуальное 

(по запросу родителей) 

Консультировани

е 

- Сохранение и укрепление 

психологического здоровья. 

- Формирование коммуникативных навыков 

в разновозрастной среде и среде 

сверстников. 

- Выявление и поддержка детей с особыми 

образовательными потребностями. 

- Психолого-педагогическая поддержка 

участников олимпиадного движения. 

Групповое 

(по запросу классного 

руководителя) 

Развиваю

щая  абота 

- Формирование ценности здоровья и 

безопасного образа жизни. 

- Формирование коммуникативных 

навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников. 

- Выявление и поддержка детей с особыми 

образовательными потребностями. 

На уровне класса 

(по запросу классного 

руководителя) 

Профилактика - Поддержка детских объединений и 

ученического самоуправления. 

- Формирование ценности здоровья и 

безопасного образа жизни. 

- Формирование коммуникативных 

навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников. 

- Выявление и поддержка одаренных детей. 

На уровне ОУ 

(по запросу 

администрации) 

Диагностика - Мониторинг возможностей и способностей 

обучающихся 

 

Таким образом, основными формами деятельности педагога-психолога по сохранению 

психологического здоровья учащихся являются: 

- психологическое сопровождение процесса адаптации обучающихся к новым условиям 

учения и общения; 

- психологические обследования учащихся, а также мониторинговые исследования 

сформированности метапредметных и личностных результатов обучающихся начальных классов, 

уровня их психологического здоровья, динамики психического развития; 

- индивидуальные и групповые консультации; 

- индивидуальные и групповые психокоррекционные занятия для учащихся (1-4 классы), 

профилактически-коррекционного цикла «Все цвета,кроме черного»; 

- релаксационные сеансы по снятию психоэмоционального напряжения, стрессов; 
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- семейное консультирование по проблемам, просветительская, консультативная и 

тренинговая работа с родителями; 

- профилактика аддиктивного поведения; 

- психологическая поддержка педагогической деятельности. 

 

Основные направления психолого-педагогического сопровождения 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется 

индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных 

отношений, в том числе: 

− обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего 

образования, развитии и социальной адаптации (указать при наличии); 

− обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных (указать при 

наличии); 

− обучающихся с ОВЗ; 

− педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной 

организации, обеспечивающих реализацию программы основного общего образования (указать 

при наличии); 

− родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся (указать 

при наличии). 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 

диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на 

индивидуальном уровне. 

3.5.3 Финансово-экономические условия реализации образовательной программы 

основного общего образования 

 

 

Сохранение 

и укрепление 

психологического 

здоровья 

Мониторинг 

возможностей и 

способностей 

обучающихся 

Психолого-

педагогическая 

поддержка участников 

олимпиадного 

движения 

Выявление 

и поддержка 

одарённых 

детей 

Выявление 

и поддержка 

детей с особыми 

образовательным

и потребностями 

Формирование 

ценности здоровья 

и безопасного 

образа жизни 

Развитие 

экологической 

культуры 

 

Дифференциация 

и индивидуализаци

я обучения 

 

Обеспечение 

осознанного и 
ответственного выбора 

дальнейшей 

профессиональной 

сферы деятельности 

Формирование 

коммуникативных 

навыков в 

разновозрастной среде и 

среде сверстников 

 
Поддержка детских 

объединений 

и ученического 

самоуправления 
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Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы основного 

общего образования в лицее опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 

конституционное право граждан на бесплатное и общедоступное общее образование. Объем 

действующих расходных обязательств отражается в Муниципальном задании образовательной 

организации. 

Задание учредителя обеспечивает соответствие показателей объёмов и качества 

предоставляемых образовательным учреждением услуг (выполнения работ) с размерами 

направляемых на эти цели средств бюджета. 

Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) объем 

(содержание) государственной услуги (работы), а также порядок ее оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего 

образования муниципального учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств на 

основе Муниципального задания по оказанию муниципальных образовательных услуг. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного основного общего образования в общеобразовательных организациях осуществляется 

в соответствии с нормативами, определяемыми органами государственной власти субъектов 

Российской Федерации. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего образования 

– гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете на одного 

обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы основного общего 

образования, включая: 

расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу; 

расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; прочие расходы 

(за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг, осуществляемых 

из местных бюджетов). 

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и 

расходования средств муниципального задания. 

Нормативные затраты на оказание муниципальных услуг включают в себя затраты на оплату 

труда педагогических работников с учетом обеспечения уровня средней заработной платы 

педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую 

работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федерации, нормативно- 

правовыми актами Правительства Российской Федерации, органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления. Расходы на оплату труда 

педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации в нормативы финансового 

обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствующего средней заработной плате в 

соответствующем субъекте Российской Федерации, на территории которого расположены 

общеобразовательные организации. 

 

Финансовое обеспечение задания учредителя по реализации ООП ООО осуществляется на 

основе нормативного подушевого финансирования. Введение нормативного подушевого 

финансирования определяет механизм формирования расходов и доведения средств на 

реализацию государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного 

общего образования в соответствии с требованиями ФГОС. 

Применение принципа нормативного подушевого финансирования на уровне лицея 

заключается в определении стоимости стандартной (базовой) бюджетной образовательной услуги 

в организации, осуществляющей образовательную деятельность не ниже уровня фактически 

сложившейся стоимости в предыдущем финансовом году. 

Реализация принципа нормативного подушевого финансирования осуществляется на трёх 

следующих уровнях: 

• межбюджетных отношений (бюджет субъекта РФ — муниципальный бюджет); 

• внутрибюджетных отношений (муниципальный бюджет — образовательная организация. 

• образовательной организации. 
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Порядок определения и доведения до общеобразовательных организаций бюджетных 

ассигнований, рассчитанных с использованием нормативов бюджетного финансирования на 

одного обучающегося, обеспечивает нормативно-правовое закрепление на региональном уровне 

следующих положений: 

- неуменьшение уровня финансирования по статьям расходов, включённым в величину 

регионального расчётного подушевого норматива (заработная плата с начислениями, прочие 

текущие расходы на обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с учебной 

деятельностью общеобразовательных организаций); 

- возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных отношений 

(бюджет региона — бюджеты муниципальных районов и городских округов), но и на уровне 

внутрибюджетных отношений (муниципальный бюджет — общеобразовательная организация) и 

общеобразовательной организации. 

В связи с требованиями ФГОС при расчёте регионального подушевого норматива  

учитываются  затраты рабочего времени педагогических работников лицее на урочную и 

внеурочную деятельность, включая все виды работ (учебная, воспитательная, методическая и 

т. п.), входящие в трудовые обязанности конкретных педагогических работников. 

Формирование фонда оплаты труда лицея осуществляется в пределах объёма средств 

образовательной организации на текущий финансовый год, определённого в соответствии с 

региональным расчётным подушевым нормативом, количеством обучающихся и 

соответствующими поправочными коэффициентами, и отражается в смете лицея. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются в 

локальных правовых актах лицея.  В локальных правовых актах о стимулирующих выплатах 

определены критерии и показатели результативности и качества, разработанные в соответствии с 

требованиями ФГОС к результатам освоения основной образовательной программы основного 

общего образования. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность 

их участия во внеурочной деятельности; использование учителями современных педагогических 

технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, распространение 

передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства и др. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда предусматривается участие 

органов самоуправления. 

Для обеспечения требований ФГОС на основе проведённого анализа материально-

технических условий реализации основной образовательной программы основного общего 

образования лицей: 

1) проводит экономический расчёт стоимости обеспечения требований ФГОС по каждой 

позиции; 

2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудования, а 

также работ для обеспечения требований к условиям реализации ООП; 

3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации ООП; 

4) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внедрения 

ФГОС основной ступени и определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение 

требований к условиям реализации ООП в соответствии с ФГОС; 

5) определяет объёмы финансирования, обеспечивающие реализацию внеурочной 

деятельности обучающихся, включённой в основную образовательную программу 

образовательной; 

6) разрабатывает финансовый механизм интеграции между общеобразовательной 

организацией и учреждениями дополнительного образования детей, а также другими 

социальными партнёрами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает 

его в своих локальных актах.  

При этом учитывается, что взаимодействие может осуществляться: 

- на основе договоров на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по 

различным направлениям внеурочной деятельности на базе школы (учреждения дополнительного 

образования, клуба, спортивного комплекса и др.); 

- за счёт выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают 
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реализацию для обучающихся в лицее широкого спектра программ внеурочной деятельности. 

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы 

Материально-техническая база лицея приведена в соответствие с задачами по обеспечению 

реализации основной образовательной программы, необходимого учебно-материального 

оснащения образовательного процесса и созданию соответствующей образовательной и 

социальной среды. 

Для этого лицей разрабатывает и закрепляет локальным актом перечни оснащения и 

оборудования. 

Критериальными источниками оценки учебно-материального обеспечения образовательного 

процесса являются требования Стандарта, требования и условия Положения о лицензировании 

образовательной деятельности, а также соответствующие методические рекомендации. 

В соответствии с требованиями ФГОС в лицее оборудованы: 

• учебные кабинеты с  рабочими местами обучающихся и педагогических работников; 

• помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, 

моделированием и техническим творчеством; 

• необходимые для реализации учебной и внеурочной деятельности лаборатории и 

мастерские; 

• лингафонный кабинет; 

• библиотека; 

• актовый зал; 

• спортивный  зал,  оснащённый игровым, спортивным оборудованием и инвентарём; 

• помещение для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, 

обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания, в том числе горячих 

завтраков; 

• помещение для медицинского персонала; 

• административные и иные помещения, оснащённые необходимым оборудованием, в том 

числе для организации образовательной деятельности с детьми-инвалидами и детьми с 

ограниченными возможностями здоровья; 

• гардеробы, санузлы, места личной гигиены; 

• участок (территория) с необходимым набором оснащённых зон. 

Все помещения  обеспечены полными комплектами оборудования для реализации всех 

предметных областей и внеурочной деятельности, а также мебелью, офисным оснащением и 

необходимым инвентарём.  

Оценка материально-технических условий реализации основной образовательной программы 

№ п/п Требования ФГОС, нормативных и локальных актов Необходимо/ имеются 

в наличии 

1 Учебные кабинеты с автоматизированными рабочими 

местами обучающихся и педагогических работников 

имеются в наличии 

2 Лекционные аудитории необходимо 

3 Помещения для занятий учебно-исследовательской и 

проектной деятельностью, моделированием и 

техническим творчеством 

имеются в наличии 

4 Необходимые для реализации учебной и внеурочной 

деятельности лаборатории и мастерские 

имеются в наличии 

Материально-техническая база лицея достаточна для осуществления образовательной 

деятельности в соответствии с реализуемыми основными общеобразовательными программами, 

позволяет достичь обучающимся установленных Стандартом требований к результатам освоения 

ООП ООО, соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны 

труда работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность. 

Учебные кабинеты соответствуют санитарным нормам по площади, освещённости, имеют 

рабочие, игровые зоны, зоны для отдыха. Кабинеты оснащены необходимым оборудованием, 

дидактическими и техническими средствами обучения, учебно-вспомогательным материалом и 
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соответствуют требованиям для успешной реализации теоретической и практической частей ООП 

ООО. 

В Лицее имеются спортивный зал с тренерской, тренажерный зал, кабинет психолога, 

актовый зал. Для организации образовательного процесса оборудованы библиотека, школьный 

музей с выставочным комплексом, кабинет воспитательной работы. Библиотека размещается в 

двух помещениях: книгохранилище и медиацентр с читальным залом на 6 читательских мест и 

медиатекой. 

На территории Лицея имеется необходимый набор зон для обеспечения образовательной и 

хозяйственной деятельности и их оборудование: спортивный корт, стадион, включающий 

футбольное поля, баскетбольную, волейбольную, многофункциональную площадки, беговые 

дорожки, зону для метания мяча, прыжковую зону, элементы полосы препятствий, 2 пришкольных 

участка, хозяйственный блок. Учебные помещения Лицея в достаточном количестве оснащены 

мебелью, соответствующей возрастным особенностям обучающихся (учебные столы и стулья 

регулируются в соответствии с ростом учащихся). Учебная мебель промаркирована в 

соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями.  

В кабинетах выделены зона рабочего места учителя, зона учебных занятий, информационно-

методическая зона. В каждом кабинете сформирован и поддерживается в актуальном состоянии 

«Паспорт кабинета». 

В здание Лицея обеспечена архитектурная доступность (возможность для 

беспрепятственного доступа обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов). Здание Лицея, набор и размещение помещений для осуществления образовательной 

деятельности, активной деятельности, отдыха, питания и медицинского обслуживания 

обучающихся, их площадь, освещенность и воздушно-тепловой режим, расположение и размеры 

рабочих, учебных зон и зон для индивидуальных занятий соответствуют государственным 

санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, обеспечивают возможность безопасной и 

комфортной организации всех видов учебной и внеурочной деятельности для всех участников 

образовательных отношений. 

В здании имеется медицинский кабинет (с процедурным кабинетом), столовая с обеденным 

залом и пищеблоком, гардероб, спортивные раздевалки, санузлы, места личной гигиены. Столовая 

обеспечивает возможность организации качественного горячего питания, в том числе горячих 

завтраков и обедов.  

В Лицее организована физическая охрана. В 2016 году установлена электронная пропускная 

система в здании, установлено видеонаблюдение в здании. Есть «тревожная кнопка», некоторые 

кабинеты находятся на пультовой охране. Заведен «Журнал учета посетителей», «Журнал осмотра 

здания и территории», организовано дежурство по Лицею. 

Медицинское обслуживание организовано врачом детской поликлиники. Медицинский 

кабинет включает в себя кабинет приема врача и процедурный кабинет. Кабинет полностью 

укомплектован необходимым оборудованием (ростомер, электронные весы, медицинские столы и 

шкафы, кушетка, ширма, раковины для мытья рук, локтевые смесители, холодильники, 

сухожаровой шкаф, таблица для измерения остроты зрения, кварцевые лампы). 

Материально-техническое оснащение образовательной деятельности Лицея обеспечивает 

возможность: 

 создания и использования информации (в том числе запись и обработка 

изображенийи звука, выступления с аудио-, видеосопровождением и графическим 

сопровождением, общение в сети Интернет и др.); 

 получения информации различными способами (поиск информации в сети 

Интернет, работа в библиотеке и др.); проведения экспериментов, в том числе с использованием 

учебного лабораторного оборудования, вещественных и виртуально-наглядных моделей и 

коллекций основных математических и естественнонаучных объектов и явлений; цифрового 

(электронного) и традиционного измерения; 

 наблюдений (включая наблюдение микрообъектов), определения местонахождения, 

наглядного представления и анализа данных; использования цифровых планов и карт, 

спутниковых изображений; 
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 создания материальных объектов, в том числе произведений искусства; 

 обработки материалов и информации с использованием технологических 

инструментов; 

 проектирования и конструирования, в том числе моделей с цифровым управлением 

и обратной связью; 

 исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с применением 

традиционных инструментов и цифровых технологий; 

 физического развития, участия в спортивных соревнованиях и играх; 

 планирования учебной деятельности, фиксирования его реализации в целом 

иотдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов); 

 размещения своих материалов и работ в информационной среде организации, 

осуществляющей образовательную деятельность; 

 проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; организации отдыха и 

питания. Все указанные виды деятельности обеспечены расходными материалами. 

 

Информационно-методические условия реализации основной образовательной 

программы основного общего образования 

В соответствии с требованиями ФГОС информационно-методические условия реализации 

основной образовательной программы общего образования в лицее обеспечиваются современной 

информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (или ИОС) понимается открытая 

педагогическая система, сформированная на основе разнообразных информационных 

образовательных ресурсов, современных информационно-телекоммуникационных средств и 

педагогических технологий, направленных на формирование творческой, социально активной 

личности, а также компетентность участников образовательного процесса в решении учебно-

познавательных и профессиональных задач с применением информационно-коммуникационных 

технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки применения ИКТ. 

 

Информационно-образовательная среда Лицея № 40 при УлГУ включает комплекс 

информационных образовательных ресурсов, в том числе цифровые образовательные ресурсы, 

совокупность технологических средств ИКТ: компьютеры, иное ИКТ- оборудование, 

коммуникационные каналы, систему современных педагогических технологий, обеспечивающих 

обучение в современной информационно-образовательной среде. 

Информационно-образовательная среда лицея обеспечивает: 

- возможность использования участниками образовательного процесса ресурсов и 

сервисов цифровой образовательной среды; 

- безопасный доступ к верифицированным образовательным ресурсам цифровой 

образовательной среды; 

- информационно-методическую поддержку образовательной деятельности; 

- информационное сопровождение проектирования обучающимися планов 

продолжения образования и будущего профессионального самоопределения; 

- планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения; 

- мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности; 

- мониторинг здоровья обучающихся; 

- современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и 

представления информации; 

- дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений 

(обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, 

педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности), в том 

числе в рамках дистанционного образования с соблюдением законодательства Российской 

Федерации. 

Основными компонентами ИОС лицея являются: 

– учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на государственном 
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языке Российской Федерации (языке реализации основной образовательной программы основного 

общего образования), из расчета не менее одного учебника по учебному предмету обязательной 

части учебного плана на одного обучающегося; 

– фонд дополнительной литературы (художественная и научно-популярная 

литература, справочно-библиографические и периодические издания); 

– учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, печатные, экранно- 

звуковые средства, мультимедийные средства); 

– информационно-образовательные ресурсы Интернета; 

– информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

– технические средства, обеспечивающие функционирование информационно- 

образовательной среды; 

– программные инструменты, обеспечивающие функционирование информационно- 

образовательной среды; 

– служба технической поддержки функционирования информационно- 

образовательной среды. 

ИОС лицея  предоставляет для участников образовательных отношений возможность: 

– достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП ООО, в том 

числе для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ); 

– развития личности, удовлетворения познавательных интересов, самореализации 

обучающихся, в том числе одаренных и талантливых детей, через организацию учебной и 

внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно-полезную деятельность, 

профессиональной пробы, практическую подготовку, систему кружков, клубов, секций, студий с 

использованием возможностей организаций дополнительного образования, культуры и спорта, 

профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров в профессионально-

производственном окружении; 

– формирования функциональной грамотности обучающихся, включающей 

овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного 

образования и ориентации в мире профессий; 

– формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

обучающихся, основ их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-

профессиональных ориентаций; 

– индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных образовательных планов обучающихся, обеспечения их эффективной 

самостоятельной работы при поддержке педагогических работников; 

– включения обучающихся в процесс преобразования социальной среды населенного 

пункта, формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации 

социальных проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 

– формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной и 

общественной деятельности; 

– формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и 

безопасного для человека и окружающей его среды образа жизни; 

– использования в образовательной деятельности современных образовательных 

технологий, направленных, в том числе, на воспитание обучающихся; 

– обновления содержания программы основного общего образования, методик и 

технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов 

обучающихся и их родителей (законных представителей) с учетом особенностей развития 

субъекта Российской Федерации; 

– эффективного использования профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников организации, повышения их профессиональной, 

коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

– эффективного управления организацией с использованием ИКТ, современных 

механизмов финансирования. 

В лицее создано единое информационное пространство с использованием АИС 
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«Образование». Организовано взаимодействие всех участников образовательных отношений через 

электронный журнал/дневник, официальный сайт, электронную почту, доску объявлений и др. С 

целью создания широкого, постоянного и устойчивого доступа всех участников образовательных 

отношений к любой информации, связанной с реализацией основной образовательной программы, 

достижением планируемых результатов, организацией образовательной деятельности, 

обеспечивается функционирование школьного сервера, школьного сайта, локальной сети и 

внешней сети. 

Электронная информационно-образовательная среда лицея обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам посредством сайта; 

– фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения программы основного общего образования; 

– проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 

– взаимодействие между участниками образовательного процесса. 

В случае реализации программы основного общего образования, в том числе 

адаптированной с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий, каждый обучающийся будет иметь доступ к электронной информационно- 

образовательной среде организации из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной Сети как на территории организации, так и вне ее. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды требует 

соответствующих средств ИКТ и квалификации работников, ее использующих и 

поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

 

Характеристика информационно-образовательной среды 

 

№ 

п/

п 

 

Компоненты информационно- 

образовательной среды 

Наличие 

компоненто

в ИОС 

Сроки создания 

условий  в 

соответствии с 

требованиями 

ФГОС (в случае 

полного или 

частично 

отсутствия) 

обеспеченности) 

1. Учебники в печатной и (или) электронной форме 

по каждому предмету, курсу, модулю 

обязательной части учебного плана ООП ООО в 

расчете не менее одного экземпляра учебника по 

предмету обязательной части учебного плана на 

одного обучающегося 

 

В наличии 

 

2. Учебники в печатной и (или) электронной форме 

или учебные пособия по каждому учебному 

предмету, курсу, модулю, входящему в часть, 

формируемую участниками образовательных 

отношений, учебного плана ООП ООО в расчете 

не менее одного экземпляра учебника по предмету 

обязательной части учебного плана на одного 

обучающегося 

 

 

В наличии 
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3. Фонд дополнительной литературы 

художественной и научно-популярной, 

справочно-библиографических, периодических 

изданий, в том числе специальных изданий для 

обучающихся с ОВЗ 

 

В наличии 

 

4. Учебно-наглядные пособия (средства обучения): 

натурный фонд (натуральные природные объекты, 

коллекции промышленных материалов, наборы 

для экспериментов, коллекции народных 

промыслов и др.); модели разных видов; печатные 

средства (демонстрационные: таблицы, 

репродукции портретов и картин, альбомы 

изобразительного материала и др.; раздаточные: 

дидактические карточки, пакеты- комплекты 

документальных материалов и др.); экранно-

звуковые (аудиокниги, фонохрестоматии, 

видеофильмы), мультимедийные средства 

(электронные приложения к учебникам, 

аудиозаписи, видеофильмы, электронные 

медиалекции, тренажеры, 

и др.) 

 

В наличии 

 

5. Информационно-образовательные ресурсы 

Интернета (обеспечен доступ для всех 

участников образователь- ного процесса) 

Доступ 

обеспече

н 

 

6. Информационно-телекоммуникационная 

инфра- структура 

В наличии  

7. Технические средства, обеспечивающие 

функциониро- вание информационно-

образовательной среды 

В наличии  

8. Программные инструменты, обеспечивающие 

функци- онирование информационно-

образовательной среды 

В наличии  

9

. 

Служба технической поддержки 

функционирования информационно-

образовательной среды 

 

В наличии 

 

 

В Лицее создано единое информационное пространство на основе организации электронного 

документооборота, использования АИС «Сетевой город. Образование» (далее - СГО) в лицейской 

среде (интранет) и сети Интернет. В СГО организовано взаимодействие всех участников 

образовательных отношений через электронный журнал/дневник, форум, почту, доску объявлений 

и др. Лицей в СГО имеет интерактивный электронный контент по всем учебным предметам, в том 

числе содержание предметных областей, представленное учебными объектами, которымиможно 

манипулировать, и процессами, в которые можно вмешиваться. 

В Лицее создан и действует официальный сайт (https://licey40.gosuslugi.ru), который 

обновляется не позднее 10 дней с момента актуализации информации. На сайте своевременно 

выкладывается актуальная информация о деятельности Лицея, ежегодно размещается Отчет о 

результатах самообследования деятельности. 

Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации основной 

образовательной программы Лицея должно быть создание и поддержание комфортной 

развивающей образовательной среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, 

познавательного (интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового 

развития обучающихся. 
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Основным механизмом достижения целевых ориентиров в системе условий является четкое 

взаимодействие всех участников образовательных отношений в соответствии с сетевым графиком 

(дорожной картой). 

Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий  

Направления 

мероприятий 

Мероприятия Сроки 

реализации 

Нормативное 

обеспечение 

Актуализация ООП НОО в соответствии с 

изменяющейся нормативной базой. 

Не позднее 10 

рабочихдней с 

момента 

опубликования 

Направления 

мероприятий 

Мероприятия Сроки реализации 

нормативно- правовых 

актов 

 Корректировка и/или разработка локальных 

актов, устанавливающих требования к 

различным объектам инфраструктуры Лицея с 

учетом изменений требований к реализации 

ООП ООО. 

Не позднее   10   

рабочих дней с 

момента 

опубликования 

соответствующих 

нормативно- правовых 

актов. 

Определение перечня учебников и учебных 

пособий, используемых в образовательном 

процессе в соответствии с ФГОС ООО на 

предстоящий учебный год. 

Ежегодно не 

позднее 15 марта 

 Формирование календарного учебного 

графика на предстоящий учебный год. 

Ежегодно не 

позднее 01 мая 

Формирование Учебного плана на 

предстоящий учебный год. 

Ежегодно не 

позднее 30 июня 

Формирование Плана внеурочной 

деятельности на предстоящий учебный 

год. 

Ежегодно не позднее 

30июня 

Корректировка и/или разработка программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин, 

модулей, включенных в Учебный план на 

предстоящий учебный 

год. 

Ежегодно не позднее 

30июня 

Утверждение календарно-тематического 

планирования реализации программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин, модулей, 

включенных в Учебный план на предстоящий 

учебный год. 

Ежегодно не 

позднее 30 августа 

Формирование пакетов контрольно- 

измерительных материалов для проведения 

промежуточной аттестации. 

Ежегодно не позднее 

30дней до даты начала 

промежуточной 

аттестации по 

предмету, курсу 
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Формирование пакетов контрольно- 

измерительных материалов для проведения 

итоговой оценки освоения 

ООП НОО. 

Ежегодно не позднее 

30 дней до даты 

начала итоговой 

оценки 

освоения ООП ООО 

Разработка Адаптированных образовательных 

программ для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, детей-инвалидов 

Не позднее, чем через 

10 рабочих дней 

после поступления 

соответствующего 

заявления 

 Разработка Индивидуальных образовательных 

программ для организации обучения на дому 

детей- инвалидов или детей, нуждающихся в 

длительном лечении. 

Не позднее, чем 

через 10 рабочих

 дней после 

поступления 

соответствующего 

заявления 

Разработка Индивидуальных учебных 

планов. 

Не позднее, чем 

через 5 рабочих дней

 после 

поступления 

соответствующего 

заявления 

Финансовое 

обеспечение 

Определение объема работ и их стоимости, 

необходимых для приведения условий 

образовательного процесса в соответствие с 

требованиями ФГОС ООО. 

Ежегодно не 

позднее 01 октября 

 Разработка и/или корректировка плана- 

графика оснащения учебных кабинетов в 

соответствии с требованиями 

ФГОС ООО 

Ежегодно не позднее 

15 сентября 

Организационное 

обеспечение 

Разработка модели организации 

образовательного процесса в 

предстоящем учебном году 

Ежегодно до 25 

августа 

Заключение договоров о взаимодействии с 

организациями дополнительного образования 

Ежегодно до 01 июня 

Проведение изучения образовательных 

потребностей обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по конкретизации 

части ООП НОО, формируемой участниками 

образовательного процесса на предстоящий 

учебный год. 

Ежегодно до 01 апреля 

Кадровое 

обеспечение 

Анализ кадрового обеспечения ООП  ООО Ежегодно до 01 апреля 

Создание и своевременная корректировка 

плана-графика повышения квалификации 

педагогических и руководящих работников. 

Ежегодно до 30 

августа 
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Разработка Плана методической работы 

кафедр и педагогов в рамках темы работы 

Лицея на предстоящий учебный год. 

Ежегодно до 30 

августа 

Информационное 

обеспечение 

Размещение на сайте лицея актуальных 

документов о реализации ООП ООО 

В течение 5 

рабочих дней с 

момента изменений 

 Ознакомление родителей будущих 

первоклассников и учащихся, переводящихся 

из других ОУ в промежуточные классы, с 

содержанием ФГОС ООО и ООП ООО 

Ежегодно в мае - для 

учащихся лицея, в 

августе – для 

учащихся, 

переведенных в 

Лицей из других ОУ 

(в течение учебного 

года – не позднее 3 

дней с момента 

удовлетворения 

заявления о переводе 

в Лицей) 

Организация изучения общественного мнения 

по вопросам содержания и качества 

реализации ООП ООО. 

Ежегодно в 

соответствии с 

Планом 

внутришкольного 

контроля (составной 

частью плана работы 

лицея на учебный 

год) 

 Включение в Отчет о результатах 

самообследования деятельности Лицея 

материалов о ход реализации ООП ООО. 

Ежегодно до 30 

августа 

Материально- 

техническое 

обеспечение 

Анализ материально-технического 

обеспечения условий реализации ООП 

ООО 

Ежегодно до 25 

августа 

Разработка и/или корректировка плана- 

графика оснащения учебных кабинетов 

основной школы в соответствии с 

требованиями ФГОС ООО 

Ежегодно не 

позднее 15 сентября 

Обеспечение соответствия санитарно- 

гигиенических условий реализации ООП ООО 

требованиями СанПиН. 

Постоянно, в том 

числе не позднее 20 

августа (в ходе 

приемки Лицея к 

новому учебному 

году) 

Обеспечение соответствия условий 

реализации ООП ООО противопожарным 

нормам, нормам охраны труда работников 

Лицея 

Постоянно, в том 

числе не позднее 20 

августа (в ходе 

приемки Лицея к 

новому учебному 

году) 
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Обеспечение соответствия информационно-

образовательной среды требованиям ООП 

НОО: 

- оформление и оплата услуг сети 

Интернет; 

- организация обслуживания сайта 

Лицея; 

- организация обслуживания локальной сети 

Лицея; 

- организация ремонта и обслуживания 

оргтехники; 

- приобретение и/или обновление 

лицензионного программного обеспечения; 

- модернизация парка технических средств 

обучения; 

- приобретение расходных материалов. 

Ежемесячно 

 

Обеспечение укомплектованности 

библиотечно-информационного центра: 

- пополнение библиотечного фонда 

учебниками, художественной и научно- 

популярной литературой; 

- пополнение  библиотечного фонда 

электронными образовательными 

пособиями. 

Постоянно, в том 

числе не позднее 30 

августа (в ходе 

подготовки к 

предстоящему 

учебномугоду) 

 Обеспечение доступа участникам 

образовательных отношений к электронным 

образовательным ресурсам, размещенным в 

федеральных и региональных базах данных 

Постоянно 

Обеспечение контролируемого доступа 

участников образовательного процесса к 

информационным образовательным 

ресурсам в сети Интернет. 

Постоянно 

 

Заключительные положения 

Лицей заметно обновил свой внешний вид и внутренний интерьер: современный обеденный 

зал (школьная столовая капитально отремонтирована), кровля, замена окон и дверей. 

Материально-техническая база основательно пополнена. 

Обеспечение безопасности школьников – постоянный процесс. Основу этого процесса 

составляет система противопожарных мероприятий. В целях создания в лицее безопасных 

условий осуществлён ряд мероприятий: 

- проведена коррекционная работа по ликвидации предписаний Роспотребнадзора; 

- осуществлена установка камер видео -наблюдений; 

- осуществлена заправка огнетушителей; 

- испытание внутреннего противопожарного водопровода; 

- проведены профилактические измерения электрооборудования; 

- проведена проверка технического состояния вентиляционных и дымовых каналов; 

- проведена очистка вентиляции в кабинетах, в столовой, в спортивном зале; 

- отдельные категории работников(ответственные лица) прошли обучение по охране труда. 

Проводится планомерная и целенаправленная работа с учащимися по правильным действиям 

в чрезвычайных ситуациях, в ходе тренировочных занятий отрабатываются практические навыки 

по эвакуации учащихся и работников из здания лицея .В лицее установлена система контроля 
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управления доступом (СКУД). 

В целом, за последние 3 года лицей преобразился именно в части: 

- создания комфортных условий для получения учащимися качественного 

образования, повышения эстетического уровня внутреннего и внешнего интерьера здания, 

благоустроенности и озеленения школьного двора и территории; 

- доведения оснащённости компьютерным оборудованием до хорошего уровня 

посредством модернизации материально-технической учебной базы за счёт приобретения 

мультимедийных аппаратно-программных и интерактивных комплексов; 

- полного охвата учащихся качественным и сбалансированным школьным 

питанием; оказания поддержки детям из малообеспеченных семей; 

- обеспечения двигательной активности учащихся, улучшения их физического 

развития; 

- создания безопасных условий для обеспечения образовательной деятельности; 

- создания условий для повышения и совершенствования 

профессионального мастерства педагогов; 

- поддержки благоприятного микроклимата для качественной 

образовательной деятельности; 

- создания условий для обмена инновационным опытом творчески 

работающих учителей. 

Говорить о полном решении заявленных целей и задач нельзя: необходимо активизировать 

работу по внедрению инноваций, систематизировать внедрение информационных технологий, 

развивать общественное управление и внешние связи лицея. У части школьников не  

сформированы активная гражданская позиция, система ценностей здорового образа жизни и 

способность противостоять вредным привычкам, ответственное отношение к семье. Возможности 

информационных технологий не в полной мере используются учащимися как образовательный 

ресурс в учебной и внеучебной деятельности. Часть школьников не имеет практических навыков 

применения предметных знаний для решения жизненно важных проблем, не владеет способами 

деятельности в различных жизненных ситуациях. 

На основе проблемно-ориентированного анализа школьной образовательной ситуации 

можно выделить наиболее актуальные проблемы. 

Проблема первая– обеспечение дальнейшего роста качества образования, оценка 

результатов образовательной деятельности школы, повышение качества предоставляемых 

учащимся педагогических услуг. 

Проблема вторая – повышение доли категорийности педагогов до 80%; 

Проблема третья – недостаточно мобильное внедрение в педагогическую деятельность 

новых образовательных педагогических технологий, прежде всего информационно- 

коммуникативных, личностно-ориентированных, проектных; формирование информационной 

культуры всех участников образовательных отношений. 

Проблема четвёртая – недостаточная эффективность в организации инновационной 

деятельности; повышение эффективности методической работы школы по созданию единого 

информационного пространства. 

Проблема пятая – недостаточный уровень развития внешних связей, участия 

общественности в управлении школой; взаимодействие семьи и школы через единое 

информационное пространство. 

Проблема шестая – необходимость дальнейшего совершенствования воспитательной 

системы с целью повышения её воспитательного воздействия на духовно-нравственное 

становление учащихся; сочетание принципов единоначалия и самоуправления. 

На решение проблем и направлены основополагающие документы лицея: 

• программа развития лицея 

• настоящая основная образовательная программа основного общего образования. 
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